


04ข่่าวจากปก

06ข่่าวบริิษััทจดทะเบีียน

15ข่่าวการเงิิน

21อิินไซด์์ Business

22สรุุปการซื้้�อขาย





4 www.HoonInside.com 26  October  2026



https://www.tpcpower.co.th/


GUNKUL

Hooninside reporter@hooninside.com 02-2765976

เตรีียมเสนอขายหุ้้�นกู้้�ชุุดใหม่่ 
ดอกเบี้้�ย [3.15–3.40]% ต่่อปีี จ่่ายดอกเบี้้�ยทุุก 3 เดืือน 

อัันดัับเครดิิตองค์์กร BBB+ "Stable"

บริิษััท กัันกุุลเอ็็นจิิเนีียริ่่�ง จำำ�กััด (มหาชน) หรืือ GUNKUL ผู้้�ประกอบธุุรกิิจผลิิตและจำำ�หน่่ายไฟฟ้้าจากพลัังงานทดแทน เตรีียมเสนอขายหุ้้�นกู้้�
ชนิิดระบุุชื่่�อผู้้�ถืือ ประเภทไม่่ด้้อยสิิทธิิ ไม่่มีีประกััน และมีีผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� อายุุ 2 ปีี 11 เดืือน 28 วััน อััตราดอกเบี้้�ยคงที่่� [3.15–3.40]% ต่่อปีี 
ชำำ�ระดอกเบี้้�ยทุุก 3 เดืือน เสนอขายแก่่ผู้้�ลงทุุนสถาบัันและ/หรืือ ผู้้�ลงทุุนรายใหญ่่ โดยบริิษััทฯ มีีอัันดัับเครดิิตองค์์กรที่่�ระดัับ BBB+ 
ซึ่่�งอยู่่�ในระดัับ Investment Grade

บริิษััทฯ จะแจ้้งอััตราดอกเบี้้�ยที่่�แน่่นอนให้้ทราบอีีกครั้้�ง โดยคาดว่่าจะเปิิดจองซื้้�อระหว่่างวัันที่่� 2-4 พฤศจิิกายน พ.ศ. 2569 กำำ�หนดจองซื้้�อขั้้�นต่ำำ�� 
100,000 บาท และทวีีคููณครั้้�งละ 100,000 บาท โดยเงิินที่่�ได้้รัับจากการเสนอขายหุ้้�นกู้้�ในครั้้�งนี้้�จะนำำ�ไปชำำ�ระคืืนหุ้้�นกู้้�ที่่�ครบกำำ�หนดไถ่่ถอนภายใน
เดืือนพฤศจิิกายน 2569 รวมถึึงใช้้ลงทุุนในสิินทรััพย์์หรืือหุ้้�นทุุน หรืือเป็็นค่่าใช้้จ่่ายในกิิจการที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับโครงการพลัังงานหมุุนเวีียนของ
บริิษััททั้้�งในและต่่างประเทศ

โดยบริษัทหลักทรัพย์ หยวนต้า (ประเทศไทย) เป็นผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้ และธนาคารเกียรตินาคินภัทร เป็นนายทะเบียนหุ้นกู้

คำำ�เตืือน: การลงทุุนมีีความเสี่่�ยง ผู้้�ลงทุุนควรศึึกษาและทำำ�ความเข้้าใจลัักษณะสิินค้้า 
เงื่่�อนไขผลตอบแทน และความเสี่่�ยงก่่อนตััดสิินใจลงทุุน

ด้้านอัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือ ทริิสเรทติ้้�งจััดอัันดัับเครดิิตองค์์กรของ 
GUNKUL ที่่�ระดัับ "BBB+" แนวโน้้ม "Stable" หรืือ "คงที่่�" เมื่่�อวัันที่่� 
8 เมษายน 2569 สะท้้อนความแข็็งแกร่่งทางโครงสร้้างทางการ
เงิินและกระแสเงิินสดที่่�สม่ำำ��เสมอจากโรงไฟฟ้้าซึ่่�งมีีสััญญาซื้้�อขาย
ไฟฟ้้าระยะยาวกัับหน่่วยงานสาธารณููปโภคของรััฐ และกลุ่่�มลููกค้้า
อุุตสาหกรรมที่่�มีีความน่่าเชื่่�อถืือ อัันเป็็นผลมาจากการดำำ�เนิินธุุรกิิจ
ครบวงจรที่่�ช่่วยเสริิมความสามารถในการแข่่งขัันและประสิิทธิิภาพ
การดำำ�เนิินงาน ทั้้�งนี้้�ภาพรวมผลการดำำ�เนิินงานไตรมาส 2/2569 ที่่�
ผ่่านมา บริิษััทฯ สามารถทำำ�กำำ�ไรสุุทธิิรวม 574.9 ล้้านบาท คิิดเป็็นการ
เติิบโต 18.7% YoY โดยมีีอััตราส่่วนหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยต่่อส่่วน
ของผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�ต่ำำ��เพีียง 0.81 เท่่า แสดงถึึงศัักยภาพการดำำ�เนิินธุุรกิิจ
และความสามารถในการชำำ�ระหนี้้�สอดคล้้องกัับวิินััยทางการเงิินที่่�
แข็็งแกร่่งของบริิษััทฯ  

GUNKUL ดำ�ำเนินธุรกิจครบวงจรด้านพลังงาน ทั้งโรงไฟฟ้าพลังงาน
แสงอาทิตย์และพลังงานลมในไทยและต่างประเทศ บนฟอร์ตโฟลิโอ 
(Equity Capacity) 2,101 เมกะวัตต์ โดยกำ�ำลังการผลิตโรงไฟฟ้าที่
เดินเครื่องแล้วประมาณ 600 เมกะวัตต์ โครงการพลังงานหมุนเวียน
ที่ได้รับสัญญาแล้วและอยู่ระหว่างพัฒนาอีก 1,500 เมกะวัตต์ ที่มี

กำ�ำหนดจ่ายไฟเชิงพาณิชย์ช่วงปี 2569–2573 โดยเน้นลงทุนในรูป
แบบร่วมทุน (JV) กับพันธมิตร เพื่อมุ่งสู่เป้าหมาย 3,000 เมกะวัตต์
ภายในปี 2573 ขณะที่ธุรกิจ EPC ทั้งงานสถานีไฟฟ้าและระบบสายส่ง
แรงสูง และธุรกิจผลิตและจำ�ำหน่ายอุปกรณ์ไฟฟ้ามีแนวโน้มเติบโต
ต่อเนื่องรองรับโอกาสภายใต้ PDP2026

ทั้งนี้ บริษัทฯ อยู่ระหว่างการยื่นแบบแสดงรายการข้อมูลการเสนอ
ขายตราสารหนี้ และร่างหนังสือชี้ชวนซึ่งยังไม่มีผลใช้บังคับ ผู้ลงทุน
สามารถศึกษารายละเอียดเพิ่มเติมจากร่างหนังสือชี้ชวนที่ 
www.sec.or.th หรือสอบถามผู้จัดการการจัดจำ�ำหน่ายหุ้นกู้ ได้แก่

·      บริษัทหลักทรัพย์ หยวนต้า (ประเทศไทย) จำ�ำกัด 
โทร. 02-009-8351-59
·      บริษัทหลักทรัพย์ บียอนด์ จํากัด (มหาชน) โทร. 02-820-0100
·      บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำ�ำกัด โทร. 02-680-4004
·      บริษัทหลักทรัพย์ ดาโอ (ประเทศไทย) จำ�ำกัด (มหาชน) 
โทร. 1538 กด 1
·      บริษัทหลักทรัพย์ บลูเบลล์ จำ�ำกัด โทร. 02-249-2999
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กำำ�ไรสุุทธิิไตรมาส 3 ปีี 69 ทำำ�สถิิติิรายไตรมาสใหม่่ 
อยู่่�ที่่� 1,239 ล้้านบาท เพ่ิ่�มขึ้้�นกว่่า 22% 
เมื่่�อเทีียบกัับช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน 

ธนาคารไทยเครดิต จำ�ำกัด (มหาชน) 
(CREDIT) เผยผลประกอบการ 9 เดือนแรกปี 
2569 มีกำ�ำไรสุทธิสะสม 3,392.9 ล้านบาท 
เติบโตกว่าร้อยละ 19.4 เมื่อเทียบกับช่วง
เดียวกันของปีก่อน ขณะที่กำ�ำไรสุทธิไตรมาส 
3 ทำ�ำสถิติกำ�ำไรสุทธิ รายไตรมาสสูงสุดใหม่ ที่ 
1,239.0 ล้านบาท เพิ่มขึ้นกว่าร้อยละ 22.2 
จากช่วงเดียวกันของปีก่อน ทั้งนี้ กำ�ำไร
ต่อหุ้นของธนาคารอยู่ที่ 2.75 บาทต่อหุ้น
ในงวด 9 เดือนแรก และ 1.01 บาทต่อหุ้นใน
ไตรมาส 3 สะท้อนศักยภาพการเติบโตอย่างมี
ประสิทธิภาพและฐานะทางการเงินที่มั่นคง

ปัจจัยหลักมาจากการขยายตัวอย่างต่อเนื่อง
ของยอดเงินให้สินเชื่อรวม ซึ่งเติบโตร้อยละ 
13.8 เมื่อเทียบกับ ช่วงเดียวกันของปีก่อน 
มาอยู่ที่ 202,102.8 ล้านบาท ณ สิ้นไตรมาส 
3 ปี 2569 โดยการเติบโตหลักของสินเชื่อ
รวมมาจากกลุ่มสินเชื่อเพื่อธุรกิจ Micro 
SME (MSME) ที่เติบโตอย่างแข็งแกร่งที่ร้อย
ละ 14.6 เมื่อเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน 
ตอบรับความสำ�ำเร็จจากการเปิดตัวผลิตภัณฑ์
ใหม่และศูนย์ธุรกิจสินเชื่อไมโครเอสเอ็มอี ซึ่ง
ตอบโจทย์ความต้องการเสริมสภาพคล่อง
ของผู้ประกอบการได้อย่างตรงจุด ขณะที่สิน
เชื่อที่ใช้บ้านเป็นหลักประกันขยายตัว

ร้อยละ 10.7 เมื่อเทียบกับช่วงเดียวกันของปี
ก่อน และสินเชื่อบุคคลเติบโตอย่างโดดเด่นถึง
ร้อยละ 30.1 เมื่อเทียบกับช่วงเดียวกันของปี
ก่อน ตลอดจนการเติบโตของรายได้ดอกเบี้ย
ที่เพิ่มขึ้น 1,337.2 ล้านบาท หรือ
ร้อยละ 9.9 โดยมีสาเหตุหลักมาจากการ
เติบโตของสินเชื่อ ในส่วนธุรกิจหลัก รวมถึง
รายได้เงินชดเชย FIDF จากมาตรการคุณสู้
เราช่วยและมาตรการช่วยเหลือลูกหนี้ จาก
เหตุอุทกภัยทางภาคใต้เพิ่มขึ้น นอกจากนี้ค่า
ใช้จ่ายดอกเบี้ยของธนาคารในไตรมาส 3 ปี 
2569 ลดลง ร้อยละ 2.3 เมื่อเปรียบเทียบกับ
ไตรมาสเดียวกันของปีก่อน ปัจจัยหลักจาก
การชำ�ำระคืนเงินกู้ยืมจาก IFC ในช่วงไตรมาส 
2 ปี 2569

แม้ว่าภาพรวมอัตราส่วนต่างรายได้ดอกเบี้ย
สุทธิ (Net Interest Margin: NIM) งวด 
9 เดือนแรกของปี 2569 จะปรับลดลงมา
อยู่ที่ร้อยละ 7.3 จากร้อยละ 7.7 ในช่วง
เดียวกันของปีก่อนหน้า อย่างไรก็ตาม ส่วน
ต่างอัตรารายได้ดอกเบี้ยสุทธิรายไตรมาส
มีแนวโน้มฟื้นตัวขึ้นอย่างต่อเนื่องจากจุด
ต่�่ำำสุดในไตรมาสที่ 1 ปี 2569 มาอยู่ที่ร้อย
ละ 7.6 ในไตรมาสที่ 3 ปี 2568 ปัจจัยหลัก
จากจากต้นทุนทางการเงินที่ลดลงและการ

ปรับกลยุทธ์พัฒนาผลิตภัณฑ์สินเชื่อที่คำ�ำนึง
ถึงความสมดุลระหว่างผลตอบแทนและการ
บริหารความเสี่ยง อาทิ ‘สินเชื่อ ‘SME กล้า
ช่วย’ สำ�ำหรับผู้ประกอบการมีที่ดินเปล่าหรือ
ที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้าง, ‘SME กล้าสู้’ ที่นำ�ำ
เกณฑ์การกำ�ำหนดอัตราดอกเบี้ยตามระดับ
ความเสี่ยง (Risk-Based Pricing), ตลอด
จนผลิตภัณฑ์ “Micro Max” ที่ขยายวงเงิน
สินเชื่อครอบคลุมกลุ่มผู้ค้าส่งและค้าปลีก
ทั่วประเทศ

ด้านคุณภาพสินทรัพย์ ธนาคารยังคงรักษา
ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการได้อย่าง
รัดกุม โดยอัตราส่วนเงินให้สินเชื่อด้อย
คุณภาพต่อเงินให้สินเชื่อ (Gross NPLs 
Ratio) ปรับตัวลดลงมาอยู่ที่ร้อยละ 4.0 จาก
เดมิ ร้อยละ 4.2 ในไตรมาสที ่3 ปี 2568 ขณะที่
อัตราส่วนการกันสำ�ำรองเพื่อครอบคลุมหนี้ที่
ไม่ก่อให้เกิดรายได้ (NPL Coverage Ratio) 
ปรับตัวดีขึ้นจากร้อยละ 148.2 ในไตรมาส 
2 ปี 2569 มาอยู่ที่ร้อยละ 156.0 สะท้อนถึง
การตั้งสำ�ำรองอย่างรอบคอบเพื่อเสริมเกราะ
ป้องกันรองรับความไม่แน่นอนทางเศรษฐกิจ
ในอนาคต สอดรับกับเป้าหมายการดำ�ำเนิน
ธุรกิจอย่างมั่นคงและยั่งยืนในระยะยาว
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กำำ�ไรสุุทธิิไตรมาส 3 ปีี 69 ทำำ�สถิิติิรายไตรมาสใหม่่ 
อยู่่�ที่่� 1,239 ล้้านบาท เพ่ิ่�มขึ้้�นกว่่า 22% 
เมื่่�อเทีียบกัับช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน 

นายรอยย์์ ออกุุสติินััส กุุนารา ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร ธนาคารไทยเครดิิต จำำ�กััด (มหาชน) หรืือ CREDIT เปิิดเผยว่่า “ท่่ามกลางความท้้าทาย
ทางเศรษฐกิิจ ธนาคารไทยเครดิิตยัังคงเดิินหน้้าขัับเคลื่่�อนธุุรกิิจในปีี 2569 ด้้วยความรอบคอบและยึึดมั่่�นในวิินััยทางการเงิินอย่่างเคร่่งครััด 
โดยตั้้�งเป้้าการเติิบโตของสิินเชื่่�อในระดัับเลขสองหลััก ควบคู่่�กัับการควบคุุมสััดส่่วน NPL ให้้ต่ำำ��กว่่าร้้อยละ 4.5 เพื่่�อสร้้างการเติิบโตอย่่างยั่่�งยืืน 
ผ่่านการยกระดัับดิิจิิทััลแพลตฟอร์์ม ช่่วยให้้ลููกค้้าเข้้าถึึงบริิการทางการเงิินได้้อย่่างสะดวก รวดเร็็ว และทั่่�วถึึง พร้้อมทั้้�งนำำ�แนวทางการพิิจารณา
สิินเชื่่�อที่่�ยืืดหยุ่่�นมาปรัับใช้้ โดยประเมิินกระแสเงิินสดควบคู่่�กัับหลัักประกััน เพื่่�อเติิมเต็็มสภาพคล่่องแก่่ธุุรกิิจที่่�มีีศัักยภาพ และร่่วมขัับเคลื่่�อนการ
เติิบโตของเศรษฐกิิจฐานรากอย่่างมั่่�นคง”

นอกจากนี้้� ในไตรมาส 3 ปีี 2569 ธนาคารไทยเครดิิตยัังได้้รัับการยอมรัับในระดัับสากล ทั้้�งด้้านผลการดำำ�เนิินงานและนวััตกรรม โดยได้้รัับการ
จััดอัันดัับให้้เป็็น 1 ใน 500 ธนาคารที่่�มีีผลการดำำ�เนิินงานยอดเยี่่�ยมที่่�สุุดในโลก ประจำำ�ปีี 2026 จาก Forbes (Forbes 2026 World’s Top 
Performing Banks) พร้้อมทั้้�งได้้รัับการจััดอัันดัับเครดิิตภายในประเทศระยะยาว (National Long-Term Rating) ที่่� “A(tha)” และอัันดัับ
เครดิิตภายในประเทศระยะสั้้�น (National Short-Term Rating) ที่่� “F1(tha)” พร้้อมคงแนวโน้้มอัันดัับเครดิิตที่่� “มีีสถีียรภาพ” 
(Stable Outlook) จาก Fitch Ratings สะท้้อนถึึงความเชี่่�ยวชาญในตลาดเฉพาะกลุ่่�ม (Niche Market) การเป็็นผู้้�นำำ�ด้้านสิินเชื่่�อ Micro SME 
ควบคู่่�กัับการบริิหารความเสี่่�ยงที่่�มีีประสิิทธิิภาพและฐานเงิินกองทุุนที่่�แข็็งแกร่่ง ขณะเดีียวกััน ธนาคารยัังได้้รัับรางวััล The Sauciest Brand 
for Better Planet จากเวทีี Techsauce Awards 2026 ตอกย้ำำ��บทบาทผู้้�นำำ�ด้้านนวััตกรรมทางการเงิินที่่�มุ่่�งมั่่�นเปิิดโอกาสให้้กลุ่่�มคนตััวเล็็ก
สามารถเข้้าถึึงบริิการทางการเงิินในระบบได้้อย่่างเท่่าเทีียมและเป็็นธรรม

นายรอยย์์ กล่่าวเพิ่่�มเติิมว่่า ท่่ามกลางความท้้าทายที่่�ส่่งผลกระทบต่่อภาคธุุรกิิจ ธนาคารไทยเครดิิตพร้้อมยืืนหยััดเคีียงข้้างผู้้�ประกอบการ
ในฐานะพัันธมิิตรทางการเงิินที่่�พร้้อมสนัับสนุุนศัักยภาพอย่่างต่่อเนื่่�อง ผ่่านการเติิมเต็็มช่่องว่่างทางการเงิิน เสริิมสภาพคล่่องแก่่ธุุรกิิจที่่�มีี
ศัักยภาพ และส่่งมอบบริิการทางการเงิินที่่�ตรงจุุด เพื่่�อปลดล็็อกขีีดจำำ�กััด พร้้อมสร้้างภููมิิคุ้้�มกัันให้้แก่่ผู้้�ประกอบการรายย่่อย ซึ่่�งเป็็นรากฐาน
สำำ�คัญัในการขับัเคลื่่�อนระบบเศรษฐกิจิ ให้้สามารถปรับัตัวั แข่่งขันั และเติบิโตได้้อย่างแข็็งแกร่งท่่ามกลางภููมิทัศัน์์เศรษฐกิิจไทยที่่�มีกีารแข่่งขัันสููงขึ้้�น
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SAMTEL ผนึึก PowerSchool เปิิดโลก Education Tech 

ชวนผู้้�บริิหารโรงเรีียนอััปเดตเทรนด์์ Data & AIในงาน 

"PowerSchool Innovation in Education Summit Bangkok 2026"

บริษัท สามารถเทลคอม จำ�ำกัด (มหาชน) หรือ SAMTEL ผู้นำ�ำด้าน
เทคโนโลยีสื่อสาร สารสนเทศ และดิจิทัลโซลูชันครบวงจร ร่วม
กับ PowerSchool ผู้นำ�ำด้านเทคโนโลยีการศึกษาระดับโลกจาก
สหรัฐอเมริกา เตรียมจัดงานสัมมนา "PowerSchool Innovation 
in Education Summit Bangkok 2026" ภายใต้หัวข้อ "More 
Power, Stronger School – Connected OS K-12" ในวันอังคารที่ 
27 ตุลาคม 2569 ณ ศูนย์การประชุมแห่งชาติสิริกิติ์ กรุงเทพฯ เพื่อ
เปิดมุมมองการนำ�ำเทคโนโลยีดิจิทัล แพลตฟอร์มบริหารจัดการสถาน
ศึกษา Data Analytics และ AI มาช่วยเพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร
โรงเรียน และส่งเสริมผลลัพธ์การเรียนรู้ของนักเรียน พร้อมแลก
เปลี่ยนประสบการณ์การใช้งานจริง โดยเปิดรับผู้บริหารโรงเรียนและ
บุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมงานสัมมนาโดยไม่มีค่าใช้จ่าย

ดร.โชติกา กำ�ำลูนเวสารัช รองกรรมการผู้จัดการใหญ่ สายธุรกิจ
เทคโนโลยีประยุกต์ด้าน ICT บริษัท สามารถเทลคอม จำ�ำกัด (มหาชน) 
กล่าวว่า ปัจจุบันสถานศึกษาต้องบริหารข้อมูลจากหลายส่วน 
ทั้งงานวิชาการ พัฒนาการของนักเรียน และการสื่อสารกับผู้ปกครอง 
การนำ�ำเทคโนโลยีดิจิทัลมาเชื่อมโยงและวิเคราะห์ข้อมูลจึงมีบทบาท
สำ�ำคัญในการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารโรงเรียน ลดภาระงานครู 
ตามเป้าหมายมาตรฐานการศึกษาไทย และช่วยให้ผู้บริหารตัดสินใจได้
อย่างมีประสิทธิภาพ

ความร่วมมือกับ PowerSchool ในครั้งนี้ มุ่งสนับสนุนให้สถานศึกษา
นำ�ำเทคโนโลยีมาใช้ให้เกิดประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรม ทั้งการลดภาระ
งานเอกสารและสนับสนุนการประกันคุณภาพการศึกษา การใช้ AI และ
ระบบ Early Warning System วิเคราะห์และติดตามพัฒนาการของ

นักเรียนรายบุคคล การเชื่อมโยงข้อมูลระหว่างโรงเรียนกับผู้ปกครอง
ผ่าน Parent Portal ตลอดจนการแลกเปลี่ยนประสบการณ์จากสถาน
ศึกษาที่ใช้งานจริงเพื่อเป็นแนวทางในการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีให้
เหมาะสมกับบริบทของแต่ละโรงเรียน

ภายในงานผู้เข้าร่วมจะได้อัปเดตแนวทางการนำ�ำเทคโนโลยีดิจิทัล
มาประยุกต์ใช้ในการบริหารสถานศึกษาพร้อมเรียนรู้โซลูชันที่ช่วย
เชื่อมโยงข้อมูลและการทำ�ำงานในโรงเรียน ตลอดจนแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์จากสถานศึกษาที่ใช้งานจริง ผ่านหัวข้อสัมมนาที่น่าสนใจ 
อาทิ

Connect Home and Schools แนวทางเชื่อมโยงการสื่อสารระหว่าง
บ้านและโรงเรียนให้ใกล้ชิดยิ่งขึ้น

Unify Your K-12 Tech Ecosystem – SIS, LMS การเชื่อมโยงระบบ
บริหารจัดการสถานศึกษา พร้อมแลกเปลี่ยนประสบการณ์จริงจาก
โรงเรียนมารีวิทย์

Platform Capabilities การนำ�ำเครื่องมือดิจิทัลมาช่วยเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการสถานศึกษา

Advanced Student Achievement แนวทางส่งเสริมผลลัพธ์การ
เรียนรู้และพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน

Connected Operating System & Service การเชื่อมโยงระบบและ
บริการเพื่อสนับสนุนการดำ�ำเนินงานของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ

ความร่่วมมืือระหว่่างสามารถเทลคอมและ PowerSchool ในครั้้�งนี้้� นัับเป็็น
อีีกก้้าวสำำ�คััญในการนำำ�เทคโนโลยีีการศึึกษาระดัับสากลมาสนัับสนุุนสถาน
ศึึกษาไทย โดยมุ่่�งเปลี่่�ยนข้้อมููลที่่�มีีอยู่่�ให้้เป็็นเครื่่�องมืือสำำ�คััญในการบริิหาร
และตััดสิินใจ ช่่วยลดภาระงานที่่�ไม่่จำำ�เป็็น เพิ่่�มประสิิทธิิภาพการทำำ�งานของ
โรงเรีียน และสร้้างโอกาสทางการเรีียนรู้้�ที่่�เหมาะสมสำำ�หรัับนัักเรีียนแต่่ละคน 
เพื่่�อร่่วมยกระดัับคุุณภาพการศึึกษาไทยให้้พร้้อมรัับการเปลี่่�ยนแปลงใน
ยุุคดิิจิิทััล ซึ่่�งเป็็นแนวคิิดสำำ�คััญที่่�ทั้้�งสององค์์กรต้้องการถ่่ายทอดผ่่านเวทีี
สััมมนาครั้้�งนี้้�

สำำ�หรัับงานสััมมนา "PowerSchool Innovation in Education Summit 
Bangkok 2026" จะจััดขึ้้�นในวัันอัังคารที่่� 27 ตุุลาคม 2569 เวลา 09.30–
15.00 น. ณ ศููนย์์การประชุุมแห่่งชาติิสิิริิกิิติ์์� กรุุงเทพฯ ขอเชิิญผู้้�บริิหาร
สถานศึึกษาและบุุคลากรด้้านการศึึกษา ร่่วมอััปเดตเทรนด์์เทคโนโลยีี
การศึึกษา พร้้อมเรีียนรู้้�แนวทางการนำำ� Data Analytics และ AI 
มาประยุุกต์์ใช้้เพื่่�อเพิ่่�มประสิิทธิิภาพการบริิหารโรงเรีียนและยกระดัับ
การเรีียนรู้้�ของนัักเรีียน โดยไม่่เสีียค่่าใช้้จ่่าย จำำ�กััดโรงเรีียนละ 2 ท่่าน 
พร้้อมรัับประกาศนีียบััตรจาก PowerSchool
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ตั้้�งบริิษััทย่่อยใหม่่ 
รองรัับแผนการขยายการลงทุนในธุุรกิจพลังงานทดแทน

บริษิัทั ราช กรุ๊๊�ป จำำ�กัดั (มหาชน) RATCH เปิิดเผยว่่าเมื่่�อวันัที่่� 21 ตุลุาคม 2569 บริษิัทั สหโจน กรีนี จำำ�กัดั 
(บริิษััทย่่อยทางอ้้อมที่่�บริิษััทฯ ถืือหุ้้�นในสััดส่่วนร้้อยละ 51.67 ผ่่านบริิษััท ราชพััฒนา เอ็็นเนอร์์ยีี จำำ�กััด 
(มหาชน) ("SCG")(บริิษััทย่่อยที่่�บริิษััทฯ ถืือหุ้้�นในสััดส่่วนร้้อยละ 51.67)) ได้้จดทะเบีียนจััดตั้้�ง
บริิษััทย่่อยแห่่งใหม่่ เพื่่�อรองรัับแผนการขยายการลงทุุนในธุุรกิิจพลัังงานทดแทนของกลุ่่�มบริิษััทฯ 
ในอนาคตโดยมีีรายละเอีียดดัังนี้้�

ชื่่�อบริิษััท: บริิษััท ลานนา โซลาร์์ จำำ�กััด

ทุุนจดทะเบีียน : 1,000,000 บาท แบ่่งออกเป็็นหุ้้�นสามััญจำำ�นวน 100,000 หุ้้�น มููลค่่าหุ้้�นละ 10 บาท
(ชำำ�ระค่่าหุ้้�นเต็็มจำำ�นวน ณ วัันที่่�จััดตั้้�งบริิษััท)
โครงสร้้างการถืือหุ้้�น : บริิษััท สหโคเจน กรีีน จำำ�กััด ถืือหุ้้�นในสััดส่่วนร้้อยละ 99.99
ที่่�ตั้้�งสำำ�นัักงานบริิษััท : 72 ถนนงามวงศ์์วาน ตำำ�บลบางเขน อำำ�เภอเมืืองนนทบุุรีี จัังหวััดนทบุุรีี 11000
แหล่่งที่่�มาเงิินทุุน : เงิินทุุนหมุุนเวีียนของบริิษััท สหโคเจน กรีีน จำำ�กััด
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ชููแนวคิิด Skill-Based Organization 
ผสานศัักยภาพคนและ AI

เมื่่�อเร็็วๆ นี้้� นายวิิธพล เจาะจิิตต์์ Head of Strategic Capability Cluster บริิษััท บ้้านปูู จำำ�กััด (มหาชน) ได้้ร่่วมแบ่่งปัันแนวคิิด
การพััฒนาองค์์กรที่่�ขัับเคลื่่�อนด้้วยทัักษะ (Skill-Based Organization) ในงาน WorkTech Asia 2026 ซึ่่�งจััดโดย 
Future Trends Media Group ร่่วมกัับ HREX.asia โดยระบุุว่่าบ้้านปููมุ่่�งให้้ความสำำ�คััญกัับการพััฒนาทัักษะของพนัักงานมากขึ้้�น 
เพื่่�อตอบรัับการทำำ�งานในยุุคที่่�ต้้องประสานความฉลาดของมนุุษย์์ (Human Intelligence: HI) เข้้ากัับปััญญาประดิิษฐ์์ 
(Artificial Intelligence: AI) เพื่่�อการเติิบโตขององค์์กร

นายวิิธพลกล่่าวว่่า AI เป็็นปััจจััยเร่่งสำำ�คััญของการเปลี่่�ยนผ่่านสู่่�องค์์กรที่่�ขัับเคลื่่�อนด้้วยทัักษะ (Skill-Based Organization) 
เพราะช่่วยให้้องค์์กรพััฒนาทัักษะเชิิงลึึกได้้รวดเร็็วและตรงกัับงานมากขึ้้�น อีีกทั้้�งยัังช่่วยให้้พนัักงานขยายขอบเขตความรัับผิิดชอบ
และต่่อยอดความเชี่่�ยวชาญในงานเดิิมได้้ แนวทางการบริิหารบุุคลากรจึึงสามารถขยัับจากการยึึดตำำ�แหน่่งงานเป็็นหลััก 
(Job-Based) ไปสู่่�การใช้้ทัักษะเป็็นหลััก (Skill-Based) ได้้อย่่างเป็็นรููปธรรม สำำ�หรัับบ้้านปูู การกำำ�หนดกรอบการพััฒนาทัักษะ
ขององค์์กรเริ่่�มจากการวิิเคราะห์์ว่่าทัักษะใดจะช่่วยขัับเคลื่่�อนธุุรกิิจและส่่งเสริิมการสร้้างคุุณค่่าในระยะยาว พร้้อมมองขีีดความ
สามารถในอนาคตผ่่านการทำำ�งานร่่วมกัันอย่่างชาญฉลาดของมนุุษย์์และ AI แนวคิิดดัังกล่่าวนำำ�ไปสู่่�การบููรณาการงานด้้าน
ทรัพัยากรมนุษุย์เข้้ากับังานด้้านดิจิิทัิัลและนวัตักรรม เพื่่�อสร้้างขีดีความสามารถเชิิงกลยุทุธ์์ให้้บ้้านปููเติบิโตและปรับัตัวัได้้ในระยะยาว

ศึึกษาข้้อมููลเพิ่่�มเติิมได้้ที่่� www.banpu.com  และ https://www.facebook.com/Banpuofficialth
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ก.ล.ต. เปิิดรัับฟัังความคิิดเห็็น
ต่่อร่่างประกาศการปรัับปรุุงข้้อมููลในรายงานข้้อมููลการลงทุุนของ
สมาชิิกกองทุุนสำำ�รองเลี้้�ยงชีีพ เพื่่�อส่่งเสริิมการวางแผนเกษีียณ

สำ�ำนักงานคณะกรรมการกำ�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
(ก.ล.ต.) เปิดรับฟังความคิดเห็นต่อร่างประกาศการปรับปรุง
หลักเกณฑ์การเปิดเผยข้อมูลในรายงานข้อมูลการลงทุนของสมาชิก
แต่ละราย (individual statement) เพื่อให้สมาชิกกองทุนได้รับข้อมูล
ที่ชัดเจน เข้าใจง่าย และเป็นประโยชน์ต่อการวางแผนทางการเงินเพื่อ
การเกษียณมากยิ่งขึ้น รวมทั้งสนับสนุนการเข้าถึงเครื่องมือวางแผน
เกษียณแบบออนไลน์ เพื่อช่วยให้สมาชิกตระหนักถึงความเพียงพอ
ของเงินออม พร้อมทั้งสามารถปรับพฤติกรรมการออมและการลงทุน
ให้เหมาะสมกับเป้าหมายการเกษียณ

ก.ล.ต. ให้ความสำ�ำคัญกับการส่งเสริมให้สมาชิกกองทุนสำ�ำรองเลี้ยงชีพ
มีข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการตัดสินใจและการวางแผนทางการเงินเพื่อ
การเกษียณ มีความรู้ความเข้าใจด้านการเงินและการลงทุน ตลอดจน
มีความตระหนักถึงความเพียงพอของเงินออมเพื่อการเกษียณ จึงได้
เสนอหลักการปรับปรุงการเปิดเผยข้อมูลใน individual statement 
โดยได้เปิดรับฟังความคิดเห็นต่อหลักการดังกล่าวในช่วงเดือน
กรกฎาคมถึงสิงหาคม 2569 ซึ่งผู้แสดงความคิดเห็นส่วนใหญ่เห็นด้วย
กับหลักการที่เสนอ

ก.ล.ต. จึงจัดทำ�ำร่างประกาศที่เกี่ยวข้องตามหลักการดังกล่าว จำ�ำนวน 
2 ฉบับ พร้อมเปิดรับฟังความคิดเห็น โดยมีสาระสำ�ำคัญดังนี้

(1) กำ�ำหนดหลักการจัดทำ�ำและเปิดเผย individual statement โดยให้
บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนส่วนบุคคลที่รับจัดการกองทุนสำ�ำรอง
เลี้ยงชีพ (บลจ.) จัดทำ�ำและเปิดเผย individual statement แก่สมาชิก 
โดยมุ่งเน้นการเปิดเผยข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการวางแผนทางการ
เงินเพื่อการเกษียณ การเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจด้านการเงินและ
การลงทุน ซึ่งจะช่วยให้สมาชิกตระหนักถึงความเพียงพอของเงินออม
เพื่อการเกษียณ

(2) กำ�ำหนดรายการข้อมูลขั้นต่�่ำำที่ต้องเปิดเผยเพิ่มเติมใน individual 
statement โดยครอบคลุมข้อมูลสถานะการลงทุนของสมาชิก 
เช่น มูลค่ารวมของเงินลงทุนของสมาชิก สัดส่วนการลงทุนและ
ผลการดำ�ำเนินงานของแต่ละนโยบายการลงทุนที่สมาชิกเลือก อัตรา
ผลตอบแทนของสมาชิกแต่ละราย ข้อมูลเป้าหมายเงินออมขั้นต่�่ำำที่
ควรมี ณ วันเกษียณ และช่องทางที่เชื่อมต่อไปยังเครื่องมือวางแผน
ทางการเงินเพื่อการเกษียณแบบออนไลน์

(3) กำ�ำหนดหลักเกณฑ์การใช้ภาษาและการนำ�ำเสนอข้อมูล ให้เหมาะสม 
ชัดเจน เข้าใจง่าย และไม่ก่อให้เกิดความเข้าใจผิดในสาระสำ�ำคัญ 
รวมทั้งจัดให้มีคำ�ำเตือน ข้อสงวนสิทธิ และแหล่งอ้างอิงประกอบตาม
ความจำ�ำเป็นและเหมาะสม สำ�ำหรับความถี่และระยะเวลาในการจัดส่ง 
individual statement ยังคงเป็นไปตามหลักเกณฑ์ปัจจุบัน กล่าว
คือ บลจ. ต้องจัดส่งให้สมาชิกอย่างน้อยทุกงวด 6 เดือนของปีปฏิทิน 
ภายใน 30 วันนับแต่วันสิ้นงวด และหากสมาชิกขอทราบรายงานเป็น
รายเดือน ให้จัดส่งในเวลาอันควร

(4) กำ�ำหนดลักษณะขั้นต่�่ำำของเครื่องมือวางแผนทางการเงินเพื่อการ
เกษียณแบบออนไลน์ ให้มีข้อมูลอย่างน้อยตามที่กำ�ำหนด โดยมีข้อมูล
ที่ใช้ในการประมาณการ (input) เพื่อให้สมาชิกเห็นผลการประมาณ
การเงินออมที่ควรมี ณ วันเกษียณอายุ และเงินออมที่คาดว่าสมาชิก
จะมี ณ วันเกษียณอายุ พร้อมให้คำ�ำแนะนำ�ำเบื้องต้นเกี่ยวกับการปรับ
พฤติกรรมการออมและการลงทุนให้เหมาะสมกับเป้าหมายระยะยาว

สำ�ำหรับรายละเอียดของข้อมูลและการนำ�ำเสนอใน individual 
statement รวมถึงลักษณะของเครื่องมือวางแผนทางการเงินเพื่อการ
เกษียณแบบออนไลน์ให้เป็นไปตามที่สมาคมบริษัทจัดการลงทุนกำ�ำหนด 
โดยได้รับความเห็นชอบจาก ก.ล.ต.
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ก.ล.ต. เปิิดรัับฟัังความเห็็น
การปรัับปรุุงหลัักเกณฑ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับผู้้�ให้้บริิการระบบคราวด์์ฟัันดิิง

และการเสนอขายหลัักทรััพย์์คราวด์์ฟัันดิิง

สำำ�นัักงานคณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ (ก.ล.ต.) เปิิดรัับฟัังความคิิดเห็็นต่่อการปรัับปรุุงหลัักเกณฑ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับ
ผู้้�ให้้บริิการระบบคราวด์์ฟัันดิิง (Funding Portal) และการเสนอขายหลัักทรััพย์์คราวด์์ฟัันดิิง เพื่่�อช่่วยเพิ่่�มประสิิทธิิภาพในการระดมทุุนและ
การลงทุุนในหลัักทรััพย์์คราวด์์ฟัันดิิง รวมทั้้�งเพื่่�อให้้หลัักเกณฑ์์มีีความสอดคล้้องกัับบริิบทในปััจจุุบัันและยืืดหยุ่่�นมากขึ้้�น โดยยัังคงคุ้้�มครอง
ผู้้�ลงทุุนในระดัับที่่�เหมาะสม

ด้้วยบริิบทของการระดมทุุนและการลงทุุนในหลัักทรััพย์์คราวด์์ฟัันดิิงที่่�เปลี่่�ยนไป อาจทำำ�ให้้กฎเกณฑ์์ในปััจจุุบัันที่่�ใช้้กำำ�กัับดููแลการเสนอขาย
หลัักทรััพย์์ดัังกล่่าวและ Funding Portal ซึ่่�งเป็็นผู้้�ประกอบธุุรกิิจภายใต้้การกำำ�กัับดููแลของ ก.ล.ต. และทำำ�หน้้าที่่�เป็็นตััวกลางระหว่่างบริิษััทที่่�เสนอ
ขายหลัักทรััพย์์คราวด์์ฟัันดิิง (issuer) กัับผู้้�ลงทุุน ไม่่สอดคล้้องกัับการดำำ�เนิินงานในปััจจุุบัันหรืือขาดความยืืดหยุ่่�นในทางปฏิิบััติิ 
และอาจก่่อให้้เกิิดภาระแก่่ผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องเกิินความจำำ�เป็็น รวมถึึงอาจมีีบางประเด็็นที่่�ไม่่สอดคล้้องกัับหลัักเกณฑ์์ที่่�ใช้้กัับผู้้�ประกอบธุุรกิิจอื่่�น

ก.ล.ต. จึึงเปิิดรัับฟัังความคิิดเห็็นต่่อการปรัับปรุุงหลัักเกณฑ์์เกี่่�ยวข้้องกัับ
ผู้้�ให้้บริิการระบบคราวด์์ฟัันดิิงและการเสนอขายหลัักทรััพย์์คราวด์์ฟัันดิิง 
ตามที่่�คณะกรรมการกำำ�กัับตลาดทุุนได้้มีีมติิเห็็นชอบแล้้ว ในการประชุุมเมื่่�อ
เดืือนตุุลาคม 2569 โดยมีีสาระสำำ�คััญสรุุปได้้ ดัังนี้้�

1. การปรัับปรุุงหลัักเกณฑ์์เกี่่�ยวกัับการทำำ�แบบทดสอบความรู้้� (Knowledge 
test) และประเมิินความเหมาะสมในการลงทุุน (Suitability test) ของผู้้�ลงทุุน 
โดยกำำ�หนดให้้ Funding Portal ต้้องดำำ�เนิินการดัังนี้้� (1.1) จััดให้้ผู้้�ลงทุุนราย
ย่่อยทำำ� Knowledge test ก่่อนเริ่่�มลงทุุนครั้้�งแรกโดยทดสอบเพีียงครั้้�งเดีียว
และไม่่ต้้องทำำ�ซ้ำำ��อีีก และ (1.2) ประเมิิน Suitability test ของผู้้�ลงทุุนราย
ย่่อยก่่อนเริ่่�มให้้บริิการ แจ้้งผลการประเมิิน และทบทวนข้้อมููลอย่่างน้้อยทุุก 
2 ปีี เพื่่�อให้้ผู้้�ลงทุุนรายย่่อยทราบระดัับความเสี่่�ยงที่่�ตนยอมรัับได้้และเลืือก
ลงทุุนได้้อย่่างเหมาะสม ทั้้�งนี้้� หากผู้้�ลงทุุนรายย่่อยประสงค์์จะลงทุุนโดย
ไม่่สอดคล้้องกัับผลการประเมิิน Funding Portal ต้้องดำำ�เนิินการให้้ผู้้�ลงทุุน
รายย่่อยตระหนัักถึึงความเสี่่�ยงก่่อนตััดสิินใจลงทุุน

2. การปรับปรุงหลักเกณฑ์การปิดการเสนอขายก่อนกำ�ำหนดและการยกเลิก
การจองซื้อ โดยให้ issuer สามารถปิดการเสนอขายก่อนกำ�ำหนดเมื่อมียอด
จองซื้อครบและให้ Funding Portal แจ้งผู้ลงทุนล่วงหน้าเป็นระยะเวลาที่
เหมาะสม แต่ไม่น้อยกว่า 24 ชั่วโมง ก่อนปิดการเสนอขายก่อนกำ�ำหนด เพื่อให้
ผู้ลงทุนมีเวลาเพียงพอในการพิจารณาว่าจะยกเลิกการจองซื้อหรือไม่ พร้อม
ทั้งปรับปรุงหลักเกณฑ์โดยให้ผู้ลงทุนมีสิทธิยกเลิกการจองซื้อหลักทรัพย์ได้
ตลอดระยะเวลาการเสนอขายจนถึงเวลาปิดการเสนอขาย รวมถึงกรณีที่ 
issuer ปิดการเสนอขายก่อนกำ�ำหนด

ทั้้�งนี้้� ก.ล.ต. ได้้เผยแพร่่เอกสารรัับฟัังความคิิดเห็็นหลัักการในเรื่่�องดัังกล่่าวไว้้ที่่�เว็็บไซต์์ ก.ล.ต. https://www.sec.or.th/TH/Pages/PB_Detail.
aspx?SECID=1230 และระบบกลางทางกฎหมาย https://law.go.th/listeningDetail?survey_id=ODU5NERHQV9MQVdfRlJPTlRFTkQ= 
ผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องและผู้้�สนใจสามารถแสดงความคิิดเห็็นได้้ที่่�เว็็บไซต์์ หรืือทาง e-mail: jaruwan@sec.or.th หรืือ siwaporn@sec.or.th 
จนถึึงวัันที่่� 20 พฤศจิิกายน 2569
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บลจ.อีีสท์์สปริิง
โชว์์จ่่ายปัันผลกองหุ้้�นไทย “ES- LOWBETADIV” 0.45 บาทต่่อหน่่วย 

รวมมููลค่่า 24 ล้้านบาท ดีีเดย์์ 26 ต.ค. 69 นี้้�

นายยิ่่�งยง เจีียรวุุฑฒิิ รองกรรมการผู้้�จััดการ ฝ่่าย
จััดการลงทุุน บริิษััทหลัักทรััพย์์จััดการกองทุุน อีีสท์์สปริิง 
(ประเทศไทย) จำำ�กััด หรืือ บลจ.อีีสท์์สปริิง เตรีียมจ่่าย
เงิินปัันผลกองทุุนหุ้้�นไทยภายใต้้การบริิหารจััดการจำำ�นวน 
1 กองทุุน คืือกองทุุนเปิิดอีีสท์์สปริิง Low Beta ปัันผล 
(ES-LOWBETADIV) จากผลการดํําเนิินงานสำำ�หรัับรอบ
ระยะเวลา 1 ปีี ตั้้�งแต่่วัันที่่� 3 ตุุลาคม 2568 ถึึงวัันที่่� 
2 ตุุลาคม 2569 ในอััตรา 0.45 บาทต่่อหน่่วย กำำ�หนด
จ่่ายปัันผลในวัันที่่� 26 ตุุลาคม 2569 รวมมููลค่่าจ่่ายปัันผล 
24,346,817.67 บาท

สำำ�หรัับกองทุุนเปิิดอีีสท์์สปริิง Low Beta ปัันผล 
(ES-LOWBETADIV) ลงทุุนในตราสารแห่่งทุุนที่่�เป็็น
หลัักทรััพย์์ที่่�จดทะเบีียนในตลาดหลัักทรััพย์์แห่่ง
ประเทศไทย (SET) หรืือตลาดหลัักทรััพย์์ เอ็็ม เอ ไอ 
(mai) โดยเฉลี่่�ยในรอบปีีบััญชีีไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละ 80 ของ
มููลค่่าทรััพย์์สิินสุุทธิิของกองทุุน ทั้้�งนี้้�กองทุุนจะพยายาม
ดำำ�รงค่่า Beta ของพอร์์ตการลงทุุนให้้ค่่อนข้้างต่ำำ�� ซึ่่�งเป็็น
ตััวสะท้้อนให้้เห็็นถึึงพอร์์ตของกองทุุนมีีความผัันผวน
น้้อยกว่่าตลาดฯ โดยเฉลี่่�ยในรอบปีีบััญชีีของกองทุุน
พอร์์ตการลงทุุนดัังกล่่าวจะมีีค่่า Beta ไม่่เกิิน 1 และกรณีี
พอร์์ตการลงทุุนดัังกล่่าวมีีค่่า Beta เกิิน 1 จะดำำ�เนิินการ
แก้้ไขภายใน 90 วัันนัับแต่่วัันสิ้้�นรอบปีีบััญชีีของกองทุุน

ทั้้�งนี้้�กองทุุน ES-LOWBETADIV มีีการจ่่ายเงิินปัันผลต่่อ
หน่่วยลงทุุนย้้อนหลััง 5 ปีี คืือ ปีี 2564 อยู่่�ที่่� 0.20 บาท
ต่่อหน่่วย เมื่่�อรวมกัับงวดนี้้�อีีก 0.45 บาทต่่อหน่่วย 
รวมเป็็นเงิินจ่่ายปัันผลทั้้�งสิ้้�น 0.65 บาทต่่อหน่่วย 
(ที่่�มา: บลจ.อีีสท์์สปริิง ณ วัันที่่� 21 ตุุลาคม 2569)
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APM ยื่่�นไฟลิ่่�งขายหุ้้�นกู้้�มีีประกััน TBC
อายุุ 2 ปีี ดอกเบี้้�ย 7.00–7.25% 

ใช้้พัฒนานิิคมฯ LK-RICH

ดร.สมภพ ศักดิ์พันธุ์พนม ประธานกรรมการ บริษัท แอสเซท 
โปร แมเนจเม้นท์ จำ�ำกัด หรือ APM กล่าวว่า บริษัทยื่นแบบแสดง
รายการข้อมูลต่อ ก.ล.ต. เมื่อวันที่ 22 ตุลาคม 2569 ซึ่งขณะนี้
อยู่ระหว่างขั้นตอนการขออนุมัติจากสำ�ำนักงาน ก.ล.ต. โดยคาด
ว่าจะสามารถกำ�ำหนดวันเสนอขายหุ้นกู้ได้ในช่วงระหว่างวันที่ 30 
พฤศจิกายน และ 1-2 ธันวาคม พ.ศ. 2569 สำ�ำหรับวัตถุประสงค์ของ
การออกและเสนอขายหุ้นกู้ในครั้งนี้ เพื่อนำ�ำเงินที่ได้จากการระดมทุน
ไปใช้เพื่อลงทุนในการจัดซื้อที่ดิน และ/หรือ พัฒนาโครงการนิคม
อุตสาหกรรมของบริษัท รวมถึงการปรับปรุงและพัฒนาพื้นที่ การ
ก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน ระบบสาธารณูปโภค และสิ่งอำ�ำนวยความ
สะดวกที่เกี่ยวข้องเพื่อรองรับการเติบโตของนิคมอุตสาหกรรม

นายสมศักดิ์ ศิริชัยนฤมิตร ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร บริษัท แอสเซท 
โปร แมเนจเม้นท์ จำ�ำกัด หรือ APM กล่าวว่า บริษัท ไทร เบคก้า 
เอ็นเตอร์ไพร์ส จำ�ำกัด หรือ TBC ได้ยื่นแบบแสดงรายการต่อสำ�ำนักงาน
คณะกรรมการกำ�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) สำ�ำหรับ
การเสนอขายหุ้นกู้ของบริษัท ไทร เบคก้า เอ็นเตอร์ไพร์ส จำ�ำกัด (TBC) 
ครั้งที่ 1/2569 ซึ่งเป็น หุ้นกู้ระยะยาว ชนิดระบุชื่อผู้ถือ ประเภทไม่ด้อย
สิทธิ มีประกัน และมีผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้ โดยผู้ออกหุ้นกู้มีสิทธิ ไถ่ถอนหุ้นกู้
ก่อนวันครบกำ�ำหนดหุ้นกู้ อายุ 2 ปี อัตราดอกเบี้ยคงที่ร้อยละ 7.00-
7.25 ต่อปี กำ�ำหนดชำ�ำระดอกเบี้ยทุก 3 เดือน หลักประกันประกอบด้วย
ที่ดินซึ่งมีแผนพัฒนาเป็นนิคมอุตสาหกรรม หรือที่ดินที่ใช้ประกอบ
ธุรกิจเกี่ยวเนื่องกับนิคมอุตสาหกรรม ซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของผู้ออกหุ้น
กู้และ/หรือผู้ให้หลักประกัน และปลอดภาระผูกพัน สิทธิเรียกร้องในเงิน
ฝากทีม่เีงื่อนไขการเบกิถอน หรอืทรพัย์สนิทัง้สองประเภทดงักล่าวรวมกนั 
กรณีใช้ที่ดินเป็นหลักประกัน ต้องดำ�ำรงมูลค่าหลักประกันไม่น้อยกว่า 
1.5 เท่าของมูลค่าหุ้นกู้ที่ออกและเสนอขายได้ทั้งหมด ส่วนกรณีใช้เงิน
ฝากที่มีเงื่อนไขการเบิกถอน ต้องดำ�ำรงมูลค่าหลักประกันไม่น้อยกว่า 
1.0 เท่าของมูลค่าหุ้นกู้ที่ออกและเสนอขายได้ทั้งหมด

นายสุริยา ธรรมธีระ รองกรรมการผู้จัดการ บริษัท แอสเซท โปร 
แมเนจเม้นท์ จำ�ำกดั หรอื APM กล่าววา บริษทั ไทร เบคก้า เอน็เตอรไพร์ส 
จำ�ำกัด หรือ TBC มีผลประกอบการและฐานะการเงินที่แข็งแกร่ง โดยใน
ช่วง 6 เดือนแรกของปี 2569 บริษัทมีรายได้รวม 1,609.78 ล้านบาท 
เพิ่มขึ้น 1,427.14 ล้านบาท หรือ 781.39% จากช่วงเดียวกันของปีก่อน
ที่มีรายได้ 182.64 ล้านบาท กำ�ำไรสุทธิ 847.57 ล้านบาท อัตรากำ�ำไร
สุทธิ 52.65% และอัตรากำ�ำไรจากการดำ�ำเนินงาน 53.22%

สำ�ำหรับผลประกอบการปี 2567–2568 บรษิทัมรีายได้รวม 473.78 ล้านบาท 
และ 473.87 ล้านบาท ตามลำ�ำดับ และมีกำ�ำไรสุทธิ 116.71 ล้านบาท และ 
163.23 ล้านบาท อัตรากำ�ำไรสุทธิ 23.73% และ 34.45% อัตรากำ�ำไร
จากการดำ�ำเนินงาน 39.83% และ 42.39% ตามลำ�ำดับ

ดร.หลักชัย กิตติพล ประธานบริหารและกรรมการผู้จัดการ บริษัท 
ไทร เบคก้า เอ็นเตอร์ไพร์ส จำ�ำกัด หรือ TBC กล่าวว่า บริษัทพัฒนา
โครงการนิคมอุตสาหกรรมร่วมดำ�ำเนินงานกับการนิคมอุตสาหกรรม
แห่งประเทศไทย (กนอ.) ภายใต้ชื่อ “นิคมอุตสาหกรรมหลักชัยเมือง
ยาง” หรือ “LK-RICH” ตั้งอยู่ที่ตำ�ำบลสำ�ำนักทอง อำ�ำเภอเมือง จังหวัด
ระยอง โดย LK-RICH เป็นนิคมอุตสาหกรรมที่มีระบบสาธารณูปโภค
ที่สมบูรณ์ครบถ้วน ได้แก่ น้�้ำำประปา ไฟฟ้า ระบบบำ�ำบัดน้�้ำำเสีย และ
ระบบระบายน้�้ำำ อีกทั้งตั้งอยู่ในพื้นที่ยุทธศาสตร์ของเขตพัฒนาพิเศษ
ภาคตะวันออก (EEC) ซึ่งเชื่อมโยงกับแหล่งอุตสาหกรรม การขนส่ง 
และเศรษฐกิจสำ�ำคัญของประเทศ ปัจจุบันบริษัทมีการประกอบธุรกิจที่
ครอบคลุม 2 ธุรกิจหลัก ดังนี้ 1.ธุรกิจพัฒนานิคมอุตสาหกรรม 
ซึ่งได้แก่การพัฒนา LK-RICH 2.ธุรกิจสาธารณูปโภค ประกอบด้วย
การให้บริการน้�้ำำดิบ น้�้ำำประปา บำ�ำบัดน้�้ำำเสีย และระบบไฟฟ้า โดย
ทั้ง 2 ธุรกิจนั้น มีความเชื่อมโยงซึ่งและกัน และ เป็นรากฐานสำ�ำคัญ
ต่อการเติบโตอย่างยั่งยืนของบริษัทในอนาคต

APM ยื่่�นไฟลิ่่�งเสนอขายหุ้้�นกู้้�มีีประกััน “ไทร เบคก้้า เอ็็นเตอร์์ไพร์์ส” 
ครั้้�งที่่� 1/2569 หุ้้�นกู้้�ระยะยาว ชนิิดระบุุชื่่�อผู้้�ถืือ ไม่่ด้้อยสิิทธิิ 
มีีประกััน และมีีผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� โดยผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�
ก่่อนวัันครบกำำ�หนด อายุุ 2 ปีี อััตราดอกเบี้้�ยคงที่่� 7.00-7.25 % 
ต่่อปีี กำำ�หนดชำำ�ระดอกเบี้้�ยทุุก 3 เดืือน เสนอขายผู้้�ลงทุุนสถาบััน-
รายใหญ่่ ระดมทุุนพััฒนานิิคมหลัักชััยเมืืองยาง หรืือ LK-RICH 
จ.ระยองและ ระบบสาธารณููปโภค รัับดีีมานด์์ต่่างชาติิย้้ายฐานลงทุุน 
คาดจองซื้้�อ-ออกหุ้้�นกู้้� ปลาย พ.ย.นี้้� รายได้้ครึ่่�งปีีแรกโต 781.39%
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APM ยื่่�นไฟลิ่่�งขายหุ้้�นกู้้�มีีประกััน TBC
อายุุ 2 ปีี ดอกเบี้้�ย 7.00–7.25% 

ใช้้พัฒนานิิคมฯ LK-RICH

กลุ่่�มอุุตสาหกรรมใน LK-RICH ครอบคลุุมการผลิิตและแปรรููปยางล้้อรถยนต์์ ที่่�นอนยางพารา คาร์์บอนแบล็็ก และแบตเตอรี่่�ลิิเธีียม ซึ่่�งเป็็น
อุุตสาหกรรมเกี่่�ยวเนื่่�องกัับรถยนต์์ไฟฟ้้า (EV) บริิษััทมีีแผนต่่อยอดไปยัังห่่วงโซ่่อุุปทานของอุุตสาหกรรม EV อุุตสาหกรรมเป้้าหมายใหม่่ 
S-Curve และธุุรกิิจ Data Center รวมถึึงอุุตสาหกรรมที่่�ได้้รัับการส่่งเสริิมจาก EEC และสำำ�นัักงานคณะกรรมการส่่งเสริิมการลงทุุน (BOI) เช่่น 
อิิเล็็กทรอนิิกส์์อััจฉริิยะ หุ่่�นยนต์์ และยานยนต์์สมััยใหม่่ ขณะเดีียวกััน LK-RICH ยัังคงให้้ความสำำ�คััญกัับแนวทางเศรษฐกิิจชีีวภาพ-หมุุนเวีียน-
สีีเขีียว (BCG) การใช้้ทรััพยากรอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ และการดููแลสิ่่�งแวดล้้อม โดยมุ่่�งดึึงดููดผู้้�ประกอบการที่่�ให้้ความสำำ�คััญกัับนวััตกรรมและ
การพััฒนาอย่่างยั่่�งยืืน

ในปััจจุุบััน LK-RICH ได้้รัับอนุุมััติิจาก กนอ. และมีีประกาศในราชกิิจจานุุเบกษาเมื่่�อวัันที่่� 14 พฤษภาคม 2569 แบ่่งเป็็น 2 ระยะ รวมพื้้�นที่่� 
4,335 ไร่่ โดยระยะที่่� 1 มีีพื้้�นที่่�ประมาณ 2,210 ไร่่ และระยะที่่� 2 ประมาณ 2,125 ไร่่ อีีกทั้้�ง บริิษััทอยู่่�ระหว่่างดำำ�เนิินการจััดตั้้�งนิิคมฯ ระยะที่่� 3 ซึ่่�งมีี
พื้้�นที่่�ประมาณ 1,700 ไร่่ และประกาศเขตภายในครึ่่�งแรกของปีี 2570 นอกจากนี้้� ยัังอยู่่�ระหว่่างจััดหาพื้้�นที่่�ที่่�มีีศัักยภาพเพื่่�อพััฒนา LK-RICH 2

"การย้้ายฐานการลงทุุนจากต่่างประเทศ โดยเฉพาะจีีนและญี่่�ปุ่่�น มายัังภููมิิภาคอาเซีียนและไทย มีีแนวโน้้มเพิ่่�มขึ้้�นจากความเสี่่�ยงด้้านการกีีดกััน
ทางการค้้าและการหยุุดชะงัักของห่่วงโซ่่อุุปทาน โดยไทยมีีจุุดแข็็งด้้านทำำ�เลและการเชื่่�อมโยงระบบโลจิิสติิกส์์ รวมถึึงการลงทุุนโครงสร้้างพื้้�นฐาน
ของภาครััฐ โดยเฉพาะในพื้้�นที่่� EEC บริิษััทจึึงเตรีียมพื้้�นที่่�และสาธารณููปโภคเพื่่�อรองรัับความต้้องการลงทุุนในอนาคต"ดร.หลัักชััย กล่่าว

นายฐิิติิพััฒน์์ ทวีีสิิน รองกรรมการผู้้�จััดการฝ่่าย Corporate Finance Solutions & REIT บริิษััทหลัักทรััพย์์ ดาโอ (ประเทศไทย) จำำ�กััด 
(มหาชน) ในฐานะผู้้�จััดการการจััดจำำ�หน่่ายหุ้้�นกู้้� กล่่าวว่่า หุ้้�นกู้้� TBC ครั้้�งที่่� 1/2569 เสนอขายแก่่ผู้้�ลงทุุนสถาบัันและ/หรืือผู้้�ลงทุุนรายใหญ่่ 
ผ่่านผู้้�จััดการการจััดจำำ�หน่่าย หลายแห่่ง อาทิิ บริิษััทหลัักทรััพย์์ ดาโอ (ประเทศไทย), โกลเบล็็ก, ซีีจีีเอส อิินเตอร์์เนชั่่�นแนล (ประเทศไทย), 
ทรีีนีีตี้้�, บลููเบลล์์, บีียอนด์์, พาย, เมอร์์ชั่่�น พาร์์ทเนอร์์ ไอร่่า และอื่่�นๆ โดยมีีธนาคารกรุุงเทพเป็็นนายทะเบีียนหุ้้�นกู้้� และ
บริิษััทหลัักทรััพย์์ ดาโอ (ประเทศไทย) เป็็นผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�
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ไทยยููเนี่่�ยน คว้้ารางวััล Outstanding CFO ไทยยููเนี่่�ยน คว้้ารางวััล Outstanding CFO 
จากสมาคมนัักวิิเคราะห์์การลงทุุนจากสมาคมนัักวิิเคราะห์์การลงทุุน

กสิิกรไทยกสิิกรไทย
กวาด 3 รางวััลยอดเยี่่�ยมประจำำ�ปีี 2569 กวาด 3 รางวััลยอดเยี่่�ยมประจำำ�ปีี 2569 

จากสมาคมนัักวิิเคราะห์์การลงทุุนจากสมาคมนัักวิิเคราะห์์การลงทุุน

PTG ผนึึก ศิิริิราช – ตลาดหลัักทรััพย์์ฯ PTG ผนึึก ศิิริิราช – ตลาดหลัักทรััพย์์ฯ 
ร่ว่มส่่งต่อโลหิตผ่า่น "Social Innovation" ปี ี2 ร่ว่มส่่งต่อโลหิตผ่า่น "Social Innovation" ปี ี2 

เพื่่�อสัังคมไทย "อยู่่�ดีี มีีสุุข"เพื่่�อสัังคมไทย "อยู่่�ดีี มีีสุุข"

ไทยประกัันชีีวิิต ไทยประกัันชีีวิิต 
รัับประกาศนีียบััตรองค์์กรส่่งเสริิมรัับประกาศนีียบััตรองค์์กรส่่งเสริิม

ความรู้้�ทางการเงิิน จาก ก.ล.ต.ความรู้้�ทางการเงิิน จาก ก.ล.ต.

Business
อิินไซด์์
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สรุุป
ภาพรวมตลาด
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SET
อัันดัับ
สููงสุุด10
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อัันดัับ
สููงสุุด10

mai
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มููลค่่าซื้้�อขาย
ตามกลุ่่�มนัักลงทุุน

SET
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มููลค่่าซื้้�อขาย
ตามกลุ่่�มนัักลงทุุน
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