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AWE wioos Toado
TPC POWER HOLDING

WAavvIuKUI3sU Nvidoniwoaunaana=arauazgviu
Renewable Energy for a Cleaner, More Sustainable Future

ﬂ18\)ﬂ1SHaﬂ(‘IO(‘I\)SOU
Total Installed Capacnty

CARBON FOOTPRINT
ORGANIZATION
6 PLANTS

I-REC
ALL 7 PLANTS

rom Renewable Energy to Sustainable Shared Value

e

Fous0aosu

usSKissamsdovusadou
ua=NiIvISauns:=on
Environmental &

GHG Management

TSG

e ———

7 Isviwwhwavviusyuidsuluinssa TPCH

7 Renewable Energy Power Plants

YD
| g »

0

— -ﬁg

I-REC + T-VER
CARBON CREDIT
PTG

80 7MW

- —
//:; IFAsugnonNavau
doidasumsvvviuuaz
— "Il) nmsdaridaaduluwun
Local Employment
% & Sourcing

4/2 Yoy Ussla3guun 29 uun 8 auuUssassuung uueasiuln [WRaIANs1 NFINIe 10230
Facebook: TPC Power Holding PCL. - TPCH 115.02-9432935-6
Website: https://www.tpcpower.co.th/

ISO 9001 2015 CERTIFICATION

TSG « PGP % MWE « SP
SGS TUV NORD
SGP

MASCI _ PTG

Bureau Veritas

—

™ Vs
(. suou
- it aduayuacumwsdauasz
\'.‘ MsiDdousouuovyuBU
Community Well-being
P \_ & Engagement

é}; SIAM POWER

with T-VER carbon credits.
with I-RECs.

Mr. Attapon Benjanawanon Tel. +66 2 943 2935-6 ext. 405


https://www.tpcpower.co.th/

usunoQn:=Idyu

¥ www.Hoonlnside.com O1 October 2026 Hooninside Magazine

A31 4 s1udalknio1n HR Asia doitiov 6 Udou

aondi1nWdSos-auaina

USBN W3 1IBUIUDE F1na (UKBU) (PTG) aondinwidudvAnsEULNNITUWIUNANYNIW HazTRAtuAIINUAAINSNNS:GU
Us:niARIUaIS9ASVEUTHOUGOUNISAST 4 stvdas:=Guanna 91n1ofinisuouswiadunswyinsuananlasunisvousugvaalu
nidN1A HR Asia Awards 2026 GugaVuIwoIWuKIovANSAUIIUUNIDNISUSKIsTanisnSwuinsuanalduiaAniunavovAnss:aulan

A2101GY

7)_)

Elllh
BEST COHPANIE ’ BEST COMPANIES
TO WORK FOR - TO WORK FOR

IN ASIA 2026 8 'Z IN ASIA

A2WNIANDTTUASYT d:noulivioauIsunivol PTG

TuNIsasSWSaUSSSUOVANSANVIIINSY llazN1sQliaynaiIns
oUWUVUU dU 4 sdadunsvinusa fann

-svda Gold Harmonia: HR Asia Best Companies to
Work for in Asia 2026 (swdaovAnsiuiriviuuinnagalu
1015y doitiovniduln 6): a:RoutivnisiduovAnsiiviuasy
USSYINIA Na:dNWIDAdouMSHWUAGITYY aluayuns
1aulatua1voBwW llazQIadadaaNISVOUWUNYIUOEUIISOU
AuwolinnAurivuldodwiTA WAV naziius:ansmw
avaa

-svda HR Asia Diversity, Equity, Inclusion Awards
2026: s3anuoulRiinovAnsTRAIWdATUAUNISITASU
A2IWKaINKa1w (Diversity) N1sasivA2wWININUY (Equity)
lazn1suaunuIandwiKIOuKtvIGyus (Inclusion) it
nisimswiuatuAvovunainsnnaulayluidvodina

-s1uda HR Asia Sustainable Workplace Awards 2026: s1JJana:nouiivnISUSK1SYaN1SOJANSIWOAIINYVEU NISASISINTU
awuunansiRidnowwsSoudonisivavulivadiuoulna AUATUAUNISQIIAgVNI: HazAuidudyndvouwlnuiufus:uzuid

-s1uda HR Asia Breakthrough Awards 2026 (PTG 10uusGniduatuus:inATnunlasSusivdaii): sivdawiFAunuoulkiinovAns
NddgaviulaalaufuNIsasvassA 11aNIIVINVAIINAANUNISUSKISNSWYINSUAAA adynastiiudanssy HaziiudAafku 9 uids=yna

16IWOVUIAADUDVANS llaswauulAnunwaAaulaoyivnions:laa

fuwSuousvdadunsyinysa IasuinusdoIn

ATUSUN a@uoy Chief of People and Culture Officer,
ADUUQY OSsSDINSJssSuU: Director of HR Services Center
lla: ATUOSONa Is=a1suBy Director of Academy souidu
as1nuovANSTUNISSUNOUSIYIA

PTG wsoulauKUhgns:aunasqllalazwoun "au’
SuiluRatedAatunaalunisvuindouovAns TRIGUTaOU Y
JuAv llazsvduluwsounu MmMuladduneau "oyad dgv”
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{-:_.__5‘;_; lf-«:.-h:
< ANIES '
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IA=NSOUVINUNYUINUUUUAS:KIIWNA

IJu93UudUS1d 39 989 3UUIN

Tauavdasinisdrwivududas:K3wnian 1.40 uIn/Ru

UWE12ANSaq ailliad UsssuidnKUINUSHKISMSRIU USGN Uan. $1ia (UKsu) PTT 10aiausn

Uan. voiSvudonalakannswdiHuus:inAlny (“aan.”) TRns1udi AUs:suAtuznssunis Uan. WiAU
ASUN 7/2569 1Jo3ui 30 Auyivu 2569 TaiduGoulaIviunsousaviNud IKSUNIsFwRUDUGA StKIWNIa
muudiatuznssunis Uan. ASu 11/2569 1iJo3un 24 Auvivu 2569 10udgiusuus:uitu 39,989 ahuuin
TauAudasiNsgwNubuuas:Kk3Man 1.40 UINGOKU BuAUDTURINTWDURUBISE 1A2NVKUQVO
Uan. $1usu 28,562,996,250 Ru IWosouSUNSIUN Uan. 81sndkuinuRunGoAula nuKkuadguou
238,660,400 Ru lla:Kudunaaiiansiasuiuduuas:Kk3naluvoall

Al 91usuINU Uuuanmuos\lo-muorumnmuom—:unuanshsuNuUuua U SuritKuas1wBodiiansia
quuua (Record date) Sui 8 qa1AU 2569 Atudaudasiivubuuan 1.40 uindoRu TauTuuiKunNBoAu
v Uan. Juavtioodna:NiiansiaSunuduua tu SuaunalouisouAIudT

Q@ Hooninside = reporter@hooninside.com L 02-2765976
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D 0 ISIWSOUUSNIS SUUAQIASUOIKISASUIUYS SUASIIUSUQIASUOIKIS SUUAan
UAONDUAIESIOIKIS oem (Original - Equipment Manufacturer) Asunaufuniqud

BI®&TeCH AouIaSTINAAINYNIWNISUANS=QUIGYINUNISUACUN

0®o o DOD Biotech Isuviudaa daonuniasyuoiks bhasgiuaina

IsIjvduRezdudurduatumws:duanna
"e) uSEN alod TuloinA 977a (UKBU)

DOD M2TUZINVUVOILNASTIUQOETHNSSL $

| AUASUAUATUNIWIIAChYUAAVOVIS]
Us=nNoulUGauINdunsIa:3AoNsSUodsw
AIWyuwSoudouUs:aUNISNIKa WUl
funisgaauaantunyl AWUIASTIUIOATHNSSU
Agungalus:auanna z

10
DOD

EIOTECH
YOUR BRAND

YOURBRAND 1§

Atudoan Tsuisdou

UsssuidmiiusHs
uZdn dlod TuToina dfa (ukou) HSo DOD

usun aloa Tuloina 91na (UKsU)

1M Hljﬁ' 2 Q.N1dU d.lUovayNnsalAs 2.auynsains 74000
InsAwn 034-446-333, 034-446-444,080-471-0088, 065-646-0111,065-645-9111
Insais 034-440373 Email : info@dodbiotech.com


https://www.dodbiotech.com/
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N

InNsicle

JUSUSUAIVIIVI-00n (Embargo) aavauninisuulinu

69V 30 n.U. - 6 0.A.69 IKQWUNVIUUWEOU

TuaawasnIvavquaviIuINUININNS:NU

UsSUNn Nistulny 91na (UKsu) THAI 119us=yuNIsSUFUAIVIIVIIazvIoon (Embargo) vouaavduANisuuliny
StKkoW3un 30 NUYIYU - 6 QaiAy 2569

ItiovoINaniunistiunNoufuwungvAvavuans=nuaonNIsiGuNIvvouwunuiulagiawi:aufmavau Surnfkwlnuiuuivaou
Tuanusnivauquaviulamuunaavaatinisuquaviunmyufuaavauniasuuans:nuodwiduydriAaty nvfuaiunisavuousuAKIN
anAm naxdtunisavauAmiugvingstumuikua MKdauA1anAII9IuDULIN

IWOTHUSUNY a1uIsnUSKISYaNISanIuNIsiu MavAu naznSwuinsnijoylaouiKuzay aadaousnuindIuladanyllas
Us:zansSnmwiunisuquaviunuiunavdunituu

UsSUnY JuidaoudIdudovs=IuNIsSUFUAIVIIVIIIa:v1I00n (Embargo)tu AavduA N1stulny 10un1s5oAs1d StK3WAUN
30 AuYIYU - 6 aaiA 2569lauiasNMisaunald danus:avAawolRAauaumaiuisnnauufRusnmMscmuundnaz:dus:ansniwlaviso

USUNng voonulluodgudikSunoulija:zaoniiazgans:nuno1RInavuINamIUNMSNIGUNAID I1a:VoVOUWS:AtUaNAIGIBUSNTS
nNNIUAIKSUAUIVATRIIa:ADINSOUIIOTUNISUSKIsSYaNIsanuNIsniiuAsSyu

vl ansndadoaouniuidin THAI Cargo Terminal Contact Centerlnsfiwn 02-137-4200
la: LINE Offical Account: @THAICARGOTERMINAL Tanaoa 24 62luv

Q@ Hooninside = reporter@hooninside.com L 02-2765976
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SuNIWRdadoufioRulsuviugaa OJMT

1I0u 60% Fuidou a.a. U

UNYALAAS ASoGs:US:N1 USESUAUSNY USEN AV 19U 170
(UK16U) K$0 KGEN 10aIgutivasAUKUN NMsivamudagou
mistioRufu USGN Tolua OUA 19A NUUNWAIYOSY (Us:INATNY)
971N KSo OJMT (Omoda & Jaecoo Manufacturing Thailand)
9nIauRtoRuUoLUS:UItU 51% IWUTUIOU 60% 31 USBNH9:
WAtioRuTu USGN Tolual 1PUE 19A NVUNWAINOSY (Us:INATNY)
J1a mulusavauidouaalnu 2026 awvoanaviidanadlsnu
wusidasnau Chery 91nUs:INFdU

misiwudadoutioRulunsull 9:dutuNMsSKaVINIaSFEUNTS
Us:sudtioRuludui 22 qa1Ay 2026 na:Aasie:Sulouiiunu
WAwTTugaudui 26 gaiAu 2026 nisinavuIludtioRu
THouTudadou 60% 9:=avualk KGEN aiuisnsauJunisivu
(Consolidate) voulsywUUaGNIA:uoaVINAVKUQIVILIOLTUIU
misRuvou KGEN TanuuiGuian uuonoinozasiuaoiudarouiu
guTswugaasnvudvouauTnunas dutioiluvarisudunas
A2d1AUTUNISVUIAAoUITNKUIYNISESY "IUSUG EV IKU61a"
TRinavVuosvIaTiTnainuidou

audganisalduviunaz:rinavnisaaa Joguulsvviudaasnyuad
TWwavou OJMT Suidaditiunisogwidunivnmisuaundsui
20 IWWYU AduT Tyoanisyaaa:auTundouinna

20,000 Au Tayuaus=nounistulasuian 3 dnowiatusiia:
Inisvuiuridunisuaa (Scale up) odwdoltiou madie:idula

b
il

- TadndTasuan 2 9InuoavIsAIWLVU ASUATUAUNISUSKIS
- danmisaadununaznisiwudagdounisissudouyiugudniuiu
. UszInfi (Local Content) cnuulyuivatuayuvouninsgy

- &KHSuithKupTus:uzud TswuBuduoguuwui 104 Ts iy

- 1duKthdmavmswuaagvaa (Full Capacity) RoonuuT3$iusu
. 80,000 AucdioU TulKN TaurhaunisuaadouKtive:ondadss

. IWomisavoonTududuus:ina Buillumsidudanssuna:
nmmis’uomn_wounzju Chery ?u<_71u:c§lj1msei\|oonsnuuﬁdu

- dudu 1 vouuszinAdudiadonuyiounuiiv 22-23 U

.~ uono Nl 1tioveINU99UUTsWUGUTUNILINAIGUADIUY

.~ (Full Capacity) Ny KGEN na=(hguSKisvouwusidasdu oy
StHIWMSKISosSauAUTVITUNISVUIWWUR KSonoWIDUTUTGTU
 Misaynunoasy TswulKuA 2 IWosovSumsiaulafuouina

-~ uyAtiaas TausHtutivaniunisninisuSuvumdasswaniia

-~ ¥uyudvoun1ASgs1 msUSuvuMBaunaioo:dvuans:nu

-~ Tavasvdogus:znoumsithivasnoudnuau (CBU) TauTiiignu

~ misuaafuus:inATny Tuniundunu KGEN na:ngu Chery 2:1UTd
- Sucans:nuitiovonidlsyuiuuaaduoyiuus:inATNuISuUSouNaD
. BubodutiuononezBovaalisunsINNAUAGUNUNGIAD Sunaty
- 10unoWTAIUSYUNISSNPN:3oUTRUSENY awisnvyudou

~ ndunmumisaana (Market Share) Tuus:inAThuTaIWUVU

fudouvounaygnsuaantun usBnd dnusnivunivasnyuasufkunuAu (CBU) IWoIvauinaaovhitaala
nouus:uitu 3-4 160U nounv:Isuvulauus:=nouasSuNMuTuus:ine layiasyuisuauuousnyuaiwwasu
iCAUR - V27 REEV aoauisniinuanAciviiddun 1 aaiau 2026 10udulu wSouuouvoIaudanSwWIAU

L]
==l O

HwWnINaYaA1 100,000 uIn d&KSudnritniseounuiuiGouaalny 2026 U

Q@ Hooninside
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L 02-2765976
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VU 3 IasunisiKy 100U NUYIYU 2569

SEAFCO JaA1sou 204 aauuin

as.usvA NAUTWUS nssunisddanmistiid usBn Gwin 91na (WKsu) SEAFCO 10a1uud1
USUNiiA2MBUGNIVTENS1U91 USUNnlasuvulasumstil aull

1. Insumis IsviIssuNUBIANDHINDS NSYINWH :
6ouduNU 41 1IVaYnv3aasu Ivaains, nnu.

ANUTUUNASU : 1a71VUI9:IUUNaU (Bored Pile)
AnwyAuaqus:=uulao:=nwswo0aa (Diaphragm Wall)
lla:IaIVUIIUUIKAYY (Barrette) szuuibuiias
AUAVIIDQA0U

ANUIUVOUATUIUIDTI9 I : SOUANIEQ

Q3197 : USTN 1018y DuBu 10aQiIAGU 1IGNI3SA 91A0
amuzvoulAsuNis : ISUU 130U aalAly 2569

2. Insunis snlwwhanuaau sovuivvuuun - uus
(a5unsud) ornIsUaous:UIWoINIFASHIWamMiU n 3

(VIUIWW) : IIINDS WG ANUTUSIUNSU INIVUIN:IUUNAL
(Bored Pile) nazninwynuaus:zuulao:iwsuooaa
(Diaphragm Wall) s:uuiduidasAuzvnoadou
ANUYTUVOUATUIUIDI9 W : TUsouAdEQ

(19197 : NPN1ISSOUAN BIAIDAN-T1001S
amuzvoulAsuNs : ISUU 130U aalAly 2569

3. Iasun1s NMVadQIGUVIKY aWNnYn ho. 51.3029
- 11IYN ha. 1006 : 3NNJNUIVITYUITHLI, FUMNMIWY
2.1GUVIKU

ANUU=UIUASU : 1Ia1IVUI9:IuUNaL (Bored Pile) na:
AnwyAuaus:uulao:IwWsu20aa (Diaphragm Wall)
szuuIduidasAUAVIIDaAU

ANUIUVOUATUIUIDI9 W : TUSOuAdEQ

(J919 : USUN 1Buvswiaud n1oalssiond 91na
anuzvoulAsuNIs : ISV 1IG0U WOAIN1YU 2569

Abq‘rfi A

SEAFCO

SOUANIUADAS IV WAUTITISOUMTYaAIWUIDURUUS:UItU 204,000,000 UIN
(sovSoudanuunnou) Avlistwnisvivau 1I0uflucunisiissnounad naziduluauioulvnsAIn

usunninuusundulaynoiu

Q@ Hooninside = reporter@hooninside.com L 02-2765976
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IGUUDSa DG QUWAISOIoNOSSnWA IWGSAY
10U US=S1UNSSUNISUSKIS - CEO
Jda 29 nuvlvUu 2569

USGEN 19UBNDa duladsSiusuliua Tad4ading 91na (UKsU) NCL
1UaIgyd awn Ustn 19udnoa 3uiaosiusunua Tadadna d1na

(UKBU) (“USUNY”) TaYaNIsUS:5U ATUNSSUNISUSUN ASUN 4/2569 &

Tuduin 29 NuyYU 2569 Taiduaavu

NCL International Logistics Public Company Limited

1. SunsuMsaloonvovuwisaNyg aaniusad 1ijo3un 25 Auvivu
2569 uwiisdny aaniusau laay KUvdotivusundg voaloonon
GIIKUYNSSUNISUSEN / NSSUNISUSKISAZWIAYY / NssuNsiAuqiia
AYNISIIazNISWEUUNOHWENEU / NSSUNISUSKIS H1a:Us:sUINKUNA
dhuUtuBa=n1siiu vouusung nuiitRiuadundsui 30 Auviyu 2569
10udulu

2. ouaNGUAUNSSUNISUSEN Na:QUSKIs Gull

- ncvduwaigolonossnwa IWssay disudiiiKUy NssuNIsassKlia:
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