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เผย Q1/69  กำำ�ไร 6,144 ล้้านบาท โต >100% QoQ, 
>100% YoY  ธุุรกิจโรงกลั่่�นเพ่ิ่�มกำำ�ลัังการผลิิตเฉลี่่�ย

ในระดัับสููงสุุดเป็็นประวััติิการณ์์ที่่� 279.8 KBD

บริิษััท บางจาก คอร์์ปอเรชั่่�น จำำ�กััด (มหาชน) BCP เปิิดเผยว่่า ไตรมาส 1/2569 กำำ�ไรสุุทธิิส่่วนที่่�เป็็นของบริิษััทใหญ่่ 6,144 ล้้านบาท คิิดเป็็น
กำำ�ไรต่่อหุ้้�นเพิ่่�มขึ้้�นเป็็น 4.17 บาท จาก 1.54 บาท ใน Q1/2568 

สำำ�หรัับ Q1/2569 กลุ่่�มบริิษััทบางจาก มีีรายได้้จากการขายและ
การให้้บริิการ 142,528 ล้้านบาท (15% QoQ, 6% YoY) EBITDA 
17,795 ล้้านบาท (94% QoQ, 40% YoY) และมีีกำำ�ไรสุุทธิิจากการ
ดำำ�เนิินงานปกติิ (ที่่�ไม่่รวมรายการพิิเศษ) 953 ล้้านบาท  
(-80% QoQ, -57% YoY) ทั้้�งนี้้� หากรวมรายการ Inventory Gain 
(รวม NRV) และรายการพิิเศษอื่่�นที่่�เกิิดขึ้้�นใน Q1/2569 บริิษััทฯ 
มีี กำำ�ไรส่่วนของบริิษััทใหญ่่ 6,144 ล้้านบาท (>100% QoQ, >100% 
YoY) คิิดเป็็นกำำ�ไรต่่อหุ้้�น 4.17 บาท โดยกลุ่่�มธุุรกิิจโรงกลั่่�น การตลาด 
และพลัังงานชีีวภาพ มีี EBITDA เพิ่่�มขึ้้�นโดยหลัักมาจากธุุรกิิจโรงกลั่่�น 
ที่่�สามารถเพิ่่�มกำำ�ลัังการผลิิตเฉลี่่�ยในระดัับสููงสุุดเป็็น ประวััติิการณ์์ที่่� 
279.8 KBD รองรัับความต้้องการบริิโภคน้ำำ��มัันในประเทศที่่�ปรัับเร่่ง
ตััวขึ้้�น ประกอบกัับ Crack Spread ของน้ำำ��มัันอากาศ ยานและน้ำำ��มััน
ดีีเซลในตลาดโลกที่่�ปรัับเพิ่่�มขึ้้�นอย่่างมากในเดืือนมีี.ค. 69 ส่่งผลให้้ค่่า
การกลั่่�นพื้้�นฐานของกลุ่่�มบริิษััทฯ ปรัับขึ้้�นมาอยู่่�ที่่� US$18.57/BBL 
โดยการเพิ่่�มขึ้้�นอย่่างมีีนััยสำำ�คััญของ Crack Spread ทำำ�ให้้บริิษััทฯ 
มีีผลขาดทุุนของสััญญาซื้้�อขายส่่วนต่่างน้ำำ��มัันดิิบ และผลิิตภััณฑ์์น้ำำ��มััน
ล่่วงหน้้า โดยเป็็นผลขาดทุุนที่่�เกิิดขึ้้�นจริิง (Realized Loss) จำำ�นวน 
3,350 ล้้านบาท ซึ่่�งสามารถชดเชยด้้วยการรัับรู้้� Inventory Gain 
(รวม NRV) ของกลุ่่�มบริิษััทฯ จำำ�นวน 8,299 ล้้านบาท ตามราคา
น้ำำ��มัันดิิบที่่�ปรัับตััวสููงขึ้้�นอย่่างมากในเดืือนมีี.ค. 69 ได้้ทั้้�งหมด และ
มีีผลขาดทุุนที่่�ยัังไม่่เกิิดขึ้้�นจริิง (Unrealized Loss) จำำ�นวน 
7,653 ล้้านบาท อย่่างไรก็็ตาม ความผัันผวนตามสถานการณ์์
พลัังงานโลก อาจส่่งผลให้้ราคาน้ำำ��มัันและค่่าการกลั่่�นมีีความผัันผวน
และท้้าทายอย่่างต่่อเนื่่�อง สำำ�หรัับธุุรกิิจการตลาด มีีปริิมาณการ
จำำ�หน่่ายรวมสููงสุุด เป็็นประวััติิการณ์์จากการขยายตััวของยอด
จำำ�หน่่ายผ่่านสถานีีบริิการ โดยบริิษััทฯ ได้้บริิหารจััดการการ

กระจายน้ำำ��มัันอย่่างเต็็ม ความสามารถเพื่่�อรองรัับความต้้องการใช้้
น้ำำ��มัันที่่�เพิ่่�มขึ้้�นและเพื่่�อบรรเทาความกัังวลของผู้้�บริิโภคและสร้้าง
ความเชื่่�อมั่่�นต่่อเสถีียรภาพ ด้้านพลัังงานของประเทศ ส่่วนธุุรกิิจ
พลัังงานชีีวภำำ�พ มีีปริิมาณการจำำ�หน่่ายผลิิตภััณฑ์์ไบโอดีีเซลและ
เอทานอลที่่�เพิ่่�มขึ้้�นตามความต้้องการ บริิโภคน้ำำ��มัันที่่�สููงขึ้้�น และจาก
มาตรการภาครััฐในการเพิ่่�มสััดส่่วนการผสมไบโอดีีเซลในน้ำำ��มัันดีีเซล
จาก B5 เป็็น B7 รวมถึึงการส่่งเสริิมการ ใช้้น้ำำ��มัันแก๊๊สโซฮอล์์ กลุ่่�ม
ธุุรกิิจการค้้าน้ำำ��มััน มีีปริิมาณการซื้้�อขายน้ำำ��มัันดิิบและผลิิตภััณฑ์์
น้ำำ��มัันลดลง QoQ จากการชะลอตััวของธุุรกรรม ภายนอกกลุ่่�ม
บางจาก (Out‑Out) ท่่ามกลางความขััดแย้้งในตะวัันออกกลาง 
และความไม่่แน่่นอนของเส้้นทางขนส่่งน้ำำ��มัันผ่่านช่่องแคบ ฮอร์์มุุซ 
อย่่างไรก็็ดีี ปริิมาณการซื้้�อขายภายในกลุ่่�มยัังสามารถขยายตััวได้้
ตามกำำ�ลัังการกลั่่�นที่่�เพิ่่�มขึ้้�น กลุ่่�มธุุรกิิจทรััพยากรธรรมชาติิ ได้้รัับ
ปััจจััยหนุุนจากราคาน้ำำ��มัันดิิบในตลาดโลกที่่�ปรัับเพิ่่�มขึ้้�นจากความขััด
แย้้งในตะวัันออกกลาง และราคาก๊๊าซธรรมชาติิที่่�ปรัับเพิ่่�มขึ้้�น จาก
ความต้้องการใช้้พลัังงานที่่�เพิ่่�มสููงขึ้้�นในช่่วงฤดููหนาว สอดรัับกัับใน 
Q1/2569 ที่่�มีีปริิมาณจำำ�หน่่ายเพิ่่�มขึ้้�น QoQ จากการจำำ�หน่่ายมาก
กว่่ากำำ�งผลิิตตามสััญญา (Overlift) ของแหล่่ง Brage และ Draugen 
ตามแผนบริิหารการขาย กลุ่่�มธุุรกิิจไฟฟ้้าและโครงสร้้าง พื้้�นฐาน มีี
ปริิมาณการจำำ�หน่่ายไฟฟ้้าของโรงไฟฟ้้าพลัังงานน้ำำ��ใน สปป. ลาว 
อ่่อนตััว QoQ ตามปััจจััยฤดููกาล อย่่างไรก็็ตาม บริิษััทฯ รัับรู้้� ส่่วนแบ่่ง
กำำ�ไรจากเงิินลงทุุนในโรงไฟฟ้้าพลัังงานก๊๊าซธรรมชาติิในสหรััฐฯ 
เพิ่่�มขึ้้�น จากปริิมาณการจำำ�หน่่ายไฟฟ้้าที่่�สููงขึ้้�นในฤดููหนาวและ จำำ�นวน
วัันปิิดซ่่อมบำำ�รุุงตามแผนที่่�ลดลง ซึ่่�งช่่วยชดเชยผลกระทบของส่่วน
แบ่่งกำำ�ไรจากเงิินลงทุุนในโรงไฟฟ้้าพลัังงานลม Monsoon 
ใน สปป. ลาว ที่่�ปรัับลดลงเมื่่�อเทีียบกัับไตรมาสก่่อนหน้้าได้้บางส่่วน 
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เผย Q1/69  กำำ�ไร 6,144 ล้้านบาท โต >100% QoQ, 
>100% YoY  ธุุรกิจโรงกลั่่�นเพ่ิ่�มกำำ�ลัังการผลิิตเฉลี่่�ย

ในระดัับสููงสุุดเป็็นประวััติิการณ์์ที่่� 279.8 KBD

สำำ�หรัับ Q1/2569 กลุ่่�มธุุรกิิจโรงกลั่่�น การตลาด และพลัังงานชีีวภาพมีีรายได้้ 123,733 ล้้านบาท ปรัับเพิ่่�มขึ้้�น 20% QoQ 
และ 13% YoY และมีี EBITDA 12,316 ล้้านบาท ปรัับเพิ่่�มขึ้้�น >100% ทั้้�ง QoQ และ YoY  

สำำ�หรัับ Q1/2569 กลุ่่�มธุุรกิิจการตลาดมีีรายได้้ 108,136  ล้้านบาท ปรัับเพิ่่�มขึ้้�น 9% QoQ และ 3% YoY 
และมีี EBITDA 1,563 ล้้านบาท ปรัับเพิ่่�มขึ้้�น 22% QoQ แต่่ลดลง 11% YoY 

สำำ�หรัับ Q1/2569 กลุ่่�มธุุรกิิจพลัังงานชีีวภาพมีีรายได้้ 4,849 ล้้านบาท ปรัับเพิ่่�มขึ้้�น 13% QoQ แต่่ลดลง 10% YoY 
และมีี EBITDA 408 ล้้านบาท ปรัับเพิ่่�มขึ้้�น 68% QoQ และ 42% YoY  

สำำ�หรัับ Q1/2569 กลุ่่�มธุุรกิิจการค้้าน้ำำ��มัันมีีรายได้้ 66,380 ล้้านบาท ปรัับลดลง 3% QoQ และ 12% YoY 
และมีี EBITDA 266 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 4% QoQ และ 33% YoY 

สำำ�หรัับ Q1/2569 กลุ่่�มธุุรกิิจทรััพยากรธรรมชาติิมีีรายได้้ 8,337 ล้้านบาท ปรัับเพิ่่�มขึ้้�นมากกว่่า 100% QoQ 
แต่่ลดลง 8% YoY และมีี EBITDA 4,308 ล้้านบาท ปรัับเพิ่่�มขึ้้�นมากกว่่า 100% QoQ แต่่ลดลง 35% YoY

สำำ�หรัับ Q1/2569 กลุ่่�มธุุรกิิจไฟฟ้้าและโครงสร้้างพื้้�นฐานมีีรายได้้ 1,098 ล้้านบาท ปรัับเพิ่่�มขึ้้�น 16% QoQ 
และเพิ่่�มขึ้้�น50% YoY และมีี EBITDA 1,396 ล้้านบาท ปรัับลดลง 12% QoQ แต่่เพิ่่�มขึ้้�น 55% YoY
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ไตรมาส 1/69 กำำ�ไรสุุทธิิ 9,118 ล้้านบาท  
เพิ่่�มขึ้้�น 20.2% จากไตรมาสเดีียวกัันของปีีก่่อน 

ทุุกกลุ่่�มธุุรกิิจปรัับตััวดีีขึ้้�น โดยเฉพาะธุุรกิจร้้านสะดวกซื้้�อ

นายเกรีียงชััย  บุุญโพธิ์์�อภิิชาติิ ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหารด้้านการเงิิน    
บริษิัทั ซีีพีี ออลล์ จำำ�กัดั (มหาชน) CPALL เปิิดเผยว่่า ผลการดำำ�เนินิงาน
ประจำำ�ไตรมาส 1 ปีี 2569 โดยบริิษััทฯ และบริิษััทย่่อย รายงานกำำ�ไร
สุุทธิิจำำ�นวน 9,118 ล้้านบาท โดยสรุุปสาระสำำ�คััญได้้ ดัังนี้้�

ในไตรมาส 1 ปีี 2569 บริิษััทฯ มีีรายได้้รวม 267,672 ล้้านบาท 
เพิ่่�มขึ้้�นจากช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน คิิดเป็็นร้้อยละ 5.8 

รายได้้จากการขายสิินค้้าและบริิการ มีีจำำ�นวน 259,355 ล้้านบาท 
เพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 5.5 จากช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน หน้้า โดยมีีสาเหตุุ
หลัักมาจากการปรัับเพิ่่�มขึ้้�นของรายได้้จากการขายสิินค้้าของทุุก
กลุ่่�มธุุรกิิจ ซึ่่�งประกอบด้้วยธุุรกิิจร้้านสะดวก ซื้้�อ ธุุรกิิจค้้าส่่งค้้าปลีีก
และศููนย์์การค้้า และกลุ่่�มธุุรกิิจอื่่�น ๆ จากการที่่�ทุุกกลุ่่�มธุุรกิิจได้้ปรัับ
กลยุุทธ์์ด้้านสิินค้้าตลอดเวลา รวมถึึง กลยุุทธ์์ O2O ของแต่่ละหน่่วย
ธุุรกิิจ ยัังคงตอบสนองความต้้องการของลููกค้้าได้้เป็็นอย่่างดีี 
และเป็็นปััจจััยเสริิมในการเติิบโต ของรายได้้อีีกทางหนึ่่�ง 

ในไตรมาส 1 ปีี 2569 บริิษััทฯ มีีกำำ�ไรขั้้�นต้้นจากการขายและบริิการ
เท่่ากัับ 58,969 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 5.1 จากช่่วงเดีียวกัันของ
ปีีก่่อนหน้้า สาเหตุุหลัักจากการเพิ่่�มขึ้้�นตามรายได้้จากการขายสิินค้้า
ของธุุรกิิจร้้านสะดวกซื้้�อ ธุุรกิิจค้้าส่่ง ค้้าปลีีกและศููนย์์การค้้า และ
ธุุรกิิจอื่่�น ๆ ที่่�ปรัับเพิ่่�มขึ้้�นจากปีีก่่อน ส่่งผลให้้อััตรากำำ�ไรขั้้�นต้้นในงบ
การเงิินรวมของบริิษััทฯ อยู่่�ที่่� ร้้อยละ 22.7 ใกล้้เคีียงกัับปีีก่่อนหน้้า  

บริิษััทฯ มีีต้้นทุุนในการจััดจำำ�หน่่ายและค่่าใช้้จ่่ายในการบริิหารเท่่ากัับ 
51,309 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 4.8 จาก ไตรมาสเดีียวกัันของปีีก่่อน 
ค่่าใช้้จ่่ายกลุ่่�มต้้นทุุนในการจััดจำำ�หน่่ายมีีจำำ�นวน 43,760 ล้้านบาท 
เพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 6.6 จากไตรมาส เดีียวกัันของปีีก่่อน ในขณะที่่�กลุ่่�มค่่า
ใช้้จ่่ายในการบริิหารมีีจำำ�นวน 7,550 ล้้านบาท หรืือลดลงร้้อยละ 4.2 
จากช่่วงเดีียวกัันของ ปีีก่่อน โดยประเภทค่่าใช้้จ่่ายที่่�เพิ่่�มขึ้้�นหลััก ๆ 
ประกอบด้้วย ค่่าใช้้จ่่ายผลประโยชน์์ตอบแทนพนัักงาน ค่่าบริิหารร้้าน
สาขา  ค่่าโฆษณาและส่่งเสริิมการขาย ซึ่่�งเพิ่่�มขึ้้�นตามรายได้้ อย่่างไร
ก็็ตามบริิษััทฯ ยัังสามารถบริิหารต้้นทุุนในการจััดจำำ�หน่่าย ค่่าใช้้จ่่าย
ในการบริิหาร ให้้เหมาะสมกัับสถานการณ์์ที่่�เกิิดขึ้้�นได้้ และยัังคงมีีการ
ควบคุุมค่่าใช้้จ่่ายอย่่างระมััดระวััง และมีี ประสิิทธิิภาพ  

ในไตรมาส 1 ปีี 2569 บริิษััทฯ มีีกำำ�ไรก่่อนต้้นทุุนทางการเงิินและค่่า
ใช้้จ่่ายภาษีีเงิินได้้จำำ�นวน 16,157 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 12.6 จาก
ไตรมาสเดีียวกัันของปีีก่่อน และมีีกำำ�ไรสุุทธิิเท่่ากัับ 9,118 ล้้านบาท 
เพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 20.2 จากไตรมาส เดีียวกัันของปีีก่่อน เนื่่�องจากการ
ดำำ�เนิินงานโดยรวมของกลุ่่�มธุุรกิิจปรัับตััวดีีขึ้้�น โดยเฉพาะธุุรกิิจร้้าน
สะดวกซื้้�อ รวมทั้้�งธุุรกิิจค้้าส่่ง และธุุรกิิจอื่่�น ๆ ที่่�มีีการปรัับตััวดีีขึ้้�น
จากปีีก่่อนหน้้า ประกอบกัับการควบคุุมต้้นทุุนและค่่าใช้้จ่่ายอย่่างมีี
ประสิิทธิิภาพ สำำ�หรัับกำำ�ไรต่่อหุ้้�นตามงบการเงิินรวมในไตรมาส 1 
ปีี 2569 มีีจำำ�นวนเท่่ากัับ 1.01 บาท ทั้้�งนี้้� การคำำ�นวณกำำ�ไรต่่อหุ้้�น
เป็็นการ คำำ�นวณจากจำำ�นวนหุ้้�นคงเหลืือหลัังหัักจำำ�นวนหุ้้�นที่่�บริิษััทฯ 
ได้้ซื้้�อคืืนแล้้ว

ในไตรมาส 1 ปีี 2569 ธุุรกิิจร้้านสะดวกซื้้�อเปิิดร้้านสาขาใหม่่
รวมทั้้�งสิ้้�น 139 สาขา ณ สิ้้�นไตรมาส 1 ปีี 2569   บริิษััทฯ มีี
จำำ�นวนร้้านสาขาทั่่�วประเทศรวมทั้้�งสิ้้�น 16,084 สาขา แบ่่งเป็็น 

(1) ร้้านสาขาบริิษััท 8,289 สาขา (ประมาณ ร้้อยละ 51) 
ร้้านเปิิดใหม่่สุุทธิิ 95 สาขา ในไตรมาสนี้้�

(2) ร้้าน SBP และร้้านค้้าที่่�ได้้รัับสิิทธิิช่่วงอาณาเขต 7,795 สาขา 
(ประมาณ ร้้อยละ 49) ร้้านเปิิดใหม่่สุุทธิิ 44 สาขา ในไตรมาสนี้้� 

ร้้านสาขาส่่วนใหญ่่ยัังเป็็นร้้านที่่�ตั้้�งเป็็นเอกเทศ ซึ่่�งประมาณ
ร้้อยละ 86 ของสาขาทั้้�งหมด และส่่วนที่่�เหลืือเป็็นร้้านใน 
สถานีีบริิการน้ำำ��มััน ปตท.  
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ไตรมาส 1/69 กำำ�ไรสุุทธิิ 9,118 ล้้านบาท  
เพิ่่�มขึ้้�น 20.2% จากไตรมาสเดีียวกัันของปีีก่่อน 

ทุุกกลุ่่�มธุุรกิิจปรัับตััวดีีขึ้้�น โดยเฉพาะธุุรกิจร้้านสะดวกซื้้�อ

ในไตรมาส 1 ปีี 2569 ธุุรกิิจร้้านสะดวกซื้้�อมีีรายได้้จากการขายสิินค้้าและบริิการรวม 121,958 ล้้านบาทเพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 7.0 จากไตรมาสเดีียวกััน
ของปีีก่่อน ในไตรมาสนี้้�มีียอดขายเฉลี่่�ยต่่อร้้านต่่อวััน เท่่ากัับ 85,998 บาท และยอดขายเฉลี่่�ย ของร้้านสาขาเดิิมเพิ่่�มขึ้้�น ร้้อยละ 1.9 จากช่่วง
เดีียวกัันของปีีก่่อน โดยมีียอดซื้้�อต่่อบิิลประมาณ 90 บาท ในขณะที่่�จำำ�นวน ลููกค้้าต่่อสาขาต่่อวัันเฉลี่่�ย 958 คน ทั้้�งนี้้�จำำ�นวนลููกค้้าใกล้้เคีียงกัับ
ช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน เนื่่�องจากปััจจััยในเรื่่�องของฤดููกาลที่่� อากาศร้้อนตั้้�งแต่่ต้้นปีี รวมถึึงการเลืือกตั้้�งในช่่วงเดืือนกุุมภาพัันธ์์ ที่่�ผ่่านมานั้้�น
สนัับสนุุนการเดิินทางภายในประเทศ ประกอบ กัับจำำ�นวนนัักท่่องเที่่�ยวต่่างชาติิที่่�เริ่่�มกลัับโดยเฉพาะนัักท่่องเที่่�ยวจีีน ซึ่่�งธุุรกิิจร้้านสะดวกซื้้�อยัังคง
ใช้้แผนกลยุุทธ์์ที่่�สอดรัับกัับ สถานการณ์์ตลอดเวลา โดยคำำ�นึึงถึึงการรัักษาฐานลููกค้้าเดิิม และขยายฐานลููกค้้าไปยัังกลุ่่�มใหม่่ ๆ โดยนำำ�เสนอสิินค้้า
ใหม่่ ๆ พร้้อมกัับโปรโมชั่่�นเพื่่�อดึึงดููดลููกค้้าในแต่่ละช่่วงเวลา ประกอบกัับความพยายามในการเพิ่่�มรายได้้จากการขายสิินค้้า ผ่่าน กลยุุทธ์์ O2O 
อาทิิ 7Delivery และ All Online ซึ่่�งสามารถตอบสนองความต้้องการของลููกค้้าได้้เป็็นอย่่างดีีมาโดยตลอด โดย มีีสััดส่่วนประมาณร้้อยละ 11 
ของรายได้้จากการขายสิินค้้ารวม 

ในไตรมาส 1 ปีี 2569 สััดส่่วนของรายได้้จากการขาย ร้้อยละ 76.3 มาจากสิินค้้ากลุ่่�มอาหารและเครื่่�องดื่่�ม และร้้อย ละ 23.7 มาจากสิินค้้า
อุุปโภค ซึ่่�งสััดส่่วนรายได้้ในกลุ่่�มสิินค้้าอาหารและเครื่่�องดื่่�มปรัับตััวเพิ่่�มขึ้้�นจากช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน จากพฤติิกรรมที่่�เปลี่่�ยนแปลงไปของ
ผู้้�บริิโภค รวมทั้้�งมีีการออกสิินค้้าใหม่่ควบคู่่�กัับโปรโมชั่่�นของกลุ่่�มอาหารและเครื่่�องดื่่�ม ซึ่่�ง สามารถดึึงดููดลููกค้้าได้้เพิ่่�มขึ้้�นทั้้�งไทยและต่่างชาติิ ซึ่่�ง
สะท้้อนให้้เห็็นว่่า ร้้าน 7-Eleven เป็็นจุุดหมายปลายทางที่่� 1 ในใจลููกค้้า เมื่่�อนึึกถึึงอาหารและเครื่่�องดื่่�ม สำำ�หรัับลููกค้้าทุุกกลุ่่�ม ทุุกที่่�และทุุกเวลา 

สำำ�หรัับการดำำ�เนิินธุุรกิิจร้้านสะดวกซื้้�อในต่่างประเทศ ณ วัันที่่� 31 มีีนาคม 2569 บริิษััทฯ มีีร้้านสาขาใน สปป.ลาว รวมทั้้�งสิ้้�น 30 สาขา 
ในขณะที่่�มีีร้้านสาขาในกััมพููชา จำำ�นวน 63 สาขา 

ทั้้�งนี้้�ในปีี2569   บริิษััทฯ วางแผนที่่�จะพััฒนาช่่องทางการจำำ�หน่่ายสิินค้้าและบริิการ ทั้้�งแพลตฟอร์์ม ออนไลน์์และออฟไลน์์ ซึ่่�งรวมถึึงการขยาย
เครืือข่่ายร้้านสาขาต่่อเนื่่�องไปตามการ ขยายตััวของชุุมชน โครงสร้้างพื้้�นฐานต่่าง ๆ แหล่่งท่่องเที่่�ยว และทำำ�เลที่่�มีีศัักยภาพ อื่่�น ๆ 
เพื่่�ออำำ�นวยความสะดวกและเข้้าถึึงความต้้องการของลููกค้้าให้้ได้้มากที่่�สุุด โดย บริิษััทวางแผนที่่�จะลงทุุนเปิิดร้้านสาขาใหม่่ในประเทศไทยอีีก
ประมาณ 700 สาขาใน ปีี 2569 และมีีเป้้าหมายที่่�จะเปิิดร้้านใหม่่เพิ่่�มในสปป.ลาว ในปีี 2569 อีีกด้้วย สำำ�หรัับกััมพููชา บริิษััทฯ 
มีีการปรัับกลยุุทธ์์ให้้เหมาะสมกัับการดำำ�เนิินงานที่่� เปลี่่�ยนแปลง 
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ไตรมาส 1/69 กำำ�ไรสุุทธิิ 9,118 ล้้านบาท  
เพิ่่�มขึ้้�น 20.2% จากไตรมาสเดีียวกัันของปีีก่่อน 

ทุุกกลุ่่�มธุุรกิิจปรัับตััวดีีขึ้้�น โดยเฉพาะธุุรกิจร้้านสะดวกซื้้�อ

---ประมาณการรายได้้จากการ ขายและบริิการ ---

อััตราการเติิบโตของรายได้้ ส่่วนใหญ่่มาจากอััตราการเติิบโตของยอดขายจากร้้าน สาขาใหม่่ และอััตราการเติิบโตของยอดขายเฉลี่่�ยจากร้้านเดิิม 
รวมถึึงยอดขายจาก ช่่องทางอื่่�น ๆ อาทิิ 7Delivery และ All Online ซึ่่�งคาดว่่าจะอยู่่�ในระดัับที่่�ใกล้้เคีียง กัับอััตราการขยายตััวทางเศรษฐกิิจ 
(GDP) ทั้้�งนี้้� ขึ้้�นอยู่่�กัับปััจจััยต่่าง ๆ อาทิิ ระดัับ ของอััตราเงิินเฟ้้อ ราคาวััตถุุดิิบ ราคาพลัังงาน และ การขยายตััวของการบริิโภค ภายในประเทศ 
เป็็นต้้น 

---ประมาณการอััตรากำำ�ไรขั้้�นต้้น ---

บริิษััทฯ ตั้้�งเป้้าขยายอััตรากำำ�ไรขั้้�นต้้นให้้ได้้อย่่างต่่อเนื่่�องจากปีีก่่อน โดยเน้้นการ พััฒนาระบบในการคััดสรรสิินค้้าให้้ตรงกัับความต้้องการของ
ผู้้�บริิโภคในทุุกช่่วงเวลา และผลัักดัันให้้มีีสััดส่่วนของสิินค้้าที่่�กำำ�ไรขั้้�นต้้นสููงเพิ่่�มขึ้้�น จากสิินค้้ากลุ่่�มอาหารและ เครื่่�องดื่่�ม เป็็นหลััก 

---ประมาณการงบลงทุุน ---

คาดว่่าจะใช้้งบลงทุุนประมาณ 	 12,000 – 13,600  ล้้านบาท              
มีีรายละเอีียดดัังนี้้�
-การเปิิดร้้านสาขาใหม่่    		  3,800 – 4,600  ล้้านบาท
-การปรัับปรุุงร้้านเดิิม         	 2,900 – 3,500 ล้้านบาท
-โครงการใหม่่, บริิษััทย่่อยและศููนย์์กระจายสิินค้้า     4,000 – 4,100 ล้้านบาท
-สิินทรััพย์์ถาวร และระบบสารสนเทศ       		  1,300 – 1,400 ล้้านบาท
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ผลงาน Q1/69 กำำ�ไรสุทธิิพุ่่�ง 22.4% 
คงเป้้ารายได้้ทั้้�งปีีโต 15 - 20%

MOSHI โชว์์ผลงานไตรมาส 1/69 ด้้วยรายได้้จากการดำำ�เนิินงาน 984.41 ล้้านบาท เติิบโต 17.3% และกำำ�ไรสุุทธิิ 190.98 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 
22.4% (YoY) รัับอานิิสงส์์ออกสิินค้้าลิิขสิิทธิ์์�ใหม่่-อีีเวนต์์หน้้าร้้อน-ขยายสาขา พร้้อมกลยุุทธ์์รัับมืือค้้าปลีีกปีี 69 ชะลอตััว ชููแผนบริิหารต้้นทุุน 
อััดแคมเปญ Back to School ต้้อนรัับเปิิดเทอม มั่่�นใจเป้้าหมายรายได้้เติิบโต 15-20% แย้้มเตรีียมสร้้างเซอร์์ไพรส์์ใหญ่่ 
ดึึงศิิลปิินชื่่�อดัังร่่วมสร้้าง Engagement ในเร็็วๆ นี้้�

ขณะเดีียวกััน MOSHI ยัังคงเดิินหน้้าขยายอาณาจัักรค้้าปลีีกอย่่างต่่อเนื่่�อง โดยในไตรมาส 1/2569 
ได้้เปิิดสาขาร้้าน Moshi Moshi ใหม่่เพิ่่�มอีีก 6 แห่่ง เพื่่�อเข้้าถึึงฐานลููกค้้าในทำำ�เลศัักยภาพ 
ประกอบด้้วย สาขาในห้้างสรรพสิินค้้า ได้้แก่่ บิ๊๊�กซีี เคหะร่่มเกล้้า, บิ๊๊�กซีี หาดใหญ่่ 
1, โลตััส กระทุ่่�มแบน และโลตััส สุุขาภิิบาล 1 รวมถึึงในรููปแบบ Standalone พื้้�นที่่�ยุุทธศาสตร์์
สำำ�คััญอย่่าง อ.หนองฉาง จ.อุุทััยธานีี และ อ.ตะกั่่�วป่่า จ.พัังงา ถืือเป็็นส่่วนหนึ่่�งของแผนการเปิิด
สาขาสิินค้้าไลฟ์์สไตล์์ให้้ครอบคลุุมทุุกพื้้�นที่่�ทั่่�วประเทศ

ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร MOSHI กล่่าวเพิ่่�มว่่า ภาพรวมอุุตสาหกรรมค้้าปลีีกไทยในปีี 2569 
มีีแนวโน้้มเติิบโตในอััตราที่่�ชะลอลงเพีียงร้้อยละ 2 ตามการคาดการณ์์ของสมาคมผู้้�ค้้าปลีีกไทย 
เนื่่�องจากปััจจััยกดดัันรอบด้้าน ทั้้�งต้้นทุุนพลัังงานที่่�สููงขึ้้�น กำำ�ลัังซื้้�อที่่�ยัังไม่่ฟื้้�นตััว 
และภาระหนี้้�ครััวเรืือนที่่�พุ่่�งสููงกว่่าร้้อยละ 90 ของ GDP ซึ่่�งทำำ�ให้้ผู้้�บริิโภคปรัับเปลี่่�ยนพฤติิกรรม
โดยมุ่่�งเน้้นความคุ้้�มค่่ามากกว่่าความภัักดีีต่่อแบรนด์์ ประกอบกัับการแข่่งขัันที่่�รุุนแรงขึ้้�นจาก
แพลตฟอร์์มอีีคอมเมิิร์์ซและการขยายตััวของร้้านค้้า Offline จากผู้้�ประกอบการจีีน รวมถึึงความ
ขััดแย้้งในตะวัันออกกลางยัังส่่งผลให้้ต้้นทุุนสิินค้้าและค่่าขนส่่งปรัับตััวสููงขึ้้�น ทำำ�ให้้เพิ่่�มความเสี่่�ยง
ด้้านห่่วงโซ่่อุุปทานอีีกด้้วย

นายสง่่า บุุญสงเคราะห์์ ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร บริิษััท โมชิิ โมชิิ รีีเทล คอร์์ปอเรชั่่�น 
จำำ�กััด (มหาชน) (บริิษััทฯ) หรืือ MOSHI ผู้้�นำำ�ในธุุรกิิจร้้านค้้าปลีีกสิินค้้าไลฟ์์สไตล์์
รายใหญ่่ของประเทศไทย เปิิดเผยถึึงความสำำ�เร็็จในไตรมาส 1/2569 บริิษััทฯ สามารถ
สร้้างการเติิบโตได้้อย่่างโดดเด่่น โดยมีีรายได้้จากการดำำ�เนินิงาน 984.41 ล้้านบาท เพ่ิ่�มขึ้้�น 
17.3% เมื่่�อเทีียบกัับช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน (YoY) โดยมาจากสััดส่่วนรายได้้จากกลุ่่�ม
ค้้าปลีีก 87% กลุ่่�มค้้าส่่ง 10% และช่่องทางการจััดจำำ�หน่่ายอื่่�น 3% ส่่งผลให้้กำำ�ไรสุุทธิิ
ในไตรมาสนี้้�แตะระดัับ 190.98 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 22.4% เมื่่�อเทีียบกัับช่่วงเดีียวกัันของ
ปีีก่่อน (YoY) เป็็นผลจากการบริิหารต้้นทุุนสิินค้้าอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ ควบคู่่�ไปกัับการ
รัักษาอััตราการเติิบโตของยอดขายสาขาเดิิม (SSSG) ได้้อย่่างแข็็งแกร่่งที่่� 3.8%

นอกจากนี้ ปัจจัยสำ�ำคัญที่ขับเคลื่อนการเติบโตยังมาจากการวางกลยุทธ์ที่เฉียบคม โดย
เฉพาะการออกสินค้ากลุ่มเทศกาล (Seasonal) ที่ตอบโจทย์ความต้องการของลูกค้า
ได้อย่างแม่นยำ�ำ เช่น วันเด็กและวันวาเลนไทน์ รวมถึงการออกสินค้าคอลเลกชันลิขสิทธิ์
ใหม่ๆ ซึ่งได้รับกระแสตอบรับอย่างล้นหลาม อาทิ ตัวการ์ตูนยอดฮิตจาก Sanrio 
อย่าง Kuromi และ Hangyodon รวมถึงโปรเจกต์พิเศษที่ร่วมมือกับ GDH ในคอลเลก
ชัน GOHAN และสินค้า Exclusive ของแบรนด์ Moshi Moshi คือ "Aqua Dream" 
ที่มาพร้อมสีสันสดใสรับซัมเมอร์และการเปิดตัว Mascot สุดน่ารัก ซึ่งสามารถดึงดูด
ใจลูกค้าได้เป็นอย่างดี และเสริมทัพด้วยการจัดกิจกรรมทางการตลาด งาน Event 
"Summer Crush in a Glass" ณ เซ็นทรัล ปิ่นเกล้า เมื่อต้นเดือนเมษายนที่ผ่านมา 
ช่วยกระตุ้นยอดขายกลุ่มสินค้า Summer ให้เติบโตอย่างมีนัยสำ�ำคัญ
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ผลงาน Q1/69 กำำ�ไรสุทธิิพุ่่�ง 22.4% 
คงเป้้ารายได้้ทั้้�งปีีโต 15 - 20%

เพื่่�อรัับมืือกัับความท้้าทายดัังกล่่าว MOSHI ได้้เร่่งปรัับกลยุุทธ์์เชิิงรุุกด้้วยการสั่่�งซื้้�อสิินค้้าล่่วงหน้้าตั้้�งแต่่ต้้นเดืือนมีีนาคมที่่�ผ่่านมา เพื่่�อล็็อก
ต้้นทุุนและสร้้างความเชื่่�อมั่่�นว่่าจะมีีสิินค้้าเพีียงพอต่่อความต้้องการไปจนถึึงไตรมาส 2/2569 พร้้อมดำำ�เนิินมาตรการบริิหารจััดการภายใน 
3 ด้้านหลััก ได้้แก่่ การควบคุุมค่่าใช้้จ่่ายอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ การปรัับสััดส่่วนสิินค้้า (Product Mix) ให้้ตอบโจทย์์กำำ�ลัังซื้้�อปััจจุุบััน และ
การยกระดัับประสบการณ์์การช้้อปปิ้้�งเพื่่�อสร้้างความแตกต่่างและรัักษาฐานลููกค้้าเดิิมอย่่างเหนีียวแน่่น

สำำ�หรัับเป้้าหมายการดำำ�เนิินงานในปีี 2569 บริิษััทฯ ยัังคงตั้้�งเป้้าการเติิบโตของรายได้้ที่่� 15-20% และรัักษาอััตราการเติิบโตของยอดขายสาขา
เดิิม (SSSG) ไว้้ที่่� 3-5% โดยในไตรมาส 2 นี้้� ได้้ขยายสาขาเพิ่่�มแล้้วจำำ�นวน 4 แห่่ง พร้้อมรุุกตลาดด้้วยกลุ่่�มผลิิตภััณฑ์์ใหม่่ ทั้้�งลายลิิขสิิทธิ์์�ระดัับ
โลกและการ Collaboration ร่่วมกัับศิิลปิินไทย (Thai Artist) นอกจากนี้้� ยัังเตรีียมสร้้างสีีสัันในช่่วงเทศกาลเปิิดเทอมด้้วยแคมเปญ 
"Back to School" ที่่�มาพร้้อมโปรโมชั่่�นพิิเศษในหมวดเครื่่�องเขีียน และกิิจกรรมลุ้้�นรัับ MacBook Neo รวม 10 เครื่่�อง รวมถึึงเซอร์์ไพรส์์ใหญ่่
จากการร่่วมงานกัับศิิลปิินชื่่�อดัังที่่�จะมาร่่วมสร้้าง Engagement และความตื่่�นเต้้นให้้แก่่แฟนคลัับเร็็วๆ นี้้�

ปััจจุุบััน MOSHI มีีสาขาค้้าปลีีกและค้้าส่่งที่่�เปิิดดำำ�เนิินการแล้้วทั้้�งสิ้้�น 211 สาขา (ณ วัันที่่� 13 พฤษภาคม 2569) แบ่่งเป็็น ร้้านค้้าปลีีกแบรนด์์ 
Moshi Moshi จำำ�นวน 205 สาขา โดยเป็็น รููปแบบ Standalone จำำ�นวน 14 สาขา, ร้้านค้้าส่่งแบรนด์์ Moshi Moshi จำำ�นวน 2 สาขา และ 
ร้้าน Garlic 4 สาขา, ร้้านค้้าส่่ง Giant 1 สาขา และร้้านค้้าส่่ง The OK Station 1 สาขา ครอบคลุุมพื้้�นที่่� 68 จัังหวััดทั่่�วประเทศไทย ทั้้�งนี้้� 
บริิษััทฯ พร้้อมนำำ�เสนอสิินค้้าที่่�เน้้นความคุ้้�มค่่าควบคู่่�ไปกัับดีีไซน์์ที่่�เป็็นเอกลัักษณ์์ เพื่่�อครองใจผู้้�บริิโภคในทุุกสภาวะเศรษฐกิิจ
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COCOCO เปิิดงบไตรมาส 1/69 โชว์์กำำ�ไรแตะ 82.52 ลบ. 
เพิ่่�มขึ้้�น 152.79% แม้้เข้้าสู่่� Low Season  

เดิินหน้้าขยายตลาดในภููมิิภาคหลััก "เอเชีีย-ยุุโรป-อเมริิกา"

บมจ. ไทย โคโคนัท หรือ COCOCO เปิดงบไตรมาส1/69 โชว์กำ�ำไรแตะ 
82.52 ลบ. เพิ่มขึ้น 152.79% เมื่อเทียบกับไตรมาสก่อน เหตุกำ�ำไร
ขั้นต้นเพิ่มขึ้น จากยอดขายผลิตภัณฑ์กะทิและอาหารสัตว์เลี้ยงใน
ภูมิภาคอเมริกา ผนวกปรับกลยุทธ์ด้านราคาขาย-ต้นทุนวัตถุดิบ
มะพร้าวลดลง ขณะที่รักษารายได้แตะ 1,509.22 ลบ. เสถียรภาพของ
รายได้ได้ดี แม้เป็นช่วง Low Season ของธุรกิจผลิตภัณฑ์น้�้ำำมะพร้าว 
– เผชิญความผันผวนเศรษฐกิจโลก ด้าน CEO ประกาศเดินหน้า
ขยายตลาดในภูมิภาคหลัก "เอเชีย-ยุโรป-อเมริกา" ระบุบริษัทย่อยใน
ประเทศฟิลิปปินส์ภายใต้ชื่อ NOVOCOCONUT INC. เพิ่มศักยภาพ
การผลิต-ลดความเสี่ยงด้านห่วงโซ่อุปทาน รองรับการเติบโตใน
ระยะยาว ซึ่งคาดเริ่มดำ�ำเนินการในปี 2569

ดร.วรวัฒน์ ชิ้นปิ่นเกลียว ประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการ
ผู้จัดการ บริษัท ไทย โคโคนัท จำ�ำกัด (มหาชน) หรือ COCOCO 
กล่าววา บริษทัฯ รายงานกำ�ำไรสทุธไิตรมาส 1/2569 อยู่ที่ 82.52 ล้านบาท 
เพิ่มขึ้น 27.23% เมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีก่อนหน้า และ
เพิ่มขึ้น 152.79% เมื่อเทียบกับไตรมาสก่อนหน้า จากการเพิ่มขึ้น
ของกำ�ำไรขั้นต้นที่ได้รับปัจจัยสนับสนุนจากการเติบโตของยอดขาย
ผลิตภัณฑ์กะทิและอาหารสัตว์เลี้ยงในภูมิภาคอเมริกา การปรับกลยุทธ์
ด้านราคาขาย การบริหารจัดการต้นทุน รวมถึงปัจจัยจากต้นทุน
วัตถุดิบมะพร้าวที่มีแนวโน้มปรับตัวลดลง

บริษัทฯ มีการควบคุมค่าใช้จ่ายในการบริหารได้ดีขึ้น แม้จะเผชิญกับ
สภาวะต้นทุนที่ผันผวนในอดีต อย่างไรก็ตาม ผลการดำ�ำเนินงานได้รับ
ผลกระทบบางส่วนจากผลขาดทุนจากการปรับมูลค่ายุติธรรมของ
สัญญาอนุพันธ์ ตามความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยน โดยบริษัทฯ
สามารถรักษาความสามารถในการทำ�ำกำ�ำไรไว้ได้ในระดับที่มั่นคงผ่าน
การบริหารจัดการต้นทุนเชิงรุกและการพัฒนาเทคโนโลยีการผลิตให้
มีประสิทธิผลสูงสุด โดยบริษัทฯ มุ่งเน้นการสร้างสมดุลระหว่างการ
ขยายรายได้และการสร้างผลตอบแทนในระยะยาว

สำ�ำหรับไตรมาส 1/2569 บริษทัฯ มีรายได้รวมอยูท่ี่ 1,509.22 ล้านบาท 
เนื่องจากรายได้จากการขายและบริการในกลุ่มผลิตภัณฑ์น้�้ำำมะพร้าวที่
ชะลอตัวตามปัจจัยด้านฤดูกาลของธุรกิจเครื่องดื่ม ซึ่งไตรมาส 1 
โดยทั่วไปเป็นช่วง Low Season อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ยังคง
สามารถรักษาเสถียรภาพของรายได้ได้ดี ท่ามกลางความผันผวน
ของเศรษฐกิจโลกและกำ�ำลังซื้อในหลายภูมิภาค และบริษัทฯ มีความ
สามารถในการทำ�ำกำ�ำไรขั้นต้นเพิ่มขึ้น 59.83 ล้านบาท เพิ่มขึ้นเป็น 
21.70% เมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีก่อนหน้า จากการเติบโต
ของยอดขายผลิตภัณฑ์กะทิในภูมิภาคอเมริกา เนื่องจากการปรับ
กลยุทธ์ด้านราคาขาย (Pricing Strategy) ควบคู่กับการบริหาร
ต้นทุนและเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต รวมถึงปัจจัยต้นทุนวัตถุดิบ
มะพร้าวที่มีแนวโน้มปรับตัวลดลงอย่างต่อเนื่อง

ดร.วรวััฒน์์ กล่่าวต่่อว่่า ไตรมาส 1/2569 บริิษััทฯ มีีอััตรากำำ�ไรขั้้�นต้้นจาก
รายได้้จากการขายและบริิการสำำ�หรัับไตรมาส 1/2569 อยู่่�ที่่� 22.56% เพิ่่�มขึ้้�น
จาก 17.99% ในไตรมาสเดีียวกัันของปีีก่่อนหน้้า และเพิ่่�มขึ้้�นจาก 20.22% ใน
ไตรมาสก่่อนหน้้า โดยมีีปััจจััยสนัับสนุุนหลัักจากการเติิบโตของยอดขายในกลุ่่�ม
ผลิิตภััณฑ์์กะทิิและอาหารสััตว์์เลี้้�ยงในภููมิิภาคอเมริิกา ซึ่่�งเป็็นกลุ่่�มผลิิตภััณฑ์์ที่่�มีี
ความสามารถในการทำำ�กำำ�ไรที่่�ดีี ประกอบกัับ การปรัับกลยุุทธ์์ด้้านราคาขาย 
(Pricing Strategy) ให้้สอดคล้้องกัับสภาวะตลาด และการบริิหารจััดการ
ต้้นทุุนและเพิ่่�มประสิิทธิิภาพการผลิิต รวมถึึงจากต้้นทุุนวััตถุุดิิบมะพร้้าวที่่�
ปรัับตััวลดลง ขณะที่่�ปริิมาณการผลิิตอาหารสััตว์์เลี้้�ยงที่่�เพิ่่�มขึ้้�นช่่วยสนัับสนุุน 
Economy of Scale และ Operating Efficiency ให้้ดีีขึ้้�น ส่่งผลให้้อััตรากำำ�ไร
ขั้้�นต้้นของบริิษััทฯ ปรัับตััวเพิ่่�มขึ้้�น โดยบริิษััทฯ ยัังคงบริิหารความเสี่่�ยงด้้าน
อััตราแลกเปลี่่�ยน การจััดหาวััตถุุดิิบ และต้้นทุุนการผลิิตอย่่างรอบคอบ เพื่่�อ
รองรัับความผัันผวนจากปััจจััยภายนอกและรัักษาความสามารถในการทำำ�กำำ�ไร
ในระยะยาว

นอกจากนี้้� บริิษััทฯ ยัังคงเดิินหน้้าขยายตลาดในภููมิิภาคหลััก ได้้แก่่ เอเชีีย 
ยุุโรป และอเมริิกา พร้้อมทั้้�งลงทุุนผ่่านบริิษััทย่่อยในประเทศฟิิลิิปปิินส์์ภายใต้้ชื่่�อ 
NOVOCOCONUT INC. เพื่่�อเพิ่่�มศัักยภาพการผลิิตและลดความเสี่่�ยงด้้านห่่วง
โซ่่อุุปทาน ให้้รองรัับการเติิบโตในระยะยาว โดยคาดว่่าโครงการดัังกล่่าวจะเริ่่�ม
ดำำ�เนิินการได้้ภายในปีี 2569 ทั้้�งนี้้� บริิษััทฯ ยัังคงมุ่่�งเน้้นการบริิหารต้้นทุุน 
การกระจายตลาดและฐานลููกค้้า เพื่่�อรัักษาความสามารถในการแข่่งขัันและ
สนัับสนุุนการเติิบโตอย่่างยั่่�งยืืน
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SA ดัันเทคโนโลยีี "Air Ventilation" เจาะตลาดนวััตกรรมที่่�อยู่่�อาศััย 
ชููจุุดขายกรอง PM 2.5 ได้้ 99.9% - วััดคุุณภาพอากาศเรีียลไทม์์ 
มั่่�นใจตอบโจทย์์คนรัักสุุขภาพ เร่่งขยายฐานลููกค้้านอกโครงการ

บมจ. ไซมิิส แอสเสท หรืือ SA เปิิดเกมรุุก! ผลัักดัันเทคโนโลยีี Air Ventilation เจาะตลาดนวััตกรรมที่่�อยู่่�อาศััย ตอบรัับเมกะเทรนด์์สุุขภาพที่่�
เติิบโตต่่อเนื่่�อง ชููจุุดเด่่นช่่วยกรองฝุ่่�น PM 2.5 ได้้สููงถึึง 99.9% มาพร้้อมระบบตรวจวััดคุุณภาพอากาศแบบเรีียลไทม์์ ลดสารก่่อภููมิิแพ้้ 
ไรฝุ่่�น และกลิ่่�นไม่่พึึงประสงค์์ ฟากผู้้�บริิหาร "คุุณสุุนัันทา สิ่่�งสรรเสริิญ" ระบุุมั่่�นใจ ตอบโจทย์์ความต้้องการของผู้้�อยู่่�อาศััยยุุคใหม่่ที่่�หัันมาใส่่ใจ
สุุขภาพมากขึ้้�น ตั้้�งเป้้าปีี 69 รุุกขยายการติิดตั้้�งจากโครงการที่่�อยู่่�อาศััยในเครืือสู่่�ตลาดภายนอกเพิ่่�มขึ้้�น

คุุณสุุนัันทา สิ่่�งสรรเสริิญ ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหารร่่วม บริิษััท ไซมิิส แอสเสท จำำ�กััด (มหาชน) หรืือ SA เปิิดเผยว่่า ในช่่วงหลายปีีที่่�ผ่่านมา 
โลกต้้องเผชิิญกัับปััญหามลพิิษทางอากาศที่่�ทวีีความรุุนแรงขึ้้�น ทั้้�งจากสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของโควิิด-19 และปััญหาฝุ่่�น PM 2.5 
ที่่�ส่่งผลกระทบโดยตรงต่่อสุุขภาพของผู้้�คนในวงกว้้าง ทำำ�ให้้หลายคนหัันมาให้้ความสำำ�คััญกัับคุุณภาพอากาศและการดููแลสุุขภาพภายใน
ที่่�อยู่่�อาศััยมากยิ่่�งขึ้้�น

นอกจากนี้้� ยัังมีีการพััฒนาอุุปกรณ์์ให้้มีีประสิิทธิิภาพในการกรองเชื้้�อโรคเพิ่่�มมากขึ้้�นโดยร่่วมมืือกัับสถาบัันต่่างๆ ที่่�เชื่่�อถืือได้้ เช่่น สำำ�นัักงาน
พััฒนาวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีีแห่่งชาติิ (สวทช.) ซึ่่�งมีีการติิดตั้้�งให้้กัับลููกบ้้านของโครงการ และเปิิดขายให้้บุุคคลภายนอกที่่�สนใจติิดตั้้�ง

"นวััตกรรมด้้านคุุณภาพอากาศถืือเป็็นเมกะเทรนด์์ที่่�มีีแนวโน้้เติิบโตขึ้้�นต่่อเนื่่�องในระยะยาว จากทั้้�งปััจจััยด้้านปััญหาสิ่่�งแวดล้้อม และพฤติิกรรม
ผู้้�บริิโภคที่่�ใส่่ใจสุุขภาพมากขึ้้�น ในปีี 2569 บริิษััทฯ จึึงมุ่่�งมั่่�นในการขยายตลาดทั้้�งในกลุ่่�มผู้้�ที่่�อยู่่�อาศััย และอาคารสำำ�นัักงานภายนอกโครงการ
มากขึ้้�น ซึ่่�งจะเป็็นอีีกหนึ่่�งแรงขัับเคลื่่�อนสำำ�คััญในการสร้้างการเติิบโตอย่่างยั่่�งยืืนให้้กัับบริิษััทฯ"

สำำ�หรัับโซลููชััน Air Ventilation ครอบคลุุมการให้้บริิการตั้้�งแต่่การ
ให้้คำำ�ปรึึกษา ออกแบบระบบ ติิดตั้้�ง ไปจนถึึงการบำำ�รุุงรัักษาอย่่าง
ครบวงจร โดยทีีมวิิศวกรผู้้�เชี่่�ยวชาญ เพื่่�อเปลี่่�ยนทุุกพื้้�นที่่�ให้้เป็็น
พื้้�นที่่�ปลอดภััยด้้วยอากาศที่่�บริิสุุทธิ์์�อย่่างแท้้จริิง เพื่่�อให้้ทุุกพื้้�นที่่�
กลายเป็็นพื้้�นที่่�ของอากาศบริิสุุทธิ์์�อย่่างแท้้จริิง ผู้้�ที่่�สนใจติิดตั้้�ง 
Air Ventilation สามารถสอบถามข้้อมููลเพิ่่�มเติิมได้้ที่่� 
065-506-5888 , 063-385-9111

บริิษััทฯ จึึงมองเห็็นโอกาสในการพััฒนานวััตกรรมเพื่่�อ
ยกระดัับคุุณภาพชีีวิิตของผู้้�อยู่่�อาศััย ให้้สามารถใช้้ชีีวิิตได้้
อย่่างมั่่�นใจและปลอดภััยจากฝุ่่�น ควััน และเชื้้�อโรคต่่างๆ โดย
หนึ่่�งในนวััตกรรมสำำ�คััญจาก บริิษััท ไซมิิส เทคโนโลยีี จำำ�กััด 
คืือ "Air Ventilation" ระบบหมุุนเวีียนอากาศอััจฉริิยะที่่�ช่่วยใน
การกรองอากาศ และฝุ่่�น PM 2.5 พร้้อมทั้้�งช่่วยเพิ่่�มคุุณภาพ
อากาศบริสิุทุธิ์์�ภายในบ้้าน ซึ่่�งตอบโจทย์์กับัวิถิีีชีีวิติในยุคุปััจจุุบันั

โดย Air Ventilation สามารถกรองฝุ่่�น PM 2.5 ได้้สููงถึึง 
99.9% พร้้อมดึึงอากาศบริิสุุทธิ์์�จากภายนอกเข้้ามาเพิ่่�มระดัับ
ออกซิเิจน และสร้้างการหมุนุเวีียนอากาศภายในห้้องอย่่างต่่อเนื่่�อง 
นอกจากนี้้�ยัังมาพร้้อมระบบตรวจวััดคุุณภาพอากาศแบบ
เรีียลไทม์์ ที่่�สามารถปรัับการทำำ�งานโดยอััตโนมััติิให้้เหมาะสมกัับ
สภาพแวดล้้อม อีีกทั้้�งยัังมีีฟัังก์์ชัันปล่่อยประจุุลบ ช่่วยลดสาร
ก่่อภููมิิแพ้้ ไรฝุ่่�น และกลิ่่�นไม่่พึึงประสงค์์ เพื่่�อมอบความสดชื่่�นใน
ทุุกพื้้�นที่่�การใช้้งาน
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ขยายฐานลููกค้้า 
ตั้้�งบริิษััทย่่อยใหม่่ในประเทศอิิตาลีี

นายวิิโรจน์์ ชััยเทอดเกีียรติิ ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร บริิษััท นํําวิิวััฒน์์ เมดิิคอล คอร์์ปอเรชั่่�น จํํากััด (มหาชน) NAM เปิิดเผยว่่า ตามมติิที่่�ประชุุม
คณะกรรมการบริิษััท นํําวิิวััฒน์์ เมดิิคอล คอร์์ปอเรชั่่�น จํํากััด (มหาชน) (“บริิษััทฯ”) เมื่่�อวัันที่่� 13 พฤษภาคม 2568 ได้้อนุุมััติิการจััดตั้้�ง
บริิษััทย่่อยแห่่งใหม่่ในประเทศอิิตาลีี อย่่างไรก็็ตาม บริิษััทฯ ยัังไม่่ สามารถเปิิดเผยมติิคณะกรรมการดัังกล่่าวต่่อตลาดหลัักทรััพย์์ฯ ได้้โดยทัันทีี
ที่่�ได้้รัับอนุุมััติิจากที่่�ประชุุมคณะกรรมการ บริิษััท เนื่่�องจากการเข้้าทํําธุุรกรรมการลงทุุนยัังมีีความไม่่แน่่นอน รวมทั้้�งบริิษััทฯ มีีหน้้าที่่�เก็็บรัักษา
ข้้อมููลที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับ การทํําธุุรกรรมไว้้เป็็นความลัับในระหว่่างการเจรจาสััญญาและเงื่่�อนไขต่่างๆ โดยที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริิษััทได้้ 
มอบหมายให้้ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหารเปิิดเผยต่่อตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทยทัันทีี เมื่่�อรายละเอีียด เงื่่�อนไข และ ข้้อตกลงของธุุรกรรม 
การลงทุุนมีีความชััดเจนแน่่นอน จึึงขอแจ้้งรายละเอีียดความคืืบหน้้าการจััดตั้้�งบริิษััทย่่อยแห่่งใหม่่ ในประเทศอิิตาลีี ดัังต่่อไปนี้้�

ชื่่�อบริิษััทที่่�จััดตั้้�ง : Sterion Italia S.r.l.
จดทะเบีียนจััดตั้้�งภายใต้้กฎหมาย : ประเทศอิิตาลีี
วัันที่่�จดทะเบีียนจััดตั้้�ง : 27 เมษายน 2569

ประเภทธุุรกิิจ : ผลิิตและ / หรืือจํําหน่่ายและ / หรืือกระจายระบบ
ทํําความสะอาดและ ฆ่่าเชื้้�อสํําหรัับสถานพยาบาล ห้้องปฏิิบััติิการ
เภสััชกรรมและวิิจััย อุุปกรณ์์ และเครื่่�องมืือห้้องผ่่าตััด ตััวชี้้�วััด และงานวิิจััย 
ไม่่ว่่าจะโดยตรงหรืือในนาม ของบริิษััทในเครืือของผู้้�ให้้ทุุน ทั้้�งในประเทศ
อิิตาลีีและต่่างประเทศ (ทั้้�งใน และนอกสหภาพยุุโรป)

วััตถุุประสงค์์การลงทุุน : 1. สร้้างความร่่วมมืือทางด้้านการวิิจััยและ
พััฒนา (R&D) 2. ขยายฐานลููกค้้าและสร้้างการรัับรู้้�เกี่่�ยวกัับแบรนด์์ของ
บริิษััทฯ 3. เพิ่่�มโอกาสและช่่องทางการจํําหน่่ายสิินค้้าของบริิษััทฯ

ทุนจดทะเบียน : 20,000,000 บาท (โดยมีทุนจดทะเบียนเริ่มแรก 
4,736,750 บาท หรือ EUR 125,000)
โครงสร้างการถือหุ้น : บริษัท นําวิวัฒน์ เมดิคอล คอร์ปอเรชั่น จํากัด 
(มหาชน) ถือหุ้นในสัดส่วน ร้อยละ 100.00 ในบริษัทที่จะจัดตั้งขึ้นใหม่

โครงสร้างกรรมการ : นายวิโรจน์ ชัยเทอดเกียรติ
แหล่งเงินทุนที่ใช้ : จากเงินทุนหมุนเวียนของบริษัทฯ
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โชว์์ฟอร์์มแกร่่ง Q1/69  กำำ�ไรปกติิพุ่่�ง 1,157 ล้้านบาท 

สููงสุดเป็็นประวััติิการณ์์ ชููความสำำ�เร็็จ 'Operational Excellence' 

พร้้อมเร่่งกลยุุทธ์์ Supply Resilience

OSP ประกาศผลการดำำ�เนิินงานไตรมาส 1/2569 เติิบโตโดดเด่่น ทำำ�กำำ�ไร
สุุทธิิจากการดำำ�เนิินงานปกติิ 1,157 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 19.2% จากปีีก่่อน 
(YoY) และ 40.7% จากไตรมาสก่่อน (QoQ) สอดรัับปััจจััยสนัับสนุุน
จากการปรัับโครงสร้้างการผลิิตภายใน (Operational Excellence) 
พร้้อมขัับเคลื่่�อนกลยุุทธ์์ "Supply Resilience"ที่่�บริิหารจััดการต้้นทุุน
อย่่างยืืดหยุ่่�นและกิิจกรรมที่่�เข้้าถึึงผู้้�บริิโภครายพื้้�นที่่�อย่่างแม่่นยำำ� 
มุ่่�งขยายพอร์์ตโฟลิิโอสิินค้้ากลุ่่�มพรีีเมีียมและนวััตกรรมใหม่่ๆ หนุุนให้้
อััตรากำำ�ไรขั้้�นต้้น (Gross Profit Margin) เพิ่่�มขึ้้�นแตะระดัับ 42.5% 
สููงสุุดเป็็นประวััติิการณ์์ มั่่�นใจรัักษาความแข็็งแกร่่ง ผลัักดัันรายได้้ทั้้�งปีี
เติิบโตตามเป้้าหมาย

"แม้้จะเผชิิญกัับสถานการณ์์โลกที่่�ผัันผวน แต่่ด้้วยความแข็็งแกร่่งของรากฐานภายในองค์์กร การปรัับตััวที่่�
รวดเร็็วและศัักยภาพของทีีมงานที่่�ผลัักดัันกลยุุทธ์์ "Supply Resilience" เพื่่�อรัับมืือกัับปััจจััยภายนอกที่่�ไม่่
สามารถควบคุุมได้้ ไม่่ว่่าจะเป็็นราคาน้ำำ��มัันที่่�ผัันผวนหรืือการขาดแคลนวััตถุุดิิบ การล็็อกราคาวััตถุุดิิบล่่วงหน้้า 
3-6 เดืือน พร้้อมเดิินหน้้าปรัับเปลี่่�ยนวััสดุุบรรจุุภััณฑ์์เชิิงรุุก ทำำ�ให้้โอสถสภาเชื่่�อมั่่�นว่่าผลประกอบการปีี 2569 
จะเติิบโตได้้ตามเป้้าหมายและเคีียงคู่่�สัังคมไทยอย่่างยั่่�งยืืน" นางสาวมุุกดา กล่่าว

นางสาวมุุกดา ไพรััชเวทย์์ Chief Executive Officer บริิษััท 
โอสถสภา จำำ�กััด (มหาชน) หรืือ OSP เปิิดเผยว่่า "ผลการดำำ�เนิินงาน
ในไตรมาส 1/2569 บริิษััทฯ สามารถสร้้างการเติิบโตในธุุรกิิจหลััก
อย่่างแข็ง็แกร่่ง โดยมีีปัจจัยัหลักัมาจากการยกระดัับประสิิทธิภิาพการผลิติ 
โดยการรวมศููนย์์การผลิิตไว้้ที่่�จัังหวััดพระนครศรีีอยุุธยา ซึ่่�งช่่วยลด
ค่่าใช้้จ่่ายในการผลิิตและเพิ่่�มประสิิทธิิภาพในระบบโลจิิสติิกส์์ ส่่งผลให้้
โครงสร้้างต้้นทุุนโดยรวมในปีีนี้้�ปรัับตััวดีีขึ้้�นอย่่างมีีนััยสำำ�คััญประกอบ
กับัการทำำ�กิจิกรรมการตลาดและการส่งเสริมิการค้าที่่�เหมาะสม เน้้น
ผลลััพธ์์ วััดผลได้้"

เจาะลึกความแข็งแกร่งของผลการดำ�ำเนินงานไตรมาส 1/2569 
:รายได้รวม 6,345 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 3.6% YoY และ 7.9% QoQ 
เมื่อเปรียบเทียบกับปีฐานที่ปรับปรุงด้วยอัตราแลกเปลี่ยนตลาด
เพื่อให้สอดคล้องกับปีปัจจุบัน ผลักดันโดยรายได้กลุ่มเครื่องดื่ม
ในประเทศพุ่ง 11.4% YoY โดยเฉพาะกลุ่มเครื่องดื่มบำ�ำรุงกำ�ำลังที่
เติบโตโดดเด่นถึง 14.7% YoY รับอานิสงส์จากการรุกตลาดพรีเมียม 
(Premiumization)ผ่านนวัตกรรมผลิตภัณฑ์ อาทิ เอ็ม-150 
ฝาทอง สูตรพรีเมียม 12 บาท และการตอบรับที่ดีของกลุ่มเครื่องดื่ม
ทางเลือกเพื่อสุขภาพอย่างลิโพวิตัน-ดี น้�้ำำตาล 0% และกลยุทธ์เพิ่ม
ปรมิาณจาก 100 มล. เป็น 150 มล. ในราคา 15 บาท มอบความคุม้ค่า 
(Value for Money) และปริมาณที่จุใจมากขึ้นให้กับผู้บริโภคสร้าง

สถิติอัตรากำ�ำไรขั้นต้น (Gross Profit Margin)สูงถึง 42.5% และกำ�ำไร
ปกติพุ่งสูงสุดถึง 1,157 ล้านบาท เป็นประวัติการณ์ เป็นผลสำ�ำเร็จจาก
การบริหารจัดการห่วงโซ่อุปทานที่มีประสิทธิภาพสูง (Supply Chain 
Optimization) และจากการรวมศูนย์การผลิตที่ช่วยลดต้นทุนคงที่
และเพิ่มขีดความสามารถในการทำ�ำกำ�ำไรควบคุมค่าใช้จ่ายได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

โดยค่าใช้จ่ายในการจัดจำ�ำหน่ายและบริหาร (SG&A) ลดลงอย่างมี
นัยสำ�ำคัญถึง 17.9% YoY และ 19.8% QoQ ผ่านกลยุทธ์การตลาด
ที่เน้นผลลัพธ์ (ROI-driven) และการนำ�ำเทคโนโลยีดิจิทัลมาเพิ่ม
ประสิทธิภาพการดำ�ำเนินงานในทุกมิติตอกย้�้ำำความเป็นผู้นำ�ำตลาด 
ครองอันดับ 1 กลุ่มเครื่องดื่มบำ�ำรุงกำ�ำลัง และกลุ่มเครื่องดื่มฟังก์ชัน
นัลดริงก์ นำ�ำโดยแบรนด์ซี-วิทและเปปทีน ด้านกลุ่มของใช้ส่วนบุคคล
เติบโต 7.4% YoY โดยแบรนด์เบบี้มายด์ยังคงครองอันดับหนึ่งในกลุ่ม
สบู่เหลวสำ�ำหรับเด็ก สะท้อนความเชื่อมั่นของผู้บริโภคที่มีต่อแบรนด์
ของโอสถสภาเดินหน้าสร้างการเติบโตในระยะยาว โดยเฉพาะแบรนด์ 
'อัลตร้ามายด์' (Ultramild) ที่เติบโตโดดเด่นจากการขยายฐานสู่กลุ่ม
ผลิตภัณฑ์สำ�ำหรับผู้ใหญ่ (Adult Segment) อาทิ ผลิตภัณฑ์ทำ�ำความ
สะอาดจดุซ่อนเร้น ผลติภณัฑอาบน้�้ำำผู้ใหญ่ รวมถงึแชมพูสตูรอ่อนโยน 
ซึ่งช่วยยกระดับอัตรากำ�ำไรให้แข็งแกร่งยิ่งขึ้น
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ไตรมาส 1/69 
กวาดกำำ�ไรสุุทธิิ 1,606 ล้้านบาท เติิบโต 28% 
สร้้างผลงานเบี้้�ยรัับปีีแรก 2,513 ล้้านบาท

กรุงเทพประกันชีวิต เผยผลการดำ�ำเนินงาน
ไตรมาส 1 ปี 2569 ยังคงทำ�ำผลงานได้ดีจาก
เบี้ยรับปีแรก 2,513 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 13%  
เป็นผลงานจากช่องทางธนาคารที่เพิ่มขึ้น 
52% และมีเบี้ยประกันปีต่อไป 8,160 ล้านบาท 
เพิ่มขึ้น 13% กวาดกำ�ำไรสุทธิทั้งสิ้น 
1,606 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 355 ล้านบาท หรือ 
28% เดินหน้ากลยุทธ์ “ใส่ใจ” พร้อมปรับ
บทบาทผ่านมุมมองการสร้างคุณภาพของ
ชีวิตที่ดีให้ผู้คน รับสังคม longevity 
การมีอายุยืนขึ้นจะมีความหมายต้องมี
คุณภาพชีวิตที่ดี พร้อมขับเคลื่อน 3 เรื่อง
สำ�ำคัญ คือ พัฒนาผลิตภัณฑ์ตอบโจทย์ชีวิต
ระยะยาว มอบสิทธิประโยชน์และบริการที่มี
บทบาทต่อคุณภาพชีวิตที่แท้จริง และ
ยกระดับคนผ่านโครงการปั้นตัวแทนและ
ที่ปรึกษาการเงิน สู่ Life Care Partner

นายโชน โสภณพนิช กรรมการผู้จัดการใหญ่
และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร บริษัท กรุงเทพ
ประกันชีวิต จำ�ำกัด (มหาชน) หรือ BLA 
เปิดเผยถึงผลดำ�ำเนินงานในไตรมาสที่ 1 ปี 
2569  ว่า บริษัทฯ มีเบี้ยประกันภัยรับรวม
จำ�ำนวน 10,673 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 15 
จากช่วงเดียวกันของปีก่อน โดยแบ่งเป็นเบี้ย
ประกันภยัรบัปีแรกจำ�ำนวนทัง้สิน้ 2,513 ล้านบาท 

เพิ่มขึ้นร้อยละ 19 จากช่วงเดียวกันของปี
ก่อน ซึ่งเป็นผลจากช่องทางธนาคารมีเบี้ย
ประกันภัยรับปีแรกเพิ่มขึ้นร้อยละ 52 
ช่องทางตัวแทนลดลงร้อยละ 11 และช่องทาง
อื่น ๆ ลดลงร้อยละ 53 โดยบริษัทฯ มีสัดส่วน
เบี้ยประกันภัยรับปีแรกแบ่งตามช่องทาง
จำ�ำหน่าย คือ ช่องทางธนาคารร้อยละ 76 
ช่องทางตัวแทนร้อยละ 17 และช่องทางอื่น ๆ 
ร้อยละ 7

ทั้งนี้ บริษัทฯ มีเบี้ยประกันภัยรับปีต่อไป
จำ�ำนวน 8,160 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 13 
จากปีก่อน โดยมีกำ�ำไรสุทธิ 1,606 ล้านบาท 
คิดเป็นกำ�ำไร 0.94 บาทต่อหุ้น เพิ่มขึ้น 
355 ล้านบาท หรือ ร้อยละ 28 จากไตรมาส 
1 ปี 2568 โดยเพิ่มขึ้นจากผลการดำ�ำเนินงาน
ด้านการประกันภัยเพิ่มขึ้น 294 ล้านบาท และ
มีรายได้จากการลงทุนและค่าใช้จ่ายทาง
การเงินจากสัญญาประกันภัยสุทธิเพิ่มขึ้น 
474 ล้านบาท  

สำ�ำหรับผลการดำ�ำเนินงานด้านการลงทุน ใน
ไตรมาส 1 ปี 2569 บริษัทฯมีรายได้จากการ
ลงทุนทั้งสิ้นจำ�ำนวน 2,890 ล้านบาท 
เพิ่มขึ้น 333 ล้านบาท หรือร้อยละ 13  เมื่อ
เทียบกับช่วงเวลาเดียวกันของปี 2568 

ซึ่งเป็นผลจากกำ�ำไรสุทธิจากรายได้เงินปันผล 
โดยบริษัทฯมีอัตราผลตอบแทนจากการ
ลงทุน (ROI) เท่ากับร้อยละ 4.07 เพิ่มขึ้น
จากร้อยละ 3.51 ในช่วงเดียวกันของปีก่อน 
สำ�ำหรับอัตราผลตอบแทนจากดอกเบี้ยและ
เงินปันผล  (Investment Yield) ในไตรมาส 
1 ปี 2569 อยู่ที่ร้อยละ 3.78 เพิ่มขึ้นจาก
ร้อยละ 3.48 ในช่วงเดียวกันของปีก่อน

ด้านสินทรัพย์รวมของบริษัท ณ วันที่ 31 
มีนาคม 2569 เท่ากับ 300,702 ล้านบาท 
ลดลงจาก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 
ร้อยละ 5 หรือเท่ากับ 15,271 ล้านบาท จาก
การวัดมูลค่าสินทรัพย์ทางการเงินลดลง 
ทั้งนี้ สินทรัพย์ทางการเงินและรายการเทียบ
เท่าเงินสดคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 97 ของ
สินทรัพย์รวม และคิดเป็นอัตราส่วนต่อหนี้
สินจากสัญญาประกันภัยที่ร้อยละ 120 และ
บริษัทฯมีอัตราความเพียงพอของเงินกองทุน 
ณ สิ้นไตรมาส 1 ปี 2569 อยู่ที่ร้อยละ 
386.7 เพิ่มขึ้นจากร้อยละ 377.4 ณ สิ้นปี 
2568 ซึ่งสูงกว่าที่กฎหมายกำ�ำหนดไว้ที่
ร้อยละ 140

นายโชนกล่่าวว่่าในปีี 2569 กรุุงเทพประกัันชีีวิิตได้้วางทิิศทางการดำำ�เนิินงานระยะยาว
เพื่่�อรับัสังัคม Longevity ภายใต้้วิสิัยัทัศัน์์ “บริษิัทัประกันัชีีวิติอันัดับั 1 ด้้านความใส่่ใจ” 
ซึ่่�งไม่่ได้้หมายถึึงเพีียงการบริิการที่่�ดีี แต่่หมายถึึงความสามารถในการมองเห็็นชีีวิิต
ลููกค้้าในมิิติิที่่�ลึึกขึ้้�น โดยจะสร้้างการขัับเคลื่่�อน 3 เรื่่�องสำำ�คััญในปีี 2569 คืือ การพััฒนา
ผลิิตภััณฑ์์ตอบโจทย์์ชีีวิิตระยะยาว ทั้้�งการขยายอายุุรัับประกัันให้้ยาวขึ้้�นถึึงอายุุ 99 ปีี 
และบริิษััทฯ ยัังเปิิดตััวแบบประกััน Long Life Care ที่่�ขยายความคุ้้�มครองให้้รองรัับ
ความเสี่่�ยงโรคต่่างๆ ที่่�เพิ่่�มขึ้้�นในผู้้�สููงวััย การมอบสิิทธิิประโยชน์์และบริิการที่่�มีีบทบาทต่่อ
คุุณภาพชีีวิิตที่่�แท้้จริิงด้้วยการจัับมืือพัันธมิิตรด้้านสุุขภาพทั้้�งไลฟ์์สไตล์์และโภชนาการ
ในการมอบบริิการด้้านสุุขภาพที่่�ครอบคลุุม

นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังมุ่งยกระดับคนผ่านโครงการปั้นตัวแทนประกันชีวิตและที่ปรึกษา
การเงิน สู่ Life Care Partner ที่เข้าใจชีวิตและเป้าหมายลูกค้า และจะช่วยให้ทุกคนสร้าง
คุณภาพชีวิตได้ง่ายมากขึ้น อีกทั้งยังได้เปิดตัวแบรนด์แคมเปญใหม่ “ชีวิตดี เริ่มที่ใส่ใจ
ตัวเอง” เพื่อสื่อสารแบรนด์ผ่านหนังโฆษณาพร้อมกิจกรรมตลอดปี สะท้อนความใส่ใจ
ขององค์กรที่มีเป้าหมายไม่ใช่เพียงดูแลเรื่องประกันชีวิต แต่ยังส่งผลต่อการยกระดับ
คุณภาพชีวิตให้กับลูกค้าและสังคมไทยได้อย่างแท้จริง
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TOA จัับมืือ CPN ผสานพลัังผู้้�นำำ�องค์์กรยั่่�งยืืน 
เดิินหน้้า Better Futures Project 2026 ปีีที่่� 5 

ขัับเคลื่่�อนโครงการเยาวชนด้้าน SDGs สร้้างการเปลี่่�ยนแปลงสู่่�สัังคมยั่่�งยืืน

บริิษััท ทีีโอเอ เพ้้นท์์ (ประเทศไทย) จำำ�กััด (มหาชน) หรืือ TOA 
ผู้้�นำำ�อุุตสาหกรรมสีีอัันดัับ 1 ของประเทศไทย รวมถึึงธุุรกิิจเคมีีภััณฑ์์
ก่่อสร้้าง วััสดุุปกป้้องพื้้�นผิิว และวััสดุุก่่อสร้้างรัักษ์์โลก ตอกย้ำำ��
ผู้้�นำำ�พัันธกิิจด้้านความยั่่�งยืืน จัับมืือ บริิษััท เซ็็นทรััลพััฒนา จำำ�กััด 
(มหาชน) หรืือ CPN เปิิดตััวโครงการ “Better Futures Project 
2026: อนาคตใกล้้ฉััน” ต่่อเนื่่�องเป็็นปีีที่่� 5 พร้้อมผนึึกกำำ�ลััง 
โครงการพััฒนาแห่่งสหประชาชาติิ (UNDP) สหภาพยุุโรป (EU) 
ประจำำ�ประเทศไทย กระทรวงศึึกษาธิิการ กระทรวงการอุุดมศึึกษา 
วิิทยาศาสตร์์ วิิจััย และนวััตกรรม ตลอดจนเครืือข่่ายพัันธมิิตรชั้้�นนำำ� 
เพื่่�อร่่วมขัับเคลื่่�อนแนวคิิดการพััฒนาอย่่างยั่่�งยืืนสู่่�เยาวชนไทย
ทั่่�วประเทศ

ภายในงานได้รับเกียรติจาก นายชนวัฒน์ เอื้อวัฒนะสกุล กรรมการ
ผูจ้ดัการใหญ่และประธานเจ้าหน้าที่บรหิาร นางสาวนภารตัน์ ศรีวรรณวทิย์ 
ประธานเจ้าหน้าที่บริหารการเงินและกรรมการผู้จัดการใหญ่ 
กลุ่มงานการเงิน การบัญชี และกลุ่มธุรกิจโรงแรมและสำ�ำนักงาน 
รวมถึง นางสาวอุทัยวรรณ อนุจิตนุกูล กรรมการผู้จัดการ 
ฝ่ายบริหารความเป็นเลิศและการพัฒนาอย่างยั่งยืน ของ CPN ร่วม
ตอกย้�้ำำวิสัยทัศน์การพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ไทยสู่อนาคตที่ยั่งยืน 
ภายใต้แนวคิด “Center of Life” หรือการเป็นศูนย์กลางการใช้ชีวิต
และชุมชน

ด้าน นางสาวสุนทรี อภิชิต ผู้อำ�ำนวยการสายงานโครงการ TOA เปิด
เผยว่า ความร่วมมือครั้งนี้สะท้อนบทบาทสำ�ำคัญของ TOA ในการ

ขับเคลื่อน Sustainability Partnership ร่วมกับ CPN อย่างเป็น
รปูธรรม ผ่านการพฒันาวสัดกุ่อสร้างที่คำ�ำนงึถงึการลดคาร์บอนฟตุพริน้ท์ 
การลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และการสร้างผลกระทบเชิงบวก
ต่อสังคม โดยเฉพาะการสนับสนุนเยาวชนไทยให้มีความรู้และทกัษะด้าน
ความยัง่ยนื ครอบคลมุทัง้มติด้ิานสงัคม สิง่แวดล้อม และธรุกิจ

นอกจากนี้ TOA ยังร่วมส่งเสริมกิจกรรมการเรียนรู้ให้แก่น้องๆ 
เยาวชนผ่านนวตักรรมสปีลอดภัยสงูสดุ “SuperShield Organic Care” 
สีไม่มีกลิ่นที่ใช้ส่วนผสมจากพืชทดแทนวัตถุดิบจากปิโตรเลียม 
ผ่านการรับรองมาตรฐาน BioPreferred จาก USDA สหรัฐอเมริกา 
เป็นรายแรกและรายเดียวในประเทศไทย ช่วยลดการใช้สารเคมี 
ปลอดภัยต่อทุกคนในบ้าน และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม พร้อมต่อยอด
สู่กิจกรรมในรูปแบบต่างๆ ทั้งโครงงานสำ�ำหรับนักเรียนระดับประถม
ศึกษา การพัฒนาเป็น Clip Creator สำ�ำหรับนักเรียนมัธยมต้น ตลอด
จนการสร้าง Scalable Solutions และแคมเปญสร้างผลกระทบจริง
สำ�ำหรับนักเรียนมัธยมปลาย อาชีวศึกษา และนักศึกษา

โครงการดังกล่าวดำ�ำเนินงานร่วมกับภาคีเครือข่ายหลายภาคส่วน 
รวมถึงทีมผู้เชี่ยวชาญด้านการอบรมอย่าง Change Lab และ 
WE Tech Consulting โดยมุ่งสร้างสังคมแห่งการบริโภคอย่างรับ
ผิดชอบ ส่งเสริมธุรกิจที่เคารพสิทธิมนุษยชน และดูแลสิ่งแวดล้อม
อย่างยั่งยืน สำ�ำหรับกิจกรรมในปี 2569 จะจัดในรูปแบบ Roadshow 
ครอบคลุม 5 ภูมิภาคทั่วประเทศ พร้อมรอบตัดสินระดับประเทศ โดย 
TOA และ CPN จะร่วมดำ�ำเนนิกจิกรรมต่อเนื่องตลอดระยะเวลา 6 เดือน

ปััจจุุบััน TOA เดิินหน้้าสู่่�การเป็็น “Total Solution for Living” เพื่่�อตอบโจทย์์วิิถีีชีีวิิตแห่่งอนาคต ควบคู่่�
การดููแลสัังคมและสิ่่�งแวดล้้อมอย่่างยั่่�งยืืน พร้้อมมุ่่�งสู่่�เป้้าหมาย Net Zero Emissions ภายในปีี 2050 
ผ่่านกลยุุทธ์์ “7 Green Mission” ที่่�นำำ�ไปปรัับใช้้จริิงในทุุกมิิติิขององค์์กร โดย TOA ยัังได้้รัับการรัับรอง
คาร์์บอนฟุุตพริ้้�นท์์ขององค์์กร (CFO) อย่่างต่่อเนื่่�อง รวมถึึงการรัับรองมาตรฐานฉลาก EPD และเป็็น
บริิษััทที่่�มีีผลิิตภััณฑ์์ได้้รัับฉลากลดโลกร้้อน (CFR) มากที่่�สุุดในประเทศไทย สะท้้อนความมุ่่�งมั่่�นในการลดการ
ปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกใน Scope 1 และ Scope 2 ได้้ถึึง 22.6% เมื่่�อเทีียบกัับปีีฐาน 2564 #TOA #CPN 
#BetterFuturesProject2026
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ก.ล.ต. ให้้ข้้อมููล
เกี่่�ยวกัับการดำำ�เนิินการกรณีีทุุนเทา

จากกรณีีที่่�มีีการอภิิปราย ในการประชุุมสภา
ผู้้�แทนราษฎร เมื่่�อวัันที่่� 14 พฤษภาคม 2569 
ซึ่่�งมีีกรณีีของบริิษััท ฟิินัันเซีีย เอกซ์์ จำำ�กััด 
(มหาชน) หรืือ FSX ที่่�มีีการเพิ่่�มทุุน และไม่่มีี
การทำำ�เสนอซื้้�อหลัักทรััพย์์ทั้้�งหมด (tender 
offer) สำำ�นัักงานคณะกรรมการกำำ�กัับ
หลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ (ก.ล.ต.) 
ขอให้้ข้้อมููลว่่า กรณีีที่่�ผู้้�ถืือหุ้้�นมีีการ
เปลี่่�ยนแปลงสััดส่่วนการถืือหุ้้�นอย่่างมีีนััย
สำำ�คััญ โดยถึึงหรืือข้้ามทุุกร้้อยละ 5 ของ
จำำ�นวนสิิทธิิออกเสีียงทั้้�งหมด (ไม่่ว่่าจะเพิ่่�มขึ้้�น
หรืือลดลง) จะต้้องมีีการรายงานเพื่่�อให้้
ผู้้�ลงทุุนทราบเป็็นการทั่่�วไป และหากถืือครอง
หุ้้�นจนถึึงหรืือข้้ามจุุด (trigger point) จะ
ต้้องทำำ�คำำ�เสนอซื้้�อ เช่่น 25% 50% หรืือ 75% 
ของจำำ�นวนสิิทธิิออกเสีียงทั้้�งหมด ต้้องทำำ�คำำ�
เสนอซื้้�อหลัักทรััพย์์เป็็นการทั่่�วไป (tender 
offer) โดยมีีการยกเว้้นหน้้าที่่�การรายงาน
และการทำำ� tender offer อยู่่�หลายกรณีี 
เช่่น การได้้หุ้้�นมาตามสิิทธิิที่่�มีีอยู่่�เดิิม ไม่่ว่่า
จะเป็็นมรดก, right offering (RO), stock 
dividend หรืือ การได้้มาเนื่่�องจากการทำำ�
คำำ�เสนอซื้้�อ หรืือการใช้้สิิทธิิแปลงสภาพตาม
หลัักทรััพย์์แปลงสภาพที่่�ได้้มาจากคำำ�เสนอซื้้�อ 
เป็็นต้้น ซึ่่�งข้้อยกเว้้นกรณีี RO ดัังกล่่าว เป็็น
ข้้อกำำ�หนดที่่�มีีมาตั้้�งแต่่ปีี 2538 และได้้มีีการ
ปรัับปรุุงให้้มีีความเข้้มงวดมากขึ้้�นในปีี 2562 
โดยให้้ยกเว้้นเฉพาะกรณีีที่่�มีีการใช้้สิิทธิิ RO 

ตามสััดส่่วนเท่่านั้้�น และหากมีีการได้้มาจนถึึง
หรืือข้้าม trigger point ข้้อยกเว้้นจะสิ้้�นสุุด
ลงเมื่่�อมีีการได้้หุ้้�นเพิ่่�มขึ้้�นอีีก แม้้เพีียง 1 หุ้้�น
ก็็ตาม (one share rule) 

สำ�ำหรับกรณีการเพิ่มทุนของ FSX ในปี 2568 
และมีผู้ถือหุ้นที่มีหุ้นเพิ่มขึ้นจนข้าม trigger 
point กรณีดังกล่าวเป็นการได้มาจาก RO 
ซึ่งเป็นการใช้สิทธิไม่เกินสิทธิของผู้ถือหุ้นเดิม 
จึงได้รับการยกเว้นหน้าที่ในการทำ�ำ tender 
offer และรายงานตามมาตรา 246 ซึ่งเป็นไป
ตามเกณฑ์ดังกล่าวข้างต้น นอกจากนี้ การ
เสนอขายหุ้น RO ของผู้ถือหุ้นตามสัดส่วน 
ได้รับยกเว้นการขออนุญาตเสนอขายจาก 
ก.ล.ต. ตามมาตรา 33(3) แห่ง พ.ร.บ. 
หลักทรัพย์ฯ

ในประเด็นที่มีการตั้งข้อสังเกตเกี่ยวกับกรณีที่
สำ�ำนักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน 
(ปปง.) ได้มีการดำ�ำเนินการยึดอายัดทรัพย์สิน
กับกลุ่มบุคคลบางกลุ่ม จะพิจารณาได้ว่า 
กลุ่มบุคคลดังกล่าวเป็นกลุ่มบุคคลเดียวกัน
ตาม พ.ร.บ. หลักทรัพย์ฯ ที่ต้องทำ�ำ tender 
offer หรือต้องรายงานตามมาตรา 246 หรือ
ไม่นั้น ก.ล.ต. ขอชี้แจงว่า การเป็นบุคคลใน
กลุ่มเดียวกัน ตาม พ.ร.บ. หลักทรัพย์ฯ มี
ข้อพิจารณาที่แตกต่างจากการยึดอายัด
ทรัพย์สินของ ปปง. และ/หรือหน่วยงานอื่น 

ซึ่งที่ผ่านมา ก.ล.ต. ได้ดำ�ำเนินการตามขั้นตอน
ภายใต้อำ�ำนาจหน้าที่ที่มีอยู่ กล่าวคือ ดำ�ำเนิน
การรวบรวมพยานหลักฐาน ซึ่งรวมถึงการ
ประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งใน
และต่างประเทศ เพื่อให้การดำ�ำเนินการบังคับ
ใช้กฎหมายเป็นไปอย่างรัดกุมต่อไป ทั้งนี้ หาก
พบว่ามีการกระทำ�ำความผิดตามกฎหมายที่ 
ก.ล.ต. กำ�ำกับดูแล ไม่ว่าจะกระทำ�ำโดยบุคคลใด
หรือกลุ่มบุคคลใด ก.ล.ต. จะดำ�ำเนินการตาม
กฎหมายอย่างเคร่งครัดทุกกรณี

ในส่วนของข้อสงสัยเกี่ยวกับกรณีการแก้ไข
ข้อบังคับบริษัทจดทะเบียนเพื่อเพิ่มกลไก
ป้องกัน "ทุนเทา" ขอให้ข้อมูลว่า ประเด็นการ
แก้ไขข้อบังคับและการออกเสียงของผู้ถือหุ้น
บางกลุ่มต้องเป็นไปตาม พ.ร.บ. บริษัทมหา
ชนฯ ซึ่งไม่อยู่ภายใต้ขอบเขตของ พ.ร.บ. 
หลักทรัพย์ฯ อย่างไรก็ตาม ก.ล.ต. ได้มี
การประสานงานและส่งเรื่องให้หน่วยงานที่
เกี่ยวข้องพิจารณาประเด็นในเรื่องการใช้
สิทธิออกเสียงของผู้ถือหุ้นบางกลุ่ม นอกจาก
นี้ ยังผลักดันบทบาทของผู้ลงทุนสถาบันและ
สมาคมต่าง ๆ ให้เห็นความสำ�ำคัญของการ
ดำ�ำเนินการในเรื่องดังกล่าว ซึ่งเห็นได้จากการ
ที่สมาคมบริษัทจัดการลงทุนร่วมแสดงจุดยืน
เชิงรุกในการขับเคลื่อนธรรมาภิบาลตลาด
ทุนไทย และความสำ�ำคัญของกระบวนการคัด
กรองคุณสมบัติกรรมการบริษัทจดทะเบียน

การดำำ�เนิินการของ ก.ล.ต. ภายใต้้การบููรณาการกัับหน่่วยงานภาครััฐ ได้้แก่่ กระทรวงการคลััง กองบัังคัับการปราบปรามการกระทำำ�ความผิิด
เกี่่�ยวกัับอาชญากรรมทางเศรษฐกิิจ (บก.ปอศ.) กรมสอบสวนคดีีพิิเศษ ปปง. และกรมพััฒนาธุุรกิิจการค้้า ซึ่่�งที่่�ผ่่านมาสามารถสนัับสนุุนการ
ดำำ�เนิินการตามกฎหมายของหน่่วยงานอื่่�น ๆ เช่่น การยึึดอายััดทรััพย์์สิิน เป็็นต้้น ทั้้�งนี้้� การดำำ�เนิินการและการบัังคัับใช้้กฎหมายของ ก.ล.ต. 
เป็็นไปด้้วยความเป็็นอิิสระ และมุ่่�งประโยชน์์ส่่วนรวมในการสร้้างความเชื่่�อมั่่�นต่่อตลาดทุุนไทย
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คณะกรรมการ FETCO
มีีมติิเลืือก นายไพบููลย์์ นลิินทรางกููร เป็็นประธานกรรมการ

ที่่�ประชุุมคณะกรรมการสภาธุุรกิิจตลาดทุุนไทย (FETCO) 
มีีมติิเลืือก นายไพบููลย์์ นลิินทรางกููร ให้้ดำำ�รงตำำ�แหน่่ง
ประธานกรรมการ  สภาธุุรกิิจตลาดทุุนไทย แทน 
ดร.กอบศัักดิ์์� ภููตระกููล ที่่�จะครบวาระการดำำ�รงตำำ�แหน่่ง 
โดยมีีวาระการดำำ�รงตำำ�แหน่่ง 2 ปีี ตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 มิิถุุนายน 
2569 ถึึงวัันที่่� 31 พฤษภาคม 2571

นายไพบููลย์์ นลิินทรางกููร มีีประสบการณ์์และความเชี่่�ยวชาญ
ด้้านการเงิินและตลาดทุุนมายาวนาน เคยดำำ�รงตำำ�แหน่่งสำำ�คััญ
ทั้้�งในประเทศและระดัับภููมิิภาค อาทิิ ประธานกรรมการ 
สภาธุุรกิิจตลาดทุุนไทย ในช่่วงปีี พ.ศ. 2553-2557 และ 
2561-2565 และประธานกรรมการ สมาพัันธ์์นัักวิิเคราะห์์การ
ลงทุุนแห่่งเอเชีีย ในช่่วงปีี พ.ศ. 2559-2562 ปััจจุุบััน ดำำ�รง
ตำำ�แหน่่งประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร บริิษััทหลัักทรััพย์์ ทิิสโก้้ 
จำำ�กััด และนายก สมาคมนัักวิิเคราะห์์การลงทุุน นอกจากนี้้� 
ยัังมีีบทบาทในการให้้ความเห็็นด้้านเศรษฐกิิจและตลาดทุุนใน
ระดัับนโยบาย ผ่่านการดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการ ที่่�ปรึึกษา และ
ผู้้�ทรงคุุณวุฒิใิห้้แก่่หน่่วยงานภาครัฐัและองค์์กรในภาคตลาดทุุน

นายไพบูลย์ นลินทรางกูร สำ�ำเร็จการศึกษาระดับปริญญา
โท Master of Business Administration (การเงิน) 
จาก Indiana University (Kelley School of Business) 
สหรัฐอเมริกา และปริญญาตรี สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
จาก University of California, Santa Cruz สหรัฐอเมริกา 
อีกทั้งได้รับคุณวุฒิ Chartered Financial Analyst (CFA) 
จาก CFA Institute สหรัฐอเมริกาและผ่านการอบรม
หลักสูตรผู้บริหารระดับสูงจากสถาบันชั้นนำ�ำหลายแห่ง
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บลจ.ยููโอบีี

(UGUSD6M15) IPO 14 - 20 พฤษภาคม 2569

ออกกองทุุนเปิิด ยููไนเต็็ด พัันธบััตรรััฐบาลต่่างประเทศ USD 6M15 

บริิษััทหลัักทรััพย์์จััดการกองทุุน ยููโอบีี (ประเทศไทย) จำำ�กััด หรืือ บลจ.ยููโอบีี ได้้เสนอขายหน่่วยลงทุุนครั้้�งแรก (IPO) กองทุุนเปิิด ยููไนเต็็ด 
พัันธบััตรรััฐบาลต่่างประเทศ USD 6M15 (UGUSD6M15) อายุุประมาณ 6 เดืือน มีีประมาณการผลตอบแทน 3.40% ต่่อปีี (ข้้อมููลจากอััตรา
ผลตอบแทนที่่�เสนอโดยผู้้�ออกตราสาร หรืือจากผู้้�ขาย ณ วัันที่่� 11 พฤษภาคม 2569) กองทุุนมีีขนาดโครงการ 200 ล้้านดอลลาร์์สหรััฐ 
โดยเสนอขายในราคา 10 ดอลลาร์์สหรััฐต่่อหน่่วย และยอดลงทุุนครั้้�งแรกขั้้�นต่ำำ�� 100 ดอลลาร์์สหรััฐ

กองทุุน UGUSD6M15 มีีความเสี่่�ยงระดัับ 3 (เสี่่�ยงปานกลางค่่อนข้้างต่ำำ��) โดยกองทุุนจะลงทุุนในพัันธบััตรรััฐบาล และ/หรืือตราสารหนี้้� 
ที่่�รััฐบาลต่่างประเทศ และ/หรืือธนาคารกลางต่่างประเทศ และ/หรืือหน่่วยงานของรััฐบาลต่่างประเทศ และองค์์การระหว่่างประเทศเป็็นผู้้�ออก 
หรืือผู้้�คํ้้�าประกััน รวมกัันไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละ 80 ของมููลค่่าทรััพย์์สิินสุุทธิิของกองทุุน กองทุุนมีีกลยุุทธ์์ลงทุุนแบบครั้้�งเดีียว โดยจะถืือทรััพย์์สิินที่่�
ลงทุุนไว้้จนครบอายุุโครงการของกองทุุนรวม (buy-and-hold)

กองทุุน UGUSD6M15 ไม่่มีีค่่าธรรมเนีียมการขายหรืือรัับซื้้�อคืืนหน่่วยลงทุุน ซึ่่�งกองทุุนนี้้�จะรัับซื้้�อคืืนหน่่วยลงทุุนอััตโนมััติิเมื่่�อสิ้้�นสุุดอายุุ
โครงการ โดยบริิษััทจััดการจะดำำ�เนิินการชำำ�ระเงิินให้้ผู้้�ขายคืืนหน่่วยลงทุุนภายใน 5 วัันทำำ�การนัับถััดจากวัันรัับซื้้�อคืืนหน่่วยลงทุุนอััตโนมััติิ โดย
การสัับเปลี่่�ยนหน่่วยลงทุุนไปยัังกองทุุนรวมตลาดเงิินในสกุุลเงิินต่่างประเทศ ("กองทุุนปลายทาง") ที่่�บริิษััทจััดการเปิิดให้้บริิการสัับเปลี่่�ยน
หน่่วยลงทุุน ซึ่่�งเป็็นกองทุุนรวมภายใต้้การจััดการของบริิษััทจััดการ ตามเงื่่�อนไขการสัับเปลี่่�ยนหน่่วยลงทุุนที่่�บริิษััทจััดการกำำ�หนด
ในหนัังสืือชี้้�ชวนส่่วนข้้อมููลกองทุุนรวมหรืือโอนเงิินเข้้าบััญชีีเงิินฝากเงิินตราต่่างประเทศ (Foreign Currency Deposit : FCD) 
ของผู้้�ถืือหน่่วยลงทุุนโดยถืือว่่าได้้รัับความยิินยอมจากผู้้�ถืือหน่่วยลงทุุนแล้้ว
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บลจ.ยููโอบีี
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ทีีทีีบีี ติิดอัันดัับคะแนน Top 10%

ชููธง "ธนาคารเพื่่�อความยั่่�งยืืน" บนเวทีีโลก ตอกย้ำำ��ความสำำ�เร็็จกลยุทธ์์ B+ESG

ทำำ�เนีียบ S&P Global Sustainability Yearbook 2026

นายนทีี เรืืองจิิระชููพร รองประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร หััวหน้้ากลยุุทธ์์องค์์กร ทีีทีีบีี เป็็นผู้้�แทนรัับรางวััลจากผลคะแนนประเมิินความยั่่�งยืืนระดัับ 
Top 10% ของ S&P Global Corporate Sustainability Assessment (CSA) ประจำำ�ปีี 2568 จากการดำำ�เนิินงานที่่�มีีการเปิิดเผยข้้อมููล
ด้้านการบริิหารจััดการความเสี่่�ยงและความยั่่�งยืืน เพื่่�อให้้นัักลงทุุนทั่่�วโลกสามารถนำำ�ข้้อมููลไปใช้้ในการวิิเคราะห์์และตััดสิินใจลงทุุนได้้อย่่างมีี
ประสิิทธิิภาพ และได้้รัับคััดเลืือกเข้้าสู่่�ทำำ�เนีียบ S&P Global Sustainability Yearbook 2026 ต่่อเนื่่�องเป็็นปีีที่่� 5 ในอุุตสาหกรรมธนาคาร โดย
ในปีีนี้้�มีีเพีียง 848 บริิษััทจากทั่่�วโลกที่่�ได้้รัับการคััดเลืือกให้้เข้้าสู่่�ทำำ�เนีียบ สะท้้อนถึึงศัักยภาพและความมุ่่�งมั่่�นของทีีทีีบีีในการดำำ�เนิินธุุรกิิจโดย
ยึึดหลัักความยั่่�งยืืนเป็็นหััวใจสำำ�คััญ พร้้อมยกระดัับมาตรฐานการดำำ�เนิินงานให้้ทััดเทีียมระดัับสากล ตอกย้ำำ��การเป็็น "ธนาคารเพื่่�อความยั่่�งยืืน"

ผลการประเมินในครั้งนี้ ทีทีบีได้ขยับจากระดับ Yearbook Member ขึ้นสู่การเป็นกลุ่ม Top 10% ของอุตสาหกรรมธนาคารทั่วโลก ด้วยคะแนน
รวมสูงสุด 87 คะแนน เป็นเครื่องพิสูจน์ว่าธนาคารไม่ได้เพียงแค่รักษามาตรฐานการดำ�ำเนินงานไว้ในระดับเดิม แต่ทุกภาคส่วนยังร่วมมือกันมุ่งมั่น
ที่จะยกระดับสร้างมาตรฐานใหม่อย่างต่อเนื่อง   

ความสำ�ำเร็จอย่างต่อเนื่องในเวทีระดับโลกครั้งนี้ สะท้อนความแข็งแกร่งในการบูรณาการหลักการความยั่งยืนสู่กลยุทธ์ธุรกิจ ภายใต้แนวคิด 
B+ESG ที่ผสานการเติบโตทางธุรกิจควบคู่กับการสร้างคุณค่าด้านสิ่งแวดล้อม สังคม และธรรมาภิบาลให้เป็นเนื้อเดียวกัน เพื่อส่งมอบคุณค่า
อย่างรอบด้านแก่ผู้มีส่วนได้เสีย (Stakeholder) ทั้งลูกค้า คู่ค้า พันธมิตร และสังคมอย่างเป็นรูปธรรม พร้อมเดินหน้ายกระดับขีดความสามารถ
ในการแข่งขันในระดับสากล และสร้างผลตอบแทนระยะยาวควบคู่การขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมไทยสู่ความยั่งยืน

ทีีทีีบีีให้้ความสำำ�คััญกัับการเติิบโตอย่่างรัับผิิดชอบต่่อสัังคมและสิ่่�งแวดล้้อม เพื่่�อยกระดัับคุุณภาพชีีวิิตของคนไทยให้้ดีีขึ้้�น ภายใต้้ปรััชญา 
Make REAL Change ที่่�มุ่่�งสร้้างการเปลี่่�ยนแปลงเชิิงบวกอย่่างยั่่�งยืืนในระยะยาว เพราะเชื่่�อว่่าความยั่่�งยืืนคืือรากฐานสำำ�คััญของความมั่่�นคง 
และเป็็นพลัังสำำ�คััญในการสร้้างเศรษฐกิิจที่่�ดีีและแข็็งแกร่่งในอนาคต
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KJLKJL โชว์์ศัักยภาพนวััตกรรม รองรัับ โชว์์ศัักยภาพนวััตกรรม รองรัับ
เมกะเทรนด์์โลก Data Center และ AI เมกะเทรนด์์โลก Data Center และ AI 
ในงาน "SUBCON Thailand 2026"ในงาน "SUBCON Thailand 2026"

ปตท.สผ.ปตท.สผ. มอบเงิินสนัับสนุุนสมาคมกีีฬา มอบเงิินสนัับสนุุนสมาคมกีีฬา
แข่่งเรืือใบฯ 15 ล้้านบาท ต่่อเนื่่�องเป็็นปีีที่่� 9 แข่่งเรืือใบฯ 15 ล้้านบาท ต่่อเนื่่�องเป็็นปีีที่่� 9 

ส่่งเสริิมศัักยภาพนัักกีีฬาเรืือใบไทยส่่งเสริิมศัักยภาพนัักกีีฬาเรืือใบไทย

INDIND เซ็็นสััญญาโครงการ เซ็็นสััญญาโครงการ
งานที่่�ปรึึกษาฯ MR1 สุุพรรณบุุรีี - ชััยนาท งานที่่�ปรึึกษาฯ MR1 สุุพรรณบุุรีี - ชััยนาท 

ตอน 1 มููลค่่า 59.93 ลบ.ตอน 1 มููลค่่า 59.93 ลบ.

ผถห. ผถห. SAFESAFE ผ่่านฉลุุย!  ผ่่านฉลุุย! 
อนุุมััติิจ่่ายปัันผล 0.41 บ./หุ้้�นอนุุมััติิจ่่ายปัันผล 0.41 บ./หุ้้�น

Business
อิินไซด์์
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สรุุป
ภาพรวมตลาด
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SET
อัันดัับ
สููงสุุด10
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อัันดัับ
สููงสุุด10
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มููลค่่าซื้้�อขาย
ตามกลุ่่�มนัักลงทุุน
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มููลค่่าซื้้�อขาย
ตามกลุ่่�มนัักลงทุุน
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