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ผู้้�ถืือหุ้้�น 
UAC

Hooninside reporter@hooninside.com 02-2765976

อนุุมััติิจ่่ายเงิินปัันผล 0.20 บาท 
พร้้อมเดิินหน้้าลงทุน ขยายพลัังงาน

ต่่อยอด New S-Curve ตั้้�งเป้้ารายได้้โต 15%

พร้้อมกัันนี้้� บริิษััทมุ่่�งยกระดัับประสิิทธิิภาพการดำำ�เนิินงานควบคู่่�กัับการขยายกำำ�ลัังการผลิิต โดยเน้้นการเพิ่่�มประสิิทธิิภาพการใช้้สิินทรััพย์์และ
การบริิหารต้้นทุุน เพื่่�อผลัักดัันการเติิบโตของรายได้้และความสามารถในการทำำ�กำำ�ไรในระยะยาว

นางสาว อลิิสา ชีีวะเกตุุ General Manager - Strategic Investment กล่่าวว่่า "UAC มุ่่�งสร้้างการเติิบโตผ่่านการยกระดัับประสิิทธิิภาพของ
ธุุรกิิจหลััก ควบคู่่�กัับการพััฒนาโครงการนวััตกรรม (innovation center) ภายใต้้ UAC SYNOVA ซึ่่�งจะเป็็นกลไกสำำ�คััญในการสร้้าง 
New S-Curve และต่่อยอดการเติิบโตในอนาคต"

บริิษััทอยู่่�ระหว่่างการพััฒนาโครงการภายใต้้ UAC SYNOVA ในกลุ่่�มผลิิตภััณฑ์์ชีีวภาพ เช่่น สารชีีวเคมีีและวััสดุุชีีวภาพ โดยปััจจุุบัันอยู่่�
ในขั้้�นตอนการศึึกษาความเป็็นไปได้้และการพััฒนาความร่่วมมืือกัับพัันธมิิตรเชิิงกลยุุทธ์์ และคาดว่่าจะเริ่่�มเห็็นความคืืบหน้้าในระดัับโครงการ
นำำ�ร่่องภายในไตรมาส 3 นี้้�

สำำ�หรัับผลการดำำ�เนิินงานปีี 2568 บริิษััทมีีรายได้้รวม 1,672.97 ล้้านบาท และยัังคงรัักษาระดัับ EBITDA ที่่� 237.15 ล้้านบาท สะท้้อนความ
สามารถในการบริิหารต้้นทุุนและโครงสร้้างธุุรกิิจได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ พร้้อมสร้้างกระแสเงิินสดจากการดำำ�เนิินงานอย่่างต่่อเนื่่�องภายใต้้ 
3 กลุ่่�มธุุรกิิจหลััก ได้้แก่่ ธุุรกิิจเทรดดิ้้�ง ธุุรกิิจพลัังงาน และธุุรกิิจปิิโตรเลีียม โดยตั้้�งเป้้ารายได้้เติิบโตประมาณ 15% และยกระดัับ EBITDA 
ให้้มีีสััดส่่วนมากกว่่า 20% ของรายได้้ ในเป้้าหมายระยะยาว

นอกจากนี้้� บริิษััทยัังให้้ความสำำ�คััญกัับการดำำ�เนิินธุุรกิิจตามแนวทาง ESG โดยมุ่่�งลดการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจก 
และพััฒนาโครงการพลัังงานสะอาด เพื่่�อสนัับสนุุนเป้้าหมาย Net Zero ภายในปีี 2050 อีีกทั้้�งบริิษััทยัังเปิิด
โอกาสให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นมีีส่่วนร่่วมในการเสนอวาระการประชุุมและชื่่�อกรรมการล่่วงหน้้า เพื่่�อส่่งเสริิมความโปร่่งใสและ
ความเท่่าเทีียม

บริิษััท ยููเอซีี โกลบอล จำำ�กััด (มหาชน) หรืือ UAC ได้้จััดประชุุมสามััญ 
ผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปีี 2569 โดยที่่�ประชุุมมีีมติิอนุุมััติิการรัับรองงบการเงิิน
ประจำำ�ปีี 2568 และการจ่่ายเงิินปัันผลในอััตรา 0.20 บาทต่่อหุ้้�น
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ITEL
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ไฟเขีียวทิิศทางปีี 2569 
เร่่งขยายโครงข่่ายสู่่�ต่่างประเทศ 

สร้้างการเติิบโตระยะยาว

บริษัท อินเตอร์ลิ้งค์ เทเลคอม จำ�ำกัด (มหาชน) หรือ ITEL นำ�ำโดย 
นายปกรณ์ มาลากุล ณ อยุธยา ประธานกรรมการ และ
ดร.ณัฐนัย อนันตรัมพร ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร พร้อมด้วย
คณะกรรมการบริษัทฯ จัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ำปี 2569 เมื่อ
วันที่ 22 เมษายน 2569 โดยที่ประชุมมีมติอนุมัติทุกวาระสำ�ำคัญตาม
ที่คณะกรรมการเสนอ พร้อมสนับสนุนทิศทางการดำ�ำเนินธุรกิจในปี 
2569 ที่มุ่งเน้นการเติบโตอย่างยั่งยืน

ปี 2568 ที่ผ่านมา บริษัทฯ ได้ดำ�ำเนินการปรับโครงสร้างในหลายด้าน 
ทั้งด้านการเงิน การบริหารความเสี่ยง และการกำ�ำกับดูแลกิจการ เพื่อ
เสริมความแข็งแกร่งขององค์กร และรองรับการขยายธุรกิจ
ในระยะถัดไป

สำ�ำหรับปี 2569 บริษัทฯ มุ่งเร่งขยายธุรกิจโครงข่ายสื่อสาร 
โดยเฉพาะการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้าน International 
Connectivity ซึ่งเป็นกลไกสำ�ำคัญในการรองรับความต้องการใช้งาน

ของกลุ่มลูกค้า Hyperscale, Cloud และ Data Center ที่มีแนวโน้ม
เติบโตอย่างต่อเนื่องในภูมิภาค

บริษัทฯ ตั้งเป้าหมายการเติบโตของรายได้ในปี 2569 อย่างมีนัย
สำ�ำคัญ โดยมุ่งเน้นการเพิ่มสัดส่วนรายได้จากธุรกิจโครงข่ายระหว่าง
ประเทศ ควบคู่กับการรักษาฐานรายได้ประจำ�ำ (Recurring Income) 
จากธุรกิจในประเทศ เพื่อสร้างเสถียรภาพและการเติบโตในระยะยาว

ควบคู่กันนี้ บริษัทอยู่ระหว่างการเตรียมความพร้อมด้านโครงสร้าง
องค์กรและการบริหาร เพื่อเพิ่มความคล่องตัวในการดำ�ำเนินธุรกิจใน
ระดับภูมิภาค และเสริมศักยภาพในการแข่งขันในระยะยาว

การประชุมในครั้งนี้สะท้อนถึงความเชื่อมั่นของผู้ถือหุ้นต่อทิศทาง
ของบริษัทฯ ทั้งในด้านการบริหารจัดการ การกำ�ำกับดูแลกิจการ และ
ศักยภาพในการสร้างการเติบโตอย่างต่อเนื่องในอนาคต

บริิษััท อิินเตอร์์ลิ้้�งค์์ เทเลคอม จำำ�กััด (มหาชน) หรืือ ITEL จััดประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�น ประจำำ�ปีี 2569 ในรููปแบบ Hybrid Meeting เมื่่�อวัันพุุธที่่� 
22 เมษายน 2569 ณ ห้้องประชุุมแกรนด์์อินิเตอร์์ลิ้้�งค์์ ชั้้�น 7 อาคารอินเตอร์์ลิ้้�งค์์ โดยในที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นมีีมติเิห็น็ชอบและอนุุมัตัิติามที่่�คณะกรรม
การบริิษััทฯ นำำ�เสนอในวาระสำำ�คััญเรื่่�องการแก้้ไขข้้อบัังคัับบริิษััทและปรัับโครงสร้้างอำำ�นาจการบริิหารงาน เพื่่�อให้้สอดคล้้องกัับสััญญาจองซื้้�อ
หุ้้�นและสัญัญาระหว่่างผู้้�ถืือหุ้้�นกลุ่่�มใหม่่ โดยมุ่่�งเน้้นการสร้้างความโปร่่งใสและระบบถ่่วงดุุลอำำ�นาจที่่�มีีประสิทิธิิภาพรองรับัการเติิบโตในระดับัสากล
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ผู้้�ถืือหุ้้�น IROYAL 
ไฟเขีียวปัันผล 0.43 บาท/หุ้้�น กำำ�หนดจ่่าย 15 พ.ค. 2569

ผู้้�ถืือหุ้้�น IROYAL ไฟเขีียวจ่่ายเงิินปัันผลหุ้้�นละ 0.43 บาท หลัังผลดำำ�เนิินงานปีี 2568 ทุุบสถิิติินิิวไฮรายได้้รวมแตะ 486.91 ล้้านบาท 
เพิ่่�มขึ้้�น 155% และกำำ�ไรสุุทธิิ 135.89 ล้้านบาท เติิบโต 129% รัับแรงหนุุนจากการทรานส์์ฟอร์์มธุุรกิิจ เตรีียมลุุยประมููลงานใหญ่่มููลค่่ารวม 
2,000 ล้้านบาท พร้้อมกำำ�หนดจ่่ายเงิินปัันผลในวัันที่่� 15 พ.ค. 2569

ผู้้�ถืือหุ้้�นของ บริิษััทอิินเตอร์์รอแยล เอ็็นจิิเนีียริ่่�ง จำำ�กััด (มหาชน) หรืือ IROYAL อนุุมััติิจ่่ายเงิินปัันผล เป็็นเงิินสด ในอััตราหุ้้�นละ 0.43 บาท 
หลัังบริิษััทสร้้างผลงานปีี 2568 ที่่�เติิบโตโดดเด่่น ทำำ�สถิิติิสููงสุุดใหม่่ทั้้�งรายได้้และกำำ�ไร จากการปรัับกลยุุทธ์์ธุุรกิิจเชิิงรุุก รองรัับอุุตสาหกรรม
แห่่งอนาคต โดยกำำ�หนดรายชื่่�อผู้้�ถืือหุ้้�นวัันที่่� 29 เม.ย. 2569 และจ่่ายเงิินปัันผลในวัันที่่� 15 พ.ค. 2569

นายภณภััทร เมฆาสุุวรรณดำำ�รง ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร บริิษััทอิินเตอร์์รอแยล เอ็็นจิิเนีียริ่่�ง 
จำำ�กััด (มหาชน) หรืือ IROYAL ผู้้�นำำ�ด้้านวิิศวกรรม พลัังงานและเทคโนโลยีีอััจฉริิยะ เปิิดเผยว่่า 
“โตเพราะทรานส์์ฟอร์์มถููกทาง” การเติิบโตอย่่างก้้าวกระโดดในปีีที่่�ผ่่านมา เป็็นผลจากการวาง
กลยุุทธ์์ธุุรกิิจอย่่างเป็็นระบบ และการทรานส์์ฟอร์์มองค์์กรเชิิงรุุก เพื่่�อให้้สอดรัับกัับเทคโนโลยีีและ
เมกะเทรนด์์ของโลก โดยแรงขัับเคลื่่�อนหลัักมาจาก 3 กลุ่่�มธุุรกิิจสำำ�คััญ ได้้แก่่

• ธุรกิจวางระบบสื่อสารและโทรคมนาคม
• ธุรกิจวิศวกรรมบริการด้านตรวจสอบและซ่อมบำ�ำรุงในอุตสาหกรรมพลังงาน
• ธุรกิจเทคโนโลยีด้านความมั่นคง (Defense Technology)

สำำ�หรัับผลการดำำ�เนิินงานปีี 2568 ผลงาน “นิิวไฮ” ทุุกมิิติิ บริิษััทมีีรายได้้รวม 486.91 ล้้านบาท 
เพิ่่�มขึ้้�น155% จากปีก่่อน และมีีกำำ�ไรสุุทธิ ิ135.89 ล้้านบาท เติบิโต 129% ถืือเป็็นระดับัสููงสุุดใหม่่ 
(New High) อย่่างต่่อเนื่่�อง และในการประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปีี 2569 เมื่่�อวัันที่่� 22 เม.ย. 
2569 ที่่�ประชุุมมีีมติิอนุุมััติิให้้บริิษััทจััดสรรกำำ�ไรจากผลการดำำ�เนิินงานปีี 2568 ตามที่่�คณะ
กรรมการมีีมติิเสนอให้้จ่่ายเงิินปัันผลเป็็นเงิินสดในอััตราหุ้้�นละ 0.43 บาท สำำ�หรัับหุ้้�นสามััญจำำ�นวน 
230 ล้้านหุ้้�น คิิดเป็็นเงิินรวม 98.90 ล้้านบาท หรืือคิิดเป็็นอััตราจ่่ายปัันผล 85.44% 
ของกำำ�ไรสุุทธิิ โดยบริิษััทกำำ�หนดรายชื่่�อผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�มีีสิิทธิิรัับเงิินปัันผลในวัันที่่� 29 เม.ย. 2569 
และกำำ�หนดจ่่ายเงิินปัันผลในวัันที่่� 15 พ.ค. 2569

ด้้านนางสาวประภาพรรณ ประภััทรโพธิิพงศ์์ รองประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร บริิษััทอิินเตอร์์รอแยล 
เอ็็นจิิเนีียริ่่�ง จำำ�กััด (มหาชน) กล่่าวเสริิมสร้้างความมั่่�นใจด้้านฐานะการเงิินของ IROYAL ที่่�มีีความ
แข็็งแกร่่ง พร้้อมลุุยงานใหญ่่ โดยมีีส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น 631.47 ล้้านบาท และสิินทรััพย์์รวม 
694.17 ล้้านบาท หนี้้�สิินรวมเพีียง 62.70 ล้้านบาท ซึ่่�งเป็็น

ส่่วนของเจ้้าหนี้้�การค้้ากัับรายได้้รัับล่่วงหน้้าจากสััญญาโครงการ ปััจจุุบัันบริิษััทไม่่มีีภาระเงิินกู้้�จาก
สถาบัันการเงิิน (IBD = 0) สะท้้อนศัักยภาพในการรองรัับการขยายธุุรกิิจในอนาคต อีีกทั้้�งได้้เผยถึึง
ทิิศทางปีี 2569 ของ IROYAL โดยบริิษััทตั้้�งเป้้าเดิินหน้้าขยายธุุรกิิจอย่่างต่่อเนื่่�อง โดยเตรีียมเข้้าร่่วม
ประมููลโครงการขนาดใหญ่่จากทั้้�งภาครััฐ รัฐัวิสิาหกิจิ และเอกชนขนาดใหญ่่ รวมมููลค่่ากว่่า 2,000 ล้้านบาท 
ผู้้�บริิหารเชื่่�อมั่่�นว่่า ด้้วยประสบการณ์์ ความพร้้อมด้้านโครงสร้้างการเงิิน และความสามารถในการ
จัับจัังหวะอุุตสาหกรรม จะเป็็นแรงหนุุนสำำ�คััญให้้บริิษััทก้้าวสู่่�การเติิบโตรอบใหม่่ได้้อย่่างแข็็งแกร่่ง

นอกจากนี้ มองว่าแนวโน้มธุรกิจยังเติบโตต่อเนื่อง จากฐานรายได้ที่กระจายตัวมากขึ้น และการรุกเข้าสู่
ธุรกิจที่มีศักยภาพสูง ช่วยเสริมความมั่นคงและสร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนในระยะยาว โดยภาพรวมแล้ว 
การดำ�ำเนินงานของ IROYAL ไม่เพียงสะท้อนถึงความสำ�ำเร็จในเชิงตัวเลข แต่ยังแสดงให้เห็นถึงทิศทาง
การพัฒนาองค์กรที่ชัดเจน การปรับตัวอย่างทันท่วงที และความสามารถในการสร้างการเติบโตอย่าง
ยั่งยืน ซึ่งล้วนเป็นองค์ประกอบสำ�ำคัญขององค์กรที่พร้อมก้าวสู่อนาคตอย่างมั่นคงและแข็งแกร่ง
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ไฟเขีียวจ่่ายปัันผล 0.04 บ./หุ้้�น 
ฟากผู้้�บริิหาร "ศัักดิ์์�บวร พุุกกะณะสุุต" 

ระบุุมั่่�นใจผลงานปีีนี้้�โตแกร่่ง

ผู้้�ถืือหุ้้�น INSET อนุุมััติิจ่่ายปัันผลในอััตรา 0.04 บาท/หุ้้�น เตรีียม
รัับทรััพย์์ 15 พ.ค.69 นี้้� ฟากผู้้�บริิหาร "ศัักดิ์์�บวร พุุกกะณะสุุต" 
ระบุุมั่่�นใจผลงานปีีนี้้�โตแกร่่ง โชว์์ Backlog แน่่น 3.9 พัันล้้านบาท 
ทำำ�สถิิติิสููงสุุดใหม่่ พร้้อมลุุยประมููลงานก่่อสร้้างศููนย์์ Data Center 
กว่่า 5-6 พัันล้้านบาท จากเทรนด์์ความต้้องการใช้้งาน AI พุ่่�ง 
ตั้้�งเป้้าปีี 69 เติิบโตไม่่ต่ำำ��กว่่า 10%

นายศักดิ์บวร พุกกะณะสุต กรรมการผู้จัดการ บริษัท อินฟราเซท 
จำ�ำกัด (มหาชน) (INSET) ผู้ให้บริการก่อสร้างศูนย์ข้อมูล 
(Data Center) และระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ, ธุรกิจโครงสร้าง
พื้นฐานและโครงข่ายแบบครบวงจร เปิดเผยว่า ที่ประชุมสามัญ
ผู้ถือหุ้นประจำ�ำปี 2569 ในวันที่ 21 เมษายน 2569 มีมติอนุมัติจ่าย
เงินปันผลในอัตราหุ้นละ 0.04 บาท กำ�ำหนดขึ้นเครื่องหมาย XD 
วันที่ 10 มีนาคม 2569 และจ่ายเงินวันที่ 15 พฤษภาคม 2569 สำ�ำหรับ
ผลการดำ�ำเนินงานปี 2568 ซึ่งการจ่ายปันผลดังกล่าวคิดเป็น 90.31 % 
ของกำ�ำไรสุทธิประจำ�ำปี 2568

การจ่ายปันผลในครั้งนี้ สะท้อนถึงความมุ่งมั่นในการบริหารจัดการ
ธุรกิจของทีมบริหาร ทำ�ำให้ผลการดำ�ำเนินงานในปีที่ผ่านมาสามารถ
สร้างผลตอบแทนที่ดีให้กับผู้ถือหุ้นอย่างต่อเนื่อง ท่ามกลางความ

ท้าทายของเศรษฐกิจที่มีความผันผวนทั่วโลก โดยบริษัทฯ ยังคงให้
ความสำ�ำคัญในการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อสร้างความ
แข็งแกร่งและเติบโตอย่างยั่งยืนในระยะยาว

ขณะที่อุตสาหกรรม Data Center ในปี 2569 ยังคงเติบโตได้ดี 
จากความต้องการใช้ AI ประมวลผล ดันดีมานด์การใช้ Data Center 
เพิ่มหลายเท่าตัว ทำ�ำให้ต้องเร่งสร้างโครงสร้างพื้นฐานด้านดิจิทัล ซึ่ง
เป็นหัวใจของเศรษฐกิจในปี 2569 และประเทศไทย ขึ้นแท่นฮับใหม่
ของภูมิภาค เนื่องจากมีไฟฟ้าสำ�ำรองและพื้นที่ที่พร้อม ทำ�ำให้บริษัทฯ
ด้านเทคระดับโลกเลือกมาลงทุน และจากสถานการณ์ความไม่สงบใน
ตะวันออกกลาง ที่ยังอาจส่งทำ�ำให้ผู้ประกอบการตัดสินใจย้ายฐานและ
หันมาลงทุน Data Center ในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้มากขึ้น 
โดยเฉพาะประเทศไทย

สำ�ำหรับผลการดำ�ำเนินงานในปี 2569 คาดว่าเติบโตขึ้นกว่าปีก่อนหน้า 
เนื่องจากบริษัทฯเริ่มทยอยรับรู้รายได้จากงานในมือ (Backlog) ที่
ปัจจุบันทำ�ำสถิติสูงสุดใหม่แตะ 3,900 ล้านบาท โดยจะสามารถรับรู้
รายได้ในปีนี้ประมาณ 50-60% นอกจากนี้ ยังอยู่ระหว่างการประมูล
งานใหม่อีกประมาณ 5,000 – 6,000 ล้านบาท ซึ่งคาดว่าจะทราบ
ผลการประมูลอีก 1-2 โครงการ เร็วๆนี้

"ขณะเดีียวกัันสำำ�นัักงานคณะกรรมการส่่งเสริิมการ
ลงทุุน (BOI) ยัังอนุุมััติิส่่งเสริิมการลงทุุน ด้้าน Data 
Center เพิ่่�มอีีก 11 โครงการ รวมมููลค่่า 184,740 ล้้านบาท 
ถืือเป็็นโอกาสทองของบริิษััทฯ ที่่�จะเข้้าร่่วมประมููลด้้าน 
Data Center ระดัับไฮเปอร์์ Hyperscale รองรัับความ
ต้้องการบริิษััทเทคโนโลยีีขนาดใหญ่่ ซึ่่�งการเติิบโตของ
เทคโนโลยีี AI ส่่งผลให้้แนวโน้้มผลการดำำ�เนินิงานในปีีน้ี้�ของ
บริิษััทฯ เติิบโตอย่่างแข็็งแกร่่ง โดยตั้้�งเป้้ารายได้้เติิบโต
ไม่่ต่ำำ��กว่่า 10% " นายศัักดิ์์�บวร กล่่าวในที่่�สุุด

ทั้้�งนี้้� บริษิัทัฯ มีีโครงการซื้้�อหุ้้�นคืืนเพื่่�อบริิหารทางการเงิิน 
(Treasury Stock) ภายในวงเงิินไม่่เกิิน 116 ล้้านบาท 
และจำำ�นวนหุ้้�นที่่�จะซื้้�อคืืนไม่่เกิิน 40,000,000 หุ้้�น 
คิิดเป็็นจำำ�นวนไม่่เกิิน 4.92% ของหุ้้�นที่่�จำำ�หน่่ายได้้แล้้ว
ทั้้�งหมดของบริิษััทฯ โดยวิิธีีการซื้้�อด้้วยวิิธีีจัับคู่่�อััตโนมััติิ
ผ่่านระบบซื้้�อขายของตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย 
(Automatic Order Matching: AOM) ในช่่วงระหว่่าง
วัันที่่� 16 มีีนาคม 2569 – 15 กัันยายน 2569
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ขอบคุุณนัักลงทุน ปิิดดีีลหุ้้�นกู้้� 3.5 พัันล้้าน 
ยอดจองเกิินกว่่า 2 เท่่า 

ตอกย้ำำ��ความเช่ื่�อมั่่�นหลังปรัับโครงสร้้างองค์์กร

บริิษััท ติิดล้้อ โฮลดิ้้�งส์์ จำำ�กััด (มหาชน) หรืือ Tidlor Holdings (TIDLOR) หรืือ บริิษััทฯ เปิิดเผยว่่า บริิษััทฯ ประสบความสำำ�เร็็จในการเสนอ
ขายหุ้้�นกู้้�ครั้้�งที่่� 1/2569 โดยสามารถจำำ�หน่่ายได้้ครบตามวงเงิิน 3,500 ล้้านบาท ภายในระยะเวลาเสนอขายระหว่่างวัันที่่� 7–9 เมษายน 2569 
ซึ่่�งได้้รัับการตอบรัับอย่่างแข็็งแกร่่งจากนัักลงทุุนสถาบััน (II) มีียอดจองสููงถึึง 2 เท่่า สะท้้อนความเชื่่�อมั่่�นต่่อศัักยภาพการดำำ�เนิินธุุรกิิจของ
บริิษััทภายหลัังการปรัับโครงสร้้างองค์์กร

หุ้้�นกู้้�ของบริิษััท ติิดล้้อ โฮลดิ้้�งส์์ จำำ�กััด (มหาชน) เป็็นหุ้้�นกู้้�ระยะยาว อายุุ 3 ปีี ครบกำำ�หนดไถ่่ถอนปีี พ.ศ. 2572 ประเภทไม่่ด้้อยสิิทธิิ มีีประกััน 
โดยมีีบริิษััท เงิินติิดล้้อ จำำ�กััด (มหาชน) เป็็นผู้้�ค้ำำ��ประกััน โดยเงิินที่่�ได้้จากการระดมทุุนครั้้�งนี้้� บริิษััทฯ มีีแผนจะนำำ�ไปใช้้เพื่่�อให้้กู้้�ยืืมหรืือชำำ�ระหนี้้�
ภายในกลุ่่�มบริิษััท เพื่่�อเสริิมสภาพคล่่องและรองรัับการขยายธุุรกิิจในระยะถััดไป

ทั้้�งนี้้� หุ้้�นกู้้�ของบริิษััทฯ ได้้รัับการจััดอัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือที่่�ระดัับ "A+" แนวโน้้ม "คงที่่�" จากบริิษััท ทริิสเรทติ้้�ง จำำ�กััด (TRIS Rating) 
เมื่่�อวันัที่่� 27 มีีนาคม 2569 ซึ่่�งสะท้้อนถึึงสถานะทางการเงินิที่่�แข็ง็แกร่่ง ความสามารถในการบริิหารความเสี่่�ยง และสภาพคล่่องในระดับัที่่�เหมาะสม

ความสำำ�เร็็จของการออกหุ้้�นกู้้�ในครั้้�งนี้้� นัับเป็็นอีีกหนึ่่�งปััจจััยที่่�สะท้้อนความเชื่่�อมั่่�นของนัักลงทุุนสถาบัันที่่�มีีต่่อกลุ่่�ม Tidlor Holdings 
โดยเฉพาะในช่่วงหลัังการปรัับโครงสร้้างองค์์กร ซึ่่�งช่่วยเพิ่่�มความคล่่องตััวในการบริิหารธุุรกิิจ และวางรากฐานสำำ�หรัับการเติิบโตอย่่างมีี
คุุณภาพและต่่อเนื่่�องในระยะยาว
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ลงนามแต่่งตั้้�งผู้้�จััดการการจัดจำำ�หน่่ายหุ้้�นกู้้� 6 แห่่ง 
เปิิดจอง 27 - 29 เมษายนนี้้� รองรัับแผนขยายธุุรกิิจ

บริิษััท ไทย โคโคนััท จำำ�กััด (มหาชน) หรืือ “COCOCO” ร่่วมลงนามแต่่งตั้้�งผู้้�จััดการการจััดจำำ�หน่่ายหุ้้�นกู้้�อย่่างเป็็นทางการ 6 หลัักทรััพย์์ 
นำำ�โดย บล. เอเซีีย พลััส- บล. บลููเบลล์์ – บล. ยููโอบีี เคย์์เฮีียน (ประเทศไทย) - บล.ฟิิลลิิป (ประเทศไทย) - บล. บีียอนด์์ และบล. ซีีจีีเอส อิินเตอร์์
เนชั่่�นแนล (ประเทศไทย) เพื่่�อเตรีียมเสนอขายหุ้้�นกู้้�ให้้แก่่ผู้้�ลงทุุนสถาบันั และ/หรืือ ผู้้�ลงทุุนรายใหญ่่ เปิิดให้้จองซื้้�อในช่่วง 27-29 เมษายน 2569 นี้้� 
เพื่่�อรองรัับแผนขยายธุุรกิิจ-ผลัักดัันแบรนด์์สิินค้้าไทยให้้เป็็นที่่�ยอมรัับในระดัับสากล

ดร.วรวััฒน์์ ชิ้้�นปิ่่�นเกลีียว ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร
และกรรมการผู้้�จััดการ บริิษััท ไทย โคโคนััท จำำ�กััด 
(มหาชน) หรืือ COCOCO กล่่าวว่่า การออกหุ้้�นกู้้�
ในครั้้�งนี้้�ถืือเป็็นอีีกก้้าวสำำ�คััญในการเสริิมศัักยภาพ
ทางการเงิินของบริิษััท เพื่่�อนำำ�ไปใช้้รองรัับการขยาย
ธุุรกิิจทั้้�งในและต่่างประเทศ รวมถึึงการเพิ่่�มกำำ�ลััง
การผลิิตและพััฒนาผลิิตภััณฑ์์ใหม่่ ๆ ให้้สอดคล้้อง
กัับความต้้องการของผู้้�บริิโภคทั่่�วโลก โดยบริิษััทมุ่่�ง
มั่่�นสร้้างการเติิบโตอย่่างมั่่�นคง ควบคู่่�กัับการ
ยกระดัับแบรนด์์สิินค้้าไทยสู่่�เวทีีสากลอย่่างยั่่�งยืืน

ทั้้�งนี้้� การระดมทุุนในครั้้�งนี้้�มีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อเสริิม
สร้้างศัักยภาพทางการเงิิน รองรัับแผนขยายธุุรกิิจ
ทั้้�งในและต่่างประเทศ รวมถึึงเพิ่่�มศัักยภาพการผลิิต
และต่่อยอดผลิิตภััณฑ์์จากมะพร้้าว เพื่่�อตอบรัับ
ความต้้องการของผู้้�บริิโภคในตลาดโลกที่่�ยัังเติิบโต
อย่่างต่่อเนื่่�อง โดยบริิษััทตั้้�งเป้้าผลัักดัันแบรนด์์
สิินค้้าไทยให้้เป็็นที่่�ยอมรัับในระดัับสากล 
และสร้้างการเติิบโตอย่่างยั่่�งยืืนในระยะยาว

นายเสกสรรค์์ ธโนปจััย ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร บริิษััท ฟิิน พลััส แอดไวเซอรี่่� จำำ�กััด ในฐานะที่่�ปรึึกษาทางการเงิิน เปิิดเผยว่่า การเสนอขายหุ้้�น
กู้้�ของ COCOCO ในครั้้�งนี้้� สะท้้อนถึึงความพร้้อมของบริิษััททั้้�งในด้้านโครงสร้้างทางการเงิินและศัักยภาพการเติิบโตของธุุรกิิจ โดย COCOCO 
มีีจุุดแข็็งจากการเป็็นผู้้�ประกอบการในอุุตสาหกรรมผลิิตภััณฑ์์จากมะพร้้าวที่่�มีีห่่วงโซ่่อุุปทานครบวงจร และสามารถต่่อยอดผลิิตภััณฑ์์เพื่่�อ
ตอบโจทย์์ผู้้�บริิโภคในตลาดโลกได้้อย่่างต่่อเนื่่�อง จึึงเชื่่�อมั่่�นว่่าหุ้้�นกู้้�ที่่�จำำ�หน่่ายในครั้้�งนี้้�จะได้้รัับความสนใจจากนัักลงทุุนที่่�มองหาโอกาสการลงทุุนใน
ธุุรกิิจที่่�มีีพื้้�นฐานแข็็งแกร่่งและเติิบโตได้้ในระยะยาว

นางยอดฤดีี สัันตติิกุุล กรรมการบริิหาร บริิษััทหลัักทรััพย์์ เอเซีีย พลััส จำำ�กััด ในฐานะหนึ่่�งในผู้้�จััดการการจััดจำำ�หน่่ายหุ้้�นกู้้� เปิิดเผยว่่า 
สำำ�หรัับหุ้้�นกู้้�ของ COCOCO แบ่่งออกเป็็น 2 ชุุด มููลค่่าไม่่เกิิน 500 ล้้านบาท โดยประกอบด้้วย หุ้้�นกู้้�ชุุดที่่� 1. เป็็นหุ้้�นกู้้�อายุุ 2 ปีี อััตราดอกเบี้้�ยคงที่่� 
4.85% ต่่อปีี และหุ้้�นกู้้�ชุุดที่่� 2. เป็็นหุ้้�นกู้้�อายุุ 3 ปีี อััตราดอกเบี้้�ยคงที่่� 5.05% ต่่อปีี โดยกำำ�หนดจ่่ายดอกเบี้้�ยทุุก 3 เดืือนตลอดอายุุหุ้้�นกู้้� ซึ่่�งถืือเป็็น
อััตราผลตอบแทนที่่�น่่าสนใจในภาวะตลาดปััจจุุบััน โดยเปิิดให้้จองซื้้�อในระหว่่างวัันที่่� 27-29 เมษายน 2569

สำำ�หรัับหุ้้�นกู้้�ของ COCOCO ในครั้้�งนี้้�ได้้รัับความสนใจจากนัักลงทุุนอย่่างต่่อเนื่่�อง จากปััจจััยพื้้�นฐานของธุุรกิิจที่่�แข็็งแกร่่งในอุุตสาหกรรม
ผลิิตภััณฑ์์จากมะพร้้าว ซึ่่�งมีีแนวโน้้มการเติิบโตสอดคล้้องกัับกระแสความนิิยมสิินค้้าเพื่่�อสุุขภาพในตลาดโลก ประกอบกัับอััตราผลตอบแทนที่่�อยู่่�
ในระดัับจููงใจ และโครงสร้้างหุ้้�นกู้้�ที่่�มีีความชััดเจน จึึงคาดว่่าจะได้้รัับการตอบรัับที่่�ดีีจากผู้้�ลงทุุนสถาบัันและผู้้�ลงทุุนรายใหญ่่

สำำ�หรัับบริิษััทหลัักทรััพย์์ที่่�เป็็นผู้้�จััดการการจััดจำำ�หน่่าย 6 แห่่ง ประกอบด้้วย บริิษััทหลัักทรััพย์์ เอเซีีย พลััส จำำ�กััด, 
บริิษััทหลัักทรััพย์์ บลููเบลล์์ จำำ�กััด, บริิษััทหลัักทรััพย์์ ยููโอบีี เคย์์เฮีียน (ประเทศไทย) จำำ�กััด (มหาชน), 
บริิษััทหลัักทรััพย์์ ฟิิลลิิป (ประเทศไทย) จำำ�กััด (มหาชน), บริิษััทหลัักทรััพย์์ บีียอนด์์ จำำ�กััด (มหาชน) 
และบริิษััทหลัักทรััพย์์ ซีีจีีเอส อิินเตอร์์เนชั่่�นแนล (ประเทศไทย) จำำ�กััด
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ส.อ.ท. เผยผลการสำำ�รวจดััชนีีความเชื่่�อมั่่�นภาคอุุตสาหกรรม  
เดืือนมีีนาคม 2569 อยู่่�ที่่�ระดัับ 88.6  

ลดลงจากระดัับ 90.0 ในเดืือนกุุมภาพัันธ์์ 2569

นายนาวา จันทนสุรคน รองประธานสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 
(ส.อ.ท.) พร้อมด้วย นางบัญชุสา พุทธพรมงคล กรรมการ ส.อ.ท. และ
รองประธานสายงานเศรษฐกิจและวิชาการ ส.อ.ท. ร่วมเปิดเผยผลการ
สำ�ำรวจดัชนีความเชื่อมั่นภาคอุตสาหกรรม ประจำ�ำเดือนมีนาคม 2569 
อยู่ที่ระดับ 88.6 ปรับตัวลดลงจากระดับ 90.0 ในเดือนกุมภาพันธ์ 
2569

ทั้งนี้ การปรับตัวลดลงของดัชนีดังกล่าวมีสาเหตุจากหลายปัจจัย 
โดยเฉพาะสถานการณ์ความขัดแย้งระหว่างสหรัฐอเมริกา อิสราเอล 
และอิหร่าน รวมถึงการปิดช่องแคบฮอร์มุซ ซึ่งส่งผลให้ราคาพลังงาน
และค่าขนส่งปรับตัวสูงขึ้น และกดดันต้นทุนการผลิตของภาค
อุตสาหกรรม นอกจากนี้ ยังส่งผลกระทบต่อการส่งออกไปยังภูมิภาค
ตะวันออกกลาง โดยเฉพาะในกลุ่มยานยนต์ เครื่องปรับอากาศ และ
ผลิตภัณฑ์ไม้

ขณะเดียวกัน ราคาน้�้ำำมันดีเซลปรับตัวเพิ่มขึ้นแตะระดับ 40.74 บาทต่อ
ลิตร ณ วันที่ 31 มีนาคม 2569 เพิ่มขึ้น 36.07% เมื่อเทียบกับเดือน
ก่อนหน้า ส่งผลให้ต้นทุนในภาคขนส่ง ภาคเกษตร และ
ภาคอุตสาหกรรมเพิ่มสูงขึ้น อีกทั้งยังเกิดปัญหาการขาดแคลนน้�้ำำมัน
ในสถานีบริการบางพื้นที่ ซึ่งกระทบต่อกิจกรรมทางเศรษฐกิจในพื้นที่

นอกจากนี้ ภาคอุตสาหกรรมยังเผชิญภาวะขาดแคลนวัตถุดิบ 
(Supply Shock) เช่น เม็ดพลาสติก เคมีภัณฑ์ บรรจุภัณฑ์ และ
อะลูมิเนียม ส่งผลให้ต้นทุนการผลิตสินค้าเพิ่มสูงขึ้น และกดดันให้
ผู้ประกอบการต้องพิจารณาปรับราคาสินค้า อีกทั้งยังทำ�ำให้
กระบวนการขนส่งเกิดความล่าช้า

พร้อมกันนี้ ค่าระวางเรือปรับตัวสูงขึ้นจากสถานการณ์ความตึงเครียด
ในตะวันออกกลาง โดยเฉพาะค่าเบี้ยประกันความเสี่ยงและ
ค่าธรรมเนียมส่วนเพิ่ม (Surcharge) รวมถึงปัญหาสินค้าตกค้างที่
ไม่สามารถขนส่งไปยังประเทศในอ่าวเปอร์เซียได้ ซึ่งล้วนส่งผลกระทบ
ต่อภาระต้นทุนของผู้ประกอบการ

อย่างไรก็ตาม ในเดือนมีนาคมที่ผ่านมา ยังมีปัจจัยสนับสนุนบาง
ประการ ได้แก่ มาตรการยกเว้นภาษีเงินได้สำ�ำหรับค่าซื้ออุปกรณ์และ
ค่าติดตั้งระบบพลังงานแสงอาทิตย์ (โซลาร์เซลล์) ซึ่งมีผลบังคับใช้
ตั้งแต่วันที่ 3 มีนาคม 2569 ถึง 31 ธันวาคม 2571 โดยมาตรการ
ดังกล่าวมีส่วนช่วยกระตุ้นอุปสงค์ในกลุ่มสินค้าโซลาร์เซลล์และระบบ
กักเก็บพลังงาน (Energy Storage System)

นอกจากนี้ การจัดงานแสดงสินค้าและกิจกรรมส่งเสริมการขาย เช่น Bangkok 
International Motor Show 2026 ระหว่างวันที่ 25 มีนาคม – 5 เมษายน 2569 
และมหกรรมบ้านและคอนโด ครั้งที่ 49 ระหว่างวันที่ 19–22 มีนาคม 2569 คาดว่าจะ
ช่วยกระตุ้นกำ�ำลังซื้อในอุตสาหกรรมยานยนต์ วัสดุก่อสร้าง และธุรกิจที่เกี่ยวเนื่อง

ขณะเดียวกัน มาตรการเพิ่มสัดส่วนการผสมไบโอดีเซล B7 และการกำ�ำหนดราคา
น้�้ำำมัน E20 ให้ต่�่ำำกว่า E10 ประมาณ 5 บาทต่อลิตร ยังมีส่วนช่วยสนับสนุนห่วงโซ่
อุปทานเชื้อเพลิงชีวภาพ อีกทั้ง ค่าเงินบาทอ่อนค่าลง 5.55% เมื่อเทียบระหว่างวัน
ที่ 27 กุมภาพันธ์ กับวันที่ 31 มีนาคม 2569 มาอยู่ที่ระดับ 32.99 บาทต่อดอลลาร์
สหรัฐ จากการแข็งค่าของเงินดอลลาร์สหรัฐและสถานการณ์ความตึงเครียดใน
ตะวันออกกลาง ซึ่งส่งผลดีต่อภาคการส่งออกของไทย

จากผลการสำำ�รวจผู้้�ประกอบการจำำ�นวน 1,311 ราย ครอบคลุุม 48 กลุ่่�มอุุตสาหกรรม
ของสภาอุุตสาหกรรมแห่่งประเทศไทย (ส.อ.ท.) ในเดืือนมีีนาคม 2569 พบว่่าปััจจััยที่่�
ผู้้�ประกอบการมีีความกัังวลเพิ่่�มขึ้้�น ได้้แก่่ ราคาพลัังงาน 71.9% เศรษฐกิิจโลก 69.8% 
เศรษฐกิิจภายในประเทศ 57.7% และอััตราดอกเบี้้�ยเงิินกู้้� 21.4% ส่่วนปััจจััย
ที่่�ผู้้�ประกอบการมีีความกัังวลลดลง ได้้แก่่ อััตราแลกเปลี่่�ยน (โดยเฉพาะในมุุมมองของ
ผู้้�ส่่งออก) 43.8% นโยบายภาครััฐ 33.6% การเข้้าถึึงสิินเชื่่�อ 24.8%
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ส.อ.ท. เผยผลการสำำ�รวจดััชนีีความเชื่่�อมั่่�นภาคอุุตสาหกรรม  
เดืือนมีีนาคม 2569 อยู่่�ที่่�ระดัับ 88.6  

ลดลงจากระดัับ 90.0 ในเดืือนกุุมภาพัันธ์์ 2569

ขณะที่ ดัชนีความเชื่อมั่นภาคอุตสาหกรรมคาดการณ์ในช่วง 3 เดือนข้างหน้า อยู่ที่ระดับ 95.9 ปรับตัวลดลงจากระดับ 97.4 ในเดือนกุมภาพันธ์ 
2569 โดยมีปัจจัยกดดันจากหลายประเด็นสำ�ำคัญ ทั้งผู้ประกอบการยังคงมีความกังวลต่อสถานการณ์ความขัดแย้งระหว่างสหรัฐอเมริกา 
อิสราเอล และอิหร่าน ที่มีแนวโน้มยืดเยื้อ กดดันห่วงโซ่อุปทานและโลจิสติกส์ กระทบภาคการผลิตและภาคการท่องเที่ยวของไทย

นอกจากนี้้� ค่่าไฟฟ้้าผัันแปรอััตโนมััติิ (ค่่าไฟฟ้้า Ft) ในงวดเดืือนพฤษภาคม–สิิงหาคม 2569 มีีแนวโน้้มปรัับเพิ่่�มขึ้้�นแตะระดัับประมาณ 
4 บาทต่่อหน่่วย จากทิิศทางราคาพลัังงานที่่�ปรัับตััวสููงขึ้้�น ส่่งผลให้้ต้้นทุุนด้้านพลัังงานของภาคอุุตสาหกรรมมีีแนวโน้้มเพิ่่�มสููงขึ้้�นตามไปด้้วย

ขณะเดีียวกััน การชะลอตััวของอุุปสงค์์จากประเทศคู่่�ค้้าในแถบอ่่าวเปอร์์เซีีย โดยเฉพาะสหรััฐอาหรัับเอมิิเรตส์์ (UAE) และซาอุุดีีอาระเบีีย 
อาจสร้้างแรงกดดัันต่่อการส่่งออกของไทย โดยเฉพาะสิินค้้าในกลุ่่�มยานยนต์์ อาหาร เครื่่�องปรัับอากาศ เครื่่�องประดัับ และผลิิตภััณฑ์์ไม้้

อย่่างไรก็็ตาม ภาครััฐอยู่่�ระหว่่างเตรีียมออกมาตรการเพื่่�อบรรเทาผลกระทบจากวิิกฤตพลัังงานในลัักษณะ มาตรการเฉพาะกลุ่่�ม 
(Targeted Policy) เพื่่�อช่่วยลดภาระต้้นทุุนของภาคธุุรกิิจและรัักษาเสถีียรภาพของภาคการผลิิตในระยะต่่อไป

ข้้อเสนอแนะต่่อภาครััฐ

1. เสนอให้้ภาครััฐพิิจารณาปรัับลดภาษีีสรรพสามิิตน้ำำ��มัันเชื้้�อเพลิิง ควบคู่่�กัับการใช้้กลไกกองทุุนน้ำำ��มัันเชื้้�อเพลิิงเพื่่�อพยุุงราคาน้ำำ��มัันดีีเซล 
รวมถึึงการกำำ�กัับดููแลไม่่ให้้มีีการกัักตุุนน้ำำ��มัันหรืือฉวยโอกาสขึ้้�นราคาเพื่่�อบรรเทาผลกระทบต่่อต้้นทุุนของภาคอุุตสาหกรรมโดยเฉพาะ SMEs 
และภาคขนส่่ง

2. ขอให้้ภาครััฐเร่่งส่่งเสริิมมาตรการประหยััดพลัังงานและสนัับสนุุนการรวมกลุ่่�มขนส่่ง (Pool Logistics) 
รวมทั้้�งการบริิหารจััดการเที่่�ยววิ่่�งขากลัับ (Backhauling Management) เพื่่�อลดการวิ่่�งรถเที่่�ยวเปล่่าซึ่่�งจะช่่วยลดต้้นทุุนขนส่่ง

3. เสนอให้้ภาครััฐพิิจารณาระงัับการส่่งออกเศษเหล็็ก เศษอะลููมิิเนีียม และเศษกระดาษ เพื่่�อรัักษาปริิมาณวััตถุุดิิบไว้้ใช้้ภายในประเทศ 
พร้้อมเร่่งพััฒนาระบบฐานข้้อมููลวััตถุุดิิบในประเทศและแหล่่งวััตถุุดิิบทางเลืือก เช่่น เม็็ดพลาสติิก โดยจััดทำำ�เป็็น Dashboard 
เพื่่�อใช้้เป็็นข้้อมููลในการบริิหารจััดการวััตถุุดิิบและลดผลกระทบจาก Supply Shock
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กกร.ชี้้�ต่่างชาติิยัังเชื่่�อมั่่�นเศรษฐกิิจไทย

เพิ่่�มประสิิทธิิภาพการคลััง พร้้อมเร่่งลงทุุนเศรษฐกิิจใหม่่

สนัับสนุุนรััฐใช้้นโยบายแบบ "Targeted Policy" 

คณะกรรมการร่่วมภาคเอกชน 3 สถาบััน (กกร.) เปิิดเผยว่่าจากที่่�บริิษััทจััดอัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือ Moody's ได้้ปรัับเพิ่่�มมุุมมองความน่่าเชื่่�อถืือ
ของประเทศไทย (Outlook) เป็็นระดัับ "มีีเสถีียรภาพ" และคงอัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือ (Sovereign Credit Rating) ที่่�ระดัับ Baa1 ภายหลัังได้้หารืือ
ร่่วมกัับ ดร. เอกนิิติิ นิิติิทััณฑ์์ประภาศ รองนายกรััฐมนตรีีและรััฐมนตรีีว่่าการกระทรวงการคลััง และได้้รัับฟัังแนวทางในการขัับเคลื่่�อนนโยบาย
เศรษฐกิิจของรััฐบาล ในช่่วงการประชุุม IMF-World Bank Spring Meetings 2026 ที่่�ผ่่านมา สะท้้อนความเชื่่�อมั่่�นของต่่างชาติิต่่อแนวทางการ
บริิหารจััดการสถานการณ์์เศรษฐกิิจที่่�ให้้ความสำำ�คััญกัับ "วััตถุุประสงค์์และประสิิทธิิภาพในการใช้้เงิิน" ในการขัับเคลื่่�อนและรัักษาเสถีียรภาพของ
เศรษฐกิิจไทยในระยะข้้างหน้้า

อย่่างไรก็็ตาม ความเสี่่�ยงด้้านการคลัังยัังคงมีีอยู่่�สููงมาก ท่่ามกลางความไม่่แน่่นอนของภููมิิรััฐศาสตร์์และภููมิิเศรษฐศาสตร์์ รวมถึึงการก้้าวเข้้าสู่่�
สัังคมสููงวััยอย่่างรวดเร็็ว ซึ่่�งจะเพิ่่�มภาระงบประมาณและกดดัันรายได้้ภาครััฐในอนาคต ดัังนั้้�น กกร. เห็็นด้้วยอย่่างยิ่่�งกัับการดำำ�เนิินนโยบาย
ภาครััฐที่่�มุ่่�งเน้้น "ประสิิทธิิภาพสููงสุุด" ผ่่านนโยบายแบบเฉพาะเจาะจง (Targeted Policy) ที่่�สามารถวััดผลได้้ และตอบโจทย์์ทั้้�งระยะสั้้�นและ
ระยะยาว แทนการอุุดหนุุนในวงกว้้าง เห็็นได้้จากแผนที่่�จะเร่่งขัับเคลื่่�อนการปฏิิรููปเพื่่�อเปลี่่�ยนผ่่านสู่่�เศรษฐกิิจใหม่่ของรััฐบาล ไม่่ว่่าจะเป็็นเศรษฐกิิจ
สีีเขีียว (Green Economy) และเศรษฐกิิจดิิจิิทััล (Digital Economy) ซึ่่�งจะลดผลกระทบจากวิิกฤตพลัังงานในอนาคตได้้อย่่างยั่่�งยืืน สร้้างความ
ยืืดหยุ่่�น ควบคู่่�ไปกัับการเพิ่่�มทัักษะ สร้้างงานใหม่่ เพิ่่�มรายได้้ ยกระดัับคุุณภาพชีีวิิตของประชาชน ดึึงดููดการลงทุุนในอุุตสาหกรรมเทคโนโลยีีโลก 
โดยใช้้จุุดแข็็งด้้านความเป็็นกลาง มีีความพร้้อมด้้านโครงสร้้างพื้้�นฐาน และมีีเสถีียรภาพและความมั่่�นคงสููง ผ่่านการทำำ�งานร่่วมกัับทุุกภาคส่่วน 
ทั้้�งภาคเอกชน ภาคประชาสัังคม หน่่วยงาน Think Tank และเครืือข่่ายพัันธมิิตรต่่างๆ ทั้้�งนี้้� สอดคล้้องกัับมุุมมองของ IMF ที่่�ล่่าสุุดเผยว่่าประเทศ
ต่่างๆ ควรหลีีกเลี่่�ยงมาตรการอุุดหนุุนที่่�บิิดเบืือนกลไกตลาด และควรหัันมาใช้้มาตรการแบบเฉพาะกลุ่่�มและชั่่�วคราวแทน

ภาคเอกชนไทยพร้้อมสนัับสนุุนการดำำ�เนิินนโยบายของภาครััฐอย่่างเต็็มที่่� เพื่่�อรัับมืือกัับผลกระทบจากสถานการณ์์โลกที่่�มีีความผัันผวนสููง 
พร้้อมกัับสร้้างเครื่่�องยนต์์เพื่่�อยกระดัับการเติิบโต (New growth engine) และเพิ่่�มขีีดความสามารถในการแข่่งขัันของผู้้�ประกอบการไทย 
ซึ่่�งสอดคล้้องกัับกรอบแนวทางของ "Reinvent Thailand" ที่่�มุ่่�งเน้้นการยกระดัับโครงสร้้างเศรษฐกิิจไทยทั้้�งระบบ ผ่่านการเชื่่�อมโยงนโยบาย 
การลงทุุน และข้้อมููล (Connect the Dots) เพื่่�อสร้้างการเติิบโตที่่�ทั่่�วถึึง มีีคุุณภาพ และเตรีียมพร้้อมสู่่�เศรษฐกิิจแห่่งอนาคตอย่่างยั่่�งยืืน
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ก.ล.ต.เปิิดรัับฟัังความคิิดเห็็น

ของบริิษััทจดทะเบีียนต่่อกรรมการหรืือพนัักงาน (ESOP)

ร่่างประกาศการขยายระยะเวลาจำำ�หน่่ายหุ้้�นที่่�บริิษััทซื้้�อคืืน

สำำ�นัักงานคณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ (ก.ล.ต.) เปิิดรัับฟัังความคิิดเห็็นต่่อร่่างประกาศเกี่่�ยวกัับการยกเว้้นการยื่่�น
แบบแสดงรายการข้้อมููลการเสนอขายหลัักทรััพย์์ (แบบ filing) กรณีีบริิษััทจดทะเบีียนจำำ�หน่่ายหุ้้�นที่่�ซื้้�อคืืนต่่อกรรมการหรืือพนัักงานของบริิษััท
จดทะเบีียน (ESOP) พร้้อมปรัับปรุุงหลัักเกณฑ์์การขยายระยะเวลาการจำำ�หน่่ายหุ้้�นดัังกล่่าว ให้้สอดคล้้องกัับกฎกระทรวงการซื้้�อหุ้้�นคืืนฉบัับแก้้ไข
เพิ่่�มเติิมของกระทรวงพาณิิชย์์ เพื่่�อช่่วยให้้บริิษััทจดทะเบีียนสามารถเลืือกช่่วงเวลาจำำ�หน่่ายหุ้้�นที่่�สอดคล้้องกัับสภาพตลาดและภาวะทางเศรษฐกิิจ
ได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพมากขึ้้�น

ตามที่่�กระทรวงพาณิิชย์์ ได้้ออกกฎกระทรวงกำำ�หนดหลัักเกณฑ์์และวิิธีีการว่่าด้้วยการซื้้�อหุ้้�นคืืน การจำำ�หน่่ายหุ้้�นที่่�ซื้้�อคืืน และการตััดหุ้้�นที่่�ซื้้�อคืืน 
(ฉบัับที่่� 3) พ.ศ. 2568 (กฎกระทรวงการซื้้�อหุ้้�นคืืนฉบัับแก้้ไขเพิ่่�มเติิม)* โดยสาระสำำ�คััญของการปรัับปรุุงประการหนึ่่�งคืือ การขยายระยะเวลา
การจำำ�หน่่ายหุ้้�นที่่�ซื้้�อคืืน กรณีีเป็็นหลัักทรััพย์์จดทะเบีียนในตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย เพื่่�อให้้บริิษััทสามารถเลืือกช่่วงเวลาในการจำำ�หน่่ายที่่�
เหมาะสมกัับสภาพตลาดได้้มากขึ้้�น

ก.ล.ต. จึึงเปิิดรัับฟัังความคิิดเห็็นต่่อร่่างประกาศเกี่่�ยวกัับการได้้รัับยกเว้้นการยื่่�นแบบ filing ต่่อ ก.ล.ต. กรณีีบริิษััทจดทะเบีียนทำำ�การจำำ�หน่่ายหุ้้�น
ที่่�บริิษััทซื้้�อคืืนต่่อ ESOP โดยสามารถขอขยายระยะเวลาจำำ�หน่่ายหุ้้�นที่่�บริิษััทซื้้�อคืืนได้้อีีกไม่่เกิิน 2 ปีี หากเข้้าเงื่่�อนไขตามกฎกระทรวงการซื้้�อหุ้้�นคืืน
ฉบัับแก้้ไขเพิ่่�มเติิม ในทุุกข้้อดัังต่่อไปนี้้�

(1) บริิษััทจดทะเบีียนไม่่สามารถจำำ�หน่่ายหุ้้�นที่่�ซื้้�อคืืนภายในระยะเวลาที่่�กำำ�หนดไว้้ในการซื้้�อหุ้้�นคืืน แต่่ไม่่เกิิน 3 ปีี นัับแต่่การซื้้�อหุ้้�นคืืนเสร็็จสิ้้�น
(2) ราคาถัวัเฉลี่่�ยถ่่วงน้ำำ��หนักัของหุ้้�นของบริิษัทัจดทะเบีียนย้้อนหลังั 3 เดืือน ก่่อนวันัที่่�คณะกรรมการมีีมติิให้้จัดัประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นต่ำำ��กว่่าราคาซื้้�อคืืนเฉลี่่�ย
(3) บริิษััทจดทะเบีียนได้้รัับความเห็็นชอบจากที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นก่่อนครบระยะเวลาที่่�กำำ�หนดไว้้ในการซื้้�อหุ้้�นคืืน
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ธนาคารทิสโก้้

แต่่ควรจััดลำำ�ดัับความสำำ�คััญระหว่่าง ค่่าใช้้จ่่ายที่่�จำำ�เป็็นต่่อการดำำ�รงชีีวิต

แนะการบริิหารเงิินในช่่วงนี้้�ไม่่ใช่่แค่่การประหยัดอย่่างเดีียว

สงครามปะทุุ ดัันของแพง เงิินเฟ้้อพุ่่�ง กััดกิินกำำ�ลัังซื้้�อคนไทยเงีียบ ๆ Wealth Advisory ธนาคารทิิสโก้้เตืือน แม้้รายได้้ยัังเท่่าเดิิม แต่่เงิินสำำ�รอง 
แผนเกษีียณ ประกััน และพอร์์ตลงทุุน อาจ "ไม่่พอ" อีีกต่่อไป ชี้้� 4 เรื่่�องการเงิินใหญ่่ที่่�ต้้องรีีบเช็็กและปรัับด่่วน ก่่อนแผนชีีวิิตและอนาคตการเงิิน
จะพัังแบบไม่่รู้้�ตััว ท่่ามกลางเศรษฐกิิจผัันผวนสููง

นายณััฐกฤติิ เหล่่าทวีีทรััพย์์ CFP® Head of Wealth Advisory ธนาคารทิิสโก้้ จำำ�กััด (มหาชน) เปิิดเผยว่่า ภาวะเศรษฐกิิจโลกและเศรษฐกิิจไทย
อยู่่�ในภาวะชะลอตััวจากความขััดแย้้งทางภููมิิรััฐศาสตร์์ ราคาพลัังงานที่่�อยู่่�ในระดัับสููง และแรงกดดัันเงิินเฟ้้อที่่�ยัังเพิ่่�มขึ้้�นต่่อเนื่่�อง 
กำำ�ลัังส่่งผลกระทบต่่อเสถีียรภาพทางการเงิินของครััวเรืือนไทยอย่่างมีีนััยสำำ�คััญ เพราะเมื่่�อค่่าครองชีีพปรัับสููงขึ้้�นแต่่รายได้้ไม่่ได้้เพิ่่�มในอััตรา
เดีียวกััน ครััวเรืือนจำำ�นวนมากจะเริ่่�มเผชิิญความตึึงตััวทางการเงิิน หลายครอบครััวอาจค้้นพบว่่า เงิินสำำ�รองที่่�เคยคิิดว่่าเพีียงพออาจไม่่มากพอ
อีีกต่่อไป เป้้าหมายเกษีียณอาจต้้องใช้้เงิินมากขึ้้�น ความคุ้้�มครองด้้านสุุขภาพอาจยัังไม่่รองรัับความเสี่่�ยงที่่�แท้้จริิง หรืือพอร์์ตลงทุุนที่่�เคย
เหมาะสมในภาวะปกติิ อาจไม่่ตอบโจทย์์ในช่่วงที่่�ตลาดผัันผวนสููง

Wealth Advisory ธนาคารทิิสโก้้ แนะนำำ�ว่่าการบริิหารเงิินในช่่วงนี้้�
ไม่่ใช่่แค่่การประหยััดอย่่างเดีียวแต่่ควรจััดลำำ�ดัับความสำำ�คััญระหว่่าง 
ค่่าใช้้จ่่ายที่่�จำำ�เป็็นต่่อการดำำ�รงชีีวิิต (Need) เช่่น ค่่าอาหาร ค่่าที่่�พััก
อาศััย ค่่าเดิินทาง ค่่ารัักษาพยาบาล กัับค่่าใช้้จ่่ายที่่�มาจากความอยาก
ได้้ (Want) เช่่น สิินค้้าแฟชั่่�น หรืือการท่่องเที่่�ยวต่่างประเทศ ซึ่่�งเป็็น
รายการที่่�สามารถชะลอหรืือปรัับลดลงได้้ในช่่วงที่่�เศรษฐกิิจมีีความ
ไม่่แน่่นอนสููง การทบทวนรายจ่่ายในกรอบนี้้� จะช่่วยให้้การบริิหารเงิิน
ไม่่ใช่่เพีียงการลดค่่าใช้้จ่่ายแบบตััดทุุกอย่่างเท่่ากััน แต่่เป็็นการเลืือกใช้้
เงิินอย่่างมีีเป้้าหมายมากขึ้้�น

นอกจากนี้้� ยัังมีี 4 เรื่่�องสำำ�คััญด้้านการเงิินที่่�ควรเช็็กและปรัับทัันทีี
ในช่่วงสงครามปะทุุและเงิินเฟ้้อสููง ได้้แก่่

1. เงิินสำำ�รองฉุุกเฉิินเพีียงพอหรืือไม่่ ซึ่่�งในช่่วงเศรษฐกิิจขาลงและ
เงิินเฟ้้อสููง เงิินสำำ�รองที่่�เหมาะสมควรเพีียงพอต่่อค่่าใช้้จ่่ายอย่่างน้้อย 
6–12 เดืือน เพื่่�อรองรัับความเสี่่�ยงจากของแพงขึ้้�น รายได้้สะดุุด 
ถููกให้้ออกจากงานหรืือเหตุุไม่่คาดฝัันที่่�อาจเกิิดขึ้้�นในช่่วงเศรษฐกิิจ
ผัันผวน ทั้้�งนี้้� การมีีเงิินสำำ�รองเพีียงพอไม่่ใช่่เพีียงช่่วยให้้ผ่่านพ้้นช่่วง
วิิกฤต แต่่ยัังช่่วยให้้ไม่่ต้้องรีีบขายสิินทรััพย์์หรืือนำำ�เงิินลงทุุนระยะยาว
ออกมาใช้้ในช่่วงเวลาที่่�ไม่่เหมาะสม

2. เป้้าหมายทางการเงิินระยะยาวต้้องปรัับเปลี่่�ยนหรืือไม่่ โดยเฉพาะ
เงิินเกษีียณควรถููกนำำ�กลัับมาประเมิินใหม่่ เนื่่�องจากเงิินเฟ้้อทำำ�ให้้ต้้นทุุน
ชีีวิิตในอนาคตสููงขึ้้�น หากยัังใช้้สมมติิฐานเดิิม อาจทำำ�ให้้เงิินออม
ไม่่เพีียงพอเมื่่�อถึึงวััยเกษีียณ

3. ความคุ้้�มครองด้้านประกััน ยัังเป็็นอีีกหนึ่่�งกลไกสำำ�คััญที่่�ช่่วยป้้องกััน
ไม่่ให้้เหตุุไม่่คาดฝััน เช่่น ค่่ารัักษาพยาบาลหรืือการสููญเสีียรายได้้ 

กลายเป็็นปััจจััยที่่�กระทบแผนการเงิินทั้้�งระบบ โดยเฉพาะผู้้�ที่่�เป็็น
เสาหลัักของบ้้าน มีีภาระครอบครััว มีีหนี้้� ยิ่่�งควรตรวจสอบอย่่าง
จริิงจัังว่่า ความคุ้้�มครองที่่�มีีอยู่่�เพีียงพอหรืือไม่่ และยัังตอบโจทย์์
ความเสี่่�ยงในชีีวิิตปััจจุุบัันได้้จริิงเพีียงใด

4.พอร์์ตการลงทุุนยัังสอดคล้้องกัับระดัับความเสี่่�ยงที่่�รัับได้้หรืือไม่่ 
ในช่่วงที่่�ตลาดผัันผวนสููง การกระจายความเสี่่�ยงและการรัักษาสภาพ
คล่่องถืือเป็็นเรื่่�องสำำ�คััญ ไม่่ควรมุ่่�งหวัังผลตอบแทนเพีียงอย่่าง
เดีียว แต่่ควรคำำ�นึึงถึึงความสามารถในการรัับมืือกัับความผัันผวน
ของตลาดด้้วย โดยสิินทรััพย์์ที่่� Wealth Advisory ธนาคารทิิสโก้้
มองว่่าสามารถช่่วยฝ่่าความไม่่แน่่นอนในช่่วงนี้้�ได้้ เช่่น หุ้้�นกลุ่่�มที่่�มีี
เสถีียรภาพท่่ามกลางความผัันผวน (Resilience Play) อย่่าง หุ้้�นกลุ่่�ม 
Healthcare , Utilities หรืือ กลุ่่�มที่่�ได้้แรงหนุุนจากความขััดแย้้งโลก 
(Geopolitical Play) ได้้แก่่ พลัังงาน, ทองคำำ� หรืือผู้้�ลงทุุนที่่�รัับความ
เสี่่�ยงได้้ปานกลาง - สููงและต้้องการความยืืดหยุ่่�น การลงทุุนในกองทุุน
ผสม ที่่�มีีกลยุุทธ์์การปรัับสััดส่่วนแบบยืืดหยุ่่�น (Dynamic Asset 
Allocation) ก็็อาจจะตอบโจทย์์ในการสร้้างผลตอบแทนที่่�ดีีและมีีความ
สามารถในการจำำ�กััด downside ได้้ การวางแผนที่่�ดีีจึึงไม่่ใช่่แค่่
การหาผลตอบแทนสููงสุุด แต่่คืือการจััดพอร์์ตให้้ยืืดหยุ่่�นและอยู่่�รอดได้้
ในหลายสถานการณ์์
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มููลนิิธิิกรุุงศรีีมููลนิิธิิกรุุงศรีี
หนุุน สพฉ. 2 ล้้านบาท เสริิมความแข็็งแกร่่งหนุุน สพฉ. 2 ล้้านบาท เสริิมความแข็็งแกร่่ง

ระบบช่่วยชีีวิิตฉุุกเฉิินทั่่�วไทยระบบช่่วยชีีวิิตฉุุกเฉิินทั่่�วไทย

YLGYLG คว้้ารางวััล  คว้้ารางวััล 
นัักวิิเคราะห์์การลงทุุนทองคำำ� 5 ปีีซ้้อนนัักวิิเคราะห์์การลงทุุนทองคำำ� 5 ปีีซ้้อน

จากสมาคมนัักวิิเคราะห์์การลงทุุน (IAA)จากสมาคมนัักวิิเคราะห์์การลงทุุน (IAA)

ตลาดหลัักทรััพย์์ฯตลาดหลัักทรััพย์์ฯ  จััดสััมมนาใหญ่่ จััดสััมมนาใหญ่่ 
"THE NEXT HR FRONTIER 2026" "THE NEXT HR FRONTIER 2026" 

เดิินหน้้ายกระดัับศัักยภาพบุุคลากรไทยเดิินหน้้ายกระดัับศัักยภาพบุุคลากรไทย  

ผถห. ผถห. SISBSISB  
อนุุมััติิจ่่ายปัันผลปีี 68 อนุุมััติิจ่่ายปัันผลปีี 68 

อััตรา 0.51 บ./หุ้้�นอััตรา 0.51 บ./หุ้้�น

Business
อิินไซด์์
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สรุุป
ภาพรวมตลาด
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SET
อัันดัับ
สููงสุุด10
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อัันดัับ
สููงสุุด10

mai
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มููลค่่าซื้้�อขาย
ตามกลุ่่�มนัักลงทุุน

SET
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มููลค่่าซื้้�อขาย
ตามกลุ่่�มนัักลงทุุน
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