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‘จตุุภััทร์’์ นำำ� TOA ท็็อปฟอร์ม์! 
คว้้า 2 รางวััลใหญ่่ ‘Best Company และ 

Outstanding CEO’ จากเวที SET Awards 2026

นายจตุุภััทร์ ์ตั้้�งคารวคุณุ

รางวัลั ‘Best Company Performance Awards’ สุุดยอดบริษัิัทจดทะเบียีน
ที่่�มีีผลการดำำ�เนิินงานโดดเด่่นในกลุ่่�มบริษัิัทที่่�มีีมููลค่่าหลัักทรัพัย์์ตามราคา
ตลาดสููงกว่า่ 10,000 ล้้านบาท แต่่ไม่่เกิิน 30,000 ล้้านบาท

ประธานเจ้า้หน้้าท่ี่�บริหิาร TOA
คว้า้ 2 รางวัลัเกีียรติิยศแห่ง่ปีี ‘Best Company Performance Awards’ และ ‘Outstanding CEO Awards’ ในกลุ่่�มรางวัลั Business 
Excellence โดยได้้รับัเกีียรติิจาก นายอัสัสเดช คงสิิริ ิกรรมการและผู้้�จัดัการ ตลาดหลัักทรัพัย์์แห่ง่ประเทศไทย พร้อ้มด้้วย นายสรวิศิ ไกรฤกษ์์ รอง
ผู้้�จัดัการสายงานผู้้�ออกหลัักทรัพัย์์ และสายงานการตลาด ตลาดหลัักทรัพัย์์ฯ และนางสาวภาคนีี วิริิยิะรังัสรรค์์ บรรณาธิกิารอำำ�นวยการ วารสารการ
เงินิธนาคาร ร่ว่มมอบรางวัลัและแสดงความยิินดีี ณ อาคารตลาดหลัักทรัพัย์์แห่ง่ประเทศไทย

ทั้้�งในด้้านผลประกอบการทางธุุรกิิจ การทำำ�กำำ�ไร การเติิบโตอย่างมั่่�นคง การกำำ�กับดููแลกิิจการท่ี่�ดีี (Good Governance) และการปฏิิบัติัิตามกฎเกณฑ์์
ของตลาดหลัักทรัพัย์์ฯ อย่างเคร่ง่ครัดั สะท้้อนถึึงศัักยภาพของ TOA ในการบริหิารจัดัการธุุรกิิจอย่างมีีประสิิทธิภิาพ การสร้า้งความแข็็งแกร่ง่ให้กั้ับ
องค์์กร และการดำำ�เนิินธุุรกิิจภายใต้้หลัักธรรมาภิิบาล ซ่ึ่�งเป็็นรากฐานสำำ�คัญในการสร้า้งความเช่ื่�อมั่่�นให้แ้ก่่ผู้้�ถืือหุ้้�น นัักลงทุุน ลููกค้า และพัันธมิิตรทาง
ธุุรกิิจ พร้อ้มรองรับัความท้้าทายและโอกาสใหม่่ๆ ในอนาคต

และสำำ�หรับัอีีกหนึ่่�งรางวัลั ‘Outstanding CEO Awards’ สุุดยอดซีีอีีโอท่ี่�มีีผลงานโดดเด่่น มอบแก่่ผู้้�บริหิารสููงสุุดท่ี่�มีีความโดดเด่่นด้้านภาวะผู้้�นำำ� วิสัิัย
ทััศน์์และความสามารถในการบริหิารองค์์กร การส่่งเสริมิงานนัักลงทุุนสััมพัันธ์ ์การดำำ�เนิินธุุรกิิจตามแนวทางความยั่่�งยืืน (ESG) และการวางกลยุุทธ์์
ด้้านนวัตักรรม

งาน SET Awards 2026 จัดัขึ้้�นโดยตลาดหลัักทรัพัย์์แห่ง่ประเทศไทย ร่ว่มกัับวารสารการเงินิธนาคาร ต่่อเน่ื่�องเป็น็ปีท่ีี่� 23 เพ่ื่�อยกย่องบริษัิัทจดทะเบีียน
และผู้้�บริหิารท่ี่�มีีความเป็น็เลิิศในการดำำ�เนิินธุุรกิิจ การบริหิารจัดัการ และการกำำ�กับดููแลกิิจการ โดยให้ค้วามสำำ�คัญกัับการสร้า้งสมดุุลระหว่า่งผลประกอบ
การและการดำำ�เนิินงานตามหลััก ESG ทั้้�งด้้านสิ่่�งแวดล้้อม สัังคม และบรรษััทภิบาล

 ความสำำ�เร็จ็ครั้้�งนี้้�นัับเป็น็อีีกก้าวสำำ�คัญภายใต้้การนำำ�ทัพของนายจตุุภัทร์ ์ตั้้�งคารวคุุณ ในฐานะผู้้�บริหิารสููงสุุด ผู้้�ขับเคล่ื่�อน TOA ด้้วยวิสัิัยทััศน์์ท่ี่�กว้า้ง
ไกลและความมุ่่�งมั่่�นในการยกระดัับศัักยภาพองค์์กรอย่างต่่อเน่ื่�อง ตอกย้ำำ�แนวทางการบริหิารท่ี่�มุ่่�งเน้้นการสร้า้งการเติิบโตในระยะยาว ผ่่านการพััฒนา
นวัตักรรมอย่างต่่อเน่ื่�อง ควบคู่่�ไปกัับการส่ื่�อสารข้อ้มููลกัับนัักลงทุุนและผู้้�มีีส่วนได้้เสีียอย่างมีีประสิิทธิภิาพ เพ่ื่�อเสริมิสร้า้งความเช่ื่�อมั่่�น ยกระดัับความ
สััมพัันธ์ท่์ี่�ดีี เพ่ื่�อขับัเคล่ื่�อนองค์์กรเติิบโตอย่างยั่่�งยืืนในทุุกมิติิ 

#TOA #ทีีโอเอ #SETAwards2026 #CompanyPerformanceAwards2026 #CEOAwards2026

ตอกย้ำำ�วิสัิัยทััศน์์ผู้้�นำำ�และศัักยภาพองค์์กร สะท้้อนความ
แข็ง็แกร่ง่ทางธุรุกิจ การบริหิารจัดัการที่่�เป็น็เลิิศ และ
ความมุ่่�งมั่่�นสู่่�การเติิบโตอย่่างยั่่�งยืืน บริษัิัท ทีีโอเอ 
เพ้้นท์์ (ประเทศไทย) จำำ�กัด (มหาชน) หรือื TOA ประกาศ
ความสำำ�เร็จ็บนเวทีี SET Awards ประจำำ�ปี ี2569 
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กลุ่่�มบริิษััทศรีีตรััง คว้้า 2 รางวััล
เกีียรติิยศจากเวทีี SET Awards 2026 ตอกย้ำำ��

ศัักยภาพความเป็็นผู้้�นำำ�การขัับเคลื่่�อนธุุรกิิจอย่่างยั่่�งยืืน

กลุ่่�มบริษัิัทศรีตีรังั สร้า้งความสำำ�เร็จ็ด้้านการพัฒนาอย่่างยั่่�งยืืนจากเวทีี SET Awards 2026 ซ่ึ่�งจัดัโดยตลาดหลัักทรัพัย์์
แห่ง่ประเทศไทย โดยบริษัิัท ศรีตีรังัแอโกรอินิดััสทรี ีจำำ�กัด (มหาชน) หรือื STA ได้้รับัรางวัลั Highly Commended 

Supply Chain Management Awards ขณะที่่�บริษัิัท ศรีตีรังัโกลฟส์์ (ประเทศไทย) จำำ�กัด (มหาชน) หรือื STGT ได้้รับั
ประกาศเกีียรติคุณุ Sustainability Recognitions ในกลุ่่�มรางวัลั Sustainability Excellence จากงาน SET Awards 

2026 ซ่ึ่�งจัดัโดยตลาดหลัักทรัพัย์์แห่ง่ประเทศไทย สะท้้อนถึึงความมุ่่�งมั่่�นของกลุ่่�มบริษัิัทในการยกระดัับมาตรฐานการ
ดำำ�เนิินธุรุกิจ ควบคู่่�กับการสร้า้งคุุณค่่าให้แ้ก่่ผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียตลอดห่ว่งโซ่่คุณุค่่าอย่่างต่่อเนื่่�อง  

ในพิิธีีมอบรางวัลัดัังกล่าว นายวิชิญ์์พล สิินเจริญิ
กุุล กรรมการบริหิาร (ขวา) บมจ. ศรีีตรังัแอโก
รอินิดััสทรีี รับัรางวัลั Highly Commended 
Supply Chain Management Awards 
จากศาสตราจารย์์พิิเศษกิติิพงศ์์ อุุรพีีพัฒน
พงศ์์ ประธานกรรมการ ตลาดหลัักทรัพัย์์แห่ง่
ประเทศไทย และนายวิทิย์นาถ สิินเจริญิกุุล
 ประธานกรรมการบริหิาร (ซ้้าย) บมจ. ศรีีตรังั
โกลฟส์์ (ประเทศไทย) รับัประกาศเกีียรติิคุุณ
 Sustainability Recognitions จาก ดร. 
ชัยัวัฒัน์์ วิบิููลย์์สวัสัดิ์์� ประธานคณะทำำ�งานผู้้�ทรง
คุุณวุุฒิ ตลาดหลัักทรัพัย์์แห่ง่ประเทศไทย ณ
 อาคารตลาดหลัักทรัพัย์์แห่ง่ประเทศไทย เม่ื่�อวันัท่ี่�
 29 ตุุลาคม 2569   

ความส�ำเรจ็ในครัง้นี้สะท้อนถึงแนวทางการด�ำเนิน
ธรุกิจของกลุ่มบรษัิทศรีตรงัที่ใหค้วามส�ำคัญ
กับการเติบโตอย่างมีความรบัผิดชอบ โดย STA 
มุ่งพัฒนาการบรหิารจดัการหว่งโซ่อุปทานใหมี้
ประสิทธภิาพ โปรง่ใส และตรวจสอบย้อนกลับได้

 ต้ังแต่การจดัหาวตัถุดิบ การผลิต การขนส่ง ไป
จนถึงการส่งมอบผลิตภัณฑ์ใหแ้ก่ลูกค้า พรอ้มส่ง
เสรมิความรว่มมือกบเกษตรกรและพันธมิตรทาง
ธรุกิจผานแพลตฟอรม์ Sri Trang Friends เพื่อ
เพ่ิมประสิทธภิาพในการด�ำเนินงาน สรา้งโอกาส
ทางการค้า และสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจ
ชุมชน ควบคู่กับการเตรยีมความพรอ้มต่อข้อ
ก�ำหนดด้านส่ิงแวดล้อมและการจดัหาวตัถุดิบ
อย่างรบัผิดชอบในระดับสากล

ขณะที่ STGT เดินหน้าขับเคลื่อนธรุกิจภายใต้
แนวทาง “Clean World Clean Gloves” หรอื
 CWCG โดยผสานแนวทางการพัฒนาอย่าง
ย่ังยืนเข้ากับการด�ำเนินงานตลอดหว่งโซ่คุณค่า
 ท้ังด้านการผลิตสินค้าที่มีคุณภาพและได้มาตรฐาน
 การใช้ทรพัยากรอย่างมีประสิทธภิาพ การดูแล
อาชีวอนามัยและความปลอดภัยของพนักงาน การ
เคารพสิทธมินุษยชน ตลอดจนการบรหิารจดัการ
ความเสี่ยงและการก�ำกบดูแลกิจการอย่างโปรง่ใส
 เพื่อสรา้งความเชื่อม่ันใหแ้ก่ลูกค้า คู่ค้า นักลงทุน 

พนักงาน และผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม

กลุ่มบรษัิทศรีตรงัมุ่งม่ันยกระดับการด�ำเนิน
ธรุกิจด้วยการบูรณาการความรบัผิดชอบด้านส่ิง
แวดล้อม สังคม และบรรษัทภิบาล (ESG) ซ่ึงเป็น
รากฐานส�ำคัญของกลยุทธแ์ละการด�ำเนินงานใน
ทุกมิติ พรอ้มผนึกความรว่มมือกบผู้มีส่วนได้เสีย
ตลอดหว่งโซ่คุณค่า เพื่อสรา้งผลลัพธด้์านความ
ย่ังยืนอย่างเป็นรปูธรรม ความส�ำเรจ็จากเวที SET 
Awards 2026 

จงึเป็นท้ังเครื่องยืนยันถึงความมุ่งม่ันดังกล่าว และ
แรงขับเคลื่อนใหก้ลุ่มบรษัิทศรีตรงัเดินหน้าเสรมิ
สรา้งขีดความสามารถในการแข่งขัน ควบคู่กับการ
สรา้งคุณค่าระยะยาวใหแ้ก่เศรษฐกิจ สังคม และ
ส่ิงแวดล้อม ตอกย้�ำบทบาทผู้น�ำในการขับเคลื่อน
อุตสาหกรรมยางธรรมชาติและถุงมือยางสู่การ
เติบโตอย่างม่ันคงและย่ังยืน
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เผยรายได้้ 9 เดืือน 4,357 ลบ. 
กวาดกำำ�ไร 412 ลบ.

ธุุรกิิจอาหารกุ้้�งแกร่่ง ตลาดอิินโดนีีเซีียฟื้้�น 

บริษัิัท ไทยยููเนี่่�ยน ฟีีดมิิลล์์ จำำ�กัด (มหาชน) หรือื TFM เปิดิผล
งาน 9 เดืือนแรกปี ี2569 รายได้้จากการขายรวม 4,357 ล้้าน
บาท ใกล้้เคีียงช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน ด้้านกำำ�ไรสุุทธิ ิ412 ล้้าน
บาท ชููธุรุกิจอาหารกุ้้�งในประเทศเป็น็แรงขับัเคลื่่�อนสำำ�คัญเติิบโต
ทั้้�งยอดขายและปริมิาณขายท่่ามกลางความท้าทายด้้านต้้นทุุน
และการแข่ง่ขันั ขณะที่่�ไตรมาส 3 ปี ี2569 ทำำ�รายได้้
1,577 ล้้านบาท กำำ�ไรสุุทธิ ิ104 ล้้านบาท ชููปริมิาณขายอาหาร
กุ้้�งในอินิโดนีีเซีียฟื้้� นตััว พร้อ้มเดิินหน้้าต่่อยอดงานวิจิัยัและ
พััฒนาผลิิตภััณฑ์์ หลัังได้้รับัอนุุมััติิในหลัักการจาก BOI ให้ไ้ด้้รับั
สิิทธิปิระโยชน์์เพิ่่�มเติิม คาดช่่วยลดภาระภาษีี เพิ่่�มศักยภาพการ
แข่่งขันั และผลตอบแทนจากการลงทุุนในอนาคต

นายพีีระศัักดิ์์� บุุญมีีโชติิ 
ประธานเจ้า้หน้้าท่ี่�บริหิาร บริษัิัท ไทยยููเน่ี่�ยน ฟีี ดมิิลล์์ จำำ�กัด (มหาชน) หรืือ TFM

ผู้้�ผลิตและจำำ�หน่่ายอาหารสััตว์น์้ำำ�และอาหารสััตว์์
เศรษฐกิิจของไทย เปิดิเผยถึึง ภาพรวมผลการ
ดำำ�เนิินงานของบริษัิัทในช่ว่ง 9 เดืือนแรกปี 2569 
ให้ค้วามสำำ�คัญกัับการเสริมิความแข็็งแกร่ง่ของ
ธุุรกิิจในประเทศ ควบคู่่�กับการขยายตลาดในต่่าง
ประเทศและการพััฒนาผลิตภัณฑ์์ เพ่ื่�อเพิ่่�มขีีดความ
สามารถทางการแข่ง่ขันัและสร้า้งการเติิบโตระยะ
ยาว สนัับสนุุนให้บ้ริษัิัทมีีรายได้้จากการขายรวม 
4,357  ล้้านบาท และมีีกำำ�ไรสุุทธิ ิ412 ล้้านบาท 

โดยธรุกิจอาหารกุง้ในประเทศยังเป็นแรง
สนับสนุนส�ำคัญ เติบโตท้ังยอดขายและปรมิาณ
ขายตามความตองการที่ปรบัตัวดีขึ้น หนุน
ยอดขายอาหารกุง้รวมเพิ่มขึ้น 0.5% จากช่วง
เดียวกันของปีก่อน ขณะที่ธรุกิจอาหารปลาได้
รบัแรงกดดันจากการแข่งขันท่ีอยู่ในระดับสูง
 ซึ่งเป็นปัจจยัหลักที่สงผลต่อรายได้รวม แต่
มองระยะยาวยังคงเป็นตลาดท่ีบรษัิทมีความ
แข็งแกรง่ ด้านอตัราก�ำไรขั้นต้นอยู่ท่ี 17.5% จาก
ต้นทุนวตัถุดิบท่ียังอยู่ในระดับสูง ขณะท่ีอตัรา
ก�ำไรสทธอิยู่ท่ี 9.5%

ส�ำหรบัผลการด�ำเนินงานไตรมาส 3 ปี 2569 
บรษัิทมีรายได้จากการขาย 1,577 ล้านบาท และมี
ก�ำไรสุทธ ิ104 ล้านบาท และอตัราก�ำไรสุทธอิยู่ที่ 
6.6% ขณะที่อตัราก�ำไรขั้นต้นอยู่ที่ 15.3% อย่างไร
ก็ตาม ธรุกิจอาหารกุง้ในอนิโดนีเซียภายใต้ PT 

Thai Union Kharisma Lestari (TUKL)  มี
ปรมิาณขายฟื้ นตัวอย่างแข็งแกรง่ เพ่ิมขึ้น 3.1% 
จากช่วงเดียวกนของปีก่อน จากการพัฒนาสูตร
อาหารสัตวใ์หส้ามารถแข่งขันได้มากขึ้น การให้
บรกิารทางวชิาการแก่ลูกค้า และสถานะทางการ
เงนิของลูกค้าที่ปรบัตัวดีขึ้น ส่วนตลาดอาหาร
กุง้ในประเทศ ลูกค้ารายใหญ่ชะลอการลงลูกกุง้
ตามภาวะตลาด ส่งผลต่อปรมิาณขายอาหารกุง้
ในประเทศ ประกอบกับ ปรมิาณขายอาหารปลาที่
ลดลง และในไตรมาส 3 ปี 2568 มีฐานยอดขายสูง
จากความต้องการอาหารกุง้และอาหารปลาตาม
ฤดูกาลที่แข็งแกรง่ อย่างไรก็ดี TFM ยังเดินหน้า
ขยายโอกาสไปยังตลาดใหม่ โดยเฉพาะธรุกิจอาหาร
สัตวน์้�ำในเอกวาดอร ์เพื่อเสรมิศักยภาพการแข่งขัน
และการเติบโตในอนาคต

นอกจากนี้ บรษัิทมุ่งเน้นการวจิยัและพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ โดยได้รบัอนุมัติในหลักการจาก
ส�ำนักงานคณะกรรมการส่งเสรมิการลงทุน หรือ
 BOI ใหไ้ด้รบัสิทธปิระโยชน์ส่งเสรมิการลงทุน
เพ่ิมเติมด้านการวจิยัและพัฒนา (R&D) ส�ำหรบั
โครงการพัฒนาอาหารปลาและอาหารกุง้ สิทธิ
ประโยชน์ดังกล่าวครอบคลุมการยกเลิกเพดาน
วงเงนิยกเวน้ภาษีเงนิได้นิติบุคคลส�ำหรบัโครงการ
ที่เข้าเกณฑ์ ท�ำใหบ้รษัิทสามารถใช้สิทธปิระโยชน์
ได้อย่างเต็มที่ภายในระยะเวลาที่ได้รบัยกเวน้ อีก
ท้ัง ยังขยายระยะเวลาที่ได้รบัยกเวน้ภาษีอีก 1 ปี

 โดยคาดวา่จะช่วยลดภาระภาษีเงนิได้นิติบุคคลใน
อนาคต และเพ่ิมผลตอบแทนจากการลงทุน พรอ้ม
สนับสนุนการลงทุนด้านการวจิยั นวตักรรม และ
การพัฒนาผลิตภัณฑ์ที่ตอบโจทย์ความต้องการ
ของตลาดได้ดีย่ิงขึ้น

ล่าสุด ในเดือนตุลาคม 2569 TFM ได้รบั 2 รางวลั
ในกลุ่ม Business Excellence จากงาน SET 
Awards 2026 ซ่ึงจดัโดยตลาดหลักทรพัย์แหง่
ประเทศไทย ได้แก่ รางวลัด้านผลการด�ำเนินงาน
ของบรษัิทจดทะเบียน ยอดเยี่ยม Best Company 
Performance Awards และรางวลัผู้บรหิาร
สูงสุดดีเด่น Outstanding CEO Awards ซ่ึง
มอบใหแ้ก่นายพีระศักด์ิ บุญมีโชติ ประธานเจา้
หน้าที่บรหิาร สะท้อนผลการด�ำเนินธรุกิจและความ
เป็นเลิศด้านการบรหิารจดัการ ตลอดจนความ
สามารถในการปรบัตัวทามกลางสภาวะที่ทาทาย

"TFM มุ่งต่อยอดความแข็งแกรง่ของธรุกิจใน
ประเทศไทยสู่การขยายบทบาทในตลาดโลก ผ่าน
การวจิยัและนวตักรรมเพ่ือพัฒนาผลิตภณฑ์ท่ี
ช่วยเพิ่มประสิทธภิาพการเพาะเล้ียงและสรา้ง
คุณค่าใหเ้กษตรกร ควบคู่กับการขยายฐานธรุกิจ
ในต่างประเทศ เพ่ือก้าวสู่การเป็นผู้ผลิตอาหาร
สัตวน์้�ำช้ันน�ำที่รว่มขับเคล่ือนอุตสาหกรรมให้
เติบโตอย่างย่ังยืน" นายพีระศักด์ิ กล่าว
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เผยจากเหตุุการณ์์ Binance 
ถููกแฮกคริิปโทฯ

บริิษััทฯ ได้้ประสานงานเพื่่�อยืืนยัันสถานะของสิินทรััพย์์ - 
จํํานวนสิินทรััพย์์ดิิจิิทััลยัังคงไม่่เปลีียนแปลง

เปิดิเผยว่า่ ตามที่่�มีีรายงานข่่าวจากหลายแหล่่งเมืือ
วันัทีี 29 ตุุลาคม 2569 (ตามเวลาสหรัฐัอเมริกิา) โดยอ้า้งอิงิ
ข้อ้มููลจาก Chainalysis บริษัิัทผู้้� ให้บ้ริกิารวิเิคราะห์ข์้อ้มููล
บล็็อกเชน ซ่ึ่�งประเมิินว่า่ มีีธุรุกรรมสินทรัพัย์์ดิิจิทัิัลที่่�มีีลัักษณะ
ผิิดปกติิจากกระเป๋๋าเงินิดิิจิทัิัลประเภท Hot Wallet ที่่�เชื่่�อมโยง
กัับ Binance คิิดเป็น็มููลค่่าประมาณ 6.3 พัันล้้านดอลลาร์ส์หรัฐั
 (ทั้้�งนี้้� มููลค่่าดัังกล่่าวเป็น็เพีียงการประเมิินโดย บุุคคลภายนอก 
มิิใช่่มููลค่่าความเสีียหายทีี Binance ได้้ยืืนยัันอย่่างเป็็นทางการ)

Binance ได้้รับัทราบรายงานเหตุุด้าน
ความปลอดภััยและเริ่่�มการสอบสวน พร้อ้ม
ระงับับริกิารฝากและถอนสิินทรัพัย์์ดิิจิทัิัล
ชั่่�วคราว เพ่ื่�อตรวจสอบและติิดตามธุุรกรรม
ท่ี่�เก่ี่�ยวข้อ้ง 

จากน้ัน Tether และ Circle ได้อายัด
สินทรพัย์ประเภท Stable Coins ที่เกีย
วข้องรวม ราว 2.38 พันล้านดอลลาร์
สหรฐั แบ่งเป็น USDT ราว 1.57 พันล้าน
ดอลลารส์หรฐั และ USDC มากกวา่ 800 
ล้านดอลลารส์หรฐั และต่อมามีผู้เกียวข้อง
รายอืนรว่มอายัดสินทรพัย์เพิมเติม โดย
 Binance รายงานยอดอายัดรวมเพิมเป็น
ประมาณ 3 พันล้านดอลลาร ์สหรฐั 

(แหล่งที่มา : https://x.com/binance/
status/2115993361517891592?s=5

3&t=ttckOSRyFy9fPLcfo-Bi8Q )

ตามประกาศของ Binance ระบุวา่
 สินทรพัย์ของผูใ้ช้งานยังคงปลอดภัย และ
 Binance จะรบัผิดชอบความเสียหาย
ท้ังหมด จากเหตุดังกล่าว พรอ้มประสาน
งานกับหน่วยงานบังคับใช้กฎหมายและ
พันธมิตรในอุตสาหกรรม และจะเปิดเผย
รายงานสรปุ เหตุการณ์หลังการสอบสวน
เสรจ็ส้ิน

อนึ่ง บรษัิท บรุค๊เคอร ์กรุป๊ จาํกัด (
มหาชน) และบรษัิทย่อย ("บรษัิทฯ") ขอ
ช้ีแจงสถานะและผลกระทบท่ีอาจเกิดขึ้น
ต่อบรษัิทฯ ดังน้ี

จากการตรวจสอบเบื้องต้น ณ วนัที่ 30 
ตุลาคม เวลา 12:30 น. พบวา่จํานวน

สินทรพัย์ดิจทัิลของบรษัิทฯ ที่แสดงใน
บัญชียังคง ไม่เปลียนแปลง อย่างไรก็ตาม
 บรษัิทฯ อยู่ระหวา่งตรวจสอบสถานะและ
ความสามารถในการเข้าถึง ถอน หรือโอน
สินทรพัย์ดังกล่าว รวมถึงประเมินผลก
ระทบที่อาจเกิดขึ้นจากความผันผวนของ
ราคาตลาดและสภาพคล่อง โดยบรษัิทฯ ได้
ประสานงานกับ Binance อย่างใกล้ชิด
เพื่อยืนยันสถานะของสินทรพัย์และติดตาม
สถานการณ์อย่างต่อเนือง

ท้ังนี้ เมื่อการตรวจสอบแล้วเสรจ็ หรือหากมี
ความคืบหน้าหรือข้อมูลอืนใดที่อาจส่งผลก
ระทบต่อบรษัิทฯ อย่างมีนัยสําคัญ บรษัิทฯ
 จะเปิดเผยข้อมูลมูลค่าสินทรพัย์และผลกระ
ทบทางการเงนิทีเกียวข้องใหท้ราบโดยเรว็

นายวรุฒุ บููลกุลุ
ประธานเจ้า้หน้้าท่ี่�บริหิาร 
บริษัิัท บรุ๊๊�คเคอร์ ์กรุ๊๊�ป จํํากััด (มหาชน) BTC
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เปิิดแผนรุุก 6 โรงแรมในเครืือ
รัับไฮซีีซั่่�น ปั๊๊�มรายได้้ปลายปีี

เปิดิเผยว่า่ บริษัิัทฯ ได้้เตรีียมความพร้อ้มธุุรกิิจ
โรงแรมในเครืือทั้้�ง 6 แห่ง่ เพ่ื่�อรองรับัการเดิิน
ทางในช่ว่งไฮซีีซั่่�นและเทศกาลเฉลิิมฉลอง
ปลายปี ีโดยให้ค้วามสำำ�คัญกัับคุุณภาพบริกิาร
และประสบการณ์์ของผู้้�เข้้าพััก พร้อ้มพััฒนา
บริกิารให้ส้อดคล้้องกัับความต้้องการของ
ลููกค้าแต่่ละกลุ่่�ม  สำำ�หรับัธุุรกิิจโรงแรม บริษัิัทฯ
 นำำ�จุุดแข็็งด้้านทำำ�เลและรููปแบบการให้บ้ริกิาร

มาตอบโจทย์ลููกค้าอย่างครอบคลุุม โดยมีีโรง
แรมไฮไลต์์คืือ Cassia Rama 9 Bangkok 
และ TRIBE Living Bangkok Sukhumvit 
39 ซ่ึ่�งมีีความพร้อ้มรองรับัลููกค้าหลากหลาย
กลุ่่�ม ทั้้�งนัักท่องเท่ี่�ยวท่ี่�เดิินทางเพ่ื่�อพักผ่อน
, ผู้้�เดิินทางมาติิดต่่อธุุรกิิจ, ครอบครัวั, กลุ่่�ม
เพ่ื่�อน ตลอดจนลููกค้าองค์์กร นอกเหนืือจาก
ให้บ้ริกิารด้้านห้อ้งพัักแล้้ว บริษัิัทฯ ยัังต่่อยอด

บริกิารด้้านอาหาร เครื่่�องด่ื่�ม (F&B) กิิจกรรม
สัันทนาการ และพื้้�นท่ี่�จัดังาน เพ่ื่�อเพิ่่�มทาง
เลืือกให้แ้ก่่ผู้้�เข้า้พััก และขยายโอกาสการเข้า้ถึึง
กลุ่่�มลููกค้าภายนอก (Non-hotel guests) 
ท่ี่�ต้้องการสถานท่ี่�สำำ�หรับัรับัประทานอาหาร
 พบปะสัังสรรค์์ หรืือจัดัอีีเวนต์์ ซ่ึ่�งถืือเป็็นอีีก
หนึ่่�งช่อ่งทางในการสร้า้งรายได้้และเพิ่่�มจาก
ฐานลููกค้าให้ก้ว้า้งขึ้้�น

ข้อ้มููลจากกลุ่่�มสถิิติิ ดััชเศรษฐกิิจ และสารสนเทศการท่่องเท่ี่�ยวและกีีฬา กองเศรษฐกิิจการท่่องเท่ี่�ยว
และกีีฬา กระทรวงการท่่องเท่ี่�ยวและกีีฬา เม่ื่�อวันัท่ี่� 25 ตุุลาคม 2569 ระบุุว่า่ ช่่วงวันัที่่� 1 มกราคม – 

24 ตุุลาคม 2569 ประเทศไทยมีีนัักท่่องเที่่�ยวต่่างชาติิสะสมประมาณ 24.93 ล้้านคน สร้า้งรายได้้
ราว 1.21 ล้้านล้้านบาท โดยจีนียัังคงเป็น็ตลาดนัักท่่องเที่่�ยวสููงสุุดประมาณ 4.19 ล้้านคน

"โดย SA จะติิดตามสถานการณ์ตลาดท่่องเที่่�ยวและความคืบหน้้าของมาตรการส่ง
เสริมิจากรัฐัอย่่างต่่อเนื่่�อง พร้อ้มปรับัรูปูแบบบริกิารให้ส้อดคล้้องกัับความต้องการ

ของลูกูค้้าและการแข่ง่ขันั เพื่่�อเพิ่่�มศักยภาพและสร้า้งการเติิบโตให้ธุ้รุกิจโรงแรม
ในระยะยาวอย่่างยั่่�งยืืน" คุณุสุุนัันทา กล่่าวทิ้้�งท้้าย

ประธานเจ้า้หน้้าท่ี่�บริหิารร่ว่ม 
บริษัิัท ไซมิส แอสเสท จำำ�กัด (มหาชน) (SA)

คุณุสุุนัันทา สิ่่�งสรรเสริญิ 

บมจ. ไซมส แอสเสท (SA) เตรยีมพรอ้มธรุกิจโรงแรม
ในเครอืท้ัง 6 แหง่ รบัฤดูกาลท่องเท่ียวและเทศกาล
เฉลิมฉลองส่งท้ายปี มุ่งยกระดับบรกิารครอบคลุมท้ัง
หอ้งพัก อาหาร-เครือ่งดื่ม และพ้ืนท่ีจดังาน พรอ้มดึง
จุดแข็งท�ำเลทองขยายฐานลูกค้าใหม่
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พานัักวิิเคราะห์์บุุกจีีน! เจาะธุุรกิิจ
ยางล้้อรายใหญ่่ระดัับโลก

เปิิดมุุมมองอุุตสาหกรรมยางครบวงจร

พร้อ้มด้วยทีีมผู้้�บริหิาร คู่่�ค้า และพัันธมิตรทางธุรุกิจ 
ถ่่ายภาพร่ว่มกับตััวแทนนัักวิเิคราะห์จ์ากบริษัิัทหลััก
ทรัพัย์์ชั้้�นนำำ�ในประเทศไทย ในโอกาสที่่� NER จัดักิิจกรรม
 Analyst Trip เข้า้เยี่่�ยมชม Zhongce Rubber Group 
(ZC Rubber) ณ เมืืองหางโจว และ Fubang Holdings 
Group ณ เมืืองหนิิงโป สาธารณรัฐัประชาชนจีนี

นายชููวิทิย์์ จึึงธนสมบูรณ์ 
ประธานเจ้า้หน้้าท่ี่�บริหิาร NER

โดยการเข้า้เยี่่�ยมชม Zhongce Rubber 
Group (ZC Rubber) ซ่ึ่�งเป็น็คู่่�ค้าหลััก
คนสำำ�คัญของ NER และผู้้�ผลิิตยางล้้อ
อันัดัับ 1 ของจีนี เชี่่�ยวชาญด้้านยางล้้อ
รถยนต์์รถบรรทุก 

รถโดยสาร รถจกัรยานยนต์ และยาง
อุตสาหกรรม โดยชูนวตักรรมการผลิตและ
มาตรฐานคุณภาพเพื่อรองรบัตลาดทั่วโลก
 เปิดโอกาสใหนั้กวเิคราะหไ์ด้เหน็กระบวนการ
ผลิตและการน�ำยางธรรมชาติไปใชใ้น
อุตสาหกรรมยางล้ออย่างใกล้ชิด พรอ้มรบั
ฟงัข้อมูลและแลกเปลี่ยนมุมมองเกี่ยวกบ
ภาพรวมธรุกิจและอุตสาหกรรมยางล้อใน
ตลาดจีน

พรอ้มกับได้น�ำนักวเิคราะหไ์ปท�ำความรูจ้กั

กับ Fubang Holdings Group ถือเป็น
กลุ่มธรุกิจชั้นน�ำของจีน ซ่ึงติดอนัดับ Top 
500 Chinese Enterprises ต่อเนื่อง
กันถึง 24 ปี ควบคู่กับการด�ำเนินธรุกิจ
ด้านอุตสาหกรรม การลงทุนทางการเงนิ
 อสังหารมิทรพัย์ และธรุกิจอื่น ๆ ที่หลาก
หลาย และ Fubang Resources

 ซ่ึงมีความเชี่ยวชาญด้านการค้ายาง
ธรรมชาติ ปัจจุบันมีเครือข่ายบรษัิทในเครือ
กวา่ 115 แหง่ และมีส�ำนักงานใหญ่ต้ังอยู่ที่
เมืองหนิงโป มณฑลเจอ้เจียง ประเทศจีน

โดยในกิจกรรมดังกล่าวเปิดโอกาสให้
นักวเิคราะหร์บัฟงัข้อมูลภาพรวมธรุกิจ
ยางพาราในตลาดจีน ต้ังแต่ต้นน้�ำ กลางน้�ำ
 ไปจนถึงปลายน้�ำ พรอ้มแลกเปลี่ยนมุมมอง

ด้านการค้า การจดัหาวตัถุดิบ และความ
ต้องการใช้ยางในตลาดต่างประเทศ ท�ำให้
ได้เหน็ภาพความเชื่อมโยงของอุตสาหกรรม
ยางต้ังแต่แหล่งวตัถุดิบจนถึงผูใ้ช้งานปลาย
ทาง 

ซึ่งการเข้าเย่ียมชมในครัง้นี้ถอเป็นอกี
โอกาสใหนั้กวเิคราะหไ์ด้สัมผัสภาพธรุกิจ
จรงิ และเพิ่มมมมองต่อทิศทางธรุกิจยาง
ธรรมชาติและอุตสาหกรรมท่ีเก่ียวข้อง
ในตลาดจนี เพ่ือประกอบการตดตามและ
วเิคราะหธ์รุกิจของ NER ได้รอบด้านมาก
ย่ิงขึ้น โดยกิจกรรมดังกล่าวจดัขึ้น ณ 
เมืองหางโจว และเมืองหนิงโป สาธารณรฐั
ประชาชนจนี เม่ือเรว็ ๆ น้ี
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เผยหุ้้�นกู้้� 4 ชุุดใหม่่ มููลค่่า 4,000 ลบ.
ขายเกลี้้�ยง เชื่่�อมั่่�นพื้้�นฐานธุุรกิิจ - ฐานะการเงิินแข็็งแกร่่ง 

   เดิินหน้้าขยายโอกาสเข้้าถึึงแหล่่งเงิินทุุน

บริษัิัท เมืืองไทย แคปปิติอล จำำ�กัด (มหาชน) หรือื MTC ประกาศ
ความสำำ�เร็จ็ในการเสนอขายหุ้้�นกู้้�เพื่่�อพััฒนาสัังคม (Social Bond) 
4 ชุุดใหม่่ มููลค่่ารวม 4,000 ล้้านบาท ขายหมดเกลี้้�ยง สะท้้อนความ
เชื่่�อมั่่�นต่่อพื้้�นฐานธุรุกิจ และความแข็็งแกร่ง่ทางการเงินิ ในฐานะผู้้�นำำ�
ธุรุกิจไมโครไฟแนนซ์์ของไทยที่่�ได้้รับัการยอมรับัในระดัับสากล
(World-class Thai Microfinance) พร้อ้มเป็น็ส่่วนหน่ึ่�งในการขับ
เคลื่่�อนเศรษฐกิิจฐานรากไทยให้เ้ติิบโตอย่่างมั่่�นคงและยั่่�งยืืน ผ่่านการ
เพิ่่�มโอกาสการเข้า้ถึึงแหล่่งเงินิทุุนคุุณภาพอย่่างทั่่�วถึึงและเท่่าเทีียม

ส�ำหรบัหุน้กู้ชุดใหม่เป็นหุน้กู้เพื่อพัฒนาสังคม
 (Social Bond) ชนิดระบุชื่อผู้ถือ ประเภทไม่ด้อย
สิทธ ิไม่มีประกัน และมีผู้แทนผู้ถือหุน้กู้ เสนอขายให้
แก่ผู้ลงทุนทั่วไป

 โดยแบ่งเป็น 4 ชุด ได้แก่ หุน้กู้อายุ 2 ปี 10 เดือน
 5 วนั อตัราดอกเบี้ยคงท่ี 2.65% ต่อปี, หุน้กู้
อายุ 5 ปี 26 วนั อตัราดอกเบี้ยคงท่ี 3.00% 
ต่อปี, หุน้กู้อายุ 7 ปี 29 วนั อตัราดอกเบี้ยคงท่ี
 3.45% ต่อปี และหุน้กู้อายุ 10 ปี อตัราดอกเบี้ย
คงท่ี 3.90% ต่อปี ก�ำหนดช�ำระดอกเบี้ยทุก 3 
เดือน ท้ังน้ี ได้รบัการจดัอนัดับความน่าเช่ือถือท่ี 
"A-(tha)" โดยบรษัิท ฟิทช์ เรทตงส์ (ประเทศไทย
) จ�ำกด เมื่อวนัที่ 2 กันยายน พ.ศ. 2569

หุน้กู้ดังกล่าวออกภายใต้ Social Bond 
Framework ของ MTC เพื่อสนับสนุนโครงการ
ที่สรา้งผลกระทบเชิงบวกตอสังคม โดยมุ่งส่ง
เสรมิการเข้าถึงบรกิารทางการเงนิของกลุ่ม
เปราะบาง ผู้ประกอบการหญิง และเกษตรกร

 ท้ังนี้ International Finance Corporation 
(IFC) สมาชิกของกลุ่มธนาคารโลก (World 
Bank Group) ซ่ึงเป็นที่ปรกึษาในการจดัท�ำ
กรอบตราสารหนี้เพื่อสังคมของบรษัิทฯ ได้เข้า
รว่มลงทุนในหุน้กู้ครัง้นี้รวม 1,000 ล้านบาท
 บรษัิทฯ ขอขอบคุณ IFC ส�ำหรบัการสนับสนุนและ
ความรว่มมืออย่างต่อเนื่อง ท้ังในด้านการใหค้�ำ
ปรกึษาและการลงทุน ซ่ึงมีส่วนส�ำคัญในการเสรมิ
สรา้งความเชื่อม่ันและสนับสนุนการพัฒนาตลาด
การเงนิเพื่อสังคมของประเทศไทยใหเ้ติบโตอย่าง
ย่ังยืน

ที่ผานมา MTC ได้รบัการยอมรบัท้ังด้านการ
บรหิารองค์กรและความน่าเชื่อถือทางการเงนิ
 โดยควา้ 3 รางวลัจากสมาคมนักวเิคราะหก์าร
ลงทุน (IAA) ได้แก่ Best CEO, Best CFO 
และ Best IR ในงาน IAA Awards for Listed 
Companies 2026 ต่อเนื่องเป็นปีที่ 3 สะท้อน
ความเชื่อม่ันของนักวเิคราะหต่์อทีมผู้บรหิารและ
การด�ำเนินงานของบรษัิท ขณะเดียวกน ยังได้รบั

การจดัอนัดับเครดิตจากสถาบันชั้นน�ำระดับสากล
 3 แหง่ ได้แก่ Moody's Ratings ที่ระดับ Ba2, 
Fitch Ratings ที่ระดับ BB และ A-(tha) และ
 S&P Global Ratings ที่ระดับ BB- โดยมีแนว
โน้มอนัดับเครดิต Stable

 นอกจากน้ี บรษัิทได้รบัการประเมินการ
ก�ำกับดูแลกิจการระดับดีเลิศ 
(CG Rating 5 ดาว) การประเมินด้านความ
ย่ังยืน SET ESG Ratings ระดับ AA และ
รางวลั Best Social Bond Thailand จาก
เวที The Asset Triple A Awards for 
Sustainable Finance 2026 สะท้อนถึง
ความมงม่ันในการด�ำเนินธรุกิจภายใต้หลัก   ธร
รมาภิบาล ควบคู่กับการบรหิารความเส่ียงอย่าง
รอบคอบและการสงเสรมิการเงนิเพ่ือความ
ย่ังยืน เพ่ือขยายโอกาสการเข้าถึงแหล่งเงนิทุน
ของประชาชนและผู้ประกอบการรายย่อย พรอ้ม
ขับเคล่ือนธรุกิจสู่มาตรฐาน World-class 
Thai Microfinance อย่างม่ันคงในระยะยาว

เปิดิเผยว่า่ การเสนอขายหุ้้�นกู้้�เพื่่�อพััฒนาสัังคม (Social Bond) จำำ�นวน 4 ชุุดใหม่่ มููลค่่ารวม 4,000 ล้้านบาท 
ซ่ึ่�งบริษัิัทฯ เปิดิให้จ้องซื้้�อระหว่า่งวันัที่่� 27–29 ตุุลาคม 2569 ที่่�ผ่่านมา โดยเสนอขายให้กั้ับผู้้�ลงทุุนทั่่�วไป และ ผู้้�ลงทุุน
สถาบันั อัตัราดอกเบี้้�ยคงที่่�ระหว่า่ง 2.65–3.90% ต่่อปี ีผลการเสนอขายในครั้้�งนี้้�ได้้รับัการตอบรับัจากนัักลงทุุน
อย่่างดีีเยี่่�ยม สามารถขายหมดทั้้�งจำำ�นวน สะท้้อนถึึงความเชื่่�อมั่่�นของนัักลงทุุนที่่�มีีต่่อพื้้�นฐานธุรุกิจและเสถียรภาพ
ทางการเงินิของบริษัิัทฯ ในฐานะผู้้�ประกอบการรายใหญ่่ในกลุ่่�มธุรุกิจสิินเชื่่�อทะเบีียนรถในประเทศไทย

นายปริทัิัศน์์ พััชรชัย
ประธานกรรมการบริหิาร 
บริษัิัท เมืืองไทย แคปปิิตอล จำำ�กัด (มหาชน) หรืือ MTC
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สุุดเจ๋๋ง! คว้้าผลประเมิิน CGR 
ระดัับ "ดีีเลิิศ" 5 ดาว สร้้างความเชื่่�อมั่่�น

นัักลงทุุน หนุุนการเติิบโตยั่่�งยืืน

บมจ.เพชรศรีวีิชัิัย เอ็น็เตอร์ไ์พรส์ หรือื PCE 
ได้้รับัผลการประเมิิน CGR ระดัับ 5 ดาว หรือื
 "ดีีเลิิศ" (Excellent) ประจำำ�ปี ี2569 สะท้้อน
ถึึงความมุ่่�งมั่่�นในการบริหิารธุรุกิจด้้วยความ
โปร่ง่ใส ตามหลัักธรรมาภิิบาล พร้อ้มขับั
เคลื่่�อนองค์์กรสู่่�การเติิบโตอย่่างยั่่�งยืืน สร้า้ง
ผลตอบแทนที่่�มั่่�นคงแก่่นัักลงทุุนในระยะยาว

นายพรพิพััฒน์์ ประสิิทธิ์์�ศุุภผล
รองกรรมการผู้้�จัดัการสายงานกลยุุทธ์แ์ละพััฒนาองค์์กร 
บริษัิัท เพชรศรีีวิชิัยั เอ็น็เตอร์ไ์พรส์์ จำำ�กัด (มหาชน) (PCE)

เผยว่า่ บริษัิัทฯ ได้้รับัผลการประเมิินการกำำ�กับดูแูลกิิจการใน
ระดัับ 5 ดาว "ดีีเลิิศ" (Excellent) ในโครงการสำำ�รวจการกำำ�กับ
ดููแลกิิจการบริษัิัทจดทะเบีียนไทย (Corporate Governance 
Report of Thai Listed Companies: CGR) ประจำำ�ปี ี2569 
จากสมาคมส่่งเสริมิสถาบันักรรมการบริษัิัทไทย (IOD) โดยการ
สนัับสนุุนของตลาดหลัักทรัพัย์์แห่ง่ประเทศไทย (ตลท.) โดย PCE 
มุ่่�งมั่่�นในการดำำ�เนิินงานให้เ้ป็น็ไปตามหลัักธรรมาภิิบาล โปร่ง่ใส 
สามารถตรวจสอบได้้ พร้อ้มเปิิดเผยข้้อมููล และให้ค้วามสำำ�คัญต่่อ
ผู้้�มีีส่วนได้้เสีียทุุกฝ่ายเป็น็สำำ�คัญ
 
"PCE ในฐานะผู้้�ดำำ�เนิินธุรุกิจอุุตสาหกรรมน้ำำ�มันปาล์์มแบบ
ครบวงจร มีีความภาคภูมิูิใจเป็น็อย่่างยิ่่�งจากการได้้รับัรางวัลั
 CGR ในครั้้�งนี้้� ซ่ึ่�งเรายึึดมั่่�นในการบริหิารธุรุกิจปาล์์มน้ำำ�มันให้้
เสถียรภาพ ควบคู่่�กับการกำำ�กับดูแูลกิิจการให้มี้ีประสิิทธิภิาพ 
ครอบคลุุมทุกมิิติิ พร้อ้มสร้า้งความเชื่่�อมั่่�นให้กั้ับผู้้�ถือหุ้้�น 
นัักลงทุุนได้ใ้นอนาคต สู่่�การเติิบโตขององค์์กรอย่่างมีีคุณุภาพ
อย่่างมั่่�นคงและยั่่�งยืืน" นายพรพิพััฒน์์ กล่่าวในที่่�สุุด 
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รัับรางวััล Best IR Awards 2 ปีีซ้้อน
เดิินหน้้าขยายธุุรกิิจโลจิิสติิกส์์ครบวงจร มุ่่�งสู่่� 

Green Logistics ชูู ESG สร้้างการเติิบโตยั่่�งยืืน

บมจ.ลีีโอ โกลบอล โลจิสิติกส์์ (LEO) สร้า้งความเชื่่�อมั่่�นตลาดทุุนต่่อ
เนื่่�อง หลัังได้้รับัรางวัลั Best Investor Relations Awards จากเวทีี
 SET Awards 2026 เป็น็ปีทีี่่� 2 ติิดต่่อกััน สะท้้อนความมุ่่�งมั่่�นในการ
สื่่�อสารข้อ้มููลกัับนัักลงทุุนอย่่างโปร่ง่ใสและมีีประสิิทธิภิาพ ฟากซีีอีโีอ
 "เกตติวิทิย์์ สิิทธิสุิุนทรวงศ์์"ระบุุพร้อ้มเดิินหน้้าพััฒนาองค์์กรตาม
แนวทาง ESG มุ่่�งสู่่�ผู้้�นำำ� Green Logistics พร้อ้มต่อยอดนวัตักรรม
คลัังสิินค้้าอัจัฉริยิะ LEO COLDBOTIC รองรับัการเติิบโตระยะยาว

นายเกตติวิทิย์์ สิิทธิสุิุนทรวงศ์์ 
ประธานเจ้า้หน้้าท่ี่�บริหิาร  
บริษัิัท ลีีโอ โกลบอล โลจิสิติิกส์ จำำ�กัด (มหาชน) (LEO)

เปิดเผยวา่ บรษัิทฯ ได้เข้ารบัรางวลันัก
ลงทุนสัมพันธย์อดเยี่ยม (Best Investor 
Relations Awards) ในกลุ่มรางวลั
 Business Excellence ส�ำหรบับรษัิทจด
ทะเบียนในตลาดหลักทรพัย์ เอม็ เอ ไอ (mai)  
ที่มีมูลค่าหลักทรพัย์ตามราคาตลาดไม่เกิน
 1,500 ล้านบาท จากตลาดหลักทรพัย์แหง่
ประเทศไทย ในงานประกาศผลรางวลั SET 
Awards 2026 เมื่อวนัที่ 29 ตุลาคม 2569 
ซ่ึงนับเป็นปีที่ 2 ติดต่อกน 

ท้ังนี้ รางวลั Best Investor Relations 
Awards มอบใหแ้ก่บรษัิทจดทะเบียนและผู้
บรหิารที่มีความยอดเยี่ยม มีผลงานที่โดด
เด่นในการสื่อสารและสรา้งความไวว้างใจและ
ความพึงพอใจแก่ผู้มีส่วนได้เสียทุกภาคส่วน
 รางวลันี้จงึเสมือนการยืนยันความต้ังใจขอ
งบรษัิทฯ ที่มุ่งม่ันในการสรา้งความสัมพันธท์ี่
ย่ังยืนกับนักลงทุน รวมถึงผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
 และพรอ้มพัฒนาเพื่อตอยอดการท�ำงานใหดี้
ขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

"บรษัิทฯต้องขอขอบพระคุณ
ตลาดหลักทรพัย์ และคณะกรรมการ Set 
Award ส�ำหรบัรางวลั Best IR Award  
ในครัง้น้ี และขอบคุณส�ำหรบัความมง
ม่ันของทีมงานทุกฝ่ายของ LEO ในการ
ส่ือสารอย่างโปรง่ใส ถูกต้อง และทันเวลา
 เพ่ือใหผู้้ลงทุนได้รบัข้อมูลท่ีครบถ้วน
ที่สด เราจะเดินหน้าพัฒนาการด�ำเนินงาน
ด้านนักลงทุนสัมพันธค์วบคู่ไปกับการ
บรหิารธรุกิจอย่างย่ังยืน ตามหลักธรรมาภิ
บาล และการสรา้งคุณค่ารว่มกับผู้มีส่วน
ได้เสียทุกกลุ่ม และมีการด�ำเนินธรุกิจท่ี
ค�ำนึงถึงสังคมและส่ิงแวดล้อม ควบคู่กับ
การเติบโตทางเศรษฐกิจ ตลอดจนตอกย้�ำ
บทบาทของบรษัิทในการสอสารข้อมูลแก่ผู้
ลงทุนและนักวเิคราะหอ์ย่างมีประสิทธภิาพ"

LEO ยังมีความต้ังใจในการผสานมิติด้าน
ความย่ังยืนเข้ากับงาน IR ซ่ึงในยุคที่บรบิท
ธรุกิจท่วโลกเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเรว็
 การเติบโตด้านตัวเลขต้องเดินเคียงคู่ไปกับ
ความรบัผิดชอบต่อส่ิงแวดล้อมและสังคม

 LEO เราขับเคลื่อนธรุกิจภายใต้ความมุ่ง
ม่ันจะพัฒนาองค์กรตามกรอบ ESG อย่าง
เป็นรปูธรรม เพื่อยกระดับสู่ผู้น�ำด้าน Green 
Logistics และการพัฒนานวตักรรมคลัง
สินค้าอจัฉรยิะอย่าง LEO COLDBOTIC 
เราจงึมองวา่งาน IR ยุคใหม่มีหน้าที่ส�ำคัญ
ในการเป็นสะพานเชื่อม ส่งต่อข้อมูลและวสัิย
ทัศน์ด้าน ESG ใหแ้ก่นักลงทุนได้รบัทราบ
อย่างโปรง่ใสและตรวจสอบได้ เพื่อสรา้ง
ความม่ันใจวา่ทุกการเติบโตของ LEO จะ
เป็นการเติบโตอย่างย่ังยืน และพรอ้มรบัมือ
กับทุกความท้าทายในอนาคต
 
ส�ำหรบัก้าวตอไป LEO ยังคงยึดม่ันใน
การรกัษามาตรฐานการเปิดเผยข้อมูลที่มี
คุณภาพสูงสุด พรอ้มเดินหน้าขยายธรุกิจโล
จสิติกส์ครบวงจรตามกลยุทธท้ั์งในและต่าง
ประเทศ ควบคู่ไปกับการก�ำกบดูแลกิจการที่ดี
 เพื่อส่งมอบผลการด�ำเนินงานที่เติบโตอย่าง
มีเสถียรภาพ และสรา้งผลตอบแทนที่คุ้มค่า
 ย่ังยืน ใหแ้ก่ผู้ถือหุน้และผู้มีส่วนได้เสียทุก
ฝ่ายในระยะยาว
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บลจ.ยููโอบีี เผยมุุมมองการลงทุุนรัับมืือโลก
การลงทุุนยุุคใหม่่ พร้้อมต่่อยอดสิิทธิิประโยชน์์

ทางภาษีีเพื่่�ออนาคตหลัังเกษีียณ

ไดใ้หมุ้มมองวา่ เศรษฐกิจโลกยังมีแนวโน้มขยายตัวต่อเน่ือง แม้เผชิญแรงกดดันจากเงนิเฟอ้ท่ียังสูง
กวา่กรอบเป้าหมาย ความตึงเครยีดด้านภูมิรฐัศาสตรใ์นตะวนัออกกลางท่ีกระทบต่อภาคพลังงาน
 และราคาน้�ำมนท่ีทรงตัวในระดับสูง ขณะท่ีการชะลอตัวทางเศรษฐกิจในช่วงท่ีผ่านมาเป็นเพียงภาวะ
ช่ัวคราว ด้านนโยบายการเงนิ ธนาคารกลางหลักที่ขับเคล่ือนเศรษฐกิจโลก ยังคงใหค้วามส�ำคัญกับ
การควบคุมเงนิเฟอ้ ส่งผลใหภ้าวะการลงทุนเปล่ียนจากการขับเคล่ือนด้วยสภาพคล่องและดอกเบี้ย
ต่�ำ ไปสการใหค้วามส�ำคัญกับการเติบโตของก�ำไรและคุณภาพของงบดุลมากขึ้น ในบรบิทดังกล่าว
 ปัญญาประดิษฐ ์(AI) ยังคงเป็นเมกะเทรนด์ส�ำคัญของตลาดการเงนิโลก แต่การลงทุนมีความแตก
ต่างกันมากขึ้นระหวา่งบรษัิทที่สามารถสรา้งรายได้และมีกระแสเงนิสดแข็งแกรง่ กับบรษัิทท่ียังพึ่งพา
เงนิทุนเพ่ือการเติบโต ขณะเดียวกัน ผลตอบแทนของตลาดหุน้ท่ัวโลกมีแนวโน้มกระจายตัวกวา้งขึ้น 
จากการท่ีการเติบโตของก�ำไรเริ่มขยายจากกลุ่มเทคโนโลยีไปสกลุ่มพลังงาน การเงนิ และสุขภาพ

นายณััฐพล จันัทร์สิ์ิวานนท์์ 

บลจ. ยููโอบีี ยัังคงให้น้้ำำ�หนัักการลงทุุนในตลาดสหรัฐัฯ และญ่ี่�ปุ่่�นเป็็นหลััก
 โดยตลาดสหรัฐัฯ ได้้รับัแรงสนัับสนุุนจากการเติิบโตของผลประกอบการท่ี่�
แข็็งแกร่ง่และวัฏัจักัรการลงทุุนด้้าน AI ท่ี่�ยัังดำำ�เนิินต่่อเน่ื่�อง โดยเน้้นหุ้้�นขนาด
ใหญ่่คุุณภาพสููงและบริษัิัทในห่ว่งโซ่่อุุปทาน AI ท่ี่�มีีความสามารถในการสร้า้ง
รายได้้อย่างชัดัเจน ขณะท่ี่�ตลาดญ่ี่�ปุ่่�นยัังได้้รับัปัจัจัยับวกจากการฟื้้� นตััว
ทางเศรษฐกิิจ การปฏิิรููปธรรมาภิิบาลภาคธุุรกิิจ และการหลุุดพ้้นจากภาวะ
เงินิฝืืดอย่างยั่่�งยืืน จึงึมองว่า่การปรับัฐานในระยะสั้้�นเป็น็โอกาสสำำ�หรับัการ
เข้า้ลงทุุนระยะยาว สำำ�หรับัตลาดเอเชีียยัังคงแนะนำำ�การลงทุุนแบบคััดเลืือก
เป็น็รายประเทศและรายอุุตสาหกรรม โดยเฉพาะธุุรกิิจท่ี่�เก่ี่�ยวข้อ้งกัับ AI และ
 Semiconductor เน่ื่�องจากเศรษฐกิิจจีีนยัังเผชิญิความท้้าทายจากภาค
อสังหาริมิทรัพัย์์และการบริโิภคท่ี่�ฟื้้� นตััวช้า้ ส่่วนตลาดยุุโรปยัังคงมุุมมอง
ระมััดระวังัจากความเปราะบางต่่อราคาพลัังงาน ความเส่ี่�ยงด้้านการเมืือง และ
แนวโน้้มการเติิบโตของกำำ�ไรท่ี่�ยัังเป็น็รองตลาดหลัักอื่่�น
 
ภายใต้้สภาวะท่ี่�อัตัราดอกเบี้้�ยยัังอยู่่�ในระดัับสููง ตราสารหนี้้�คุุณภาพสููงอายุุ
สั้้�นถึึงปานกลางยัังคงมีีความน่่าสนใจจากผลตอบแทนท่ี่�อยู่่�ในระดัับดีีและช่ว่ย
สร้า้งรายได้้สม่ำำ�เสมอให้แ้ก่่พอร์ต์การลงทุุน ขณะท่ี่�ทองคำำ�ยังมีีบทบาทในการก
ระจายความเส่ี่�ยงจากความไม่่แน่่นอนด้้านภููมิรัฐัศาสตร์แ์ละเงินิเฟ้อ้

สำำ�หรับัประเทศไทย บลจ. ยููโอบีี ยัังคงมีีมุุมมองเชิงิบวกต่อตลาดหุ้้�นในช่ว่ง
 12 เดืือนข้้างหน้้า แม้้ความผัันผวนจากอัตัราผลตอบแทนพัันธบััตรสหรัฐัฯ
 และ Fund Flow ต่่างชาติิอาจกดดัันตลาดในระยะสั้้�น โดยคาดว่า่เศรษฐกิิจ
ไทยปี ี2569 จะเติิบโต 2.0-2.3% และได้้รับัแรงสนัับสนุุนจากการลงทุุนใน AI, 
Data Center และโครงสร้า้งพื้้�นฐานด้้านพลัังงาน ซ่ึ่�งจะเป็็นจุุดเริ่่�มต้้นของ
วัฏัจักัรการลงทุุนรอบใหม่่ของประเทศ รวมถึึงแรงหนุุนจากมาตรการกระตุ้้�น
เศรษฐกิิจและแนวโน้้มดอกเบี้้�ยขาลง คงเป้้าหมาย SET Index ปี ี2569 ท่ี่�
 1,650 จุุด โดยมองว่า่กำำ�ไรบริษัิัทจดทะเบีียนยัังอยู่่�ในทิิศทางฟื้้� นตััวต่อเน่ื่�อง
 พร้อ้มให้น้้ำำ�หนัักการลงทุุนใน 5 ธีีมหลััก ได้้แก่่ New Capex Cycle, Fiscal 
Stimulus, War-end Rally, Inflation Hedge และ Defensive Yield 
โดยให้น้้ำำ�หนัักสููงสุุดกัับกลุ่่�มท่ี่�ได้้รับัประโยชน์์จากการลงทุุนด้้าน AI, Data 
Center และโครงสร้า้งพื้้�นฐาน ซ่ึ่�งมีีศักยภาพเป็น็กลไกขับัเคล่ื่�อนการเติิบโต
และการปรับัเพิ่่�มประมาณการกำำ�ไรของตลาดในระยะ 2-3 ปีขี้า้งหน้้า

ด้้านตราสารหนี้้� มองว่า่เศรษฐกิิจไทยยัังอยู่่�ในลัักษณะ K-Shape โดยกลุ่่�ม
เทคโนโลยีีและธุุรกิิจท่ี่�เชื่่�อมโยงกัับการส่่งออกเติิบโตได้้ดีีกว่า่กลุ่่�มเศรษฐกิิจ
อื่่�น ทำำ�ให้น้โยบายการเงินิแบบผ่่อนคลายยัังมีีความจำำ�เป็น็ คาดว่า่ธนาคารแห่ง่
ประเทศไทยมีีโอกาสปรับัลดอัตัราดอกเบี้้�ยนโยบายเพิ่่�มเติิมในปีีหน้้า ขณะท่ี่�
ระดัับผลตอบแทนพัันธบัตัรในปัจัจุุบันัยัังอยู่่�ในจุุดท่ี่�น่่าสนใจ จึงึแนะนำำ�เพิ่่�มน้ำำ�
หนัักการลงทุุนในตราสารหนี้้�คุุณภาพดีีอายุุปานกลาง เพ่ื่�อเพิ่่�มโอกาสรับัทั้้�ง
ผลตอบแทนจากดอกเบี้้�ยและโอกาสในการสร้า้งกำำ�ไรจากการลดลงของอัตัรา
ดอกเบี้้�ยในระยะถััดไป 

นายกุุลฉััตร จันัทวิมิล กรรมการผู้้�จัดัการ สายพััฒนาธุุรกิิจ บริษัิัทหลัักทรัพัย์์
จัดัการกองทุุน ยููโอบีี (ประเทศไทย) จำำ�กัด (บลจ. ยููโอบีี) ได้ใ้ห้ค้ำำ�แนะนำำ�ทาง
เลืือกผลิตภัณฑ์์การลงทุุน เพ่ื่�อรองรับัวัตัถุุประสงค์์การลงทุุนท่ี่�แตกต่างกััน
ของผู้้�ลงทุุน พร้อ้มรับัสิิทธิปิระโยชน์์ทางภาษีี ดัังนี้้�

กองทุุนรวมเพื่่�อการเลี้้�ยงชีีพ (Retirement Mutual Fund : RMF) 
ได้้แก่่

เพ่ื่�อกระจายการลงทุุนไปยัังตราสารหนี้้�ทั่่�วโลก : กองทุุนเปิดิ ยููไนเต็็ด โกลบอล
 อินิคััม สตราทีีจิคิ บอนด์์ ฟันัด์์ เพ่ื่�อการเลี้้�ยงชีีพ (UGISRMF) ระดัับความ
เส่ี่�ยง 5 (เส่ี่�ยงปานกลางค่่อนข้า้งสููง) ลงทุุนในกองทุุนหลััก PIMCO GIS 

Income Fund - Class I ซ่ึ่�งกองทุุนหลัักมีีวัตัถุุประสงค์์เพ่ื่�อเพิ่่�มโอกาส
สร้า้งกระแสรายได้ใ้นระดัับสููงโดยการบริหิารการลงทุุนอย่างรอบคอบ และมีี
วัตัถุุประสงค์์ในการสร้า้งโอกาสสำำ�หรับัการเติิบโตของเงินิลงทุุนในระยะยาว
 โดยมีีหลัักการสำำ�คัญในการกระจายการลงทุุนไปในตราสารหนี้้�ประเภทต่างๆ
 ทั้้�งภาครัฐัและเอกชนทั่่�วโลกอย่างน้้อย 2 ใน 3 ของมููลค่่าทรัพัย์์สิินของกอง
ทุุน

เพื่่�อกระจายการลงทุุนในตราสารหนี้้�และตราสารทุนทั่่�วโลก : กองทุุนเปิดิ
 ยููโอบีี โกลบอล แอลโลเคชั่่�น เพ่ื่�อการเลี้้�ยงชีีพ (UOBGARMF) ระดัับความ
เส่ี่�ยง 5 (เส่ี่�ยงปานกลางค่่อนข้า้งสููง) ลงทุุนในกองทุุนหลััก BGF Global 
Allocation Fund (Class A) โดยกองทุุนหลัักดังกล่าวมีีวัตัถุุประสงค์์ลงทุุน
ในตราสารทุุน และตราสารหนี้้�ทั้้�งภาครัฐั และเอกชนในต่่างประเทศทั่่�วโลกใน
สภาวการณ์์ปกติิไม่่น้้อยกว่า่ร้อ้ยละ 70 ของมููลค่่าทรัพัย์์สิินสุุทธิขิองกองทุุน

เพ่ื่�อกระจายการลงทุุนในตราสารทุุนของบริษัิัทเก่ี่�ยวกับนวัตักรรมทั่่�วโลก : 
กองทุุนเปิดิ ยููไนเต็็ด โกลบอล อินิโนเวชั่่�น ฟันัด์์ เพ่ื่�อการเลี้้�ยงชีีพ (UNIRMF) 
ระดัับความเส่ี่�ยง 6 (เส่ี่�ยงสููง) ลงทุุนในกองทุุนหลััก United Global 
Innovation Fund Class A USD Acc โดยกองทุุนหลัักเน้้นลงทุุนใน
ตราสารทุุนของบริษัิัทท่ี่�ทำำ�ธุุรกิิจเก่ี่�ยวกับนวัตักรรมทั่่�วโลก ซ่ึ่�งรวมถึึงบริษัิัทท่ี่�
อยู่่�ในตลาดของกลุ่่�มประเทศเกิิดใหม่่

เพื่่�อกระจายการลงทุุนในทองคำำ�แท่่ง : กองทุุนเปิดิ ยููโอบีี โกลด์์ เพ่ื่�อการ
เลี้้�ยงชีีพ - H (UOBGRMF-H) ระดัับความเส่ี่�ยง 8 (เส่ี่�ยงสููงมาก) ลงทุุน
ในกองทุุนหลััก SPDR Gold Trust โดยกองทุุนหลัักเน้้นลงทุุนในทองคำำ�
แท่่ง เพ่ื่�อสร้า้งผลตอบแทนของกองทุุนให้ใ้กล้เคีียงกัับผลตอบแทนของราคา
ทองคำำ�ในตลาดโลกหักัค่าธรรมเนีียมและค่่าใช้จ้่า่ยทั้้�งหมดของกองทุุน

เพ่ื่�อเปิดิโอกาสให้นั้ักลงทุุนสามารถเข้า้ถึึงการลงทุุนท่ี่�ตอบโจทย์ในทุุกช่ว่งของ
ชีีวิติ ตั้้�งแต่่ก่่อนเกษีียณ (Pre-Retirement)จนถึึงหลัังเกษีียณ (Post-
Retirement)

Pre-Retirement : กองทุุนเปิดิ ยููไนเต็็ด พรี ีสตราทีีจิคิ กลายด์์-พาธ ฟันั
ด์์ เพื่่�อการเลี้้�ยงชีีพ (UPRERMF) ระดัับความเสี่่�ยง 5 (เสี่่�ยงปานกลาง
ค่่อนข้า้งสููง) เหมาะกัับนัักลงทุุนท่ี่�อยู่่�ในช่ว่ง 10-15 ปี ีก่่อนเกษีียณ กองทุุน
เน้้นลงทุุนในหน่่วยลงทุุนของกองทุุนหลััก Rowe Price Funds SICAV – 
Retirement Allocation Fund - 2 (Class A10 (USD)) ซ่ึ่�งเป็น็กองทุุน
ประเภท Fund of Funds โดยจะมุ่่�งเน้้นเพิ่่�มโอกาสสำำ�หรับัการสะสมความ
มั่่�งคั่่�งและการสร้า้งการเติิบโตของเงินิทุุนในระยะยาว มีีสัดส่่วนการลงทุุนใน
ตราสารทุุนประมาณ 65% ของ NAV และตราสารหนี้้�ประมาณ 35% ของ
 NAV

Post-Retirement : กองทุุนเปิดิ ยููไนเต็็ด โพส สตราทีีจิคิ กลายด์์-พาธ ฟันั
ด์์ เพ่ื่�อการเลี้้�ยงชีีพ (UPOSTRMF) ระดัับความเส่ี่�ยง 5 (เส่ี่�ยงปานกลางค่่อน
ข้า้งสููง) เหมาะกัับนัักลงทุุนท่ี่�อยู่่�ในช่ว่งวัยัเกษีียณ และช่ว่ง 10-15 ปี ีหลััง
เกษีียณ กองทุุนเน้้นลงทุุนในหน่่วยลงทุุนของกองทุุนหลััก Rowe Price 
Funds SICAV – Retirement Allocation Fund - 1 (Class A10 
(USD)) ซ่ึ่�งเป็็นกองทุุนประเภท Fund of Funds โดยจะมุ่่�งเน้้นการสร้า้ง
กระแสเงินิสดจากการลงทุุนและการสร้า้งรายได้้อย่างสม่ำำ�เสมอและยั่่�งยืืน
 ทั้้�งนี้้� กองทุุนหลัักมีีสัดส่่วนการลงทุุนในตราสารทุุนประมาณ 51% ของ NAV 
และตราสารหนี้้�ประมาณ 49% ของ NAV

กองทุุนรวมเพ่ื่�อความยั่่�งยืืน (Thailand ESG Fund : Thai ESG) ได้้แก่่
กองทุุนเปิดิ ยููไนเต็็ด ตราสารหนี้้�ไทย ซััสเทนเนเบิลิ – ชนิิดไทยเพ่ื่�อความยั่่�งยืืน

ท่ี่�ได้้รับัสิิทธิปิระโยชน์์ทางภาษีีและไม่่จ่า่ยปันัผล (UTSB-THAIESG) ระดัับ
ความเส่ี่�ยง 3 (เส่ี่�ยงปานกลางค่่อนข้า้งต่ำำ�) เน้้นลงทุุนในตราสารหนี้้� เงินิฝาก
 หรืือตราสารเทีียบเท่่าเงินิฝาก หน่่วย CIS ธุุรกรรมการให้ย้ืืมหลัักทรัพัย์์ โดย
หลัักทรัพัย์์ให้ย้ืืมเป็น็ตราสารหนี้้�และธุุรกรรมการซื้้�อโดยมีีสัญญาขายคืืน ทั้้�งใน
และต่่างประเทศรวมกัันทุุกขณะไม่่น้้อยกว่า่ร้อ้ยละ 80 ของ NAV

กองทุุนเปิดิ ยููไนเต็็ด หุ้้�นไทย ซััสเทนเนเบิลิ – ชนิิดไทยเพ่ื่�อความยั่่�งยืืนท่ี่�ได้้รับั
สิิทธิปิระโยชน์์ทางภาษีีและไม่่จ่า่ยปันัผล (UTSEQ-THAIESG) ระดัับความ
เส่ี่�ยง 6 (เส่ี่�ยงสููง) เน้้นลงทุุนในหุ้้�นของบริษัิัทจดทะเบีียนใน SET บทกระดาน
หลััก และ/หรืือ mai ท่ี่�มีีความโดดเด่่นด้้าน ESG โดยกองทุุนจะลงทุุนใน
สิินทรัพัย์์ดัังกล่าวไม่่น้้อยกว่า่ร้อ้ยละ 80 ของ NAV

กองทุุนรวมไทยเพื่่�อความยั่่�งยืืนแบบพิิเศษ (Thailand ESG Extra Fund 
: Thai ESGX) ได้้แก่่

กองทุุนเปิดิ ยููไนเต็็ด หุ้้�นไทยเพ่ื่�อความยั่่�งยืืนแบบพิิเศษ - ชนิิดปีี 2569 เป็็นต้้น
ไปและไม่่จ่า่ยเงินิปันัผล (UEQTESGX-N) และกองทุุนเปิดิ ยููไนเต็็ด หุ้้�น
ไทยเพ่ื่�อความยั่่�งยืืนแบบพิิเศษ - ชนิิดปี ี2569 เป็น็ต้้นไปและจ่า่ยเงินิปัันผล
 (UEQTESGX-D) ระดัับความเส่ี่�ยง 6 (เส่ี่�ยงสููง) มีีนโยบายเน้้นลงทุุนในหุ้้�น
ของบริษัิัทจดทะเบีียนใน SET บทกระดานหลััก และ/หรืือ mai ท่ี่�มีีความโดด
เด่่นด้้าน ESG โดยกองทุุนจะลงทุุนในสิินทรัพัย์์ดัังกล่าวไม่่น้้อยกว่า่ร้อ้ยละ
 80 ของ NAV ทั้้�งนี้้� กองทุุนจะลงทุุนในตราสารทุุนโดยมีี net exposure ใน
ตราสารทุุนโดยเฉล่ี่�ยในรอบปีบีัญัชีีไม่่น้้อยกว่า่ร้อ้ยละ 80 ของ NAV

กองทุุนเปิดิ ไนเต็็ด มิิกซ์ 70/30 ไทยเพ่ื่�อความยั่่�งยืืนแบบพิิเศษ - ชนิิดปีี
 2569 เป็น็ต้้นไปและไม่่จ่า่ยเงินิปันัผล (UMIX-TESGX-N) และกองทุุนเปิดิ
 ไนเต็็ด มิิกซ์ 70/30 ไทยเพ่ื่�อความยั่่�งยืืนแบบพิิเศษ - ชนิิดปีี 2569 เป็็นต้้น
ไปและจ่า่ยเงินิปันัผล (UMIX-TESGX-D) ระดัับความเส่ี่�ยง 5 (เส่ี่�ยงสููงปาน
กลางค่่อนข้า้งสููง) มีีนโยบายเน้้นลงทุุนในตราสารทุุนเพ่ื่�อความยั่่�งยืืน ท่ี่�ได้้รับั
การคััดเลืือกจาก SET ว่า่มีีความโดดเด่่นด้้าน ESG หรืือการเปิดิเผยข้้อมููล
การปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจก หรืือมีีการยกระดัับด้้าน Governance หรืือหุ้้�นใน
โครงการ JUMP+ โดยเฉล่ี่�ยรอบปีบีัญัชีีไม่่น้้อยกว่า่ 65% ของ NAV และใน
ตราสารทุุนโดยเฉล่ี่�ยรอบปีบีัญัชีีไม่่เกิิน 70% ของ NAV ส่่วนท่ี่�เหลืือลงทุุนใน
ตราสารเพ่ื่�อความยั่่�งยืืนหรืือพันธบัตัรรัฐับาล
สำำ�หรับันัักลงทุุนท่ี่�มีียอดเงินิลงทุุนสะสมจากยอดซื้้�อและ/หรืือ ยอดสัับเปล่ี่�ยน
เข้า้จาก บลจ.อื่่�นๆ ทุุกๆ 50,000 บาทระหว่า่งวันัท่ี่� 1 มกราคม 2569 – 31 
ธันัวาคม 2569 รับัหน่่วยลงทุุนของกองทุุน TCMF มููลค่่า 100 บาท ทั้้�งนี้้�
 เป็น็ไปตามเงื่่�อนไขท่ี่� บลจ.ยููโอบีี และ/หรืือ ผู้้�สนัับสนุุนการขายหรืือรับัซื้้�อคืืน
หน่่วยลงทุุนท่ี่� บลจ.ยููโอบีี แต่่งตั้้�งกำำ�หนด

รายละเอีียดเพิ่่�มเติิม https://www.uobam.co.th/th/publication/
download/441

นัักลงทุุนท่ี่�สนใจสามารถปรึกึษาการลงทุุนและขอรายละเอีียดเพิ่่�มเติิมได้้ท่ี่�
 ผู้้�สนัับสนุุนการขายหรืือรับัซื้้�อคืืนท่ี่�ได้้รับัการแต่่งตั้้�งจาก บลจ. ยููโอบีี หรืือ
 บลจ. ยููโอบีี โทร. 0-2786-2222 หรืือเลืือกทำำ�รายการผ่่านบริกิารออนไลน์์
 Premier Online หรืือผ่าน

แอปพลิิเคชันั UOBAM Invest Thailand และสำำ�หรับัผู้้�ลงทุุนใหม่่สามารถ
เปิดิบัญัชีีกองทุุนออนไลน์์และลงทุุนได้้ทัันทีี ผ่่านแอป UOBAM Invest 
Thailand หรืือคลิิกท่ี่� https://www.uobam.co.th/th/Channel/
OpenAccountnew

กรรมการผู้้�จัดัการ สายการลงทุุน บริษัิัทหลัักทรัพัย์์จัดัการกองทุุน ยููโอบีี (ประเทศไทย) จำำ�กัด 
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GCAP GOLD จัับตาทองคำำ�ฝ่่ามรสุุม
ลุ้้�นยืืน $4,000 วััดใจเฟด–เงิินเฟ้้อสหรััฐฯ 

ชี้้�ทางฟื้้�นหรืือเผชิิญแรงขายรอบใหม่่

บรษัิท จแีคป จ�ำกัด (GCAP GOLD) ประเมินราคาทองค�ำยัง
ผันผวนหลังเฟดคงอตัราดอกเบี้ยตามคาด ขณะท่ีเงนิเฟอ้สูง
ยังเป็นอุปสรรคต่อการฟ้ืนตัว ตลาดจงึหนัมาติดตาม GDP 
และเงนิเฟอ้ PCE สหรฐัฯ เพ่ือประเมินโอกาสขึ้นดอกเบี้ยเดือน
ธนัวาคม พรอ้มจบัตาความตึงเครยีดในตะวนัออกกลาง แนะ
รอซ้ือเม่ือราคาสรา้งฐาน หากยืนเหนือ $4,000 ได้ต่อเน่ือง มี
โอกาสทดสอบ $4,100 แต่ควรลดความเส่ียงหากหลุด $3,950

นางสาวอารีรีัตัน์ มุุราชััย

 เปิิดเผยว่า่ ผลประชุุมเฟดวันัท่ี่� 27–28 ตุุลาคม
 2569 มีีมติิ 10 ต่่อ 2 เสีียงให้ค้งอัตัราดอกเบี้้�ย
ท่ี่� 3.75–4.00% โดยกรรมการ 2 คนเห็น็ควร
ขึ้้�นดอกเบี้้�ยอีีก 0.25% ขณะท่ี่�แถลงการณ์์ระบุุ
ว่า่เศรษฐกิิจยังขยายตััวแข็็งแกร่ง่และเงินิเฟ้อ้
ยัังสููง เฟดจึงึต้้องการข้อ้มููลเพิ่่�มเติิมก่่อนตััดสิิน
ใจดำำ�เนิินนโยบายในระยะต่่อไป

GCAP GOLD ประเมินวา่ การคงดอกเบี้ย
ครัง้น้ีช่วยลดแรงกดดันจากการขึ้นดอกเบี้ย
ทันที แต่ยังไม่เพียงพอท่ีจะท�ำใหแ้นว
โน้มทองค�ำกลับมาเป็นบวกอย่างชัดเจน
 เน่ืองจากความเส่ียงขึ้นดอกเบี้ยเดือน
ธนัวาคมยังมีอยู่ หากข้อมูลเศรษฐกิจและ
เงนิเฟอ้สนับสนุนใหเ้ฟดเข้มงวดเพิ่มเติม อาจ
หนุนค่าเงนิดอลลารแ์ละผลตอบแทนพันธบตัร
รฐับาลสหรฐัฯ ซึ่งเพิ่มตนทุนค่าเสียโอกาสใน
การถอทองค�ำและจ�ำกัดการฟ้ืนตัวของราคา

ท้ังนี้หลังทราบผลประชุมเฟดตลาดจะใหน้้�ำหนัก
กับข้อมูลเศรษฐกิจมากขึ้น โดยเฉพาะเงนิเฟอ้
หากยังเรง่ตัวและท�ำใหต้ลาดเพ่ิมน้�ำหนักการ
ขึ้นดอกเบี้ยเดือนธนัวาคม ซ่ึงทองค�ำอาจเผชิญ

แรงขายเพ่ิมเติม แต่หากเงนิเฟอ้ชะลอลงกวา่
คาด จนดอลลารแ์ละบอนด์ยีลด์ออ่นตัวกจะช่วย
ลดแรงกดดันและเพ่ิมโอกาสใหร้าคาทองค�ำฟื้ น
ตัว

ส�ำหรบัปัจจยัส�ำคัญถัดไปคือการประกาศ
ประมาณการ GDP เบื้องต้น และดัชนีราคา
การใช้จา่ยเพ่ือการบรโิภคส่วนบุคคล (PCE) 
เดือนกันยายน ในวนัพฤหสับดีท่ี 29 ตุลาคม
 2569 เวลา 19.30 น. ตามเวลาไทย โดย
ตลาดคาดวา่ GDP จะขยายตัว 3.2% จาก
 2.2% ในไตรมาสก่อนหน้า ขณะท่ีดัชนี PCE 
คาดวา่จะเพิ่มขึ้น 0.3% จากเดิม 0.2% ใน
เดือนสิงหาคม หากตัวเลขออกมาตามคาด
อาจกดดันราคาทองค�ำ เน่ืองจากสะท้อน
วา่เศรษฐกิจยังแข็งแกรง่ ขณะท่ีแรงกดดัน
เงนิเฟอ้เพิ่มขึ้น

นอกจากนี้ความตึงเครยีดในตะวนัออกกลาง
ยังเป็นปัจจยัส�ำคัญ โดยเฉพาะความเสี่ยงที่การ
เผชิญหน้าระหวา่งสหรฐัฯ กับอหิรา่นจะรนุแรง
ขึ้นและกระทบเส้นทางขนส่งพลังงาน ซ่ึงอาจ
กระตุ้นแรงซื้อทองค�ำในฐานะสินทรพัย์ปลอดภัย

 อย่างไรก็ตาม หากราคาน้�ำมันปรบัสูงขึ้นจน
เพ่ิมความกังวลเงนิเฟอ้และแนวโน้มที่เฟดจะคง
นโยบายเข้มงวดต่อไป ก็อาจหนุนดอลลารแ์ละ
บอนด์ยีลด์ ส่งผลใหก้ารฟื้ นตัวของทองค�ำยังมี
ข้อจ�ำกด

 ส�ำหรบักลยุทธก์ารลงทุน GCAP GOLD 
ประเมินวา่ โครงสรา้งราคาระยะส้ันยังออ่นแอ
หลังราคาปรบัลงต่�ำกวา่$4,080 โดยวาง
กรอบเคล่ือนไหวของสัปดาหน้ี์ไวบ้รเิวณ
 $3,950–$4,100 หรอืราคาทองไทยประมาณ
 63,200–65,300 บาท แนะน�ำรอซ้ือเม่ือ
ราคาสรา้งฐานบรเิวณ $3,960 (ราคาทอง
ไทยประมาณ 63,300 บาท)  และมีสัญญาณ
ฟ้ืนตัวหากราคากลับมาเคล่ือนไหวเหนือ
 $4,000 ได้ต่อเน่ือง หรอืราคาทองไทย
ประมาณ 64,200 บาท จะเพิ่มโอกาสฟ้ืนตัว
ขึ้นทดสอบแนวต้านท่ี $4,100 (ราคาทองไทย
ประมาณ 65,300 บาท) แต่หากหลุด $3,950 
หรอืทองไทยประมาณ 63,000 บาท ควรลด
ความเส่ียงและรอประเมินฐานใหม่

หัวัหน้้านัักวิเิคราะห์ ์บริษัิัท จีีแคป จำำ�กัด หรืือ GCAP GOLD
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ซีีอีีโอ KTB และ FSMART
คว้้ารางวัล Best CEO Awards พร้้อม 9 บจ. 

รัับรางวัล Supply Chain Management Awards
ใน SET Awards 2026

ตลาดหลัักทรัพัย์์แห่ง่ประเทศไทย ร่ว่มกับ วารสารการเงินิธนาคาร
 ประกาศผลรางวัลั SET Awards ประจำำ�ปี ี2569 โดยกลุ่่�มรางวัลั
 Business Excellence นายผยง ศรีวีณิิช กรรมการผู้้�จัดัการใหญ่่
 ธนาคารกรุงุไทย จำำ�กัด (มหาชน)(KTB) และนายณรงค์์ศัักดิ์์� เลิิศทรัพัย์์
ทวี ีกรรมการผู้้�จัดัการ บมจ. ฟอร์ท์ สมาร์ท์ เซอร์ว์ิสิ (FSMART) รับั
รางวัลั Best CEO Awards ของ SET และ mai ตามลำำ�ดับ ขณะที่่�นาย
พาชััย จันัทร์พิ์ิทัักษ์์ ประธานเจ้า้หน้้าที่่�บริหิาร บมจ.น้ำำ�มันพืืชไทย (TVO) 
รับัรางวัลั Young Rising Star CEO Awards

นายอัสัสเดช คงสิิริิ

กล่าววา่ บรษัิทที่ได้รบัรางวลั SET Awards ใน
ปีนี้ แสดงใหเ้หน็ถึงศักยภาพและความโดดเด่นท้ัง
ทางด้านธรุกิจและด้านความย่ังยืนถือเป็นต้นแบบ
ส�ำคัญของการด�ำเนินธรุกิจที่มีคุณภาพและสรา้ง
คุณค่าในระยะยาว

รวมท้ังผู้บรหิารที่ได้รบัรางวลั Best CEO Awar
dsที่น�ำพาองค์กรเดินหน้าภายใต้สถานการณ์ปัจจุ
บันที่ธรุกิจตองปรบัตัวเพื่อรบัมือกบปัจจยัเสี่ยงร
อบด้านสู่การเป็นองค์กรต้นแบบใหแ้ก่บรษัิทอื่น ๆ
 ในการพัฒนาองค์กร คิดค้นนวตักรรมอย่างต่อ
เนื่องสรา้งผลประกอบการที่ดี ควบคู่การด�ำเนินงาน
ด้วยความรบัผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้เสียโดยค�ำนึงถึง
ส่ิงแวดล้อมสังคม และบรรษัทภิบาล ที่เน้นย้�ำพันธ
กิจในการสรา้งตลาดน่าเชื่อถืที่ย่ังยืน (Trusted 
Marketplace)โดยการพัฒนาสินค้าคุณภาพ มี
ธรรมาภิบาลที่ดี ตอบโจทย์การลงทุน ผ่านการเสรมิ
ศักยภาพผู้รว่มตลาด(Empowering Market 
Participants) ในมิติต่าง ๆ

นายสันติ วริยิะรงัสฤษฎ์ ประธานบรรณาธกิาร
 วารสารการเงนิธนาคาร ผู้รว่มก่อตงรางวลั SET 
Awards และหน่ึงในคณะท�ำงานผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อ
พิจารณาตัดสินรางวลั SET Awards กล่าววา่
 รางวลั SET Awardsถือเป็นรางวลัที่ได้รบัการยอ
มรบัจากภาคส่วนต่าง ๆ ในตลาดทุนไทย โดยปีนี้มี
บรษัิทที่ได้รบัรางวลั SETAwards of Honor เพ่ิม

ขึ้นจากปีที่แล้ว โดยเฉพาะรางวลั Best Innovative 
Company Awardsซ่ึงสะท้อนถึงความมุ่งม่ันขอ
งบรษัิทในการพัฒนานวตักรรมใหม่ๆควบคู่กับการ
บรหิารจดัการนวตักรรมภายในองค์กรอย่างมีประ
สิทธภิาพเพื่อยกระดับความสามารถในการแข่งขัน
และสรา้งการเติบโตอย่างย่ังยืน ขณะเดียวกน
รางวลั Supply ChainManagement Awards 
มีบรษัิทที่ได้รบัรางวลัเพ่ิมขึ้นสะท้อนถึงความมุ่งม่ัน
ของบรษัิทในยกระดับการด�ำเนินธรุกิจตลอดหว่ง
โซ่อุปทานใหมี้ความย่ังยืนและรว่มมือกบผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียเพื่อสรา้งคุณค่ารว่มกัน

คณะท�ำงานผู้ทรงคุณวุฒิในการตัดสินรางวลั SET 
Awards ประจ�ำปี 2569 ได้แก่ นายชัยวฒัน์ วบูิลย์
สวสัด์ิ นายเสร ีจนิตนเสร ีนายสันติ วริยิะรงัสฤษฎ์
 นายยุทธ วรฉัตรธาร นางภัทรยีา เบญจพลชัย นาย
ธรีนันท์ ศรหีงส์ นายอสัสเดช คงสิร ินายสรวศิ ไกร
ฤกษ และนายอ�ำนวย จริมหาโภคา

รางวลั SET Awards แบ่งเป็น 2 กลุ่ม ได้แก่ กลุ่ม
รางวลั Business Excellence ประกอบด้วย
 8 ประเภทรางวลั โดยมีบรษัิทที่ได้รบัรางวลั SET 
Awards of Honor ท้ังส้ิน 9 บรษัิท และได้รบั
รางวลัยอดเยี่ยมรวมท้ังส้ิน30 บรษัิท ครอบคลุม
ท้ังบรษัิทจดทะเบียน บรษัิทหลักทรพัย์ บรษัิทหลัก
ทรพัย์จดัการกองทุนบรษัิทที่ปรกึษาทางการเงนิ
 ทรสัต์เพื่อการลงทุนในอสังหารมิทรพัย์ และผู้

บรหิารสูงสุดของบรษัิทจดทะเบียน

กลุ่มรางวลั Sustainability Excellence มีบรษัิท
ได้รบัรางวลั Supply Chain Management 
Awards ท้ังส้ิน 9บรษัิท และมีบรษัิทที่ได้
รบัการประกาศเกียรติคุณ Sustainability 
Recognitions ในวาระพิเศษครบรอบ 10ปีของ
รางวลั Sustainability Awards ท้ังส้ิน 15 บรษัิท

การจดังาน SET Awards ในครัง้นี้ มีการถ่ายทอด
เรื่องราวผานลายเส้นดินสอ สะท้อนการเดินทาง
ขององค์กรในตลาดทุนไทย ด้วยความมุ่งม่ัน สู่
การเติบโต พัฒนาและสรา้งคุณค่าอย่างม่ันคงและ
ย่ังยืน สอดคล้องกับวสัิยทัศน์ "The Trusted 
Gateway to InclusiveOpportunities" พรอ้ม
ส่งต่อคุณค่าจากงานสู่สังคมด้วยการน�ำดินสอสีที่
ใช้ตกแต่งในงานไปมอบใหแ้ก่โรงเรยีนที่ขาดแคลน
ต่อไป

ผู้สนใจดูรายชื่อผู้ที่ได้รบัรางวลั SET Awards 
และรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่ www.set.or.th/
setawards
 
"SET...The Trusted Gateway to Inclusive 
Opportunities"

กรรมการและผู้้�จัดัการ ตลาดหลัักทรัพัย์์ฯ 
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XSpring AM คว้้ารางวััล 2 รางวััล
บลจ.ยอดเยี่่�ยม และดีีเด่่นแห่่งปี จากเวทีี SET Awards 2026 

ตอกย้ำำ��ศักยภาพการบริิหารและการเติิบโตอย่างมีคุุณภาพ

บริษัิัทหลัักทรัพัย์์จัดัการกองทุุน เอ็ก็ซ์์สปริงิ จำำ�กัด (XSpring 
AM) โดยนายยศกร ฟอลเล็็ต ประธานเจ้า้หน้้าที่่�บริหิาร  ขึ้้�นรับั 2 
รางวัลั จากเวทีี SET Awards 2026 จัดัโดยตลาดหลัักทรัพัย์์แห่ง่
ประเทศไทย ร่ว่มกับ วารสารการเงินิธนาคาร  ประกอบด้้วย รางวัลั
 Best Asset Management Company Awards ในกลุ่่�มบริษัิัท
หลัักทรัพัย์์จัดัการกองทุุนที่่�มีีมููลค่่าทรัพัย์์สิินภายใต้้การบริหิาร
 (AUM) ไม่่เกิิน 100,000 ล้้านบาท และรางวัลั Outstanding 
Asset Management Company Awards โดยมีี นายอัสัสเดช 
คงสิิริ ิกรรมการและผู้้�จัดัการ ตลาดหลัักทรัพัย์์ฯ เป็น็ผู้้�มอบรางวัลั

ทั้้�ง 2 รางวัลัสะท้้อนถึึงศัักยภาพในการ
บริหิารจัดัการกองทุุนอย่างมีีประสิิทธิภิาพ
 ตลอดจนความมุ่่�งมั่่�นในการพััฒนา
ผลิตภัณฑ์์และบริกิารเพ่ื่�อสร้า้งโอกาส
การลงทุุนท่ี่�มีีคุุณภาพให้แ้ก่่นัักลงทุุน
ไทย รางวัลันี้้�ยัังเป็็นความภาคภููมิใจของ
 XSpring AM ในการยกระดัับมาตรฐาน
การบริหิารกองทุุนอย่างต่่อเน่ื่�อง และชี้้�วัดั
ความสำำ�เร็จ็ของธุุรกิิจบริหิารสิินทรัพัย์์ว่า่

ไม่่ได้้วัดัจากขนาดของสิินทรัพัย์์ภายใต้้การ
บริหิารเพีียงอย่างเดีียว แต่่ยัังรวมถึึงความ
สามารถในการสร้า้งผลตอบแทนท่ี่�เหมาะ
สมภายใต้้การบริหิารความเส่ี่�ยงท่ี่�รอบคอบ
 พร้อ้มพััฒนาผลิตภัณฑ์์ท่ี่�ตอบโจทย์ความ
ต้้องการของนัักลงทุุนในทุุกสภาวะตลาด

ความส�ำเรจ็ในครัง้นี้ นับเป็นอีกกาวส�ำคัญ
ของ XSpring AM ในการตอกย้�ำความ

เชื่อม่ันและยกระดับขีดความสามารถใน
การแข่งขัน พรอ้มเดินหน้าสู่ก้าวตอไป
เพื่อพัฒนานวตักรรมทางการลงทุนและ
ผลิตภัณฑ์ที่ตอบสนองต่อความต้องการ
ของนักลงทุนใหเ้ท่าทันทุกสถานการณ์ เพื่อ
น�ำไปสู่การขับเคลื่อนอุตสาหกรรมบรหิาร
สินทรพัย์และตลาดทุนไทยอย่างย่ังยืน
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Generali FIRST Club ยกระดัับประสบการณ์์ Generali FIRST Club ยกระดัับประสบการณ์์ 
Wellness เหนืือระดัับกัับ Sunrise Mat PilatesWellness เหนืือระดัับกัับ Sunrise Mat Pilates

สุุดเอ็็กซ์์คลููซีฟโดย เบเบ้้ ธัันย์์ชนกสุุดเอ็็กซ์์คลููซีฟโดย เบเบ้้ ธัันย์์ชนก

คปภ. ผนึกรองผู้้�ว่าฯ ภููเก็็ต ลงพื้�นที่่�ป่่าคปภ. ผนึกรองผู้้�ว่าฯ ภููเก็็ต ลงพื้�นที่่�ป่่า
ตอง สำำ�รวจความเสีียหายจากตอง สำำ�รวจความเสีียหายจาก

อุุทกภััย – ดิินโคลนถล่มอุุทกภััย – ดิินโคลนถล่ม

PYLON คว้้า 2 รางวัล SET Awards 2026PYLON คว้้า 2 รางวัล SET Awards 2026
Best Company Performance Awards Best Company Performance Awards 

และ Outstanding CEO Awardsและ Outstanding CEO Awards

เอสซีีจีี คว้้าประกาศเกีียรติคุุณ เอสซีีจีี คว้้าประกาศเกีียรติคุุณ 
10-Year Sustainability Excellence 10-Year Sustainability Excellence 

Recognitions จาก SET Awards 2026Recognitions จาก SET Awards 2026

Business
อิินไซด์์
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สรุุป
ภาพรวมตลาด
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SET
อัันดัับ
สููงสุด10
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mai
อัันดัับ
สููงสุด10
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SET
มููลค่าซ้ื้�อขาย
ตามกลุ่่�มนัักลงทุน

28 www.HoonInside.com 2  NOVEMBER  2026



มููลค่าซ้ื้�อขาย
ตามกลุ่่�มนัักลงทุน

mai
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