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ปรัับอััตราค่่าบริิการผู้้�โดยสารขาออกระหว่่างประเทศ 
เป็็น 1,120 บาท มีีผลตั้้�งแต่่ 20 มิิถุุนายน 2569 

ยัันไม่่ส่่งผลต่่อการตััดสิินใจเดิินทาง

บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�ำกัด (มหาชน)AOTแจ้งประกาศการปรับ
อัตราค่าบริการผู้โดยสาร ขาออกระหว่างประเทศ (Passenger 
Service Charge : PSC) ใหม่เป็น 1,120 บาท โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 20 
มิถุนายน 2569 เป็นต้นไป ณ ท่าอากาศยานในความรับผิดชอบของ 
ทอท. ทั้ง 6 แห่ง ได้แก่ ท่าอากาศยาน สุวรรณภูมิ (ทสภ.) 
ท่าอากาศยานดอนเมือง (ทดม.) ท่าอากาศยานเชียงใหม่ ท่าอากาศยาน
แม่ฟ้าหลวง เชียงราย ท่าอากาศยานภูเก็ต และท่าอากาศยานหาดใหญ่ 
ทั้งนี้ การปรับอัตราค่า PSC ดังกล่าวมีผลเฉพาะกับผู้โดยสาร ขาออก
ระหว่างประเทศเท่านั้น ส่วนอัตราค่าบริการผู้โดยสารภายในประเทศยัง
คงเป็นอัตราเดิมที่ 130 บาทต่อคน เพื่อสนับสนุนนโยบายสงเสริมการ
ท่องเที่ยวภายในประเทศของภาครัฐ

ทอท.ขอเรียนให้ทราบว่า การปรับอัตราค่า PSC ในครั้งนี้เป็นไป
ตามการอนุมัติของคณะกรรมการ การบินพลเรือน เมื่อวันที่ 20 
กุมภาพันธ์  2569 และหลักเกณฑ์สากลขององค์การการบินพลเรือน
ระหว่างประเทศ (International Civil Aviation Organization : 
ICAO) ตามเอกสาร Doc 9082 ซึ่งกำ�ำหนดหลักการสำ�ำคัญ ได้แก่ 
การไม่เลือกปฏิบัติ ความสอดคล่องกับต้นทุน ความโปร่งใส และการรับ
ฟังความคิดเห็นของผู้ใช้บริการ ตลอดจนเป็นไป ตามพระราชบัญญัติ
การเดินอากาศ พ.ศ.2479 และที่แก้ไขเพิ่มเติม โดย ทอท.ได้จัดให้มี
การรับฟังความคิดเห็นจาก ผู้มีส่วนได้เสีย และนำ�ำส่งข้อมูลต้นทุนให้
หน่วยงานกำ�ำกับดูแลที่เกี่ยวข้องทำ�ำการตรวจสอบอย่างครบถ้วนก่อน

การอนุมัติ ทั้งนี้ ทอท.ขอยืนยันว่า ค่า PSC ไม่ใช่ภาษี และไม่ใช่รายได้
เพื่อการแสวงหากำ�ำไร แต่เป็นรายได้ที่ ทอท.นำ�ำไปใช้เฉพาะ ในกิจการที่
เกี่ยวข้องกับท่าอากาศยานเท่านั้น รวมทั้ง ทอท.ยังต้องได้รับความเห็น
ชอบจากรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้อง ซึ่งสะท้อนถึงความโปร่งใสและการกำ�ำกับ
ดูแลอย่างรอบคอบ

รายได้จากค่า PSC ดังกล่าวจะถูกนำ�ำไปใช้ยกระดับโครงสร้างพื้นฐาน
ของท่าอากาศยานทั้ง 6 แห่ง ข้างต้นอย่างต่อเนื่อง เพื่อเพิ่มความ
สะดวก รวดเร็ว และความปลอดภัยแก่ผู้โดยสาร อาทิ โครงการ
ก่อสร้างอาคารเทียบ เครื่องบินรองหลังที่ 1 (Midfield Satellite 1 
: SAT-1) ณ ทสภ. การปรับปรุงอาคารผูโดยสาร ณ ทดม. รวมถึง
การนำ�ำ ระบบบริการผู้โดยสารอัตโนมัติ (Common Use Passenger 
Processing System : CUPPS) มาใช้เพื่อลดระยะเวลาการรอคอย 
เพิ่มความคล่องตัวในการเช็กอิน และยกระดับประสบการณ์การเดิน
ทางของผู้โดยสาร ทั้งนี้ จากการสำ�ำรวจความคิดเห็นของผู้โดยสาร
และสายการบิน พบว่าผู้โดยสารส่วนใหญ่เห็นว่าอัตราค่า PSC ที่ปรับ
ใหม่อยู่ในระดับที่เหมาะสม และไม่ส่งผลต่อการตัดสินใจเดินทาง ขณะที่
สายการบินมีความเห็นสอดคล่องกับ แนวทางการปรับอัตราค่า PSC 
พร้อมเสนอแนะให้ทอท.พัฒนาคุณภาพการให้บริการควบคู่กัน 
ซึ่ง ทอท.ได้นำ�ำ ข้อเสนอแนะดังกล่าวมาปรับปรุงการดำ�ำเนินงาน
อย่างต่อเนื่อง

นอกจากนี้้� การปรัับอััตราค่่า PSC ในครั้้�งนี้้�มีีเป้้าหมายเพื่่�อรองรัับต้้นทุุนการดำำ�เนิินงานและการลงทุุน ระยะยาว เพื่่�อยกระดัับความปลอดภััย 
มาตรฐานการให้้บริิการ และขีีดความสามารถในการรองรัับผู้้�โดยสารที่่�เพิ่่�มขึ้้�น ในอนาคต ตลอดจนผลัักดัันท่่าอากาศยานไทยสู่่�การเป็็นศููนย์์กลาง
การบิินของภููมิิภาคและเป็็นท่่าอากาศยาน ที่่�มีีมาตรฐานสากลระดัับโลกอย่่างยั่่�งยืืน
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เผยปีี68 กำำ�ไรสุุทธิิลดลงมาที่่� 2,320 ล้้านบาท 
รายได้้จากต่่างประเทศวููบ 26% YoY 

หลัังผลกระทบชายแดนกััมพููชา

บริิษััท คาราบาวกรุ๊๊�ป จำำ�กััด (มหาชน) CBG รายงานงบการเงิินรวมปีี2568 กำำ�ไรสุุทธิิ 2,319 ล้้านบาท เทีียบกัับปีีก่่อนมีีกำำ�ไรสุุทธิิ 2,842 ล้้านบาท

นายพงศานติ์์� คล่่องวััฒนกิิจ ประธานผู้้�บริิหารฝ่่ายการเงิิน บริิษััท คาราบาวกรุ๊๊�ป จำำ�กััด (มหาชน) CBG เปิิดเผยว่่า ในปีี 2568 บริิษััทฯ มีีรายได้้
จากการขายรวมเท่่ากัับ 22,042 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�นจำำ�นวน 1,077 ล้้านบาท หรืือเพิ่่�มขึ้้�น +5% YoY จาก งวดเดีียวกัันของปีีก่่อนหน้้า โดยในจำำ�นวน
นี้้�เป็็นรายได้้จากการดำำ�เนิินการผลิิตภายใต้้เครื่่�องหมายการค้้าของตนเองจำำ�นวน 11,845 ล้้านบาท ลดลงจำำ�นวน 345 ล้้านบาท หรืือลดลง -3% 
YoY โดยรายได้้นี้้�ได้้เป็็นผลมาจากการเติิบโตอย่่างมีีนััยยะจากสิินค้้า คาราบาวแดงในประเทศซึ่่�งได้้ทำำ�รายได้้สููงสุุด แม้้จะได้้รัับผลกระทบจากการ
ลดลงของรายได้้จากการส่่งออกไปยัังตลาด ต่่างประเทศโดยเฉพาะประเทศกััมพููชาเป็็นหลััก จากผลกระทบของสถานการณ์์ความตึึงเครีียด
ระหว่่างประเทศจากเหตุุการณ์์ ความขััดแย้้งบริิเวณชายแดนในช่่วงที่่�ผ่่านมา จึึงส่่งผลต่่อยอดขายสิินค้้าในช่่วงครึ่่�งปีีหลััง อย่่างไรก็็ตาม บริิษััทฯ มีี
รายได้้จากการ รัับจ้้างจััดจำำ�หน่่ายให้้แก่่บุุคคลภายนอกจำำ�นวน 8,948 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�นจำำ�นวน 1,327 ล้้านบาท หรืือเพิ่่�มขึ้้�น +17% YoY จากการ 
จััดจำำ�หน่่ายสิินค้้าประเภทเครื่่�องดื่่�มแอลกอฮอล์์เป็็นหลัักซึ่่�งยัังคงได้้รัับความนิิยมจากผู้้�บริิโภคเพิ่่�มขึ้้�นอย่่างต่่อเนื่่�อง รวมถึึงบริิษััทฯ มีีรายได้้จาก
การจำำ�หน่่ายสิินค้้ากลุ่่�มอื่่�นๆ อยู่่�ที่่� 1,005 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�นจำำ�นวน 144 ล้้านบาทหรืือเพิ่่�มขึ้้�น +17% YoY ซึ่่�งเป็็นสิินค้้า กลุ่่�มบรรจุุภััณฑ์์ให้้กัับบุุคคล
ภายนอก สอดคล้้องกัับยอดขายของบริิษััทคู่่�ค้้าซึ่่�งเป็็นผู้้�ผลิิตสิินค้้ากลุ่่�มสุุราและเบีียร์์ 

"รายได้้จากการขายผลิิตภััณฑ์์ในประเทศของบริิษััทฯ อยู่่�ที่่� 17,898 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น +17% YoY และมีีรายได้้จากต่่างประเทศ 
อยู่่�ที่่� 4,144 ล้้านบาท ลดลง -26% YoY  โดยบริิษััทฯ มีีสััดส่่วนธุุรกิิจในประเทศและต่่างประเทศอยู่่�ที่่�ร้้อยละ 81:19 "  

ในปีี 2568 บริิษััทฯ มีีกำำ�ไรสุุทธิิปกติิ (Normalized Net Profit) 
อยู่่�ที่่� 2,837 ล้้านบาท ลดลงจากงวดเดีียวกัันของปีีก่่อนหน้้าจำำ�นวน 
6 ล้้านบาท หรืือลดลง -0.2% YoY มีีสาเหตุุหลััก จากการลดลง
ของรายได้้จากการส่่งออกไปยัังต่่างประเทศลดลงตามที่่�กล่่าว
ข้้างต้้น ในขณะที่่�ยอดขายโดยรวมเติิบโตจากแรงหนุุนของยอด
ขายเครื่่�องดื่่�มบำำ�รุุงกำำ�ลัังคาราบาวแดงในประเทศที่่�เติิบโตอย่่าง
แข็็งแกร่่ง และรายได้้จากการรัับจ้้างจััดจำำ�หน่่ายในธุุรกิิจเครื่่�องดื่่�ม
แอลกอฮอล์์ที่่�ประสบความสำำ�เร็็จและได้้รัับความนิิยมจากผู้้�บริิโภค
เพิ่่�มขึ้้�น อย่่างต่่อเนื่่�อง อย่่างไรก็็ตามในปีี 2568 บริิษััทฯ ได้้บัันทึึก
ผลขาดทุุนจากการด้้อยค่่าความนิิยมจำำ�นวน 518 ล้้านบาท ซึ่่�ง
เป็็นค่่า ความนิิยมในบริิษััท คาราบาว โฮลดิ้้�งส์์ (ฮ่่องกง) จากการ
ลงทุุนผ่่าน ICUK ประเทศอัังกฤษในอดีีต โดยผลการดำำ�เนิินงาน
ของธุุรกิิจ ดัังกล่่าวในช่่วงที่่�ผ่่านมาไม่่เป็็นไปตามที่่�คาดและมีีผล
ขาดทุุนสะสมต่่อเนื่่�อง ทำำ�ให้้บริิษััทฯ ประเมิินมููลค่่าที่่�คาดว่่าจะได้้รัับ
คืืน (Recoverable Amount) ใหม่่ตามหลัักบััญชีี และพบว่่าต่ำำ��กว่่า
มููลค่่าตามบััญชีี จึึงต้้องรัับรู้้�การด้้อยค่่า ทั้้�งนี้้� รายการดัังกล่่าวเป็็น 
รายการที่่�เกิิดขึ้้�นครั้้�งเดีียว (One-time expense) และไม่่กระทบ
กระแสเงิินสดของบริิษััทฯ (Non-cash item) จึึงเป็็นเพีียงการปรัับ 
มููลค่่าทางบััญชีีจากการลงทุุนในอดีีต และไม่่ได้้สะท้้อน
ผลการดำำ�เนิินงานหลัักของบริิษััทฯ ในงวดปััจจุุบััน ส่่งผลให้้บริิษััทฯ 
รายงาน กำำ�ไรสุุทธิิหลัังรัับรู้้�รายการดัังกล่่าวอยู่่�ที่่� 2,320 ล้้านบาท 

พร้้อมกัันนี้้�  CBG อนุุมััติิจ่่ายปัันผลอััตรา 0.60 บาทต่่อหุ้้�น โดยจะ
ขึ้้�นเครื่่�องหมาย XD 5 มีี.ค. 69 และกำำ�หนดจ่่ายวัันที่่� 15 พ.ค. 69
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ผลประกอบการปีี68 
กวาดรายได้้ 520,706 ล้้านบาท  
พร้้อมปัันผล 0.53 บาทต่่อหุ้้�น

บริษัท ซีพี แอ็กซ์ตร้า จำ�ำกัด (มหาชน) 
(CPAXT) ผู้ดำ�ำเนินธุรกิจค้าส่งค้าปลีก 
แม็คโคร-โลตัส เผยผลประกอบการปี 2568 
ด้วยรายได้รวม 520,706 ล้านบาท และ
มีกำ�ำไรสุทธิ 9,356 ล้านบาท โดยได้รับ
แรงหนุนจาก

• ยอดขายกลุ่มสินค้าอาหารสด ซึ่งเป็นจุดแข็ง
ของบริษัทฯ ที่ขยายตัวอย่างต่อเนื่อง ควบคู่
กับการเติบโตของสินค้าภายใต้แบรนด์ของบ
ริษัทฯ (Private Label) ซึ่งช่วยสร้างความ
แตกต่างและหนุนภาพรวมรายได้ ให้แข็งแกร่ง
ยิ่งขึ้น

• กลุ่มธุรกิจฟูดเซอร์วิสเติบโตอย่างต่อเนื่อง 
โดยมีปัจจัยสนับสนุนจากการรับรู้รายได้เต็ม
ไตรมาสจากยอดขายสินค้าฟูดเซอร์วิส ที่

บริษัทฯ เข้าซื้อหุ้นใน Renewed Hope Pte. 
Ltd. ในไตรมาส 3 ปี 2568 ซึ่งช่วยเสริม
ศักยภาพและขยายฐานลูกค้าในกลุ่มโรงแรม 
ร้านอาหาร และผู้ประกอบการฟูดเซอร์วิส

• การเติบโตของรายได้จากการขายนอกร้าน 
เป็นหนึ่งในกลยุทธ์สำ�ำคัญของบริษัทฯ โดยมา
จากการเพิ่มของยอดขายผ่านทีมขาย B2B 
โดยเฉพาะกลุ่ม HoReCa ที่ยังคงเติบโตได้ดี 
ในส่วนของยอดขายออนไลน์ผ่านแพลตฟอร์ม 
“Makro PRO” และ “Lotus’s Smart App” 
เติบโตโดดเด่นถึง 27.4% เมื่อเทียบกับปีก่อน 
โดยล่าสุด “Makro PRO” ได้รับการจัดอันดับ
จาก Euromonitor International ให้เป็น
แพลตฟอร์มอีคอมเมิร์ซสัญชาติไทยอันดับ 1 
และเป็นแพลตฟอร์มอีคอมเมิร์ซอันดับ 1 
ด้านยอดขายแบบ First-party (1P) ตอกย้�้ำำ

ความเป็นผู้นำ�ำในตลาดอีคอมเมิร์ซของไทยที่
เติบโตอย่างรวดเร็ว

• เดินหน้าขยายสาขาและพื้นที่ให้บริการ เพื่อ
เข้าถึงลูกค้าได้ครอบคลุมยิ่งขึ้น พร้อมเสริม
ความแข็งแกร่งธุรกิจออนไลน์ด้วยเครือข่าย
กว่า 2,600 สาขาทั่วประเทศที่ทำ�ำหน้าที่เป็นจุด
กระจายและจัดส่งสินค้า

ทั้งนี้ บริษัทฯ ยังคงรักษาฐานะการเงินที่
แข็งแกร่ง โดยมีอัตราส่วนหนี้สินสุทธิต่อทุน 
(Net IBD to Equity) อยู่ที่ 0.33 เท่า สะท้อน
ความสามารถในการบริหารโครงสร้างเงินทุน
อย่างมีวินัย และรองรับการเติบโตในระยะยาว
ได้อย่างมั่นคง

นายธานิินทร์์ บููรณมานิิต ประธานคณะผู้้�บริิหาร กลุ่่�มบริิษััท ซีีพีี แอ็็กซ์์ตร้้า จำำ�กััด (มหาชน) กล่่าวว่่า บริิษััทฯ เดิินหน้้าขยายการเติิบโตอย่่างมีี
คุุณภาพและยั่่�งยืืน บนพื้้�นฐานของวิินััยทางการเงิินและการบริิหารต้้นทุุนอย่่างรอบคอบ โดยมุ่่�งเสริิมความแข็็งแกร่่งของธุุรกิิจหลััก ควบคู่่�กัับ
การเดิินหน้้าพััฒนา ‘พื้้�นที่่�ความสุุขของชุุมชน’ (Happy Mall) เร่่งขยายการขายนอกร้้าน โดยเฉพาะช่่องทางออนไลน์์ ควบคู่่�การยกระดัับการใช้้
เทคโนโลยีีและข้้อมููล ในการขัับเคลื่่�อนองค์์กร สู่่�เป้้าหมายการเป็็น Retail Tech ชั้้�นนำำ�ของประเทศไทยและภููมิิภาคเอเชีียตะวัันออกเฉีียงใต้้

โดยในปีี 2569 บริิษััทฯ มุ่่�งขัับเคลื่่�อนการเติิบโตอย่่างต่่อเนื่่�อง
ทั้้�งในและต่่างประเทศ ผ่่าน 5 กลยุุทธ์์หลััก ได้้แก่่

	 1) การสร้้างการเติิบโตทุุกช่่องทางจำำ�หน่่าย โดยเฉพาะการขายนอกร้้าน 
ผ่่านทีีมขาย (B2B) และการขายออนไลน์์ควบคู่่�การขยายสาขาในรููปแบบที่่�
หลากหลาย
	 2) การเป็็นผู้้�นำำ�สิินค้้าอาหารสดและเพิ่่�มสััดส่่วน Private Label 
พร้้อมต่่อยอดอาหารพร้้อมปรุุง และอาหารพร้้อมทาน เพื่่�อสร้้าง
ความแตกต่่างและตอบโจทย์์ความต้้องการของลููกค้้าและผู้้�ประกอบการใน
ราคาที่่�คุ้้�มค่่า
	 3) การยกระดัับศููนย์์การค้้าและพื้้�นที่่�เช่่าให้้เป็็น “พื้้�นที่่�ความสุุขของ
ชุุมชน” เพื่่�อสร้้างรายได้้จากการบริิหารพื้้�นที่่�อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ
	 4) การขยายธุุรกิิจในภููมิิภาคอาเซีียน โดยต่่อยอดศัักยภาพตลาด
มาเลเซียี และขยายการดำำ�เนินิงานในฟิิลิปิปิินส์์ เพื่่�อสนับัสนุนุการเติิบโตระยะยาว
	 5) การนำำ�เทคโนโลยีี และ AI มาใช้้ยกระดัับการดำำ�เนิินงาน โดยผสาน
ความร่่วมมืือกัับพัันธมิิตรด้้านเทคโนโลยีีชั้้�นนำำ�ระดัับโลก เสริิมความ
แข็็งแกร่่งของซััพพลายเชน และขัับเคลื่่�อนองค์์กรสู่่�การเป็็น Retail Tech 
ชั้้�นนำำ�ของภููมิิภาค
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ผลประกอบการปีี68 
กวาดรายได้้ 520,706 ล้้านบาท  
พร้้อมปัันผล 0.53 บาทต่่อหุ้้�น

นอกจากนี้้� คณะกรรมการบริิษััทฯ มีีมติิเห็็นชอบให้้เสนอต่่อที่่�ประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปีี 2569 อนุุมััติิจ่่ายเงิินปัันผลประจำำ�ปีี 2568 
ในอััตรารวม 0.71 บาทต่่อหุ้้�น เมื่่�อหัักการจ่่ายเงิินปัันผลระหว่่างกาลในอััตรา 0.18 บาทต่่อหุ้้�น ที่่�บริิษััทฯ ได้้จ่่ายไปแล้้ว 

คงเหลืือเป็็นเงิินปัันผลที่่�จะจ่่ายอีีกในอััตรา 0.53 บาทต่่อหุ้้�น โดยกำำ�หนดรายชื่่�อผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�มีีสิิทธิิได้้รัับเงิินปัันผล (Record Date) 
ในวัันที่่� 21 เมษายน 2569 และกำำ�หนดจ่่ายในวัันที่่� 7 พฤษภาคม 2569

ซีีพีี แอ็็กซ์์ตร้้า มุ่่�งขัับเคลื่่�อนธุุรกิิจควบคู่่�ความยั่่�งยืืนในทุุกมิิติิตามแนวทาง ESG โดยในปีีที่่�ผ่่านมา บริิษััทฯ สร้้างผลงานด้้านความยั่่�งยืืน
โดดเด่่นระดัับโลก ได้้รัับการประเมิิน Corporate Sustainability Assessment (CSA) โดย S&P Global องค์์กรผู้้�จััดทำำ�ดััชนีี DJSI 

ด้้วยคะแนนรวม 88 จาก 100 คะแนน สููงเป็็นอัันดัับ 2 ของโลกในกลุ่่�ม Food & Staples

Retailing รวมถึึงได้้รัับการประเมิิน SET ESG Ratings ระดัับ “AAA” และ MSCI ESG Rating ระดัับ “A” 
ตอกย้ำำ��ผู้้�นำำ�ค้้าส่่งค้้าปลีีกไทยที่่�เติิบโตควบคู่่�ความยั่่�งยืืน พร้้อมสร้้างคุุณค่่าให้้กัับผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียในทุุกมิิติิ
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กวาดกำำ�ไรปีี 68 รวม 6,968 ล้้านบาท 

โตพุ่่�ง 50%

กรุงเทพประกันชีวิตเปิดผลดำ�ำเนินงานไตรมาส 4 ปี 68 มีกำ�ำไรสุทธิ 
1,473 ล้าน เติบโต 92% มาจากเบี้ยประกันภัยรับปีแรกจำ�ำนวน 
1,694 ล้านบาท สำ�ำหรับปี 2568 มีเบี้ยประกันภัยรับปีแรกจำ�ำนวน 
8,107 ล้านบาท เติบโตร้อยละ 15 โดยเป็นผลจากช่องทางธนาคารเพิ่ม
ขึ้นร้อยละ 13 ช่องทางตัวแทนที่เพิ่มขึ้นร้อยละ 13 และช่องทางอื่นๆ 
เพิ่มขึ้นร้อยละ 44 ประกาศเป้าหมายและทิศทางการทำ�ำงานปี 69 
มุ่งสร้างความแตกต่างในด้านความใส่ใจ ด้วยการยกระดับตัวแทนทุก
คนให้เป็น "ตัวแทนของความใส่ใจ Life Care Partner" เพื่อเป้าหมาย
ให้ลูกค้ามีคุณภาพชีวิตที่ดีรอบด้านทุกช่วงชีวิต

นายโชน โสภณพนิช กรรมการผู้จัดการใหญ่และประธานเจ้าหน้าที่
บริหาร บริษัท กรุงเทพประกันชีวิต จำ�ำกัด (มหาชน) เปิดเผยผลการ
ดำ�ำเนนิงานในไตรมาส 4 ปี 2568 ว่า บรษิทัมกีำ�ำไรสุทธ ิ1,473 ล้านบาท 
คิดเป็นกำ�ำไร 0.86 บาทต่อหุ้น เพิ่มขึ้น 707 ล้านบาท หรือ ร้อยละ 92 
จากไตรมาส 4 ปี 2567 โดยเพิ่มขึ้นจากผลการดำ�ำเนินงานด้านการ
ประกันภัยเพิ่มขึ้น 404 ล้านบาท และรายได้จากการลงทุนและค่าใช้
จ่ายทางการเงินจากสัญญาประกันภัยสุทธิเพิ่มขึ้น 515 ล้านบาท โดย
มีกำ�ำไรสุทธิสำ�ำหรับปี 2568 ที่ 6,968 ล้านบาท คิดเป็นกำ�ำไร 4.08 บาท
ต่อหุ้น เพิ่มขึ้น 2,334 ล้านบาท หรือ ร้อยละ 50 โดยเพิ่มขึ้นจาก
ผลการดำ�ำเนินงานด้านการประกันภัยที่เพิ่มขึ้น 887 ล้านบาท และ
รายได้จากการลงทุนและค่าใช้จ่ายทางการเงินจากสัญญาประกันภัย
สุทธิที่เพิ่มขึ้น 1,523 ล้านบาท

ทั้งนี้ ในไตรมาส 4 บริษัทฯ มีเบี้ยประกันภัยรับปีแรกจำ�ำนวนทั้งสิ้น 
1,694 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 16 จากช่วงเดียวกันของปี 2567 ซึ่งเป็น
ผลจากช่องทางธนาคารมีเบี้ยประกันภัยรับปีแรกลดลงร้อยละ 21 โดย
มีสัดส่วนเบี้ยประกันภัยรับปีแรกจาก ช่องทางธนาคารร้อยละ 58 

ช่องทางตัวแทนร้อยละ 31 และช่องทางอื่นๆ ร้อยละ 11 และ 
มีเบี้ยประกันภัยรับปีต่อไปจำ�ำนวน 6,634 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 3

สำ�ำหรับปี 2568 บริษัทมีเบี้ยประกันภัยรับปีแรกจำ�ำนวน 8,107 ล้านบาท 
เติบโตร้อยละ 15 โดยเป็นผลจากช่องทางธนาคารเพิ่มขึ้นร้อยละ 13 
ช่องทางตัวแทนที่เพิ่มขึ้นร้อยละ 13 และช่องทางอื่นๆ เพิ่มขึ้นร้อยละ 
44 โดยมีสัดส่วนเบี้ยประกันภัยรับปีแรกจากช่องทางธนาคารสัดส่วน
ร้อยละ 67 ช่องทางตัวแทนร้อยละ 23 และช่องทางอื่นๆ ร้อยละ 10  
โดยมเีบีย้ประกนัภยัรบัปีต่อไปจำ�ำนวน 26,652 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 4 
และมีสินทรัพย์รวมของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 เท่ากับ 
315,973 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 ร้อยละ 
0.2 หรือเท่ากับ 630 ล้านบาท ทั้งนี้ สินทรัพย์ลงทุนและรายการเทียบ
เท่าเงินสดคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 98 ของสินทรัพย์รวม และคิดเป็น
อัตราส่วนต่อหนี้สินจากสัญญาประกันภัยที่ร้อยละ 120

นายโชนกล่าวว่า ในปี 2568 กรุงเทพประกันชีวิตให้ความสำ�ำคัญกับ
การสร้างการเติบโตอย่างยั่งยืน พร้อมขับเคลื่อนองค์กรให้ทำ�ำหน้าที่
ด้วยความ "ใส่ใจ" ต่อผู้เกี่ยวข้องทุกกลุ่ม เพื่อก้าวสู่การเป็น บริษัท
ประกันชีวิตอันดับหนึ่งด้านความใส่ใจ (The Most Caring Life 
Insurance Brand) โดยบริษัทฯ ให้ความสำ�ำคัญกับการดูแลลกูค้าอย่าง
รอบด้านตลอดทกุช่วงชวีติ โดยมุง่สร้างประสบการณ์ทีด่ ีควบคู่กับการ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิตและความผูกพันระยะยาว โดยได้ดำ�ำเนินกิจกรรม
และโครงการที่ตอบโจทย์ความต้องการของลูกค้าและครอบครัวอย่าง
เป็นรูปธรรม ซึ่งในปี 2568 กรุงเทพประกันชีวิตมีคะแนน 
Net Promoter Score (NPS) ที่ 54% สะท้อนถึงความสามารถ
ในการตอบสนองความต้องการของลูกค้าอย่างมีประสิทธิภาพ
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กวาดกำำ�ไรปีี 68 รวม 6,968 ล้้านบาท 

โตพุ่่�ง 50%

"ด้้วยสภาพสัังคม โครงสร้้างประชากร และสิ่่�งแวดล้้อมที่่�เปลี่่�ยนแปลงอย่่างรวดเร็็ว ส่่งผลให้้สัังคมไทยคำำ�นึึงถึึงการมีีคุุณภาพชีีวิิตที่่�ดีีในระยะยาว 
ทั้้�งด้้านสุุขภาพ และการวางแผนชีีวิิตอย่่างยั่่�งยืืน "Longevity" ซึ่่�งจะกลายเป็็นหััวใจสำำ�คััญที่่�ทุุกคนใฝ่่หาและการเตรีียมความพร้้อมกัับการใช้้ชีีวิิต
ที่่�ยืืนยาวยิ่่�งขึ้้�นจึึงเป็็นสิ่่�งจำำ�เป็็นสำำ�หรัับทุุกคนในปีีนี้้� กรุุงเทพประกัันชีีวิิตจึึงประกาศเป้้าหมายและทิิศทางการทำำ�งานในการสร้้างความแตกต่่างใน
ด้้านความใส่่ใจ ด้้วยการยกระดับัตัวัแทนทุกุคนให้้เป็็น "ตัวัแทนของความใส่่ใจ Life Care Partner" ซึ่่�งหมายถึึงความใส่่ใจในลูกูค้้าให้้มีคีุณุภาพชีวีิติ
ที่่�ดีีรอบด้้านทุุกช่่วงชีีวิิตตั้้�งแต่่วัันนี้้�และตลอดไป ด้้วยความมุ่่�งมั่่�นในการสนัับสนุุนทั้้�งองค์์ความรู้้�และการสร้้างทััศนคติิที่่�ดีีให้้กัับตััวแทนประกัันชีีวิิต
และที่่�ปรึึกษาการเงิินทุุกท่่านในการเป็็นตััวแทนของความใส่่ใจผ่่านการอบรมหลัักสููตร Life Care Partner พร้้อมเสริิมทัักษะและศัักยภาพด้้าน
ต่่างๆ เพื่่�อเตรีียมความพร้้อมและรองรัับกัับสภาวการณ์์ปััจจุุบัันและในอนาคตที่่�กำำ�ลัังจะมาถึึง" นายโชนกล่่าว

บริิษััทฯ ยัังให้้ความสำำ�คััญต่่อการกำำ�กัับดููแลกิิจการที่่�ดีี โดยยึึดหลััก "ใส่่ใจ" เป็็นหััวใจของการบริิหารจััดการองค์์กร เพื่่�อสะท้้อนความมุ่่�งมั่่�นในการ
ดำำ�เนิินธุุรกิิจอย่่างโปร่่งใส เป็็นธรรม และตรวจสอบได้้ โดยยึึดมั่่�นในการดำำ�เนิินธุุรกิิจตามแนวทางการปฏิิบััติิตามกฎระเบีียบที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการ
ดำำ�เนิินธุุรกิิจทั้้�งในประเทศและต่่างประเทศ และได้้จััดทำำ�จรรยาบรรณสำำ�หรัับองค์์กร เพื่่�อสร้้างการตระหนัักรู้้�และเป็็นการย้ำำ��เตืือนถึึงความสำำ�คััญ
ในการปฏิิบััติิตามหลัักจรรยาบรรณอย่่างเคร่่งครััด โดยในปีี 2568 บริิษััทฯ ได้้รัับรางวััลด้้านการกำำ�กัับดููแลกิิจการที่่�ดีี ประเภท ASEAN Asset 
Class PLCs จากโครงการ ASEAN Corporate Governance Scorecard (ACGS) และยัังสามารถรัักษาระดัับการประเมิินการกำำ�กัับดููแล
กิิจการ (CGR) ในระดัับ 5 ดาว รวมถึึงได้้รัับการประเมิิน SET ESG Ratings ในระดัับ AA อย่่างต่่อเนื่่�อง
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วางเป้้ารายได้้ปีี 69 ที่่� 1,250-1,320 ลบ. 
โต 12-17% กางแผน 5 ปีี โตเฉลี่่�ย 10-15%  

รุุกขยายพอร์์ตสู่่�สื่่�อสาร–ไอทีี–Data Center

'กิิจเจริิญ เอ็็นจิิเนีียริ่่�ง อีีเลคทริิค' วางเป้้ารายได้้ปีี 69 ที่่� 1,250-1,320 ลบ. โต 12-17% กางแผน 5 ปีี โตเฉลี่่�ย 10-15% ขณะที่่�ปีี 68 
ทำำ�รายได้้รวม 1,122 .90 ลบ. กำำ�ไรสุุทธิิ 126.88 ลบ. บอร์์ดเคาะปัันผล 0.26 บาทต่่อหุ้้�น จ่่อขึ้้�น XD 19 มีี.ค. และจ่่ายปัันผล 26 พ.ค. 2569 นี้้� 
พร้้อมเดิินหน้้ายึึดมาร์์เก็็ตแชร์์ เจาะกลุ่่�ม Data Center

ขณะเดีียวกััน ที่่�ประชุุมบอร์์ดของบริิษััทฯ ได้้มีีมติิอนุุมััติิการจ่่าย
เงิินปัันผลเป็็นเงิินสดให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นสามััญ ในอััตรา 0.26 บาทต่่อหุ้้�น 
ทั้้�งนี้้� ได้้กำำ�หนดวัันที่่�ไม่่ได้้รัับสิิทธิิปัันผล (XD) ในวัันที่่� 19 มีี.ค.2569 
และกำำ�หนดรายชื่่�อผู้้�มีีสิิทธิิได้้รัับปัันผล (Record date) ในวัันที่่� 
20 มีี.ค.2569 เพื่่�อจ่่ายเงิินปัันผลในวัันที่่� 26 พ.ค. 2569 นี้้�รวมถึึงการ
จััดกิิจกรรมร่่วมกัับลููกค้้าเพื่่�อสร้้างความสััมพัันธ์์ในระยะยาว รวมถึึง
ขยายเครืือข่่ายของบริิษััทฯ สร้้างการรัับรู้้�ของแบรนด์์ให้้มากขึ้้�น และ
ประชาสััมพัันธ์์สิินค้้าใหม่่ ผ่่านการททำำ�จััดทำำ�กิิจกรรมส่่งเสริิมการขาย
อย่่างต่่อเนื่่�องเพื่่�อรัักษา และขยายส่่วนแบ่่งทางการตลาด ที่่�สำำ�คััญ
ที่่�สุุดคืือการบริิหารต้้นทุุนและเพิ่่�มประสิิทธิิภาพการดำำ�เนิินงาน
อย่่างต่่อเนื่่�อง ควบคู่่�กัับการวางรากฐานเพื่่�อการเติิบโตระยะยาว 
โดยคาดว่่าจะได้้รัับอานิิสงส์์จากแนวโน้้มการฟื้้�นตััวของเศรษฐกิิจ และ
การขยายตััวของอุุตสาหกรรมไฟฟ้้าและก่่อสร้้างในอนาคต

ขณะที่่�ผลประกอบการสำำ�หรัับปีี 2568 บริิษััทมีีกำำ�ไรสุุทธิิอยู่่�ที่่� 
126.88 ล้้านบาท และมีีรายได้้รวมอยู่่�ที่่� 1,122.90 ล้้านบาท โดยรายได้้
ส่่วนใหญ่่ของบริิษััทฯ ยัังคงมาจากรายได้้จากการขายสิินค้้ามาตรฐาน
เคเจแอล ซึ่่�งประกอบไปด้้วยตู้้�ไฟสวิิทช์์บอร์์ด ตู้้�กัันน้ำำ��แบบมีีหลัังคาเพื่่�อ
ใช้้ภายนอกอาคาร และตู้้�ไฟฟ้้ากัันฝุ่่�นสำำ�หรัับงานอุุตสาหกรรม รวมถึึง
รางเดิินสายไฟ รางไวร์์เวย์์ รางเคเบิ้้�ลแลดเดอร์์ รางเคเบิ้้�ลรวมถึึงสินิค้้า
กลุ่่�มพลาสติิก และกลุ่่�ม 5K ที่่�เป็็นสินิค้้าใหม่่ในช่่วง 2 ปีีหลังัที่่�ผ่านมา โดย
คิิดเป็็น 72.40% และรายได้้จากการขายสิินค้้าสั่่�งผลิิต (MTO) ตาม

ความต้้องการของลููกค้้า สามารถปรัับเปลี่่�ยนข้้อกำำ�หนดสิินค้้าในส่่วน
ของขนาด สี ีและวัตัถุุดิบิที่่�ใช้้ในการผลิติได้้ เช่่น ตู้้�สวิทิช์์บอร์์ดขนาดใหญ่่ 
ตู้้� Main Distribution Board (MDB) ตู้้�คอนโทรลต่่างๆ รวมถึึงการ
ผลิิตโครงเหล็็กให้้แก่่ลููกค้้าที่่�ต้้องการทำำ�หลัังคาพลัังงาน
แสงอาทิิตย์์ เป็็นต้้น โดยคิิดเป็็น 20.59% ของรายได้้จากการขาย

ทั้งนี้ บริษัทฯ ยังคงรักษาอัตราการใช้เครื่องจักรให้อยู่ในระดับร้อยละ 
70-80 รวมถึงการที่บริษัทฯ ใช้เทคโนโลยีระบบควบคุมการผลิตแบบ 
Industry 4.0 มาใช้ ผ่านการลงทุนในเครื่องจักรอัตโนมัติ ส่งผลให้
กระบวนการผลิตมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น และสามารถควบคุมต้นทุน
ได้อย่างมีประสิทธิผล

ขณะที่่�การลงทุุนในโครงการศููนย์์นวััตกรรม KJL Innovation 
Campus (KiN) ที่่�สร้้างขึ้้�นเพื่่�อเพิ่่�มขีีดความสามารถด้้านการพััฒนา
เทคโนโลยีี และนวััตกรรมใหม่่ที่่�ทัันสมััย เข้้าถึึงอุุตสาหกรรมใหม่่ ๆ 
โดยมีีการจััดทำำ� Metal Design Lab  และ Metal Total Solution 
พร้้อมทั้้�งสร้้าง Brand Experience รวมไปถึึงสร้้างโอกาสการได้้
เปรีียบทางการแข่่งขััน ซึ่่�งคาดว่่าจะแล้้วเสร็็จภายในไตรมาส 1-2 
ของปีี 2569

นายเกษมสัันต์์ สุุจิิวโรดม ประธานเจ้้าหน้้าที่่�
บริิหาร บริิษััท กิิจเจริิญ เอ็็นจิิเนีียริ่่�ง อีีเลคทริิค 
จำำ�กััด (มหาชน) หรืือ KJL เปิิดเผยว่่า 
บริิษััทตั้้�งเป้้ารายได้้รวมสำำ�หรัับปีี 2569 อยู่่�ที่่� 
1,250-1,320 ล้้านบาท คิิดเป็็นการเติิบโตจาก
ปีี 2568 ที่่�ระดัับ 12-17% และวางแผนที่่�จะสร้้าง
การเติบิโตอย่่างต่่อเนื่่�องในอีกี 5 ปีีข้้างหน้้า 
ด้้วยการเติิบโตเฉลี่่�ย 10-15% ต่่อปีี ด้้วย
กลยุุทธ์์ในการขยายฐานลููกค้้าอย่่างต่่อเนื่่�อง 
ผ่่านการจััดกิิจกรรมสััมมนาเพื่่�อส่่งเสริิมความ
ปลอดภััยและยกระดัับศัักยภาพของช่่างไฟฟ้้า 
วิิศวกร และผู้้�ออกแบบทั่่�วประเทศ
อย่่างต่่อเนื่่�อง ทั้้�งในรููปแบบของกิิจกรรม
สััมมนา "รวมพลคนไฟฟ้้า" ซึ่่�งมุ่่�งเน้้นให้้ความรู้้�
เกี่่�ยวกัับการติิดตั้้�งระบบไฟฟ้้าอย่่างถููกต้้องไป
ยัังฐานลููกค้้าทั่่�วประเทศ
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ผนึึกเครืือโรงพยาบาลกรุุงเทพ (BDMS) 
ตอกย้ำำ��ผู้้�นำำ�รัักษ์์โลก สร้้างมาตรฐานใหม่่เลืือกใช้้สินค้้าที่่�ได้้ฉลาก 

EPD รายแรกในไทย ครอบคลุุมทุุกผลิิตภััณฑ์์สีี

บริิษััท ทีีโอเอ เพ้้นท์์ (ประเทศไทย) จำำ�กััด (มหาชน) หรืือ TOA 
ตอกย้ำำ��วิิสััยทััศน์์ผู้้�นำำ�นวััตกรรมสีีอัันดัับ 1 ของไทย เคมีีภััณฑ์์ก่่อสร้้าง 
และวััสดุุตกแต่่งพื้้�นผิิว ประกาศความสำำ�เร็็จครั้้�งสำำ�คััญในฐานะ 
“รายแรกในประเทศไทย” ที่่�ได้้รัับรองมาตรฐานสากล 
ฉลาก EPD (Environmental Product Declaration) หรืือฉลาก
ข้้อมููลสิ่่�งแวดล้้อมของผลิิตภััณฑ์์ จากสถาบัันสิ่่�งแวดล้้อมไทย (TEI) 
ซึ่่�งครอบคลุุมทุุกกลุ่่�มผลิิตภััณฑ์์สีีอย่่างเป็็นระบบและครบวงจรที่่�สุุด 
เพื่่�อสร้้างมาตรฐานใหม่่ด้้านความโปร่่งใสในการตรวจสอบผลกระทบ
ต่่อสิ่่�งแวดล้้อม

ล่าสุด TOA เดินหน้าสร้างความเชื่อมั่นให้กับผู้บริโภค และพันธมิตร
ธุรกิจรักษ์โลก (Green Partner) โดยได้รับความไว้วางใจจาก บริษัท 
กรุงเทพดุสิตเวชการ จำ�ำกัด (มหาชน) หรือ เครือโรงพยาบาลกรุงเทพ 
(BDMS) ผู้นำ�ำด้านบริการสุขภาพชั้นนำ�ำ เลือกใช้ผลิตภัณฑ์สี TOA 
ท่ีผ่านการรบัรองฉลาก EPD ในโรงพยาบาลกรงุเทพหวัหนิเป็นแห่งแรก 
นำ�ำโดย นายอาทิตย์ ลิ้มไพศาล ผู้ช่วยกรรมการผู้อำ�ำนวยการใหญ่
อาวุโส ด้านพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ และ นพ.อัศวิน ภูวธนสาร 
ผู้อำ�ำนวยการโรงพยาบาลกรุงเทพหัวหิน พร้อมด้วย 
นางสาวสุนทรี อภิชิต ผู้อำ�ำนวยการสายงานโครงการจาก TOA 
ร่วมกันส่งมอบนวัตกรรมสีที่ปลอดภัยต่อสุขภาพและเป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน

นพ.อัศวิน ภูวธนสาร ผู้อำ�ำนวยการโรงพยาบาลกรุงเทพหัวหิน 
เปิดเผยว่า ที่โรงพยาบาลกรุงเทพหัวหิน เราให้ความสำ�ำคัญสูงสุดกับ
สุขภาพ ความปลอดภัย และความเชื่อมั่นของผู้รับบริการ การเลือก
ใช้ผลิตภัณฑ์สีที่มีฉลาก EPD ของ TOA ช่วยให้เรามั่นใจในข้อมูลด้าน
สิ่งแวดล้อมที่โปร่งใส ตรวจสอบได้ ซึ่งสอดคล้องกับแนวทาง ESG 
(Environmental, Social, and Governance) ขององค์กรอย่าง
แท้จริง นอกจากนี้ ยังเป็นแรงขับเคลื่อนสำ�ำคัญในการพัฒนาอาคารสู่
มาตรฐานระดับโลกอย่าง LEED Platinum ได้อย่างเป็นรูปธรรม โดย
โรงพยาบาลกรุงเทพหัวหินถือเป็นสถานพยาบาลรายแรกในกลุ่มที่
นำ�ำร่องใช้ผลิตภัณฑ์สีฉลาก EPD เพื่อยกระดับมาตรฐานอาคารเขียวที่
ใส่ใจโลกและผู้คนไปพร้อมกัน

โดยผลิตภัณฑ์สี TOA ที่โรงพยาบาลกรุงเทพหัวหินเลือกใช้ ครอบคลุม
การใช้งานรอบด้านด้วยประสิทธิภาพสูงสุด ได้แก่ TOA SHIELD-1 
Nano (สีทาภายนอก) ทนทานกว่า 10 ปี สะท้อนความร้อนได้สูงถึง 
96.2% ลดการใช้พลังงานในอาคาร SuperShield Duraclean 
(สีทาภายใน) ที่สุดของความปลอดภัย เช็ดล้างง่าย ไร้กลิ่น ยับยั้ง
แบคทีเรีย เหมาะสำ�ำหรับพื้นที่ที่ต้องการสุขอนามัยสูง TOA Shield-1 
for Ceiling สีทาฝ้าเพดาน ให้ผิวเรียบเนียน สม่�่ำำเสมอ TOA Roadline 
Paint สีทาถนนพลังยึดเกาะสูง ทนทานต่อการสึกหรอ และ 
TOA Industrial Lacquer สีพ่นอุตสาหกรรมเกรดพรีเมียม 
เนื้อสีสด กลบมิดไว ประหยัดเวลาและอายุการใช้งานยาวนาน

ด้้าน นางสาวสุุนทรีี อภิิชิิต ผู้้�อำำ�นวยการสายงานโครงการ TOA กล่่าวย้ำำ��ว่่า ความสำำ�เร็็จในครั้้�งนี้้�สะท้้อนถึึงบทบาทสำำ�คััญของ TOA 
ในการขัับเคลื่่�อนแนวทาง Sustainability Journey อย่่างครบวงจร ตั้้�งแต่่การวััดคาร์์บอนฟุุตพริ้้�นท์์ การลดการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจก 
ไปจนถึึงการเปิิดเผยข้้อมููลอย่่างโปร่่งใสผ่่านฉลาก EPD รายแรกของไทย การผนึึกกำำ�ลัังระหว่่าง TOA และเครืือโรงพยาบาลกรุุงเทพ (BDMS) 
จึึงเปรีียบเหมืือนก้้าวสำำ�คััญของภาคอุุตสาหกรรมและสาธารณสุุขไทย ในการยกระดัับมาตรฐานอาคารสู่่�ความยั่่�งยืืน เพื่่�อร่่วมกัันสร้้างทางออกที่่�
ยั่่�งยืืนในการลดภาวะโลกเดืือดและส่่งมอบสิ่่�งแวดล้้อมที่่�ดีีให้้กัับสัังคมไทยสืืบไป

สำำ�หรัับฉลาก EPD (Environmental Product Declaration) คืือฉลากสิ่่�งแวดล้้อม
ประเภทที่่� 3 ตามมาตรฐาน ISO 14025 ที่่�บอกรายละเอีียดส่่วนผสมและผลกระทบ
ต่่อสิ่่�งแวดล้้อมตลอดวงจรชีีวิิตผลิิตภััณฑ์์ (Life Cycle Assessment; LCA) 
ตั้้�งแต่่การคััดเลืือกวััตถุุดิิบ การผลิิต การขนส่่ง ไปจนถึึงการกำำ�จััดซาก 
โดยมีีการวััดผลเชิิงปริิมาณที่่�ชััดเจน อาทิิ GWP (Global Warming Potential) 
การลดการก่่อภาวะโลกร้้อน ODP การลดการทำำ�ลายชั้้�นโอโซน ADP Fossil fuels 
การลดการใช้้ทรััพยากรพลัังงานที่่�ใช้้แล้้วหมดไป

ข้อมูลเหล่านี้จะช่วยให้ผู้บริโภคและเจ้าของโครงการตัดสินใจเลือกผลิตภัณฑ์ที่เป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อมได้อย่างแม่นยำ�ำ และป้องกันปัญหาการฟอกเขียว (Greenwashing) 
ได้อย่างเบ็ดเสร็จ ซึ่งเป็นข้อมูลที่สามารถตรวจสอบได้ทุกขั้นตอนในการรับรอง
ผลิตภัณฑ์ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและเป็นประโยชน์ในการตัดสินใจของผู้บริโภค
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บลจ.ทิิสโก้้
สร้้างผลตอบแทนอัันดัับ 1

 โชว์์ผลงานบริิหาร 'กองทุนหุ้้�นไทย' TISCOHD - A และ TDSThaiESG

บลจ.ทิิสโก้้โชว์์ผลงานบริิหารกองทุุนหุ้้�นไทยสร้้างผลตอบแทนอัันดัับ 
1 ได้้แก่่ กองทุุนเปิิด ทิิสโก้้ ไฮ ดิิวิิเดนด์์ หุ้้�นทุุน ชนิิดหน่่วยลงทุุน A 
(TISCOHD-A) และกองทุุนเปิิด ทิิสโก้้ หุ้้�นปัันผลไทยเพื่่�อความ
ยั่่�งยืืน (TDSThaiESG) ชนิิดสะสมผลตอบแทน ชี้้�ตลาดหุ้้�นไทยกลัับมา
มีีเสน่่ห์์น่่าลงทุุนอีีกครั้้�งจากบรรยากาศการเมืืองในประเทศที่่�ราบรื่่�น 
กระแสเงิินทุุนต่่างชาติิไหลเข้้า คาดทีีมบริิหารเศรษฐกิิจชุุดใหม่่จ่่อออก
นโยบายกระตุ้้�นเศรษฐกิิจระยะสั้้�น  

นายสาห์รัช ชัฏสุวรรณ กรรมการผู้จัดการ บริษัทหลักทรัพย์จัดการ
กองทุน ทิสโก้ จำ�ำกัด (Mr. Saharat Chudsuwan Managing 
Director of TISCOASSET) เปิดเผยว่า  จากความมุ่งมั่นในการเพิ่ม
โอกาสสร้างผลตอบแทนที่ดีให้กับลูกค้าในทุกสภาวะการลงทุน ล่าสุด
ข้อมูลจาก Morningstar Thailand ณ วันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2569 
พบว่า กองทุนหุ้นไทยของ บลจ.ทิสโก้ 2 กองทุน ได้แก่ กองทุนเปิด 
ทิสโก้ ไฮ ดิวิเดนด์ หุ้นทุน ชนิดหน่วยลงทุน A (TISCOHD-A) และ 
กองทุนเปิด ทิสโก้ หุ้นปันผลไทยเพื่อความยั่งยืน ชนิดสะสม
ผลตอบแทน (TDSThaiESG – A) สามารถสร้างผลตอบแทนได้เป็น
อันดับหนึ่งของอุตสาหกรรม  

โดยกองทุนเปิด ทิสโก้ ไฮ ดิวิเดนด์ หุ้นทุน ชนิดหน่วยลงทุน A 
(TISCOHD-A) ความเสี่ยงระดับ 6 (เสี่ยงสูง) ลงทุนในหุ้นไทยที่จ่าย
เงินปันผลต่อเนื่อง ซึ่งอยู่ในดัชนี SET HD 30 Total Return Index 
โดยใช้นโยบายการลงทุนแบบเชิงรุกมีผลการดำ�ำเนินงานย้อนหลังช่วง
เวลา 10 ปี 7 ปี 5 ปี 3 ปี 1 ปี เป็นอันดับ 1 กลุ่มกองทุนหุ้นไทย Equity 
Large-Cap และได้รับการจัดอันดับ Morningstar 5 ดาว ข้อมูล ณ 
วันที่ 31 มกราคม 2569 อ้างอิงข้อมูลผลการดำ�ำเนินงานย้อนหลังจาก 

Morningstar Thailand ณ วันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2569 ดูรายละเอียด
เพิ่มเติมได้ที่ www.morningstarthailand.com 

ผลการดำ�ำเนินงานย้อนหลังโดยละเอียด ตามข้อมูล บลจ.ทิสโก้ ณ 
วันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2569 กองทุน TISCOHD-A มีผลการดำ�ำเนิน
งานย้อนหลัง ตั้งแต่ต้นปีถึงปัจจุบัน 6.91% 3 เดือน 11.23% 6 เดือน 
10.36% 1 ปี 25.02% 3 ปี 8.28% ต่อปี 5 ปี 8.23% ต่อปี 7 ปี 7.60% 
ต่อปี 10 ปี 8.83% ต่อปี และผลการดำ�ำเนินงานนับตั้งแต่จัดตั้งกองทุน 
อยู่ที่ 7.05% ต่อปี ขณะที่ในช่วงเวลาเดียวกัน ดัชนีชี้วัด ได้แก่ ดัชนี
ผลตอบแทนรวม SET Hight Dividend 30 (SET HD TRI) สัดส่วน 
100%  ตั้งแต่ต้นปีถึงปัจจุบัน 5.27% 3 เดือน 10.39% 6 เดือน 
12.65% 1 ปี 18.69% 3 ปี 7.95% ต่อปี 5 ปี 8.03% ต่อปี 7 ปี 5.31% 
ต่อปี 10 ปี 7.90% ต่อปี และผลการดำ�ำเนินงานนับตั้งแต่จัดตั้งกองทุน 
อยู่ที่ 5.52% ต่อปี ทั้งนี้ ผลการดำ�ำเนินงานในอดีตของกองทุนรวม 
ไม่ได้เป็นสิ่งยืนยันถึงผลการดำ�ำเนินงานในอนาคต   

กองทุนเปิด ทิสโก้ หุ้นปันผลไทยเพื่อความยั่งยืน (TDSThaiESG) 
ชนิดสะสมผลตอบแทน (TDSThaiESG – A) และชนิดจ่ายเงินปันผล 
(TDSThaiESG – D) ความเสี่ยงระดับ 6 (เสี่ยงสูง) ลงทุนในหุ้น
ไทย ESG ที่มีการจ่ายปันผลสม่�่ำำเสมอ และ/หรือมีแนวโน้มการจ่าย
เงินปันผลที่ดี ความเสี่ยงระดับ 6 (เสี่ยงสูง) มีผลการดำ�ำเนินงานย้อน
หลังช่วงเวลา 3 เดือน,6 เดือน, 1 ปีและ YTD ในกลุ่มกองทุน Thai 
ESG-Equity เป็นอันดับ 1 และ 2 อ้างอิงข้อมูลผลการดำ�ำเนินงานย้อน
หลังจาก Morningstar Thailand ณ วันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2569 
ดูรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ www.morningstarthailand.com 

ผลการดำำ�เนิินงานย้้อนหลัังโดยละเอีียด ตามข้้อมููล บลจ.ทิิสโก้้ ณ วัันที่่� 9 กุุมภาพัันธ์์ 2569 กองทุุน TDSThaiESG – A มีีผลการดำำ�เนิินงาน
ย้้อนหลังั ตั้้�งแต่่ต้้นปีีถึงึปััจจุบุันั 12.22% 3 เดือืน 14.33% 6 เดือืน 9.55% 1 ปีี 23.78% และผลการดำำ�เนินิงานนับัตั้้�งแต่่จััดตั้้�งกองทุนุ 11.82% ต่่อปีี  
และกองทุุน TDSThaiESG – D มีีผลการดำำ�เนิินงานย้้อนหลััง ตั้้�งแต่่ต้้นปีีถึึงปััจจุุบััน 12.22% 3 เดืือน 14.33% 6 เดืือน 9.55% 1 ปีี 23.78% และ
ผลการดำำ�เนิินงานนัับตั้้�งแต่่จััดตั้้�งกองทุุน 11.82% ต่่อปีี ขณะที่่�ในช่่วงเวลาเดีียวกััน ดััชนีีชี้้�วััด ได้้แก่่ ดััชนีีผลตอบแทนรวม SETSG 
(SETESG TRI) สััดส่่วน 100% มีีผลการดำำ�เนิินงานย้้อนหลัังตั้้�งแต่่ต้้นปีีถึึงปััจจุุบัันอยู่่�ที่่� 9.37% 3 เดืือน 10.58% 6 เดืือน 11.77% 1 ปีี 13.75%
และผลการดำำ�เนิินงานนัับตั้้�งแต่่จััดตั้้�งกองทุุน2.44% ต่่อปีี 

17 www.HoonInside.com 24  February  2026

http://www.morningstarthailand.com
http://www.morningstarthailand.com


Hooninside reporter@hooninside.com 02-2765976

บลจ.ทิิสโก้้
สร้้างผลตอบแทนอัันดัับ 1

 โชว์์ผลงานบริิหาร 'กองทุนหุ้้�นไทย' TISCOHD - A และ TDSThaiESG

นายสาห์์รััชกล่่าวว่่า สำำ�หรัับมุุมมองหุ้้�นไทยในปีี 2569 นั้้�น 
ดััชนีีหุ้้�นไทยขึ้้�นมาซื้้�อขายใกล้้ระดัับ 1,500 จุุดอีีกครั้้�ง หลัังจาก
การเมืืองในประเทศกลัับมามีีความชััดเจน ทำำ�ให้้นัักลงทุุนเห็็น
ทิิศทางการเมืืองไทย และสร้้างความมั่่�นใจว่่าจะได้้รััฐบาลใหม่่
ภายใน Q2 นี้้� นอกจากนี้้� ยัังคาดว่่าทีีมเศรษฐกิิจจะเร่่งออก
มาตรการกระตุ้้�นเศรษฐกิิจระยะสั้้�น และออกมาตรการหนุุนการ
ลงทุุนตรงจากต่่างชาติิ จากปััจจััยดัังกล่่าวคาดว่่าจะทำำ�ให้้ดััชนีี
ตลาดหุ้้�นไทย (SET) ปรัับตััวขึ้้�นยืืนเหนืือ 1,500 จุุดได้้ในระยะหนึ่่�ง 
ทั้้�งนี้้� กรณีีเลวร้้ายที่่�การเมืืองไทยจะต้้องจััดการเลืือกตั้้�งใหม่่จาก
ปมเรื่่�องบััตรเลืือกตั้้�งนั้้�น จะทำำ�ให้้การจััดตั้้�งรััฐบาลใหม่่ล่่าช้้าออกไป 
บลจ.ทิิสโก้้มองว่่าตลาดหุ้้�นไทยอาจปรัับตััวลงรัับข่่าว ซึ่่�งถ้้าเกิิดขึ้้�น
จริิงก็็จะเป็็นจัังหวะให้้ทยอยเข้้าซื้้�อเพราะท้้ายที่่�สุุดก็็จะมีีการจััดตั้้�ง
รััฐบาลที่่�คาดว่่าจะมีีเสถีียรภาพมากขึ้้�นกว่่าปััจจุุบััน และมาตรการ
กระตุ้้�นเศรษฐกิิจก็็จะยัังคงเดิินหน้้าเหมืือนเดิิม ขณะที่่�หุ้้�นไทยยัังคง
มีีอััตราการจ่่ายเงิินปัันผลในระดัับที่่�ดีีอย่่างต่่อเนื่่�อง  

"ในช่่วงนี้้�เป็็นช่่วงที่่�การเมืืองในประเทศชััดเจน บลจ.ทิิสโก้้คาดว่่าจะ
มีีกระแสเงิินลงทุุนต่่างชาติิไหลเข้้าตลาดหุ้้�นไทย โดยเฉพาะหุ้้�น
ขนาดใหญ่่ที่่�มีีอััตราการจ่่ายเงิินปัันผลในระดัับสููง ดัังนั้้�น บลจ.ทิิสโก้้
จึึงแนะนำำ�ให้้นัักลงทุุนและลููกค้้าทยอยลงทุุนในกองทุุนที่่�มีีนโย
บายลงทุุนหุ้้�นขนาดใหญ่่และมีีอััตราการจ่่ายเงิินปัันผลที่่�ดีี เพราะ
นอกจากจะช่่วยให้้พอร์์ตการลงทุุนไม่่ผัันผวนมากแล้้ว ยัังเพิ่่�ม
โอกาสสร้้างผลตอบแทนที่่�ดีีจากราคาหุ้้�นและเงิินปัันผลอีีกด้้วย" 
นายสาห์์รััชกล่่าว  

ผู้้�สนใจลงทุุนควรทำำ�ความเข้้าใจลัักษณะสิินค้้า เงื่่�อนไขผลตอบแทน 
ความเสี่่�ยง และศึึกษาข้้อมููลเกี่่�ยวกัับสิิทธิิประโยชน์์ทางภาษีีที่่�ระบุุ
ไว้้ในคู่่�มืือการลงทุุนกองทุุน ThaiESG ก่่อนตััดสิินใจลงทุุน กรณีี
ไม่่ได้้ปฏิิบััติิตามเงื่่�อนไขทางภาษีี จะไม่่ได้้สิิทธิิประโยชน์์ตามเงื่่�อนไข
กองทุุน และสามารถติิดต่่อสอบถามรายละเอีียดหรืือขอรัับหนัังสืือ
ชี้้�ชวนกองทุุนรวมอื่่�นๆ ของบลจ.ทิิสโก้้ได้้ที่่� 
บลจ.ทิิสโก้้ หรืือ ธนาคารทิิสโก้้ทุุกสาขา หรืือ TISCO Contact 
Center โทร. 0 2633 6000 กด 4, 0 2080 6000 กด 4 และ 
www.tiscoasset.com หรืือ แอปพลิิเคชััน TISCO My Funds
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BBLAM
ผ่่าน Bangkok Bank Mobile Banking มีีผล 23 ก.พ. 2569

เปิิดให้้สัับเปลี่่�ยน LTF (เดิิม) เข้้ากองทุุนเปิิดทั่่�วไป

รายงานข่่าวจาก บริิษััทหลัักทรััพย์์จััดการกองทุุนรวม บััวหลวง จำำ�กััด (BBLAM ) แจ้้งว่่า นัับตั้้�งแต่่วัันที่่� 23 กุุมภาพัันธ์์ 2569 เป็็นต้้นไป 
ผู้้�ถืือหน่่วยลงทุุนสามารถ สัับเปลี่่�ยนกองทุุน LTF (เดิิม) ที่่�ลงทุุนก่่อนวัันที่่� 1 มกราคม 2563 ไปยัังกองทุุนเปิิดทั่่�วไปของ BBLAM ผ่่านระบบ 
Bangkok Bank Mobile Banking ได้้แล้้ว

กองทุุน LTF (เดิิม) ที่่�สามารถสัับเปลี่่�ยนไปยัังกองทุุนเปิิดทั่่�วไปของ BBLAM ตามเงื่่�อนไข ได้้แก่่

กองทุุนเปิิดบััวหลวงหุ้้�นทุุน (B‑EQUITY) ชื่่�อเดิิม กองทุุนเปิิดบััวหลวงหุ้้�นระยะยาวเดิิม (B-LTF)
กองทุุนเปิิดบััวหลวงผสม 75/25 (B‑MIXED75) ชื่่�อเดิิม กองทุุนเปิิดบััวหลวงหุ้้�นระยะยาว 75/25 เดิิม (BLTF75)
กองทุุนเปิิดบััวหลวงปััจจััย 4 พลััส (B‑BASICPLUS) ชื่่�อเดิิม กองทุุนเปิิดบััวหลวงปััจจััย 4 หุ้้�นระยะยาวปัันผล(BBASICDLTF)
กองทุุนเปิิดบััวหลวงหุ้้�น Top Ten (B‑TOPTEN) ชื่่�อเดิิม กองทุุนเปิิดบััวหลวงทศพลหุ้้�นระยะยาว (B-TOPTEN)

การเปิิดให้้สามารถสัับเปลี่่�ยนกองทุุน LTF (เดิิม) เข้้ากองทุุนเปิิดทั่่�วไปของ BBLAM ผ่่านระบบ Bangkok Bank Mobile Banking ได้้ 
ช่่วยเพิ่่�มความสะดวกให้้ผู้้�ลงทุุนสามารถสัับเปลี่่�ยนได้้อย่่างรวดเร็็ว ปลอดภััย และไม่่ต้้องเดิินทางไปสาขา สอดคล้้องกัับพฤติิกรรมการลงทุุนยุุค
ดิิจิิทััล และสามารถใช้้วางแผนและจััดพอร์์ตการลงทุุนได้้ง่่ายขึ้้�น ซึ่่�ง BBLAM มีีกองทุุนให้้เลืือกหลากหลายตามสไตล์์ที่่�ชื่่�นชอบและระดัับ
ความเสี่่�ยงที่่�ยอมรัับได้้ของผู้้�ลงทุุนแต่่ละคน
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กองทรััสต์์ IMPACT

ปัันผลนิิวไฮ 0.24 บ./หน่่วย ขึ้้�น XD 26 ก.พ.นี้้�

โชว์์ผลงาน Q3 ปีี 68/69 กำำ�ไรพุ่่�ง 42% กวาดรายได้้ 649.7 ลบ.

IMPACT GROWTH REIT โชว์์ผลงานไตรมาส 3 ปีี 68/69 โตแกร่่ง กำำ�ไรสุุทธิิพุ่่�ง 42.2% อยู่่�ที่่� 394.7 ล้้านบาท ด้้านรายได้้แตะ 649.7 ล้้านบาท 
เพิ่่�มขึ้้�น 12.6% รัับแรงหนุุนธุุรกิิจไมซ์์–คอนเสิิร์์ตคึึกคััก พร้้อมประกาศจ่่ายปัันผลรายไตรมาสทำำ�นิิวไฮ อยู่่�ที่่� 0.24 บาทต่่อหน่่วย 
เตรีียมขึ้้�น XD 26 ก.พ.นี้้� ตอกย้ำำ��กระแสเงิินสดแข็็งแกร่่ง และเดิินหน้้าสู่่� Concert & Entertainment Hub เต็็มรููปแบบ

นางสาววันเพ็ญ มุ่งเพียรสกุล กรรมการผู้จัดการ บริษัท อาร์ เอ็ม ไอ 
จำ�ำกัด ผู้จัดการกองทรัสต์ของทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์
อิมแพ็ค โกรท (IMPACT GROWTH REIT) เปิดเผยผลประกอบการ 
งวดไตรมาส 3 ปีบัญชี 2568/2569 (สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568) 
กองทรัสต์ฯ มีรายได้รวม 649.7 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 72.6 ล้านบาท 
หรือ 12.6% จากช่วงเดียวกันของปีก่อน และมีการเพิ่มขึ้นในสินทรัพย์
สุทธิจากการดำ�ำเนินงาน 394.7 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 117.2 ล้านบาท 
หรือ 42.2% เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน และส่งผลให้
งวด 9 เดือน ปีบัญชี 2568/2569 มีรายได้รวม 1,689.58 ล้านบาท 
เนื่องจากมีอัตราการใช้พื้นที่และค่าให้บริการพื้นที่สูงขึ้น การควบคุม
ต้นทุนอย่างมีประสิทธิภาพ การลดลงอย่างมีนัยสำ�ำคัญของค่าใช้จ่าย
ในการซ่อมบำ�ำรุง และค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยเงินกู้ยืม 

ขณะที่ กำ�ำไรสุทธิอยู่ที่ 394.7 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 117.2 ล้านบาท หรือ 
42.2% เมื่อเทียบกับปีก่อน สะท้อนการฟื้นตัวแข็งแกร่งของธุรกิจไมซ์
และคอนเสิร์ตในช่วงไฮซีซั่นปลายปี ส่งผลให้งวด 9 เดือน มีกำ�ำไรสุทธิ 
949.92 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 13.5% จากงวดเดียวกันของปีก่อน

ทั้้�งนี้้� งวดไตรมาส 3 บััญชีี 2568/2569 กองทรััสต์์มีีอััตราการใช้้
พื้้�นที่่� (Occupancy Rate) อยู่่�ที่่� 44.4% และอััตราค่่าเช่่าเฉลี่่�ย (ARR) 
ปรัับเพิ่่�มขึ้้�นเป็็น 96.5 บาทต่่อตารางเมตร จากแรงหนุุนของคอนเสิิร์์ต
ขนาดใหญ่่ทั้้�งศิิลปิินไทยและต่่างประเทศ ซึ่่�งช่่วยยกระดัับคุุณภาพ
รายได้้ของกองทรััสต์์ 

ไฮไลท์์สำำ�คััญมาจาก IMPACT Challenger และ IMPACT Exhibition 
Center เป็็นตััวขัับเคลื่่�อนรายได้้หลััก ขณะที่่�รายได้้จากลููกค้้าภาค
เอกชนในประเทศยัังคงเติิบโตต่่อเนื่่�อง นอกจากนี้้� การบริิหารต้้นทุุน
มีีประสิิทธิิภาพมากขึ้้�น ส่่งผลให้้ Gross Profit Margin ทรงตััว
ในระดัับสููงราว 88.3% โดยมีีอััตรากำำ�ไรสุุทธิิอยู่่�ที่่�ประมาณ 60.8%
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กองทรััสต์์ IMPACT

ปัันผลนิิวไฮ 0.24 บ./หน่่วย ขึ้้�น XD 26 ก.พ.นี้้�

โชว์์ผลงาน Q3 ปีี 68/69 กำำ�ไรพุ่่�ง 42% กวาดรายได้้ 649.7 ลบ.

ด้้าน ที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริิษััท ครั้้�งที่่� 2/2569 ณ วัันที่่� 12 กุุมภาพัันธ์์ 2569 มีีมติิอนุุมััติิให้้จ่่ายประโยชน์์ตอบแทนระหว่่างกาลของ
กองทรััสต์์ฯ โดยจ่่ายจากผลประกอบการเดืือนตุุลาคม – ธัันวาคม 2568 จำำ�นวน 355.80 ล้้านบาท หรืือคิิดเป็็น 0.24 บาทต่่อหน่่วย 

บริิษััทฯ ได้้กำำ�หนดวัันที่่�ไม่่ได้้รัับสิิทธิิปัันผล (XD) วัันที่่� 26 กุุมภาพัันธ์์ 2569 กำำ�หนดรายชื่่�อผู้้�ถืือหน่่วยทรััสต์์ที่่�มีีสิิทธิิรัับประโยชน์์ตอบแทน 
(Record Date) ในวัันที่่� 27 กุุมภาพัันธ์์ 2569 และกำำ�หนดจ่่ายประโยชน์์ตอบแทน ในวัันที่่� 13 มีีนาคม 2569 

สำำ�หรัับการจ่่ายประโยชน์์ตอบแทนครั้้�งนี้้�ในอััตรา 0.24 บาทต่่อหน่่วย ถืือเป็็นระดัับสููงสุุดของปีีบััญชีี โดยก่่อนหน้้านี้้�ไตรมาส 1 และไตรมาส 2 
ได้้จ่่ายประโยชน์์ตอบแทนไปแล้้วในอััตรา 0.22 บาทต่่อหน่่วย และ 0.13 บาทต่่อหน่่วย ตามลำำ�ดัับ ส่่งผลให้้งวด 9 เดืือน ปีีบััญชีี 2568/2569 
กองทรััสต์์จ่่ายประโยชน์์ตอบแทนรวมทั้้�งสิ้้�น 0.59 บาทต่่อหน่่วย

"กองทรััสต์์ยัังได้้รัับแรงหนุุนระยะยาวจากโครงการ Sky Entrance และการเชื่่�อมต่่อรถไฟฟ้้าสายสีีชมพูู ซึ่่�งช่่วยเพิ่่�ม Traffic และศัักยภาพ
การจััดงานในอนาคต อีีกทั้้�งความร่่วมมืือกัับ IMPACT Live Nation ภายใต้้สััญญาเช่่า IMPACT Arena ระยะยาว 20 ปีี ยัังเป็็นปััจจััยเสริิม
ความแข็็งแกร่่งให้้พอร์์ตคอนเสิิร์์ตและเอ็็นเตอร์์เทนเมนต์์ระดัับนานาชาติิ ขยายโอกาสการจััดงานสู่่�ฮอลล์์อื่่�น ๆ สร้้างความต่่อเนื่่�องของรายได้้ 
และยกระดัับการเป็็น Concert & Entertainment Hub ของอิิมแพ็็คในระยะยาว" นางสาววัันเพ็็ญ กล่่าวทิ้้�งท้้าย
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โกลเบล็็ก
กดดัันดััชนีีแกว่่งในกรอบ 1,460–1,500 จุุด

ชี้้�หุ้้�นไทยปััจจััยบวก-ลบรุุมเร้้า

บล. โกลเบล็็ก (GBS) ประเมิินหุ้้�นไทยสััปดาห์์นี้้�เคลื่่�อนไหวในกรอบ Sideway ออกข้้าง นัักลงทุุนติิดตามผลประกอบการบริิษััทจดทะเบีียนและ
การปรัับน้ำำ��หนัักดััชนีี MSCI Rebalance ที่่�จะใช้้ราคาปิิดวัันที่่� 27 กุุมภาพัันธ์์ คาดดััชนีี SET อยู่่�ในช่่วง 1,460 – 1,500 จุุด แนะกลยุุทธ์์ลงทุุนหุ้้�น
ที่่�เข้้าคำำ�นวณ MSCI Global Small Cap

ขณะที่่�เครื่่�องมืือ FedWatch Tool ของ CME Group ชี้้�ว่่านัักลงทุุนให้้น้ำำ��หนัักราว 50% ต่่อการคาดการณ์์ว่่าเฟดจะปรัับลดดอกเบี้้�ยอย่่างน้้อย 
0.25% ในการประชุุมเดืือนมิิถุุนายน เพิ่่�มความเชื่่�อมั่่�นต่่อสภาพคล่่องในตลาดโลก ด้้านสหรััฐฯ ประธานาธิิบดีีโดนััลด์์ ทรััมป์์ ประกาศเปิิดตััว
โครงการลงทุุนชุุดแรก มููลค่่า 5.5 แสนล้้านดอลลาร์์ ตามข้้อตกลงที่่�ญี่่�ปุ่่�นให้้คำำ�มั่่�นไว้้ ถืือเป็็นแรงกระตุ้้�นต่่อเศรษฐกิิจและการค้้าโลก

ส่่วนในประเทศ รองนายกรััฐมนตรีีและรััฐมนตรีีว่่าการกระทรวงคมนาคมหารืือกัับเลขาธิิการอีีอีีซีี เดิินหน้้าโครงการเมืืองใหม่่อััจฉริิยะ EECiti 
บนพื้้�นที่่�กว่่า 15,000 ไร่่ ตั้้�งเป้้าเป็็นศููนย์์กลางเศรษฐกิิจและท่่องเที่่�ยวระดัับโลก พร้้อมโครงการฮัับเอ็็นเตอร์์เทนเมนต์์ สวนสนุุก สปอร์์ต
คอมเพล็็กซ์์ และศููนย์์แสดงสิินค้้า ขณะที่่�ส.อ.ท. รายงานดััชนีีความเชื่่�อมั่่�นภาคอุุตสาหกรรมเดืือนมกราคม 2569 อยู่่�ที่่�ระดัับ 88.7 เพิ่่�มขึ้้�นจาก
เดืือนก่่อนหน้้า สะท้้อนการฟื้้�นตััวของกิิจกรรมการผลิิตและคำำ�สั่่�งซื้้�อช่่วงตรุุษจีีน

ขณะที่่�ปััจจััยลบทั้้�งในและต่่างประเทศที่่�ส่่งผลต่่อความเชื่่�อมั่่�นการลงทุุน โดยหลัักมาจากปััจจััยด้้านเศรษฐกิิจของสหรััฐฯ ที่่�มีีการเปิิดเผยตััวเลข
ขาดดุุลการค้้าเดืือนธัันวาคมพุ่่�งขึ้้�น 32.6% สู่่�ระดัับ 7.03 หมื่่�นล้้านดอลลาร์์ สููงกว่่าที่่�นัักวิิเคราะห์์คาดการณ์์ไว้้ที่่� 5.55 หมื่่�นล้้านดอลลาร์์ 
และเพิ่่�มขึ้้�นจากระดัับ 5.30 หมื่่�นล้้านดอลลาร์์ในเดืือนพฤศจิิกายน สะท้้อนแรงกดดัันต่่อเศรษฐกิิจและการค้้าโลก

นอกจากตััวเลขขาดดุุลการค้้าของสหรััฐที่่�สููงกว่่าคาดแล้้ว ล่่าสุุดศาลฎีีกาสหรััฐมีีคำำ�พิิพากษาเสีียงข้้างมากว่่ากฎหมาย IEEPA ไม่่ได้้ให้้อำำ�นาจ
ประธานาธิิบดีีในการประกาศภาษีีศุุลกากรฝ่่ายเดีียว ส่่งผลให้้มาตรการภาษีีทั่่�วโลก (Reciprocal Tariff) ที่่�สหรััฐประกาศก่่อนหน้้านี้้�ถููกตััดสิินว่่า
เกิินอำำ�นาจตามกฎหมาย อย่่างไรก็็ดีี ประธานาธิิบดีีทรััมป์์ยัังคงประกาศเดิินหน้้าปรัับขึ้้�นภาษีีนำำ�เข้้าทั่่�วโลกเป็็น 15% บ่่งชี้้�ว่่ามาตรการภาษีียัังไม่่จบ 
ซึ่่�งอาจสร้้างความไม่่แน่่นอนต่่อทิิศทางการค้้าและการลงทุุนระหว่่างประเทศ

นางสาววิิลาสินิี ีบุญุมาสูงูทรง ผู้้�ช่วยกรรมการผู้้�จัดัการ บริิษัทัหลักัทรััพย์์ 
โกลเบล็็ก จำำ�กััด หรืือ GBS ประเมิินทิิศทางตลาดหุ้้�นไทยสััปดาห์์นี้้�
เคลื่่�อนไหวในลัักษณะ Sideway ออกข้้าง โดยนัักลงทุุนยัังคงติิดตามการ
ประกาศผลประกอบการของบริิษััทจดทะเบีียน ซึ่่�งจะสิ้้�นสุุดภายในสััปดาห์์นี้้� 
ขณะเดีียวกัันตลาดยัังจัับตาการปรัับน้ำำ��หนัักดััชนีี MSCI Rebalance 
ที่่�จะใช้้ราคาปิิดวัันที่่� 27 กุุมภาพัันธ์์ จึึงคาดว่่าดััชนีี SET จะเคลื่่�อนไหว
ในกรอบ 1,460 – 1,500 จุุด

สำำ�หรัับบรรยากาศการลงทุุนในสััปดาห์์นี้้�ได้้รัับแรงหนุุนจากปััจจััยบวก
ทั้้�งในและต่่างประเทศ โดยเฉพาะกิิจกรรมภาคการผลิิตของญี่่�ปุ่่�นเดืือน
กุุมภาพัันธ์์ขยายตััวเร็็วที่่�สุุดในรอบเกืือบ 4 ปีี สะท้้อนอุุปสงค์์แข็็งแกร่่ง
ทั้้�งในและต่่างประเทศ ถืือเป็็นสััญญาณเชิิงบวกต่่อเศรษฐกิิจโลก
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โกลเบล็็ก
กดดัันดััชนีีแกว่่งในกรอบ 1,460–1,500 จุุด

ชี้้�หุ้้�นไทยปััจจััยบวก-ลบรุุมเร้้า

นอกจากนี้้�ยัังคงต้้องเฝ้้าระวัังปััจจััยในประเทศที่่�อาจจะส่่งผลต่่อการลงทุุนได้้เช่่นกััน อาทิิ วัันที่่� 25 ก.พ. ประชุุม กนง. ครั้้�งที่่� 1/69, วัันที่่� 27 ก.พ. 
ธปท. รายงานภาวะเศรษฐกิิจและการเงิินไทย, สััปดาห์์ที่่� 4 กระทรวงพาณิิชย์์ แถลงภาวะการค้้าระหว่่างประเทศ, ส.อ.ท. แถลงยอดผลิิตและ
ส่่งออกรถยนต์์ รถจัักรยานยนต์์และชิ้้�นส่่วนยานยนต์์, สศค. รายงานภาวะเศรษฐกิิจการคลััง, ภาวะเศรษฐกิิจภููมิิภาค, ดััชนีีความเชื่่�อมั่่�นอนาคต
เศรษฐกิิจภููมิิภาค, สศอ. แถลงดััชนีีผลผลิิตภาคอุุตสาหกรรม, วัันที่่� 2 มีี.ค. ส่่งงบการเงิินงวด 4Q68 และปีี 68 วัันสุุดท้้าย ด้้านสถานการณ์์
ต่่างประเทศที่่�น่่าจัับตา อาทิิ วัันที่่� 23 ก.พ. สหรััฐ รายงาน ดััชนีีกิิจกรรมทางเศรษฐกิิจทั่่�วประเทศเดืือนธ.ค. และม.ค. และยอดสั่่�งซื้้�อภาคโรงงาน
เดืือนธ.ค., วัันที่่� 24 ก.พ. อีียูู รายงานยอดขายรถยนต์์ใหม่่เดืือนม.ค., สหรััฐ รายงานตััวเลขการจ้้างงานของภาคเอกชนรายสััปดาห์์ ราคาบ้้าน
เดืือนธ.ค. และดััชนีีความเชื่่�อมั่่�นผู้้�บริิโภคเดืือนก.พ., วัันที่่� 25 ก.พ. อีียูู รายงานอััตราเงิินเฟ้้อเดืือนม.ค., สหรััฐ รายงานสต็็อกน้ำำ��มัันรายสััปดาห์์

นายวััชเรนทร์์ จงยรรยง ผู้้�อำำ�นวยการฝ่่ายวิิจััย บล.โกลเบล็็ก แนะนำำ�กลยุุทธ์์การลงทุุนในหุ้้�นที่่�เข้้าคำำ�นวณใน MSCI Rebalance ที่่�มีีการปรัับน้ำำ��
หนัักดััชนีีรอบล่่าสุุด โดยมีีผลตามราคาปิิดวัันที่่� 27 กุุมภาพัันธ์์ โดยหุ้้�นเข้้า MSCI Thailand ไม่่มีี ส่่วนหุ้้�นที่่�นำำ�ออกได้้แก่่ CPAXT 
และหุ้้�นที่่�มีีการนำำ�เข้้าคำำ�นวณ MSCI Global Small Cap ได้้แก่่ CRC, IVL และ JTS ขณะที่่�หุ้้�นนำำ�ออกได้้แก่่ HANA, JMT, M และ PLANB
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KTISKTIS ให้้ความมั่่�นใจกัับผู้้�ลงทุุน  ให้้ความมั่่�นใจกัับผู้้�ลงทุุน 
คาดปีี 2569 อ้้อย น้ำำ��ตาล คาดปีี 2569 อ้้อย น้ำำ��ตาล 
และผลประกอบการจะดีีขึ้้�นและผลประกอบการจะดีีขึ้้�น

ธนาคารกรุุงเทพ ส่่งมอบเสื้้�อผ้้าเก่่าในโครงการ ธนาคารกรุุงเทพ ส่่งมอบเสื้้�อผ้้าเก่่าในโครงการ 
"เสื้้�อเก่่าเราขอ" แปรรููปเป็็นพลัังงานสะอาด "เสื้้�อเก่่าเราขอ" แปรรููปเป็็นพลัังงานสะอาด 

ลดปริิมาณขยะฝัังกลบอย่่างยั่่�งยืืนลดปริิมาณขยะฝัังกลบอย่่างยั่่�งยืืน

ตลาดหลัักทรััพย์์ฯตลาดหลัักทรััพย์์ฯ ต้้อนรัับ  ต้้อนรัับ 
สตช. - สมาคมแม่่บ้้านตำำ�รวจ สตช. - สมาคมแม่่บ้้านตำำ�รวจ 

สานต่่อความร่่วมมืือสร้้างวิินััยการเงิิน สานต่่อความร่่วมมืือสร้้างวิินััยการเงิิน 
ของข้้าราชการตำำ�รวจและครอบครััวของข้้าราชการตำำ�รวจและครอบครััว

TACCTACC ดัันแบรนด์์ TRIVA  ดัันแบรนด์์ TRIVA 
บุุกเวทีีโลก ร่่วมงาน Gulfood 2026 ที่่�ดููไบบุุกเวทีีโลก ร่่วมงาน Gulfood 2026 ที่่�ดููไบ

Business
อิินไซด์์
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สรุุป
ภาพรวมตลาด
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SET
อัันดัับ
สููงสุุด10
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อัันดัับ
สููงสุุด10
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มููลค่่าซื้้�อขาย
ตามกลุ่่�มนัักลงทุุน
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มููลค่่าซื้้�อขาย
ตามกลุ่่�มนัักลงทุุน
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