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บอร์ด์ COCOCO อนุุมััติิออกหุ้้�นกู้้�

มููลค่่า 900 ล้้านบาท 

เพื่่�อใช้้เป็็นเงิินทุนุหมุุนเวียีน

คืืนหนี้้� - ขยายธุุรกิจ ชงผู้้�ถืือหุ้้�น  

อนุุมััติิวัันที่่� 17 มีีนาคม 2569
3

อ่่านต่่อหน้้า 7

EMPIREEMPIRE
ขัับเคลื่่�อนองค์์กร - สร้้างการเติิบโต

KBANKKBANK ปีี69 ปีี69

แบงก์กสิกิรไทย (KBANK)  

ประกาศเป้้าหมายปีี 2569 

เติิบโตอย่า่งสมดุุล เดิินหน้้ายกระดัับ

ยุุทธศาสตร์ค์รองใจลููกค้้า ด้้วยโซลููชััน

ตรงจุด ในเวลาตรงใจ โดยตั้้�งเป้า้สิินเชื่่�อ

ปี6ี9 โต 0-2% ,NIM 2.75-2.95% 

คุุม NPL น้้อยกว่่า 3.25% 

อ่่านต่่อหน้้า 2

คุุม NPL น้้อยกว่่า 3.25%

ยกระดัับยุุทธศาสตร์์ " 3+1 "ยกระดัับยุุทธศาสตร์์ " 3+1 "

ตั้้�งเป้้าสิินเชื่่�อโต 0-2%ตั้้�งเป้้าสิินเชื่่�อโต 0-2%

3
อ่่านต่่อหน้้า 6

ตั้้�ง “วััชราภรณ์์ สุุวิินย์์ชััย” ขึ้้�นแท่่น CEO คนใหม่่ตั้้�ง “วััชราภรณ์์ สุุวิินย์์ชััย” ขึ้้�นแท่่น CEO คนใหม่่

เคาะออกหุ้้�นกู้้�มููลค่่า 900 ล้้านบาท
COCOCOCOCOCO

https://line.me/ti/g2/m6FeqmQNyOib_I0zPZx2SQ?utm_source=invitation&utm_medium=link_copy&utm_campaign=default
http://www.ptgenergy.co.th
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แบงก์กสิกรไทย (KBANK) ประกาศเป้าหมายปี 2569 เติบโตอย่าง
สมดุล เดินหน้ายกระดับยุทธศาสตร์ครองใจลูกค้า ด้วยโซลูชันตรงจุด 
ในเวลาตรงใจ โดยตั้งเป้าสินเชื่อปี69 โต 0-2% ,NIM 2.75-2.95% คุม 
NPL น้อยกว่า 3.25% 

ธนาคารกสิกรไทย ประกาศเป้าหมายทางการเงินปี 2569 เติบโตอย่าง
สมดุล ท่ามกลางความท้าทายทางเศรษฐกิจ พร้อมเดินหน้ายกระดับ
ยุทธศาสตร์ “3+1 และ Productivity” ไปอีกขั้น ด้วยกลยุทธ์ “ลูกค้า
เป็นศูนย์กลาง (Customer Strategy)” เสริมสร้างความสัมพันธ์กับ
ลูกค้าทุกกลุ่มให้แน่นแฟ้นและยั่งยืนยิ่งขึ้น ส่งมอบโซลูชันทางการเงินที่
ตอบความต้องการของลูกค้าได้ตรงจุด ในเวลาที่ตรงใจ 
พร้อมขับเคลื่อนให้ธนาคาร ลูกค้า และทุกภาคส่วนเติบโตไปได้อีกอย่าง
มั่นคง สมดุลและยั่งยืน

นางสาวขัตติยา อินทรวิชัย ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ธนาคารกสิกรไทย 
เปิดเผยว่า กลยุทธ์ของธนาคารกสิกรไทยยังคงมุ่งเน้นไปที่การเติบโต
อย่างสมดุล เสริมความแข็งแกร่งท่ามกลางภาวะเศรษฐกิจที่ท้าทาย โดย
ธนาคารได้กําหนดเป้าหมายทางการเงินประจำ�ำปี 2569 ดังนี้

• การเติบโตของเงินให้สินเชื่อ (Loan Growth): เติบโตที่ 0-2% 
สอดคล้องกับการเติบโตทางเศรษฐกิจท่ามกลางความท้าทายต่าง ๆ 
อย่างต่อเนื่อง โดยธนาคารยังคงเน้นการเติบโตสินเชื่อที่มีคุณภาพ 
สินเชื่อที่มีหลักประกัน และกลุ่มลูกค้าที่มีศักยภาพในการเติบโต พร้อม
ต่อยอดขีดความสามารถและความแข็งแกร่งด้านสินเชื่อเพื่อสนับสนุน
การเติบโตอย่างมั่นคงในระยะยาว

• ผลตอบแทนสินทรัพย์ที่ก่อให้เกิดรายได้สุทธิ (Net Interest Margin: 
NIM): อยู่ที่ 2.75-2.95% สอดคล้องกับแนวโน้มอัตราดอกเบี้ยและการ
เติบโตของเงินให้สินเชื่ออย่างมีคุณภาพ

• การเติบโตของรายได้ค่าธรรมเนียมและบริการสุทธิ (Net Fee 
Income Growth): เติบโตที่ Mid-to-high single-digit โดยได้รับแรง
ขับเคลื่อนจากการขยายบริการโซลูชันด้านการบริหารความมั่งคั่ง และ
ความเป็นผู้นำ�ำด้านบริการชำ�ำระเงินทั้งในประเทศและข้ามพรมแดน

• ค่าใช้จ่ายจากการดำ�ำเนินงานอื่น ๆ ต่อรายได้จากการดำ�ำเนินงานสุทธิ 
(Cost to Income Ratio): อยู่ที่ Mid-40s โดยธนาคารยังคงเน้น
ย้�้ำำการดำ�ำเนินมาตรการควบคุมต้นทุนและการเพิ่มประสิทธิภาพ เพื่อ
รองรับแรงกดดันจากการเติบโตของรายได้ที่มีความท้าทาย

• เงินให้สินเชื่อด้อยคุณภาพต่อเงินให้สินเชื่อ (NPL Ratio - Gross): 
อยู่ที่น้อยกว่า 3.25% ท่ามกลางการฟื้นตัวของเศรษฐกิจที่มีความ
ไม่แน่นอน

• อัตราส่วนผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (Credit Cost): 
อยู่ที่ในช่วง 140-160 bps (Normalized Level) โดยธนาคารยัง
คงบริหารความเสี่ยงที่รอบคอบและระมัดระวังสอดคล้องกับสภาวะ
เศรษฐกิจอีกทั้ง ธนาคารยังคงมีสถานะเงินกองทุนที่แข็งแกร่งเพียงพอ
รองรับการดำ�ำเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง

KBANKKBANK ปีี69 ปีี69
คุุม NPL น้้อยกว่่า 3.25%

ยกระดัับยุุทธศาสตร์์ " 3+1 "ยกระดัับยุุทธศาสตร์์ " 3+1 "
ตั้้�งเป้้าสิินเชื่่�อโต 0-2%ตั้้�งเป้้าสิินเชื่่�อโต 0-2%
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KBANKKBANK ปีี69 ปีี69
คุุม NPL น้้อยกว่่า 3.25%

ยกระดัับยุุทธศาสตร์์ " 3+1 "ยกระดัับยุุทธศาสตร์์ " 3+1 "
ตั้้�งเป้้าสิินเชื่่�อโต 0-2%ตั้้�งเป้้าสิินเชื่่�อโต 0-2%

ในปีี 2569 นี้้� ธนาคารกสิิกรไทยจะยกระดัับยุุทธศาสตร์์ 
“3+1 และ Productivity” ไปอีีกขั้้�น ด้้วยกลยุุทธ์์ “ลููกค้้าเป็็น
ศููนย์์กลาง (Customer Strategy)” ที่่�ให้้ความสำำ�คััญต่่อความ
ต้้องการของลููกค้้าใน แต่่ละช่่วงชีีวิิตและทุุกบริิบททางธุุรกิิจ 
ทั้้�งกลุ่่�มลููกค้้าบุุคคล ลููกค้้าผู้้�ประกอบการ และลููกค้้าธุุรกิิจ 
ขัับเคลื่่�อนการทำำ�งานเพื่่�อตอบโจทย์์ลููกค้้าทุุกกลุ่่�มอย่่างรอบ
ด้้านและตรงใจ เพื่่�อขัับเคลื่่�อนการเติิบโตอย่่างยั่่�งยืืนและทั่่�วถึึง 
ดัังนี้้�

1) กลยุุทธ์์กลุ่่�มลููกค้้าบุุคคล (Retail): ธนาคารมุ่่�งตอบโจทย์์
ลููกค้้าบุุคคลที่่�มีีศัักยภาพและต้้องการสร้้างการเติิบโต รวมทั้้�ง
ลููกค้้าที่่�ต้้องการเข้้าถึึงบริิการทางการเงิินที่่�ครอบคลุุม (High 
value, High growth, Underpenetrated segments) 
อาทิิ คนทำำ�งานรุ่่�นใหม่่และมืืออาชีีพที่่�มีีการจัับจ่่ายใช้้สอยและ
แสวงหาบริิการทางการเงิิน เพื่่�อสร้้างความมั่่�นคงในอนาคต
และเตรีียมพร้้อมรัับมืือกัับสัังคมผู้้�สููงวััย

	 • วิิเคราะห์์ความต้้องการของลููกค้้าในทุุกช่่วงชีีวิิต เพื่่�อพััฒนาและนำำ�เสนอโซลููชัันที่่�เหมาะสม ตามความต้้องการของลููกค้้าแต่่ละราย 
เสริิมสร้้างความยั่่�งยืืนทางการเงิิน ให้้ทุุกคนได้้เติิบโตไปได้้อีีก
	 • ขยายฐานลููกค้้าที่่�มีีคุุณภาพ ผ่่านการนำำ�เสนอโซลููชัันต่่าง ๆ ทั้้�งสิินเชื่่�อ การลงทุุน ประกัันชีีวิิต และบริิการชำำ�ระเงิินแบบครบวงจร 
ในช่่วงเวลาที่่�เหมาะสม ตอบโจทย์์ที่่�แตกต่่างกัันในแต่่ละช่่วงชีีวิิต
	 • ยกระดัับการเป็็นที่่�ปรึึกษาที่่�ได้้รัับความไว้้วางใจ ผ่่านบุุคลากรที่่�มีีความเชี่่�ยวชาญ

2) กลยุุทธ์์กลุ่่�มลููกค้้าผู้้�ประกอบการ (SME): ธุุรกิิจเอสเอ็็มอีีเป็็นกลุ่่�มที่่�มีีพลัังในการจ้้างงานและขัับเคลื่่�อนเศรษฐกิิจในวงกว้้าง โดยธนาคารมุ่่�งเน้้น
ลููกค้้าผู้้�ประกอบการในกลุ่่�มอุุตสาหกรรมหลัักที่่�มีีการเติิบโตและมีีคุุณภาพ (Growth industries with strong risk quality) เพื่่�อปลดล็็อคศััยภาพ
ผู้้�ประกอบการเอสเอ็็มอีีให้้เติิบโตอย่่างยั่่�งยืืน

https://line.me/ti/g2/m6FeqmQNyOib_I0zPZx2SQ?utm_source=invitation&utm_medium=link_copy&utm_campaign=default
http://www.ptgenergy.co.th
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KBANKKBANK ปีี69 ปีี69
คุุม NPL น้้อยกว่่า 3.25%

ยกระดัับยุุทธศาสตร์์ " 3+1 "ยกระดัับยุุทธศาสตร์์ " 3+1 "
ตั้้�งเป้้าสิินเชื่่�อโต 0-2%ตั้้�งเป้้าสิินเชื่่�อโต 0-2%

	 • นำำ�เสนอโซลููชัันทั้้�งด้้านสิินเชื่่�อและไม่่ใช่่สิินเชื่่�อที่่�ตอบโจทย์์ตามความต้้องการของลููกค้้าแบบองค์์รวม เหมาะสมกัับแต่่ละอุุตสาหกรรม 
ครอบคลุุมตลอดห่่วงโซ่่ธุุรกิิจที่่�เกี่่�ยวเนื่่�องของลููกค้้า
	 • ให้้บริิการที่่�ปรึึกษาธุุรกิิจโดยผู้้�ดููแลความสััมพัันธ์์ที่่�มีีความเชี่่�ยวชาญ พััฒนาโซลููชัันทางการเงิินที่่� สอดคล้้องกัับความต้้องการในแต่่ละช่่วงของ
วงจรชีีวิิตธุุรกิิจ SME เพื่่�อสนัับสนุุนการเติิบโตและเพิ่่�มขีีดความสามารถในการแข่่งขัันของผู้้�ประกอบการ SME

3) กลยุุทธ์์กลุ่่�มลููกค้้าธุุรกิิจ (Corporate): เป็็นกลุ่่�มที่่�มีีบทบาทในการเชื่่�อมต่่อธุุรกิิจหลายภาคส่่วนของเศรษฐกิิจภายในประเทศ และการขยาย
สู่่�ตลาดภายนอกประเทศ ซึ่่�งธนาคารให้้ความสำำ�คััญกัับธุุรกิิจในประเทศที่่�เป็็นกลุ่่�มอุุตสาหกรรมเป้้าหมายที่่�มีีศัักยภาพทางเศรษฐกิิจ (Selective 
industries with high value potential) สนัับสนุุนการเติิบโตธุุรกิิจขนาดใหญ่่และธุุรกิิจที่่�เกี่่�ยวข้้องในระบบนิิเวศ ตอบโจทย์์ธุุรกิิจทั้้�งในประเทศและ
การค้้าข้้ามพรมแดน

	 • พััฒนาและเพิ่่�มประสิิทธิิภาพของโซลููชัันที่่�ออกแบบเฉพาะให้้สอดคล้้องกัับระบบนิิเวศและห่่วงโซ่่ธุุรกิิจที่่�เกี่่�ยวเนื่่�องของลููกค้้าแต่่ละราย และ
แต่่ละอุุตสาหกรรม เพื่่�อสนัับสนุุนเป้้าหมายทางธุุรกิิจทั้้�งในประเทศและต่่างประเทศอย่่างรอบด้้าน
	 • ยกระดัับรููปแบบการให้้บริิการด้้านระบบการชำำ�ระเงิินและธุุรกรรมทางการเงิินที่่�เฉพาะเจาะจงตามอุุตสาหกรรม สนัับสนุุนความต้้องการของ
ลููกค้้าธุุรกิิจ เสริิมสร้้างความเป็็นพัันธมิิตรเชิิงกลยุุทธ์์ในระยะยาว รวมถึึงการพััฒนาโซลููชัันการชำำ�ระเงิินข้้ามพรมแดนที่่�ออกแบบเฉพาะ

โดยผนึึกรวมกัับยุุทธศาสตร์์ “3+1 และ Productivity” 
ที่่�ได้้ดำำ�เนิินการไปแล้้วก่่อนหน้้าอย่่างต่่อเนื่่�องอัันได้้แก่่

ยุทธศาสตร์หลักที่ 1 การยกระดับและเพิ่มประสิทธิภาพด้านสินเชื่อ ที่
เน้นการเติบโตอย่างมีคุณภาพผ่านแนวทางการให้สินเชื่ออย่างรอบคอบ
ด้วยกระบวนการเครดิตที่ครบวงจรและการจัดการความเสี่ยงเชิงรุก 
ควบคู่กับการผสานเทคโนโลยี Data & AI ส่งมอบสินเชื่อที่ช่วยผลักดัน
ศักยภาพของลูกค้าบุคคลและธุรกิจได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ

ยุทธศาสตร์หลักที่ 2 การขยายธุรกิจรายได้ค่าธรรมเนียม ผ่านการให้
บริการด้านการชำ�ำระเงิน ที่มุ่งเน้นเป็นธนาคารหลักในการให้บริการทั้ง
ลูกค้าบุคคลและธุรกิจ ผ่านการนำ�ำเสนอโซลูชันทางการเงินที่ครบวงจร

และบริการที่เชื่อถือได้ เพื่อให้บริการลูกค้าได้ทุกที่ทุกเวลา ผ่านทุกดิจิทัล
แพลตฟอร์ม ทั้งการชำ�ำระเงินในประเทศ และระหว่างประเทศ โดยปัจจุบัน
จำ�ำนวนธุรกรรมออนไลน์ที่ทำ�ำผ่านธนาคารมีปริมาณราว 30% ของ
ธุรกรรมทั้งหมดในประเทศไทย และการส่งมอบผลิตภัณฑ์และการเป็นที่
ปรึกษาการลงทุนที่เป็นที่ไว้วางใจ (Trusted Advisor) ด้วยโซลูชันตอบ
โจทย์ตรงตามความต้องการของลูกค้า ผ่านการให้คําปรึกษาที่ใช้ความ
แข็งแกร่งจากพันธมิตรระดับโลก ผสานความเชี่ยวชาญในประเทศ 
ต่อยอดความเป็นอันดับหนึ่งของกองทุนของ บลจ. กสิกรไทย ด้าน
กองทุนรวมที่มีมูลค่า AUM สูงที่สุด และความเป็นผู้นำ�ำของธนาคาร
ในธุรกิจแบงก์แอสชัวรันส์ ครองอันดับหนึ่งด้านเบี้ยประกันใหม่ใน
ผลิตภัณฑ์ประกันชีวิต

https://line.me/ti/g2/m6FeqmQNyOib_I0zPZx2SQ?utm_source=invitation&utm_medium=link_copy&utm_campaign=default
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ยุุทธศาสตร์์หลัักที่่� 3 การเสริิมสร้้างความแข็็งแกร่่งให้้กัับช่่องทางต่่างๆ 
ภายใต้้กลยุุทธ์์ “Digital First Experience” ด้้วยการใช้้เทคโนโลยีี
เชื่่�อมโยงผลิิตภััณฑ์์และบริิการในทุุกช่่องทาง ผสานศัักยภาพของ
บุุคลากร และมุ่่�งเน้้นช่่องทางดิิจิิทััลเป็็นหลััก ผ่่าน K PLUS โมบายแบ
งกิ้้�งสำำ�หรัับลููกค้้ารายย่่อย และ K BIZ แพลตฟอร์์มดิิจิิทััลสำำ�หรัับลููกค้้า
ธุุรกิิจเอสเอ็็มอีี ซึ่่�งพััฒนาครอบคลุุมทั้้�งแอปพลิิเคชัันและเว็็บไซต์์ เพื่่�อ
มอบประสบการณ์์การใช้้งานที่่�ง่่าย เสถีียร และปลอดภััย รองรัับความ
ต้้องการของลููกค้้าแต่่ละกลุ่่�มได้้อย่่างหลากหลายและมีีประสิิทธิิภาพ 
ครองอัันดัับ 1 ด้้านความพึึงพอใจและความผููกพัันกัับแบรนด์์ 
(Net Promoter Score: NPS) ในกลุ่่�มธุุรกิิจธนาคารในประเทศไทย จาก
การสำำ�รวจของบริิษััทนีีลเส็็นไอคิิว (NielsenIQ) บริิษััทวิิจััยผู้้�บริิโภคชั้้�น
นำำ�ของโลก มาอย่่างต่่อเนื่่�อง และมีีจำำ�นวนผู้้�ใช้้ K PLUS เพิ่่�มขึ้้�นกว่่า 1 
ล้้านรายในปีี 2568 เป็็น 24.2 ล้้านราย

ยุุทธศาสตร์์ 'บวกหนึ่่�ง' การสร้้างแหล่่งรายได้้ใหม่่ในระยะกลางและ
ระยะยาว ที่่�มุ่่�งเน้้นการปรัับลำำ�ดัับความสำำ�คััญและเพิ่่�มประสิิทธิิภาพ
พอร์์ตโฟลิิโอธุุรกิิจระหว่่างประเทศ และขยายพอร์์ตโฟลิิโอด้้าน
นวััตกรรมและธุุรกิิจที่่�มีีศัักยภาพในการเติิบโต เพื่่�อให้้มั่่�นใจถึึงผล
ตอบแทนต่่อเงิินลงทุุนในระยะยาว รวมทั้้�งยุุทธศาสตร์์ด้้านการเพิ่่�ม 
Productivity หรืือผลิิตภาพจากการดำำ�เนิินงานให้้มากยิ่่�งขึ้้�น ผ่่านการใช้้
ประโยชน์์จากเทคโนโลยีีขั้้�นสููงและปััญญาประดิิษฐ์์ (AI) ควบคู่่�กัับความ
เชี่่�ยวชาญของพนัักงาน

การดำำ�เนิินธุุรกิิจด้้วยยุุทธศาสตร์์ “3+1 และ Productivity” พร้้อม
กลยุุทธ์์ “ลููกค้้าเป็็นศููนย์์กลาง (Customer Strategy)” ดัังกล่่าว 

จะช่่วยให้้ธนาคารกสิิกรไทยและลููกค้้าของธนาคารสามารถปรัับตััวและ
เติิบโตได้้อย่่างสมดุุล ภายใต้้สภาวะแวดล้้อมทางธุุรกิิจที่่�ยัังคงเผชิิญ
ความท้้าทายต่่าง ๆ อย่่างต่่อเนื่่�องทั้้�งจากความไม่่แน่่นอนของเศรษฐกิิจ
โลก ความตึึงเครีียดทางภููมิิรััฐศาสตร์์ ความไม่่แน่่นอนด้้านภาษีีนำำ�เข้้า
ของสหรััฐฯ ที่่�กดดัันการค้้าโลกให้้ชะลอตััว ภาคการท่่องเที่่�ยวและ
การบริิโภคในประเทศที่่�ยัังไม่่ฟื้้�นตััวเต็็มที่่� รวมถึึงการแข่่งขัันด้้าน
เทคโนโลยีีเพิ่่�มขึ้้�น ซึ่่�งคาดว่่าเศรษฐกิิจไทยในปีีนี้้�จะเติิบโตชะลอตััวลงจาก
ปีีก่่อน ด้้วยอััตราการขยายตััวที่่� 1.6%

นางสาวขัตติยา กล่าวตอนท้ายว่า ท่ามกลางความท้าทายต่าง ๆ 
ธนาคารกสิกรไทยให้ความสำ�ำคัญกับการเป็นธนาคารที่ให้ความเชื่อมั่น
และความไว้วางใจ พร้อมเคียงข้างลูกค้าเพื่อก้าวผ่านความท้าทาย ด้วย
โซลูชันทางการเงินที่ครอบคลุมและทั่วถึง ผลักดันเพื่อก้าวสู่โอกาสที่จะ
เติบโตไปได้อีกและเดินหน้าสู่อนาคตอย่างยั่งยืนและมั่นคงไปด้วยกัน

KBANKKBANK ปีี69 ปีี69
คุุม NPL น้้อยกว่่า 3.25%

ยกระดัับยุุทธศาสตร์์ " 3+1 "ยกระดัับยุุทธศาสตร์์ " 3+1 "
ตั้้�งเป้้าสิินเชื่่�อโต 0-2%ตั้้�งเป้้าสิินเชื่่�อโต 0-2%

https://line.me/ti/g2/m6FeqmQNyOib_I0zPZx2SQ?utm_source=invitation&utm_medium=link_copy&utm_campaign=default
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EMPIREEMPIRE
ตั้้�ง “วััชราภรณ์์ สุุวิินย์์ชััย” ขึ้้�นแท่่น CEO คนใหม่่ตั้้�ง “วััชราภรณ์์ สุุวิินย์์ชััย” ขึ้้�นแท่่น CEO คนใหม่่

ขัับเคลื่่�อนองค์์กร - สร้้างการเติิบโต

EMPIRE บอร์ดมีมติแต่งตั้ง “วัชราภรณ์ สุวินย์ชัย” ดำ�ำรงตำ�ำแหน่ง
ประธานเจ้าหน้าที่บริหารคนใหม่ ร่วมผนึกกำ�ำลังขับเคลื่อนองค์กร 
สะท้อนทิศทางการที่ให้ความสำ�ำคัญด้านพัฒนาศักยภาพการบริหาร 
เสริมความร่วมมือพันธมิตรทางธุรกิจ ควบคู่หลักธรรมาภิบาล คำ�ำนึง
ถึงนักลงทุน-ผู้มีส่วนได้เสียในทุกด้าน มุ่งสร้างการเติบโตแข็งแกร่งอย่าง
ยั่งยืน มีผลตั้งแต่ 1 มีนาคม 2569 เป็นต้นไป

คณะกรรมการบริษัท ออริจิ้น โกลบอล เอมไพร์ จำ�ำกัด (มหาชน) หรือ 
EMPIRE มีมติแต่งตั้งนางสาววัชราภรณ์ สุวินย์ชัย ดำ�ำรงตำ�ำแหน่ง 
ประธานเจ้าหน้าที่บริหารคนใหม่ พร้อมด้วยตำ�ำแหน่ง ประธาน
กรรมการบริหาร กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน กรรมการ
บริหารความเสี่ยง และ กรรมการบริษัท มีผลตั้งแต่วันที่ 1 มีนาคม 
2569 เป็นต้นไป เพื่อรับช่วงต่อ นายปัณณวิชญ์ โชติเตชธรรมมณี 
ประธานเจ้าหน้าที่บริหารคนปัจจุบัน ได้แจ้งลาออกจากการดำ�ำรง
ตำ�ำแหน่งกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน กรรมการบริหาร
ความเสี่ยง ประธานกรรมการบริหาร และ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

เนื่องจากมีภารกิจที่เพิ่มขึ้น โดยยังคงดำ�ำรงตำ�ำแหน่งกรรมการบริษัท 
และ กรรมการบริหารต่อไป ซึ่งการแต่งตั้งดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งของ
การปรับโครงสร้างการบริหารระดับสูง เพื่อเสริมความแข็งแกร่ง
ด้านการกำ�ำกับดูแลกิจการ และสร้างความต่อเนื่องเชิงกลยุทธ์ในการ
ขับเคลื่อนองค์กร

ทั้งนี้ นางสาววัชราภรณ์ สุวินย์ชัย มีพื้นฐานการศึกษาด้านการเงินและ
บัญชี โดยสำ�ำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทจาก DeVry University 
ประเทศสหรัฐอเมริกา รวมถึงผ่านการอบรมหลักสูตรผู้บริหารและ
กรรมการจากสถาบันชั้นนำ�ำ ขณะเดียวกันยังมีประสบการณ์บริหาร
องค์กรธุรกิจ และ บริษัทจดทะเบียนหลายแห่ง พร้อมเป็นกำ�ำลังสำ�ำคัญใน
การส่งเสริมศักยภาพบริษัทในทุกด้าน โดยเฉพาะการสร้างพันธมิตรทาง
ธุรกิจที่มีความเชี่ยวชาญ เพื่อสนับสนุนประสิทธิภาพการดำ�ำเนินงานที่
แข็งแกร่งควบคู่หลักธรรมาภิบาลอย่างยั่งยืนในอนาคต

“จากประสบการณ์์ที่่�มีีส่่วนร่่วมในการขัับเคลื่่�อน
ธุุรกิิจ ผ่่านการสร้้างความร่่วมมืือเชิิงกลยุุทธ์์ และ
การเชื่่�อมโยงพัันธมิิตรทางธุุรกิิจในหลากหลาย
อุุตสาหกรรม ทำำ�ให้้มีีความพร้้อมในการเข้้ามา
บริิหารงานในช่่วงการเปลี่่�ยนผ่่านที่่�สำำ�คััญนี้้� โดยจะ
มุ่่�งเน้้นสร้้างการเติิบโตอย่่างยั่่�งยืืนร่่วมกัับพัันธมิิตร
ที่่�สอดคล้้องกัับทิิศทางองค์์กร เพื่่�อศัักยภาพการ
แข่่งขััน และ สร้้างมููลค่่าเพิ่่�มในระยะยาว ควบคู่่�กัับ
การดำำ�เนิินธุุรกิิจภายใต้้หลัักธรรมาภิิบาล และ
คำำ�นึึงถึึงผู้้�ถืือหุ้้�นตลอดจนผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียทุุกฝ่่าย
อย่่างรอบด้้าน” นางสาววััชราภรณ์์ กล่่าว

https://line.me/ti/g2/m6FeqmQNyOib_I0zPZx2SQ?utm_source=invitation&utm_medium=link_copy&utm_campaign=default
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บอร์ด COCOCO อนุมัติออกหุ้นกู้มูลค่า 900 ล้านบาท เพื่อใช้เป็นเงิน
ทุนหมุนเวียน-คืนหนี้ -ขยายธุรกิจ  ชงผู้ถือหุ้น  อนุมัติวันที่ 17 มีนาคม 2569
 
ดร.วรวััฒน์์ ชิ้้�นปิ่่�นเกลีียว ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหารและกรรมการผู้้�จััดการ บริิษััท 
ไทย โคโคนััท จำำ�กััด (มหาชน) COCOCO เปิิดเผยว่่า มติิที่่�ประชุุมคณะกรรมการ
บริิษััท ครั้้�งที่่�1/2569 ซึ่่�งประชุุมเมื่่�อวัันที่่� 5 กุุมภาพัันธ์์ พ.ศ. 2569 เวลา 
15.00 น. โดยที่่�ประชุุมได้้มีีมติิอนุุมััติิเรื่่�องสำำ�คััญ ดัังนี้้�

1. มีีมติิให้้นำำ�สนอต่่อที้้�ประชุุมวิิสามััญผู้้�ถืือหุ้้�น ครั้้�งที่่� 1/2569 (“ที่่�ประชุุม
ผู้้�ถืือหุ้้�น”) เพื่่�อพิิจารณาอนุุมััติิการ ออกและเสนอขายตราสารหนี้้�ในวงเงิิน ณ 
ขณะใดขณะหนึ่่�งไม่่เกิิน 900,000,000 (เก้้าร้้อยล้้าน) บาท ทั้้�งนี้้� การออกและ
การเสนอขายตราสารหนี้้�ครั้้�งนี้้�จะเป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์ของสำำ�นัักงาน
คณะกรรมการกำำ�กับ หลักัทรัพัย์์และตลาดหลักัทรัพัย์์ คณะกรรมการกำำ�กับัตลาดทุนุ 
คณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์์และตลาด หลัักทรััพย์์ ตลาดหลัักทรััพย์์
แห่่งประเทศไทย และหน่่วยงานอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง ตลอดจนเป็็นไปตามความ เหมาะสม
กัับความต้้องการใช้้เงิินของบริิษััทรวมถึึงสภาวะตลาด โดยมีีรายละเอีียดการออก
และเสนอขาย ตราสารหนี้้�ดัังต่่อไปนี้้�

วัตถุประสงค์ เพื่อใช้ในการประกอบธุรกิจ และ/หรือ เพื่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียน 
และ/หรือ เพื่อใช้ ชำ�ำระหนี้ และ/หรือเพื่อใช้ในการลงทุน และ/หรือ เพื่อใช้ในการ
ขยายธุรกิจ ของบริษัท และ/หรือ บริษัทย่อย และ/หรือ เพื่อให้กู้ยืมแก่บริษัทย่อย
หรือบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน และ/หรือ เพื่อวัตถุประสงค์อื่นใดตามที่คณะกรรมการ
บริษัทเห็นสมควรหรือเป็นไป ตามธุรกิจปกติของบริษัท
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อััตราดอกเบี้้�ย ตามที่่�จะกำำ�หนดในแต่่ละคราว โดยขึ้้�นอยู่่�กัับสภาวะตลาดหรืือปััจจััยอื่่�น ๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้องในขณะที่่�ออกและเสนอขายในแต่่ละครั้้�ง

การเสนอขาย เสนอขายต่่อผู้้�ลงทุุนทุุกประเภท ซึ่่�งรวมถึึงแต่่ไม่่จำำ�กััดเพีียงผู้้�ลงทุุนทั่่�วไป และ/หรืือ บุุคคลในวงจำำ�กััด (ผู้้�ลงทุุนโดยเฉพาะเจาะจง 
และ/หรืือผู้้�ลงทุุนรายใหญ่่ และ/หรืือ ผู้้�ลงทุุนรายใหญ่่พิิเศษ และ/หรืือผู้้�ลงทุุนประเภทสถาบัันในประเทศไทย และ/หรืือ ผู้้�ลงทุุนสถาบัันใน
ต่่างประเทศ) และ/หรืือ บุุคคลที่่�เป็็นเจ้้าหนี้้�ของบริิษััท ทั้้�งนี้้�อาจเสนอขายภายในประเทศและ/หรืือ ต่่างประเทศ โดยอาจเสนอขายทั้้�งหมด 
หรืือบางส่่วน ในคราวเดีียวหรืือหลายคราว และ/หรืือเป็็นโครงการ และ/หรืือ ในลัักษณะหมุุนเวีียน (Revolving) และสามารถออกและเสนอขาย 
เพื่่�อทดแทน ตราสารหนี้้�ที่่�เคยออกและเสนอขายไปแล้้ว

มติิอนุุมััติิกำำ�หนดวัันประชุุมวิิสามััญผู้้�ถืือหุ้้�น ครั้้�งที่่� 1/2569 ในวัันที่่� 17 มีีนาคม 2569 เวลา 14.00 น. ผ่่านสื่่�ออิิเล็็กทรอนิิกส์์ (E-EGM) 
ตามพระราชก าหนดว่่าด้้วยการประชุุมผ่่าน สื่่�ออิิเล็็กทรอนิิกส์์ พ.ศ. 2563 ตลอดจนกฎเกณฑ์์และกฎระเบีียบอื่่�น ๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดยกำำ�หนด 
วัันกำำ�หนดรายชื่่�อผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�มีีสิิทธิิเข้้าร่่วมประชุุมวิิสามััญผู้้�ถืือหุ้้�น ครั้้�งที่่� 1/2569 (Record Date) ในวัันที่่� 19 กุุมภาพัันธ์์ 2569
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