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ปีี 69 ปัักธงรายได้้-ยอดขายยาง All Time High 
ธุุรกิิจยาง - ปาล์์ม - พลัังงานทดแทน 

แนวโน้้มเติิบโตต่่อเนื่่�อง ส่่ง “TEBP” เข้้า mai ปีีนี้้�

TEGH ตั้้�งเป้้ารายได้้ปีี 69 โต 10% แตะระดัับ 23,000 ล้้านบาท ทำำ�สถิิติิสููงสุุดใหม่่ 2 ปีีต่่อเนื่่�อง ฟากแม่่ทััพหญิิง “สิินีีนุุช โกกนุุทาภรณ์์” ระบุุ 
แนวโน้้มเติิบโตทุุกกลุ่่�มธุุรกิิจทั้้�งยางธรรมชาติิ น้ำำ��มัันปาล์์ม และพลัังงานทดแทน โดยเฉพาะยอดขายยางแท่่งคาดพุ่่�งแตะ 280,000–290,000 ตััน 
ทำำ� All Time High รัับดีีมานด์์จีีน–อิินเดีีย–สหรััฐฯ และตลาดยุุโรปพุ่่�งต่่อเนื่่�อง เดิินหน้้าแผน Spin-Off “TEBP” เข้้าตลาด mai ภายในปีีนี้้� 
เสริิมแกร่่งฐานะการเงิิน รองรัับโอกาสการเติิบโตระยะยาว

ขณะที่่�ธุุรกิิจผลิิตและจำำ�หน่่ายน้ำำ��มัันปาล์์มดิิบ มีีแนวโน้้มผลงาน
ดีีต่่อเนื่่�องในปีี 2568 หลัังจากบริิษััทฯ ได้้ปรัับปรุุงกระบวนการ
ผลิิต ซ่่อมบำำ�รุุงเครื่่�องจัักร ติิดตั้้�งหม้้อต้้มไอน้ำำ�� (Boiler) ลููกใหม่่ 
ทำำ�ให้้ประสิิทธิิภาพการผลิิตดีีขึ้้�น และการติิดตั้้�งหม้้อนึ่่�งปาล์์ม 
(Sterilizer) เพิ่่�มเติิม ทำำ�ให้้กำำ�ลัังการผลิิตน้ำำ��มัันปาล์์มดิิบเพิ่่�ม
ขึ้้�นอีีก 50% ภายในปีีนี้้� รวมถึึงมีีแผนที่่�จะขอการรัับรอง ISCC 
corsia สำำ�หรัับน้ำำ��มัันที่่�สกััดได้้จากทะลายปาล์์มเปล่่าและน้ำำ��มััน
น้ำำ��เสีีย เพื่่�อรองรัับความต้้องการของอุุตสาหกรรมการผลิิต
เชื้้�อเพลิิงการบิินชีีวภาพจากน้ำำ��มัันและไขมัันเหลืือใช้้ หลัังจากที่่�ได้้
รัับการรัับรอง ISCC plus และ ISCC EU มาแล้้วในปีีที่่�ผ่่านมา

นางสาวสิินีีนุุช โกกนุุทาภรณ์์ กรรมการผู้้�จััดการ บริิษััท 
ไทยอีีสเทิิร์์น กรุ๊๊�ป โฮลดิ้้�งส์์ จำำ�กััด (มหาชน) หรืือ TEGH ผู้้�ผลิิต
และจำำ�หน่่ายยางธรรมชาติิ และน้ำำ��มัันปาล์์มดิิบรายใหญ่่ในภาค
ตะวัันออก และผู้้�นำำ�ด้้านการผลิิตพลัังงานทดแทนและรัับบริิหาร
จััดการกากอิินทรีีย์์แบบครบวงจร เปิิดเผยว่่า ในปีี 2569 
บริิษััทฯ ตั้้�งเป้้ารายได้้รวมเติิบโต 10% แตะระดัับ 
23,000 ล้้านบาท ทำำ�สถิิติิสููงสุุดใหม่่ (All Time High) โดยมีี
การเติิบโตจากทุุกกลุ่่�มธุุรกิิจ ทั้้�งยางธรรมชาติิ น้ำำ��มัันปาล์์ม 
และพลัังงานทดแทนและรัับบริิหารจััดการกากอิินทรีีย์์

โดยเฉพาะธุุรกิิจผลิิตและจำำ�หน่่ายยางธรรมชาติิ มีีโอกาส
ที่่�ยอดขายจะทำำ�สถิิติิสููงสุุดใหม่่ (All Time High) จากปริิมาณ
ขายที่่�คาดว่่าจะเพิ่่�มขึ้้�นเป็็น 280,000-290,000 ตััน จากความ
ต้้องการของลููกค้้าในประเทศและต่่างประเทศทั้้�ง จีีน อิินเดีีย 
สหรััฐอเมริิกา ทั้้�งยัังคาดการณ์์ว่่าจะยัังคงรัักษาสััดส่่วนยอด
ขายยางแท่่งมาตรฐาน EUDR ได้้ที่่� 30-40% จากการที่่�ลููกค้้า
ฝั่่�งยุุโรป และประเทศอื่่�นๆ ยัังมีีความต้้องการอยู่่� โดยสหภาพ
ยุุโรปจะเริ่่�มบัังคัับใช้้ EUDR ในวัันที่่� 30 ธัันวาคม 2569 นี้้�
นอกจากนี้้�บริิษััทฯ ยัังได้้เปิิดตััวสิินค้้ายางแท่่งที่่�มีีความเป็็น
กลางทางคาร์์บอน (Block Rubber Carbon Neutral) ที่่�
สามารถตอบโจทย์์ลููกค้้าผู้้�ผลิิตยางล้้อที่่�ต้้องการใช้้วััตถุุดิิบ
ที่่�สามารถช่่วยลดการปล่่อยคาร์์บอนไดออกไซด์์ได้้ในห่่วงโซ่่
อุุปทาน เพื่่�อรองรัับกัับมาตรการ CBAM ที่่�เริ่่�มบัังคัับใช้้แล้้วใน
ปีีนี้้�
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ปีี 69 ปัักธงรายได้้-ยอดขายยาง All Time High 
ธุุรกิิจยาง - ปาล์์ม - พลัังงานทดแทน 

แนวโน้้มเติิบโตต่่อเนื่่�อง ส่่ง “TEBP” เข้้า mai ปีีนี้้�

ด้้านธุุรกิิจด้้านพลัังงานทดแทนและบริิหารจััดการกากอิินทรีีย์์ เติิบโตต่่อเนื่่�องหลัังจากประสบความสำำ�เร็็จจากโครงการขยายกำำ�ลัังการผลิิต
ก๊๊าซชีีวภาพเฟสที่่� 1 เรีียบร้้อยแล้้ว และตอนนี้้�อยู่่�ระหว่่างดำำ�เนิินการในส่่วนของโครงการบ่่อกากปิิโตรเคมีี ที่่�คาดว่่าจะแล้้วเสร็็จใน Q1/69 นี้้� และ
โครงการขยายกำำ�ลัังการผลิิตก๊๊าซชีีวภาพเฟสที่่� 2 คาดว่่าจะแล้้วเสร็็จภายใน Q2-Q3/69 ซึ่่�งจะส่่งผลให้้ สามารถรัับบริิหารจััดการกากอิินทรีีย์์
เพิ่่�มขึ้้�น รวมปีีละ 544,500 ตััน และผลิิตก๊๊าซชีีวภาพได้้เพิ่่�มขึ้้�นปีีละ 28,710,000 ลููกบาศก์์เมตร รวมทั้้�งมีีรายได้้จากการขาย Carbon Credit 
ที่่�จะได้้รัับการัับรองเพิ่่�มขึ้้�นตามปริิมาณกากอิินทรีีย์์ที่่�เพิ่่�มขึ้้�นด้้วย

ส่่วนการ Spin-Off บริิษััทย่่อย “บริิษััท ไทยอีีสเทิิร์์น ไบโอ พาวเวอร์์ จำำ�กััด (มหาชน) (TEBP)” ในการออกและเสนอขายหุ้้�นสามััญที่่�ออกใหม่่
ต่่อประชาชนครั้้�งแรก (IPO) ปััจจุุบัันมีีความคืืบหน้้าตามลำำ�ดัับ คาดว่่าจะสามารถนำำ�หุ้้�นสามััญเข้้าจดทะเบีียนในตลาดหลัักทรััพย์์ เอ็็ม เอ ไอ (mai) 
ภายในปีีนี้้� เพื่่�อเสริิมสร้้างความแข็็งแกร่่งทางการเงิินและสร้้างการเติิบโตทางธุุรกิิจในอนาคต

“ปีี 2569 ทิิศทางธุุรกิิจ TEGH มีีแนวโน้้มเติิบโตต่่อเนื่่�อง มีีโอกาส All Time High ทั้้�งด้้านรายได้้รวม และ
ยอดขายยางแท่่ง และบริิษััทฯ จะเดิินหน้้าสร้้างความแข็็งแกร่่งรอบด้้าน ทั้้�งธุุรกิิจยางธรรมชาติิ น้ำำ��มัันปาล์์ม 
และพลัังงานทดแทน รวมถึึงบริิหารจััดการต้้นทุุนอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ พร้้อมต่่อยอดโครงการใหม่่เพื่่�อสร้้าง
การเติิบโตอย่่างยั่่�งยืืน ส่่วนการ Spin-Off บริิษััทย่่อย TEBP เข้้าจดทะเบีียนในตลาด mai ยัังคงเดิินหน้้า
ตามแผน เพื่่�อเสริิมฐานการเงิินและเพิ่่�มโอกาสการเติิบโตในอนาคต” นางสาวสิินีีนุุช กล่่าวในที่่�สุุดต่่อเนื่่�อง
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ปรัับกลยุุทธ์์ปีี 69 ชููนวััตกรรม ESG 
ตั้้�งเป้้ารายได้้ 450 ลบ.

SMART กางแผนธุุรกิิจปีี 2569 มุ่่�งพััฒนานวััตกรรมวััสดุุก่่อสร้้างตอบโจทย์์ ESG เพิ่่�มประสิิทธิิภาพการผลิิต-ควบคุุมต้้นทุุน รัักษาความสามารถ
การทำำ�กำำ�ไร ชููกลยุุทธ์์การตลาดเจาะลููกค้้ากลุ่่�ม Luxury, Renovate, โครงการภาครััฐ รุุกช่่องทางจำำ�หน่่ายโมเดิิร์์นเทรด ตั้้�งเป้้าหมายรายได้้ 
450 ล้้านบาท

ทั้้�งนี้้� บริิษััทตั้้�งเป้้าหมายรายได้้ปีี 2569 ประมาณ 450 ล้้านบาท แบ่่งเป็็นสััดส่่วนงานภาครััฐ 30% 
ภาคเอกชน 70% โดยเน้้นการพััฒนาสิินค้้าใหม่่และปรัับปรุุงกระบวนการผลิิต เพื่่�อรองรัับการเติิบโตอย่่างมีี
คุุณภาพในระยะยาว

นายรัังสีี ทีีปกรสุุขเกษม กรรมการผู้้�จััดการ บริิษััท สมาร์์ทคอนกรีีต 
จำำ�กััด (มหาชน) (SMART) ผู้้�ผลิิตและจำำ�หน่่ายอิิฐมวลเบาด้้วยระบบ
อบไอน้ำำ��ภายใต้้ความดัันสููงเพื่่�อใช้้ในงานก่่อสร้้าง และงานกั้้�นผนััง
อาคาร เปิิดเผยว่่า ทิิศทางการดำำ�เนิินธุุรกิิจปีี 2569 บริิษััทมุ่่�งปรัับ
กลยุุทธ์์รอบด้้าน เพื่่�อรัับมืือกัับความท้้าทายของภาวะเศรษฐกิิจและ
อุุตสาหกรรม โดยมุ่่�งเน้้นการพััฒนาสิินค้้าใหม่่ กลุ่่�มงานโครงสร้้างและ
บล็็อกตกแต่่ง เพื่่�อตอบโจทย์์เมกะเทรนด์์ด้้านความยั่่�งยืืนและผลิิตภััณฑ์์
ที่่�เป็็นมิิตรต่่อสิ่่�งแวดล้้อม (Green Product) ควบคู่่�กัับการพััฒนา
สิินค้้าให้้สอดคล้้องกัับความต้้องการของตลาด ทั้้�งด้้านดีีไซน์์ ฟัังก์์ชััน 
และความคุ้้�มค่่า ตอกย้ำำ��จุุดแข็็งของบริิษััทในฐานะผู้้�ผลิิตวััสดุุก่่อสร้้างที่่�
มีีความยืืดหยุ่่�นและเข้้าใจความต้้องการของผู้้�บริิโภค

ขณะเดียวกัน บริษัทให้ความสำ�ำคัญกับการเพิ่มประสิทธิภาพการดำ�ำเนิน
งานและการบริหารต้นทุน ผ่านการพัฒนาระบบการทำ�ำงานภายใน
และปรับปรุงกระบวนการผลิตอย่างต่อเนื่อง เพื่อควบคุมต้นทุน และ
รักษาความสามารถในการทำ�ำกำ�ำไร ท่ามกลางความผันผวนของต้นทุน
พลังงานและวัตถุดิบ

“ภาพรวมเศรษฐกิจในปี 2569 ยังคงเผชิญความไม่แน่นอน ส่งผลให้
ภาคอุตสาหกรรมวัสดุก่อสร้างและภาคอสังหาริมทรัพย์ยังอยู่
ภายใต้แรงกดดันอย่างต่อเนื่อง อย่างไรก็ตาม บริษัทมองเห็นโอกาส

จากพฤติกรรมของผู้บริโภคที่ให้ความสำ�ำคัญกับคุณภาพและความเป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม ซึ่งสอดคล้องกับศักยภาพของบริษัทในการพัฒนา
นวัตกรรมและปรับกลยุทธ์ให้ทันต่อเมกะเทรนด์ของโลก” 
นายรังสี กล่าว

สำ�ำหรับกลยุทธ์การตลาดบริษัทมุ่งขยายฐานลูกค้าที่มีศักยภาพ 
3 กลุ่มหลัก ได้แก่ กลุ่มตลาด Luxury ซึ่งให้ความสำ�ำคัญกับคุณภาพ 
ดีไซน์ และภาพลักษณ์ของวัสดุก่อสร้าง สอดคล้องกับกลุ่มสินค้า
ตกแต่งของบริษัท กลุ่มตลาด Renovate และบ้านมือสอง เจาะกลุ่ม
ลูกค้าที่ซื้อทรัพย์สินมือสองมาปรับปรุง ต่อเติม ซึ่งยังมีความต้องการ
อย่างต่อเนื่อง และกลุ่มโครงการภาครัฐที่มุ่งเน้นการจัดซื้อจัดจ้าง
สินค้ากลุ่ม ESG โดยบริษัทมีความได้เปรียบจากกระบวนการผลิตที่มี
การปล่อยคาร์บอนต่�่ำำ รองรับทิศทางนโยบายด้านสิ่งแวดล้อมของ
ภาครัฐได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ขณะที่ช่องทางโมเดิร์นเทรดมีบทบาทสำ�ำคัญต่อการจำ�ำหน่ายสินค้ากลุ่ม
บล็อกตกแต่ง โดยบริษัทวางจำ�ำหน่ายผ่านเครือข่ายร้านค้าปลีก อาทิ 
โกลบอลเฮ้าส์ ดูโฮม และไทวัสดุทั่วประเทศ นอกจากนี้ยังเดินหน้า
พัฒนาช่องทางการจัดจำ�ำหน่ายอิฐมวลเบา และสินค้าในกลุ่มอื่น ๆ 
เพื่อรองรับความต้องการของตลาดในปีนี้
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เปิิดโรงงานอยุุธยา โชว์์ศัักยภาพการผลิิต 
ปัักธงรายได้้ปีี 69 เติิบโต Double Digit 

รัับดีีมานด์์ตลาดอิินเดีียพุ่่�ง

นายสุุรนาถ เปิิดเผยว่่า ในปีี 2569 บริิษััทจะยัังคงมุ่่�งขยายตลาดต่่างประเทศอย่่างต่่อเนื่่�อง โดยเฉพาะในกลุ่่�ม
ประเทศที่่�มีีกำำ�ลัังซื้้�อและมีีศัักยภาพในการเติิบโตสููงอย่่าง อิินเดีีย อิินโดนีีเซีีย และเวีียดนาม ขณะที่่�ตลาดใน
ประเทศ บริิษััทฯ ยัังคงให้้ความสำำ�คััญกัับการรัักษาฐานลููกค้้าเดิิมและพััฒนาผลิิตภััณฑ์์ใหม่่ๆ เพื่่�อสร้้างความ
แข็็งแกร่่งอย่่างต่่อเนื่่�อง โดยตั้้�งเป้้ารายได้้รวมปีีนี้้�เติิบโต Double Digit เพื่่�อสะท้้อนความแข็็งแกร่่งและศัักยภาพ
การแข่่งขัันของ RBF ที่่�พร้้อมจะเติิบโตเคีียงคู่่�ไปกัับอุุตสาหกรรมอาหารโลก

RBF ตอกย้ำำ��ความเป็็นผู้้�นำำ�นวััตกรรมส่่วนผสมอาหาร (Food Ingredients) เปิิดโรงงานแห่่งใหม่่ ในนิิคมอุุตสาหกรรมไฮเทค จัังหวััด
พระนครศรีีอยุุธยา ต้้อนรัับคณะผู้้�จััดการกองทุุนชั้้�นนำำ� เข้้าเยี่่�ยมชมกระบวนการผลิิตและรัับฟัังวิิสััยทััศน์์การดำำ�เนิินงาน เสริิมความเชื่่�อมั่่�นธุุรกิิจ 
ชููตลาดต่่างประเทศโตเด่่น โดยเฉพาะอิินเดีีย ตั้้�งเป้้ารายได้้ปีี 69 โต Double Digit

นายสุุรนาถ กิิตติิรััตนเดช ประธานเจ้้าหน้้าที่่�ฝ่่ายบััญชีีและการเงิิน บริิษััท อาร์์ แอนด์์ บีี ฟู้้�ด ซััพพลาย จำำ�กััด (มหาชน) หรืือ RBF ให้้การต้้อนรัับ
คณะผู้้�จััดการกองทุุนในโอกาสเข้้าเยี่่�ยมชมกิิจการ ภายในนิิคมอุุตสาหกรรมไฮเทค จัังหวััดพระนครศรีีอยุุธยา พร้้อมนำำ�เสนอข้้อมููลภาพรวมผล
การดำำ�เนิินงานปีีที่่�ผ่่านมาและแผนธุุรกิิจในปีี 2569 รวมถึึงนำำ�ชมกระบวนการผลิิตภายในโรงงานแห่่งใหม่่ ซึ่่�งเป็็นฐานการผลิิตสำำ�คััญของกลุ่่�ม
สิินค้้าแป้้ง ซอส และน้ำำ��หวาน ตอกย้ำำ��ความเป็็นผู้้�นำำ�ด้้านส่่วนผสมอาหาร Food Ingredients ในระดัับสากล
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ชููศัักยภาพ “ศููนย์์สุุขภาพเด็็ก โรงพยาบาลนครธน”
กุุมารแพทย์์ 15 อนุุสาขา ดููแลเด็็กทุุกช่่วงวััย 

พร้้อมบริิการ One Stop Service

บมจ.โรงพยาบาลนครธน (NKT) เดิินหน้้าตอกย้ำำ��ความเชี่่�ยวชาญ “ศููนย์์สุุขภาพเด็็ก โรงพยาบาลนครธน” ภายใต้้แนวคิิด “ทุุกก้้าวของลููก 
คืือ เรื่่�องสำำ�คััญ” พร้้อมทีีมกุุมารแพทย์์เฉพาะทาง 15 อนุุสาขา ในการดููแลเด็็กทุุกช่่วงวััย ตั้้�งแต่่แรกเกิิดจนถึึงวััยรุ่่�น เพื่่�อสร้้างรากฐานสุุขภาพที่่�
แข็็งแรง และการเติิบโตอย่่างมีีคุุณภาพ

ศููนย์์สุุขภาพเด็็ก โรงพยาบาลนครธน นอกจากจะมีีทีีมกุุมารแพทย์์เฉพาะทาง และเครื่่�องมืือที่่�ทัันสมััยแล้้ว ยัังใส่่ใจในรายละเอีียดของสถานที่่�ให้้
บริิการ โดยแบ่่งโซนเด็็กสุุขภาพดีีและเด็็กป่่วยออกจากกััน ป้้องกัันการแพร่่กระจายเชื้้�อโรค พร้้อมห้้องตรวจ 21 ห้้อง และห้้องหััตถการ 5 ห้้อง 
ภายใต้้การตกแต่่งธีีมก้้อนเมฆและสายรุ้้�ง สร้้างบรรยากาศอบอุ่่�นและผ่่อนคลาย อีีกทั้้�งยัังเป็็น One Stop Service ตั้้�งแต่่ลงทะเบีียน ตรวจรัักษา 
ชำำ�ระเงิิน และรัับยาในจุุดเดีียว

“ศููนย์์สุุขภาพเด็็ก โรงพยาบาลนครธน” เปิิดบริิการทุุกวััน เวลา 07.00–22.00 น. โทร. 02-450-9999 ต่่อ 
1132, 1133 (เด็็กป่่วย) และ 1121, 1122 (เด็็กสุุขภาพดีี) เพื่่�อให้้ทุุกครอบครััวมั่่�นใจว่่า ลููกน้้อยจะได้้รัับการดููแล
สุุขภาพอย่่างดีีที่่�สุุด

รศ.ญาณเดช ทองสิมา ประธานกรรมการ บริษัท โรงพยาบาลนครธน 
จำ�ำกัด (มหาชน) (NKT) เปิดเผยว่า “ศนูย์สขุภาพเดก็ โรงพยาบาลนครธน” 
พร้อมดูแลและรักษาเด็ก ซึ่งเป็นวัยที่มีพัฒนาการอย่างรวดเร็ว โดย
เน้นการวินิจฉัยที่ตรงจุด การป้องกันภาวะแทรกซ้อน และการดูแลแบบ
สหสาขาวิชา เด็กหนึ่งคนสามารถได้รับการดูแลจากแพทย์เฉพาะทาง
หลายสาขาพร้อมกัน เพื่อให้การรักษามีประสิทธิภาพสูงสุด เหมาะสม
กับเด็กแต่ละราย”

แพทย์หญิงศิเรมอร ทองสิมา ผู้อำ�ำนวยการสายงานแพทย์ บริษัท 
โรงพยาบาลนครธน จำ�ำกัด (มหาชน) (NKT) กล่าวว่า “ศนูย์สขุภาพเดก็ 
โรงพยาบาลนครธน” มีทีมกุมารแพทย์ 15 อนุสาขา พร้อมให้การดูแล
แบบสหสาขาวิชา ได้แก่ 
	 1. กุมารแพทย์ทั่วไป, 
	 2. กุมารแพทย์เฉพาะทางทารกแรกเกิดและปริกำ�ำเนิด, 
	 3.กุมารเวชศาสตร์โรคระบบทางเดินหายใจ, 
	 4. กุมารแพทย์เฉพาะทางโรคภูมิแพ้และภูมิคุ้มกัน, 
	 5. กุมารแพทย์โรคผิวหนังในเด็กและตจศัลยศาสตร์, 

	 6. กุมารแพทย์เฉพาะทางโรคติดเชื้อ, 
	 7. กุมารแพทย์เฉพาะทางโรคระบบทางเดินอาหารและตับ, 
	 8.กุมารเวชศาสตร์โภชนาการ 
	 9. กุมารแพทย์เฉพาะทางโรคไตในเด็ก, 
	 10. กุมารแพทย์เฉพาะทางโลหิตวิทยาและมะเร็งในเด็ก, 
	 11. กุมารแพทย์เฉพาะทางโรคหัวใจเด็ก, 
	 12. กุมารเวชศาสตร์ประสาทวิทยา, 
	 13. กุมารแพทย์เฉพาะทางโรคต่อมไร้ท่อและเมตาบอลิสม, 
	 14. กุมารแพทย์เฉพาะทางพัฒนาการและพฤติกรรมเด็ก และ 
	 15. กุมารเวชศาสตร์จิตเวชศาสตร์เด็กและวัยรุ่น

โดย “ทุกก้าวของลูก คือ เรื่องสำ�ำคัญ เพราะการมีสุขภาพที่แข็งแรง
สมบูรณ์เป็นการวางรากฐานที่ดีเพื่อการเติบโตอย่างมีคุณภาพ ซึ่งเด็ก
เป็นวัยที่มีพัฒนาการอย่างรวดเร็ว และต้องการได้รับการดูแลเอาใจ
ใส่อย่างใกล้ชิดเพื่อให้เจริญเติบโตตามวัยอย่างเหมาะสม การปรึกษา
กุมารแพทย์จะช่วยให้เข้าใจปัญหาสุขภาพของเด็กเพื่อรับการดูแลและ
รักษาอย่างมีประสิทธิภาพ”
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เดิินหน้้าโครงการ “เคลีียร์์หนี้้� ปีี 2569” 
ครอบคลุุมสมาชิิกบััตรกดเงิินสด KTC PROUD 
ทุุกประเภท รวมถึึงบััตรกดเงิินสด KTC พี่่�เบิ้้�ม

ท่่ามกลางภาวะค่่าครองชีีพและหนี้้�ครััวเรืือนที่่�ยัังอยู่่�ในระดัับสููง บริิษััท บััตรกรุุงไทย จำำ�กััด (มหาชน) หรืือ เคทีีซีี ตอกย้ำำ��บทบาทสถาบัันการเงิินใน
การสร้้างความมั่่�นคงทางการเงิินให้้สมาชิิกผ่่านโครงการ “เคลีียร์์หนี้้�” ที่่�ได้้จััดขึ้้�นต่่อเนื่่�อง และสามารถช่่วยสมาชิิกเคลีียร์์หนี้้�ได้้แล้้วกว่่า 
6,700 ราย คิิดเป็็นมููลค่่า 59 ล้้านบาท มุ่่�งหวัังช่่วยบรรเทาภาระหนี้้� ควบคู่่�กัับการปลููกฝัังวิินััยทางการเงิิน เพื่่�อสร้้างความมั่่�นคงในระยะยาว

เคทีีซีีเชื่่�อมั่่�นว่่า การสร้้างแรงจููงใจควบคู่่�กัับการส่่งเสริิมวิินััยทางการเงิิน จะช่่วยให้้สมาชิิกบริิหารจััดการ
ภาระหนี้้�ได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพมากขึ้้�น และเป็็นส่่วนหนึ่่�งในการลดความเปราะบางทางการเงิินของ
ครััวเรืือนไทยในภาพรวม นางสาวพิิชามนกล่่าว

นางสาวพิิชามน จิิตรเป็็นธรรม ผู้้�บริิหารสููงสุุด สายงานสิินเชื่่�อบุุคคล “เคทีีซีี” กล่่าวว่่า เคทีีซีีให้้ความสำำ�คััญกัับสมาชิิกในฐานะ 
“พัันธมิิตรทางการเงิิน” ที่่�ต้้องเติิบโตไปด้้วยกััน จึึงออกแบบโครงการที่่�ให้้โอกาสสมาชิิกได้้ตั้้�งหลัักใหม่่ และเห็็นผลลััพธ์์เชิิงบวกอย่่างเป็็นรููปธรรม 
โดยมีีสมาชิิกบางรายเมื่่�อเคลีียร์์หนี้้�ก็็สามารถกลัับไปอยู่่�กัับครอบครััว หรืือบางรายสามารถนำำ�วงเงิินไปหมุุนต่่อยอดธุุรกิิจได้้

ล่่าสุุดได้้เดิินหน้้าโครงการ “เคลีียร์์หนี้้� ปีี 2569” ครอบคลุุมสมาชิิกบััตรกดเงิินสด KTC PROUD ทุุกประเภท รวมถึึงบััตรกดเงิินสด KTC 
พี่่�เบิ้้�ม มอบสิิทธิ์์�ลุ้้�นรัับรางวััลเคลีียร์์หนี้้� 100% จำำ�นวน 12 รางวััล และเคลีียร์์หนี้้� 10% จำำ�นวน 588 รางวััล รวม 600 รางวััล 
มููลค่่ารวมกว่่า 9.69 ล้้านบาท

เงื่่�อนไขการรัับสิิทธิ์์�แบ่่งเป็็น

1. สิิทธิ์์�ใช้้ดีี: สมาชิิกจะได้้รัับ 1 สิิทธิ์์�จากยอดการใช้้วงเงิินสิินเชื่่�อทั้้�งการรููด โอน กด หรืือผ่่อน ครบทุุก 2,000 บาท โดยยอดดัังกล่่าวต้้องคงค้้าง
อย่่างน้้อย 15 วัันติิดต่่อกัันนัับจากวัันที่่�ใช้้วงเงิิน ทั้้�งนี้้�ไม่่จำำ�กััดจำำ�นวนสิิทธิ์์� และสมาชิิกต้้องชำำ�ระหนี้้�ไม่่น้้อยกว่่ายอดเรีียกเก็็บขั้้�นต่ำำ�� 
พร้้อมชำำ�ระภายในวัันครบกำำ�หนดชำำ�ระในรอบบััญชีีนั้้�น

2. สิิทธิ์์�จ่่ายดีี: สมาชิิกที่่�มีีประวััติิการชำำ�ระหนี้้�ตรงตามเงื่่�อนไข คืือชำำ�ระไม่่น้้อยกว่่ายอดเรีียกเก็็บขั้้�นต่ำำ�� และชำำ�ระภายในวัันครบกำำ�หนด 
จะได้้รัับ 1 สิิทธิ์์�ต่่อรอบการจัับรางวััล โดยกลุ่่�มนี้้�ต้้องไม่่เป็็นผู้้�ที่่�ได้้รัับ สิิทธิ์์�ใช้้ดีี
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เสริิมทััพรถหััวลากเพิ่่�ม 7 คััน 
ยกระดัับศัักยภาพขนส่่งทางถนน 

หนุุนการเติิบโตอย่่างต่่อเนื่่�อง

WICE เสริมิทััพขบวนรถหััวลาก เดิินหน้้ายกระดัับศัักยภาพด้้านโลจิสิติกิส์์
ครบวงจร ดัันมาตรฐานการปล่่อยมลพิิษระดัับ Euro 5 เสริิมความ
พร้้อมการให้้บริิการขนส่่งในระดัับภููมิิภาค มุ่่�งสร้้างการขยายตััวทาง
ธุุรกิิจ เพิ่่�มความร่่วมมืือกัับพัันธมิิตร และ รองรัับความต้้องการขนส่่ง
สิินค้้าที่่�เพิ่่�มขึ้้�นอย่่างต่่อเนื่่�อง

นายชููเดช คงสุุนทร กรรมการผู้้�จััดการ ส่่วนงานพััฒนาธุุรกิิจกลุ่่�มบริิษััท 
บริิษััท ไวส์์ โลจิิสติิกส์์ จำำ�กััด (มหาชน) หรืือ WICE ผู้้�ให้้บริิการโลจิิสติิกส์์
ระหว่่างประเทศแบบครบวงจร เปิิดเผยว่่า บริิษััทเดิินหน้้ายกระดัับ
ศัักยภาพด้้านโลจิิสติิกส์์ให้้ครอบคลุุมพื้้�นที่่�ให้้บริิการมากยิ่่�งขึ้้�น ด้้วยการ
เพิ่่�มรถหััวลากสำำ�หรัับการขนส่่งสิินค้้า จำำ�นวน 7 คััน เพื่่�อเสริิมความ
คล่่องตััวในการบริิหารจััดการระบบขนส่่ง และเพิ่่�มความแม่่นยำำ�ด้้านระยะ
เวลาการขนส่่ง (On-Time Delivery) การเพิ่่�มรถหััวลากในครั้้�งนี้้�ช่่วย
ยกระดัับประสิิทธิิภาพการให้้บริิการตลอดห่่วงโซ่่อุุปทาน ตั้้�งแต่่ต้้นทาง
ถึึงปลายทาง พร้้อมรองรัับปริิมาณงานขนส่่งที่่�มีีแนวโน้้มเพิ่่�มขึ้้�นอย่่าง
ต่่อเนื่่�อง โดยภายหลัังการรัับมอบรถหััวลากดัังกล่่าว ส่่งผลให้้บริิษััท
มีีรถหััวลากรวมทั้้�งสิ้้�น 40 คััน

นอกจากนี้้� บริิษััทฯ ยัังให้้ความสำำ�คััญกัับการขัับเคลื่่�อนองค์์กรสู่่�
เป้้าหมาย Net Zero 2050 เพื่่�อสร้้างการเติิบโตทางธุุรกิิจอย่่างสมดุุล 
ครอบคลุุมทั้้�งมิิติิด้้านเศรษฐกิิจ สัังคม และสิ่่�งแวดล้้อมอย่่างยั่่�งยืืนใน
ระยะยาว”

การเสริมทัพรถหัวลากในครั้งนี้ จึงไม่เพียงเป็นการเพิ่มศักยภาพใน
การดำ�ำเนินงานของบริษัทเท่านั้น หากยังเป็นการตอกย้�้ำำบทบาทของ 
“WICE ในฐานะผู้นำ�ำด้านโลจิสติกส์ระดับภูมิภาค” ที่ให้ความสำ�ำคัญกับ
ประสิทธิภาพการดำ�ำเนินงาน ควบคู่ไปกับความรับผิดชอบต่อสังคมและ
สิ่งแวดล้อมอย่างแท้จริง

ขณะเดีียวกััน รถหััวลากดัังกล่่าวได้้ติิดตั้้�งเครื่่�องยนต์์ที่่�ได้้มาตรฐานการปล่่อยมลพิิษระดัับ Euro 5 ซึ่่�งเป็็นระบบเครื่่�องยนต์์ไอเสีียสะอาดตาม
มาตรฐานสากล สะท้้อนถึึงความมุ่่�งมั่่�นของ WICE ในการกำำ�หนดมาตรการควบคุุมมลพิิษทางอากาศ ลดการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจก 
และดำำ�เนิินธุุรกิิจให้้สอดคล้้องกัับแนวทาง Green Logistics รวมถึึงนโยบายด้้านความยั่่�งยืืนขององค์์กร

นายชููเดช คงสุุนทร กล่่าวเพิ่่�มเติิมว่่า “WICE ยัังคงมุ่่�งพััฒนาโครงสร้้างพื้้�นฐานด้้านโลจิิสติิกส์์ให้้มีีความครอบคลุุมพื้้�นที่่�การให้้บริิการมากยิ่่�งขึ้้�น 
เพื่่�อรองรัับความต้้องการด้้านการขนส่่งสิินค้้าของลููกค้้าที่่�มีีความหลากหลาย พร้้อมเสริิมศัักยภาพการแข่่งขัันในอุุตสาหกรรมโลจิิสติิกส์์ระดัับ
ภููมิิภาค ควบคู่่�กัับการสร้้างความร่่วมมืือกัับพัันธมิิตรทางธุุรกิิจ และการพััฒนาเส้้นทางขนส่่งที่่�มีีความแข็็งแกร่่งอย่่างต่่อเนื่่�อง
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ธนาคารกรุุงไทย เติิบโตอย่่างยั่่�งยืืน กำำ�ไรสุุทธิิปีี 2568 จำำ�นวน 48,229 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 4.5 สะท้้อนประสิิทธิิภาพการดำำ�เนิินงานในทุุกมิิติิ 
ได้้รัับแรงหนุุนจากธุุรกิิจ Wealth Management ธุุรกิิจตลาดเงิินตลาดทุุน การขยายสิินเชื่่�ออย่่างรอบคอบ พร้้อมคุุมค่่าใช้้จ่่ายอย่่างมีีวิินััย 
เดิินหน้้าดููแลคุุณภาพสิินทรััพย์์เชิิงรุุก รัักษา Coverage Ratio ในระดัับสููง และเร่่งช่่วยลููกค้้าปรัับตััว ยกระดัับศัักยภาพ SME และแก้้หนี้้�อย่่าง
ยั่่�งยืืน ท่่ามกลางความท้้าทายทางเศรษฐกิิจ

นายผยง ศรีวณิช กรรมการผู้จัดการใหญ่ ธนาคารกรุงไทย KTB เปิดเผยว่า ผลการ
ดำ�ำเนินงานของธนาคารปี 2568 เทียบกับปี 25671/ เติบโตอย่างยั่งยืนและมีคุณภาพ
ตามยุทธศาสตร์ ท่ามกลางความท้าทายทางเศรษฐกิจทั้งในและต่างประเทศ โดยมี
กำ�ำไรสุทธิส่วนที่เป็นของธนาคารเท่ากับ 48,229 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 4.5 สะท้อน
ประสิทธิภาพ และผลิตภาพการดำ�ำเนินงานในทุกมิติ ควบคู่การบริหารพอร์ตสินเชื่อและ 
Business Mix อย่างรอบคอบ รักษาสมดุลระหว่างความเสี่ยงและผลตอบแทน ส่งผล
ให้สินเชื่อรวมยังคงขยายตัวร้อยละ 0.5 จากสินเชื่อเพื่อที่อยู่อาศัยและสินเชื่อภาครัฐ 
ท่ามกลางการแข่งขันที่รุนแรงและการชำ�ำระคืนของสินเชื่อธุรกิจขนาดใหญ่ อีกทั้งยังได้
รับแรงหนุนจากการขยายตัวของธุรกิจ Wealth ช่วยผลักดันรายได้ค่าธรรมเนียมเพิ่ม
ขึ้นร้อยละ 3.0 รวมถึงการขยายตัวของธุรกิจตลาดเงินตลาดทุนและกำ�ำไรจากเงินลงทุน 
ขณะที่รายได้ดอกเบี้ยสุทธิลดลงตามภาวะดอกเบี้ยและการปรับโครงสร้างหนี้เชิงรุกเพื่อ
ช่วยเหลือลูกค้า โดยยึดหลักแก้หนี้อย่างยั่งยืน

ธนาคารสามารถบริิหารจััดการค่่าใช้้จ่่ายได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ ส่่งผลให้้ Cost to 
Income Ratio ลดลงมาอยู่่�ที่่�ร้้อยละ 40.3 จากร้้อยละ 42.6 พร้้อมเดิินหน้้าลงทุุนด้้าน
เทคโนโลยีีและดิิจิิทััล เพื่่�อเพิ่่�มขีีดความสามารถในการแข่่งขัันและรองรัับการเติิบโตใน
ระยะยาว ด้้านคุุณภาพสิินทรััพย์์ยัังคงแข็็งแกร่่ง โดย NPL Ratio ลดลงมาอยู่่�ที่่�ร้้อยละ 
2.90 จากร้้อยละ 2.99 ณ สิ้้�นปีี 2567 และมีี Credit Cost อยู่่�ที่่�ระดัับที่่�เหมาะสมที่่�
ร้้อยละ 1.14 สะท้้อนคุุณภาพสิินทรััพย์์และยัังคงรัักษา Coverage Ratio ในระดัับ
สููงอย่่างต่่อเนื่่�องที่่�ร้้อยละ 203.6 เพื่่�อรองรัับความไม่่แน่่นอนที่่�อาจเกิิดขึ้้�นในอนาคต 
ท่่ามกลางความขััดแย้้งของมหาอำำ�นาจโลก ทั้้�งด้้านภูมูิริััฐศาสตร์ เศรษฐกิิจ และการค้้าโลก

“เศรษฐกิิจไทยปีี 2568 ขยายตััวราวร้้อยละ 2.0 ต่ำำ��กว่่าระดัับศัักยภาพ โดยมาตรการ
ด้้านภาษีีและการค้้าของสหรััฐฯ ส่่งผลให้้ภาคการผลิิตชะลอตััวจากการแข่่งขัันกัับสิินค้้า
ราคาถููกจากต่่างประเทศที่่�รุุนแรงขึ้้�น อีีกทั้้�งยัังเผชิิญกัับความท้้าทายเชิิงโครงสร้้าง ทั้้�ง
ความเปราะบางที่่�มีีอยู่่�เดิิม โดยเฉพาะหนี้้�ครััวเรืือนสููง การขาดความสามารถในการ
แข่่งขัันในโลกใหม่่ และความท้้าทายของภาครััฐ ขณะที่่�อุุปสงค์์ในประเทศเผชิิญแรงกดดััน
เพิ่่�มเติิมจากผลกระทบของภััยพิิบััติิรุุนแรง ความขััดแย้้งแนวชายแดน และอาชญากรรม
ทางไซเบอร์์ ท่่ามกลางบริิบทดัังกล่่าว ธนาคารดำำ�เนิินธุุรกิิจด้้วยความรอบคอบ มุ่่�ง
เน้้นการบริิหารคุุณภาพสิินทรััพย์์และการดููแลช่่วยเหลืือลููกค้้าประชาชนอย่่างต่่อเนื่่�อง 
พร้้อมสนัับสนุุนการปรัับตััวยกระดัับศัักยภาพธุุรกิิจโดยเฉพาะ SMEs ให้้สามารถแข่่งขััน
และเติิบโตได้้อย่่างยั่่�งยืืนในระเบีียบการค้้าโลกใหม่่ รวมทั้้�งการร่่วมมืือสนัับสนุุนกัับ
ภาครััฐและภาคเอกชนในการผลัักดัันการปรัับแก้้ปััญหาเชิิงโครงสร้้าง เพื่่�อยกระดัับ
ความสามารถในการเพิ่่�มรายได้้”
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ผลประกอบการไตรมาส 4/2568 เทียบกับไตรมาส 4/25671/ กำ�ำไร
สุทธิ เท่ากับ 10,773 ล้านบาท รายได้ดอกเบี้ยลดลงตามภาวะตลาด
และการปรับลดดอกเบี้ยเพื่อช่วยเหลือลูกค้า มุ่งเน้นธุรกิจ Wealth 
Management การเติบโตของธุรกิจตลาดเงินตลาดทุนและรายได้จาก
หนี้สูญรับคืน รวมถึงการบริหารจัดการค่าใช้จ่ายอย่างมีประสิทธิภาพ 
มี Cost to Income Ratio ที่ร้อยละ 41.1 ลดลงจาก ร้อยละ 44.8 และ
ยังคงบริหารจัดการคุณภาพสินทรัพย์ได้ดี ตั้งสำ�ำรองในระดับที่
เหมาะสม มี NPL Ratio ลดลง เมื่อเทียบกับไตรมาส 3/2568 กำ�ำไร
สุทธิลดลง โดยหลักจากการปรับตัวลดลงของรายได้จากธุรกิจตลาด
เงินตลาดทุน รวมถึงรายได้จากเงินลงทุนโดยหลักจากตราสารหนี้ตาม
สภาวะตลาด ธนาคารยังคงบริหารจัดการตามยุทธศาสตร์ โดยสินเชื่อ
ขยายตัวที่ร้อยละ 4.6 มุ่งเน้นธุรกิจ Wealth Management และ
รายได้หนี้สูญรับคืน

กลุ่มธุรกิจทางการเงินมีเงินกองทุนชั้นที่ 1 ร้อยละ 20.18 และ
เงินกองทุนทั้งสิ้น ร้อยละ 22.13 ของสินทรัพย์ถ่วงน้�้ำำหนักตาม
ความเสี่ยงอยู่ในระดับที่แข็งแกร่งเมื่อเทียบกับเกณฑ์ของธนาคาร
แห่งประเทศไทย (ธปท.)

ทั้งนี้ ธนาคารรักษา ROE ที่ระดับร้อยละ 10.67 พร้อมจ่ายเงินปันผล
ระหว่างกาลจากผลประกอบการงวดครึ่งปีแรกของปี 2568 สะท้อน
ความแข็งแกร่งทางธุรกิจและศักยภาพในการสร้างผลตอบแทนที่
มั่นคงแก่ผู้ถือหุ้น ขณะเดียวกัน S&P Global Ratings ได้ปรับเพิ่ม
อันดับความน่าเชื่อถือระดับสากล และ Fitch Ratings ปรับเพิ่มอันดับ
ความแข็งแกร่งทางการเงินของธนาคาร พร้อมกันนี้ ธนาคารยัง
สร้างความสำ�ำเร็จครั้งประวัติศาสตร์ ด้วยการคว้า 100 รางวัล จาก
เวทีชั้นนำ�ำทั้งในและต่างประเทศ โดยเฉพาะรางวัลด้านนวัตกรรมและ 
Digital Banking สะท้อนความมุ่งมั่นในการลงทุนพัฒนาและต่อยอด

เทคโนโลยีทางการเงินอย่างต่อเนื่อง เพื่อยกระดับประสบการณ์และ
ตอบโจทย์ความต้องการของลูกค้าทุกกลุ่มได้อย่างครอบคลุมในทุก
มิติ เสริมศักยภาพรองรับการเติบโตในอนาคตอย่างมั่นคง ตอกย้�้ำำ
มาตรฐานความเป็นเลิศ และบทบาทผู้นำ�ำด้านนวัตกรรมการเงินของ
ประเทศ

เศรษฐกิจไทยในปี 2569 มีแนวโน้มเติบโตต่�่ำำกว่าร้อยละ 2 เป็นครั้ง
แรกในรอบ 30 ปีหากไม่นับรวมช่วงวิกฤติ และต่�่ำำกว่าประเทศคู่แข่ง
ในภูมิภาค โดยมีปัจจัยภายนอกจากมาตรการภาษีของสหรัฐฯ และ
ความไม่แน่นอนของเศรษฐกิจโลกจากปัญหาภูมิรัฐศาสตร์และการ
แบ่งขั้วทางเศรษฐกิจการเมืองโลก ขณะที่การดำ�ำเนินนโยบายเศรษฐกิจ
ในประเทศมีข้อจำ�ำกัดด้านงบประมาณทางการคลัง ภายใต้บริบทการ
เปลี่ยนผ่านทางการเมืองภายหลังการเลือกตั้งที่จะมีรัฐบาลใหม่เข้ามา
กำ�ำหนดทิศทางนโยบายในด้านต่างๆ โดยเฉพาะการจัดการปัญหา
เชิงโครงสร้าง อาทิ เศรษฐกิจนอกระบบขนาดใหญ่ หนี้ครัวเรือนสูง 
และความสามารถในการแข่งขันของภาคธุรกิจ

ในวาระครบรอบ 60 ปี ในปี 2569 ธนาคารกรุงไทยเดินหน้าขับเคลื่อน
องค์กรด้วยนวัตกรรม ภายใต้แนวคิด “ทุกย่างก้าว สร้างคุณค่า 
สู่อนาคต” เพื่อรับมือกับความท้าทายรอบด้าน โดยมุ่งพัฒนาทักษะ
แห่งอนาคต เร่งใช้เทคโนโลยี ข้อมูล และ AI อย่างมีความรับผิดชอบ 
ยกระดับประสิทธิภาพและกระบวนการทำ�ำงาน เพื่อส่งมอบคุณค่าแก่
ลูกค้าและผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม พร้อมเร่งขับเคลื่อน 5 ยุทธศาสตร์
หลัก สร้างความสามารถในการแข่งขัน และการเติบโตอย่างยั่งยืน 
พร้อมเดินหน้าธุรกิจ Virtual Bank ขยายบทบาทสู่ “Beyond 
Banking” ร่วมมือกับพันธมิตรเพื่อยกระดับประสบการณ์ลูกค้า 
ลดช่องว่างการเข้าถึงแหล่งเงินทุนในระบบมากขึ้น

ธนาคารยัังเดิินหน้้าช่่วยเหลืือลููกค้้าและประชาชนอย่่างต่่อเนื่่�อง ผ่่านมาตรการ
แก้้หนี้้�และฟื้้�นฟููศัักยภาพ อาทิิ โครงการ “ปิิดหนี้้�ไว ไปต่่อได้้” สำำ�หรัับลููกหนี้้� 
NPL ไม่่เกิิน 100,000 บาท ควบคู่่�กัับโครงการ “คุุณสู้้� เราช่่วย” และ “สิินเชื่่�อ
รวมหนี้้�ข้้าราชการยั่่�งยืืน” รวมถึึงมาตรการช่่วยเหลืือในภาวะวิิกฤต พร้้อมยก
ระดัับโอกาส SMEs ผ่่านแนวทาง “Reinvent Thailand พลวััตใหม่่เพื่่�อเศรษฐกิจิไทย” 
เช่่น โครงการค้ำำ��ประกัันสิินเชื่่�อ “SMEs Credit Boost” และสนัับสนุุนเงิินทุุน 
เสริิมสภาพคล่่องให้้ 6 อุุตสาหกรรมเป้้าหมาย ได้้แก่่ อิิเล็็กทรอนิิกส์์อััจฉริิยะ 
ยานยนต์์ ค้้าปลีีก Healthcare เกษตรและอาหาร และการท่่องเที่่�ยว เพื่่�อ
กระจายโอกาสทางเศรษฐกิิจและผลัักดัันการเติิบโตที่่�มีีคุุณภาพ ครอบคลุุม และ
ยั่่�งยืืน สอดคล้้องกัับวิิสััยทััศน์์ “กรุุงไทย เคีียงข้้างไทย สู่่�ความยั่่�งยืืน”
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CREDIT ปีี68

เพิ่่�มขึ้้�น 11% จากปีีก่่อน แรงหนุุนสิินเชื่่�อขยายตััว

กำำ�ไรสุุทธิิสููงสุดเป็็นประวััติิการณ์์ 4,016 ลบ.

ธนาคารไทยเครดติ จำ�ำกัด (มหาชน) (CREDIT) ประกาศผลการดำ�ำเนนิงาน
ปี 2568 โดยสามารถสร้างสถิติกำ�ำไรสุทธิสูงสุดเป็นประวัติการณ์ 
4,016.3 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 10.8% เมื่อเทียบกับปีก่อนหน้า ขณะที่กำ�ำไร
สุทธใินไตรมาส 4 ปี 2568 ธนาคารมกีำ�ำไรสุทธเิท่ากบั 1,174.6 ล้านบาท 
เพิ่มขึ้นต่อเนื่อง 15.9% จากไตรมาสก่อนหน้า ปัจจัยสนับสนุนหลักจาก
การขยายตัวของเงินให้สินเชื่อ ประกอบกับรายได้จากการดำ�ำเนินงา
นอื่นๆ เพิ่มขึ้นจากรายได้ค้างรับจากเงินชดเชย FIDF และผลขาดทุน
ด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นลดลงอย่างมีนัยสำ�ำคัญ เนื่องจากความ
สามารถในการชำ�ำระหนี้ของลูกหนี้และคุณภาพสินเชื่อดีขึ้นอย่าง
ต่อเนื่อง ทั้งนี้ผลประกอบการปี 2568 มีกำ�ำไรต่อหุ้น อยู่ที่ 0.95 บาท
ในไตรมาส 4 ปี 2568 และ 3.25 บาท สำ�ำหรับทั้งปี สะท้อนถึงความ
แข็งแกร่งของโมเดลธุรกิจและประสิทธิภาพในการบริหารความเสี่ยง
ของธนาคาร ท่ามกลางสภาวะเศรษฐกิจที่ยังคงมีความท้าทาย

ปัจจัยหลักที่สนับสนุนการเติบโตในช่วงปี 2568 มาจากการขยายตัว
ของสินเชื่อรวม จำ�ำนวน 18,707.0 ล้านบาท หรือคิดเป็น 11.5% ส่งผล
ให้เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ของธนาคารอยู่ที่ 181,865.6 ล้านบาท ณ 
สิ้นปี 2568 สอดคล้องกับเป้าหมายการเติบโตของธนาคาร ทั้งนี้ 
ธนาคารยังคงรักษาการเติบโตที่โดดเด่นของกลุ่มธุรกิจหลักได้อย่าง
ต่อเนื่อง โดยเฉพาะสินเชื่อเพื่อธุรกิจ Micro SME ที่ขยายตัว 13.1% 

สินเชื่อที่มีบ้านเป็นหลักประกันเพิ่มขึ้น 10.6% และสินเชื่อบุคคลที่เติบโต
อย่างมีนัยสำ�ำคัญถึง 41.6% สะท้อนถึงความสามารถในการขยาย
พอร์ตสินเชื่ออย่างมีคุณภาพและสมดุล

ขณะเดียวกัน ด้วยการบริหารความเสี่ยงและการยกระดับคุณภาพ
สินทรัพย์อย่างต่อเนื่อง ธนาคารสามารถลดผลขาดทุนด้านเครดิตที่
คาดว่าจะเกิดขึ้น (Expected Credit Loss: ECL) ได้ถึง 22.3% เมื่อ
เทียบกับปีก่อน ความสำ�ำเร็จดังกล่าวเป็นผลจากการบริหารความเสีย่ง
เชงิรกุและประสทิธภิาพของมาตรการช่วยเหลือลูกหนีอ้ย่างต่อเนื่อง อาทิ 
โครงการ “คุณสู้ เราช่วย” ซึ่งมีส่วนสำ�ำคัญในการยกระดับคุณภาพ
สินทรัพย์ของธนาคารให้ดีขึ้นอย่างชัดเจน โดยอัตราส่วนเงินให้สิน
เชื่อด้อยคุณภาพต่อเงินให้สินเชื่อรวม (Gross NPLs Ratio) อยู่ที่
ระดับ 4.2% ทั้งนี้ แม้อัตราส่วนต่างรายได้ดอกเบี้ยสุทธิ (Net Interest 
Margin: NIM) จะปรับลดลงจากปีก่อน แต่ธนาคารยังสามารถรักษา
ระดับให้อยู่ในเกณฑ์สูงได้ที่ 7.5% สะท้อนถึงความสามารถในการ
บริหารโครงสร้างรายได้และต้นทุนทางการเงินได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
นอกจากนี้กำ�ำไรสุทธิต่อส่วนของเจ้าของ (ROE) ในไตรมาส 4 ปี 2568 
ยังอยู่ในระดับสูงเมื่อเทียบกับอุตสาหกรรมที่ 18.27%

นายรอยย์์ ออกุุสติินััส กุุนารา ประธาน
เจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร ธนาคารไทยเครดิิต จำำ�กััด 
(มหาชน) หรืือ CREDIT เปิิดเผยว่่า “ความ
สำำ�เร็็จของการดำำ�เนิินงานปีี 2568 เป็็นผล
มาจากการขยายพอร์์ตสิินเชื่่�ออย่่างรอบคอบ 
ควบคู่่�กัับการยึึดกลยุุทธ์์ที่่�มุ่่�งเน้้นลููกค้้าเป็็น
ศููนย์์กลาง เพื่่�อตอบสนองความต้้องการ
ของผู้้�ประกอบการในทุุกช่่วงเวลา ธนาคาร
พร้้อมเดิินหน้้าเพิ่่�มขีีดความสามารถในการ
ให้้บริิการอย่่างต่่อเนื่่�อง เพื่่�อเสริิมสร้้างความ
มั่่�นคงให้้กัับเศรษฐกิิจฐานราก พร้้อมกัันนี้้� 
ธนาคารยัังมีีความเชื่่�อมั่่�นในศัักยภาพการ
เติิบโตในระยะยาว โดยตั้้�งเป้้ารัักษาอััตราการ
ขยายตััวของสิินเชื่่�อในระดัับเลขสองหลััก
อย่่างต่่อเนื่่�อง ขณะเดีียวกััน ธนาคารให้้ความ
สำำ�คััญกัับการบริิหารความเสี่่�ยง โดยตั้้�งเป้้า
ควบคุุมอััตราส่่วนสิินเชื่่�อด้้อยคุุณภาพ (NPL) 
ให้้อยู่่�ต่ำำ��กว่่า 4.5% เพื่่�อเสริิมสร้้างความเชื่่�อ

มั่่�นแก่่ผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียทุุกกลุ่่�มอย่่างยั่่�งยืืน”

ภายใต้้ปรััชญา “ทุุกคนคืือคนสำำ�คััญ” 
ธนาคารไทยเครดิิตได้้นำำ�แนวคิิดด้้านสิ่่�ง
แวดล้้อม สัังคม และธรรมาภิิบาล (ESG) 
มาเป็็นแกนหลัักในการขัับเคลื่่�อนองค์์กร มุ่่�ง
สู่่�การเป็็น “ธนาคารที่่�ทุุกคนเข้้าถึึงได้้” โดยให้้
ความสำำ�คััญกัับการสร้้างสมดุุลระหว่่างการ
เติิบโตของธุุรกิิจ การรัักษาสิ่่�งแวดล้้อม และ
การยกระดัับคุุณภาพสัังคมไทยในระยะยาว 
เพื่่�อเสริิมสร้้างการเข้้าถึึงบริิการทางการเงิิน
ได้้อย่่างเท่่าเทีียม โดยในไตรมาส 4 ปีี 2568 
ธนาคารได้้รัับการยอมรัับในระดัับประเทศผ่่าน
รางวััลต่่างๆ อาทิิ การจััดอัันดัับ SET ESG 
Ratings ประจำำ�ปีี 2568 ที่่�ระดัับ “A” จาก
ตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย การได้้รัับ
รางวััลประกาศเกีียรติิคุุณ Sustainability 
Disclosure Recognition จากสถาบัันไทยพััฒน์์ 

และได้้รัับคะแนนประเมิินบริิษััทจดทะเบีียนที่่�มีี
การกำำ�กัับดููแลกิิจการในระดัับ 5 ดาว 
หรืือ “ดีีเลิิศ” (Excellent CG Scoring) 
ต่่อเนื่่�องเป็็นปีีที่่�สอง รวมถึึงรางวััล "ความคิิด
สร้้างสรรค์์ยอดเยี่่�ยม" (Creativity Awards) 
และรางวััล "ผู้้�สร้้างการเปลี่่�ยนแปลง
ทางการเงิินสู่่�ประชาชน" (The Financial 
Changemaker Award) จากสำำ�นัักงาน
คณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์์และ
ตลาดหลัักทรััพย์์ (ก.ล.ต.)

“รางวััลและความสำำ�เร็็จดัังกล่่าวตอกย้ำำ��
ว่่า ธนาคารไทยเครดิิตไม่่ได้้มุ่่�งเน้้นเพีียงผล
ตอบแทนทางการเงิิน แต่่เรามุ่่�งสร้้างสมดุุล
ระหว่่างผลประกอบการ การดููแล
สิ่่�งแวดล้้อม และการยกระดัับสัังคมไทย 
เพื่่�อให้้ทุุกคนเข้้าถึึงโอกาสทางการเงิินได้้อย่่าง
เท่่าเทีียมและยั่่�งยืืน” นายรอยย์์กล่่าว
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บลจ.ดาโอ

AUM แตะ 19,000 ล้้านบาทถึึง เดืือน ม.ค.69 แตะ 20,000 ล้้านบาท

โชว์์ผลงานสิ้้�นปีี68

บลจ.ดาโอ เปิิดแผนธุุรกิิจปีี 2569 เดิินหน้้าออกกองทุุนสร้้างการเติิบโตต่่อเนื่่�อง ไตรมาส 2 รุุกธุุรกิิจกองทุุนสำำ�รองเลี้้�ยงชีีพ เสริิมศัักยภาพการ
ลงทุุนในระยะยาว โชว์์ผลงานสิ้้�นปีี 2568 AUM แตะ 19,000 ล้้านบาทถึึง เดืือน ม.ค. 2569 แตะ 20,000 ล้้านบาท สะท้้อนประสิิทธิิภาพการ
คััดเลืือกและบริิหารกองทุุนมองปีีนี้้�ตลาดยัังโตได้้ต่่อแนะลงทุุนกระจายความเสี่่�ยงจากปััจจััยเรื่่�องภููมิิรััฐศาสตร์์

นายอนุุวััฒน์์ อิ่่�มแสงรััตน์์ ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร บริิษััท
หลัักทรััพย์์จััดการกองทุุน ดาโอ จำำ�กััด (บลจ.ดาโอ) 
เปิิดเผยว่่า ในปีี 2568 บริิษััทมีีทรััพย์์สิินภายใต้้การบริิหาร 
(Assets Under Management: AUM) ณ วัันที่่� 
30 ธ.ค. 2568 อยู่่�ที่่� 19,464 ล้้าน เติิบโต 219% เมื่่�อเทีียบ
กัับปีีก่่อนหน้้า โดยกองทุุนรวม (Mutual Fund) ยัังคงเป็็น
ธุุรกิิจหลัักของบริิษััทที่่�เติิบโตอย่่างโดดเด่่น มีี AUM ณ 
สิ้้�นปีี 2568 อยู่่�ที่่� 18,375 ล้้านบาท เติิบโต 217% 
เทีียบกัับปีีที่่�ผ่่านมา ขณะที่่�ธุุรกิิจกองทุุนส่่วนบุุคคล 
(Private Fund) มีี AUM อยู่่�ที่่� 1,088 ล้้านบาท เติิบโต 
226%

โดยในปีีที่่�ผ่่านมาบลจ.ดาโอ ได้้นำำ�เปิิดเสนอขาย IPO กองทุุน
ต่่างประเทศทั้้�งหมด 8 กองทุุน เน้้นธีีมการลงทุุนตามเทรนด์์ที่่�ตลาดให้้
ความสนใจและสอดรัับกัับความต้้องการของนัักลงทุุนของ 
บลจ.ดาโอ ที่่�มีีสไตล์์การลงทุุนในช่่วงที่่�ตลาดเป็็นขาขึ้้�น แม้้ว่่าตลาดจะ
มีีความผัันผวน มีีกองทุุนที่่�โดดเด่่นได้้รัับความสนใจแก่่ กองทุุนเปิิด 
DAOL-RARE มีีขนาดสิินทรััพย์์อยู่่�ที่่� 2,339 ล้้านบาท กองทุุนเปิิด 
DAOL-SILVER มีีขนาดสิินทรััพย์์อยู่่�ที่่� 1,189 ล้้านบาท และกองทุุนเปิิด 
DAOL-DAPP มีีขนาดสิินทรััพย์์อยู่่�ที่่� 2,413 ล้้านบาท (ข้้อมููล ณ วััน
ที่่� 5 ม.ค. 2569)

“ด้วยการนำ�ำเสนอผลิตภัณฑ์ที่ตอบโจทย์นักลงทุนและสร้างผลการ
ดำ�ำเนินงานเติบโตได้โดดเด่น ทำ�ำให้ AUM ของ บลจ.ดาโอ เติบโตต่อ
เนื่องมาจนถึงต้นปี 2569 ขึ้นมาแตะระดับ 20,000 ล้าน สะท้อนถึง
การคัดเลือกสนิทรพัย์และการบรหิารพอร์ตการลงทนุที่มปีระสทิธภิาพ 
ท่ามกลางสภาวะตลาดโลกที่มีความผันผวนสูง ” นายอนุวัฒน์ กล่าว

สำ�ำหรับแผนธุรกิจในปี 2569 บริษัทยังมุ่งเน้นรักษาการเติบโตเชิงรุก
ต่อเนื่องจากปีที่ผ่านมา เน้นการนำ�ำเสนอธีมการลงทุนที่เติบโตสอด
รับภาวะตลาดโลกให้กับนักลงทุน นอกจากนี้บริษัทเดินหน้าตั้งธุรกิจ
กองทุนสำ�ำรองเลี้ยงชีพ (Provident Fund) มีกำ�ำหนดเริ่มให้บริการใน
ช่วงไตรมาส 2 ของปีนี้ มุ่งเน้นกลุ่มลูกค้าสมาชิกในบริษัทเอกชนขนาด

กลางและขนาดเล็ก บริษัทตั้งเป้าสินทรัพย์ภายใต้การบริหารอยู่ที่ 
500 ล้านบาทในปี 2569

สำ�ำหรับกองทุนสำ�ำรองเลี้ยงชีพของ บลจ.ดาโอ มีนโยบายการลงทุนที่
หลากหลาย ครอบคลุมเมกะเทรนด์ระดับโลกและสินทรัพย์ทางเลือก 
เพื่อช่วยเพิ่มความยืดหยุ่นและเสริมศักยภาพการเติบโตของพอร์ต
การลงทุนในระยะยาว และยึดมั่นในการยกระดับมาตรฐานการบริหาร
จัดการกองทุน ควบคู่กับการพัฒนาผลิตภัณฑ์และบริการด้านการ
ลงทุนที่ทันสมัย เพื่อสร้างการเติบโตอย่างมั่นคงและยั่งยืนให้กับ
นักลงทุน สมาชิกกองทุนสำ�ำรองเลี้ยงชีพ และอุตสาหกรรมกองทุน
รวมของประเทศไทยในระยะยาว

นายอนุวัฒน์ กล่าวถึง มุมมองการลงทุนว่า ในปี 2569 ตลาดยังมีการ
เติบโตอย่างต่อเนื่องแม้จะมีความผันผวนจากปัจจัยเรื่องภูมิรัฐศาสตร์
ทั้งใน เวเนซูเอลา อิหร่าน กรีนแลนด์ แต่เป็นปัจจัยหนุนต่อธุรกิจที่
เกี่ยวข้องเช่นอุตสาหกรรมการป้องกันเดินหน้าต่อไปได้ รวมถึงกลุ่ม
ทรัพยากรธรรมชาติอย่าง แร่เงิน และแร่ธาตุหายาก ยังถือเป็นการ
ลงทุนที่น่าสนใจในปี 2569 ขณะเดียวกันนโนบายการเงินของสหรัฐฯ
ที่คาดว่า Fed จะลดอัตราดอกเบี้ยลงอีก 2 ครั้งในปีนี้ก็จะส่งผลปัจจัย
หนุนตลาดหุ้น อย่างไรก็ตาม แนะนำ�ำให้นักลงทุนพิจารณากระจาย
ความเสี่ยงควบคู่กันไปด้วย
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บััตรเครดิิต ttb
แลกคะแนนเท่่ายอดใช้้จ่่าย รัับเครดิิตเงิินคืืน 15% พร้้อมแบ่่งชำำ�ระ 0% นานสููงสุุด 10 เดืือน

ชวนช้้อปสุุดคุ้้�มทุุกสุุดสััปดาห์์ที่่�ห้้างสรรพสิินค้้าเซ็็นทรััลและโรบิินสััน

ทีีทีีบีี มอบประสบการณ์์การช้้อปปิ้้�งสุุดคุ้้�มให้้แก่่ผู้้�ถืือบััตรเครดิิต ttb ผ่่านแคมเปญ “Happy Weekend” 
ชวนช้้อปทุุกวัันเสาร์์ – อาทิิตย์์ ที่่�ห้้างสรรพสิินค้้าเซ็็นทรััลและโรบิินสัันทุุกสาขา ด้้วยสิิทธิิพิิเศษเมื่่�อใช้้จ่่ายแบบชำำ�ระ
เต็็มจำำ�นวนหรืือแบ่่งชำำ�ระ 0% นานสููงสุุด 10 เดืือน (สำำ�หรัับโรบิินสัันร่่วมเฉพาะสาขาที่่�กำำ�หนด) พร้้อมรัับเครดิิตเงิินคืืน 
15% เมื่่�อแลกคะแนนสะสมเท่่ายอดใช้้จ่่าย จำำ�กััดการแลกคะแนนสููงสุุด 30,000 คะแนน / บััตรหลัักตลอดรายการ ตั้้�งแต่่
วัันที่่� 3 มกราคม 2569 ถึึง 29 มีีนาคม 2569 ศึึกษารายละเอีียดเพิ่่�มเติิมของโปรโมชััน ได้้ที่่� 
https://www.ttbbank.com/th/promotion/credit-card/shopping/central-edc-jan26 และ 
https://www.ttbbank.com/th/promotion/credit-card/shopping/robinson-edc-jan26

ทีีทีีบีีส่่งเสริิมให้้ลููกค้้าบััตรเครดิิตใช้้จ่่ายเท่่าที่่�จำำ�เป็็นและชำำ�ระคืืนได้้เต็็มจำำ�นวนตามกำำ�หนด จะได้้ไม่่เสีียดอกเบี้้�ย 16% ต่่อปีี 
เพื่่�อชีีวิิตทางการเงิินที่่�ดีีทั้้�งในวัันนี้้� และอนาคต
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 BAYปีี 2568

มุ่่�งเน้้นกลยุทธ์์เติิบโตอย่่างมีีคุุณภาพ
รายงานกำำ�ไรสุทธิิเพิ่่�มขึ้้�น 6.9% จากปีีก่่อนหน้้า 

กรุุงศรีี (ธนาคารกรุุงศรีีอยุุธยา จำำ�กััด (มหาชน) และบริิษััทในเครืือ) รายงานผลประกอบการสำำ�หรัับปีี 2568 มีีกำำ�ไรสุุทธิิจำำ�นวน 
31.74 พัันล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 6.9% จากปีีก่่อนหน้้า โดยมีีปััจจััยหลัักมาจากกำำ�ไรพิิเศษที่่�เกิิดจากการปรัับมููลค่่ายุุติิธรรมของเงิินลงทุุนใน 
บมจ. ติิดล้้อ โฮลดิ้้�งส์์ (TIDLOR) การเพิ่่�มขึ้้�นของรายได้้ที่่�มิิใช่่ดอกเบี้้�ย และรายได้้ดอกเบี้้�ยสุุทธิิจากการบริิหารจััดการสภาพคล่่องและต้้นทุุน
ทางการเงิินอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ

ท่่ามกลางความท้้าทายของสภาพแวดล้้อมในการดำำ�เนิินธุุรกิิจที่่�เพิ่่�มขึ้้�นอย่่างรอบด้้าน ในปีี 2568 กรุุงศรีีดำำ�เนิินกลยุุทธ์์การเติิบโตอย่่างมีี
คุุณภาพเพื่่�อรัักษาคุุณภาพของสิินทรััพย์์ ส่่งผลให้้เงิินให้้สิินเชื่่�อ เติิบโต 1.7% จากปีี 2567 โดยมีีปััจจััยหลัักมาจากการเติิบโตของสิินเชื่่�อธุุรกิิจ
ขนาดใหญ่่ที่่� 2.7% นอกจากนี้้� การขยายตััวของสิินเชื่่�อยัังเกิิดจากการรวมพอร์์ตสิินเชื่่�อของ TIDLOR ขณะที่่�อุุปสงค์์ภายในประเทศที่่�อ่่อนแอ และ
ความเชื่่�อมั่่�นในภาคธุุรกิิจที่่�ลดลง ส่่งผลให้้สิินเชื่่�อเพื่่�อธุุรกิิจขนาดกลางและขนาดย่่อมและสิินเชื่่�อรายย่่อยหดตััวลง

• กำ�ำไรสุทธิในปี 2568 จำ�ำนวน 31,739 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 6.9% หรือ 
2,039 ล้านบาท จากปี 2567 โดยมีปัจจัยหลักมาจากกำ�ำไรพิเศษที่เกิด
จากการปรับมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนใน บมจ. ติดล้อ โฮลดิ้งส์ 
(TIDLOR) การเพิ่มขึ้นของรายได้ที่มิใช่ดอกเบี้ย และรายได้ดอกเบี้ย
สุทธิจากการบริหารจัดการสภาพคล่องและต้นทุนทางการเงินอย่างมี
ประสิทธิภาพ รวมถึงการรวมพอร์ตสินเชื่อของ TIDLOR ในครึ่งหลัง
ของปี

• เงิินให้้สิินเชื่่�อรวม เพิ่่�มขึ้้�น 1.7% หรืือจำำ�นวน 32,779 ล้้านบาท 
จากสิ้้�นเดืือนธัันวาคม 2567 โดยได้้รัับแรงขัับเคลื่่�อนจากสิินเชื่่�อ
เพื่่�อรายย่่อยที่่�ได้้รัับจากการรวมงบการเงิิน (Consolidation) 
ของ TIDLOR กอปรกัับการเติิบโตของเงิินให้้สิินเชื่่�อธุุรกิิจขนาดใหญ่่ 
ขณะที่่�สิินเชื่่�อขนาดกลางและขนาดย่่อมปรัับลดลง

• เงินรับฝาก ลดลง 4.8% หรือจำ�ำนวน 86,901 ล้านบาท จากสิ้นเดือน
ธันวาคม 2567 โดยมีปัจจัยหลักมาจากการลดลงของเงินรับฝาก
ประจำ�ำ สะท้อนถึงการบริหารจัดการสภาพคล่องและต้นทุนทางการเงิน
เชิงรุก ท่ามกลางสภาวะที่เงินให้สินเชื่อเติบโตต่�่ำำ

• ส่่วนต่่างอััตราดอกเบี้้�ยสุุทธิิ (NIM) เพิ่่�มขึ้้�นมาที่่� 4.35% จาก 4.28% 
ในปีีก่่อนหน้้า เป็็นผลจากการบริิหารต้้นทุุนทางการเงิินเชิิงรุุกของ
ธนาคารอย่่างต่่อเนื่่�อง ผนวกกัับการรวมพอร์์ตสิินเชื่่�อที่่�มีีอััตรา
ผลตอบแทนสููงจาก TIDLOR ในช่่วงครึ่่�งหลัังของปีี 2568 
แม้้ว่่าความต้้องการสิินเชื่่�อโดยรวมจะอ่่อนตััวลง

• รายได้้ที่่�มิิใช่่ดอกเบี้้�ย เพิ่่�มขึ้้�น 14.1% หรืือ 6,402 ล้้านบาท จาก
ปีี 2567 โดยมีีปััจจััยหลัักมาจากการเพิ่่�มขึ้้�นของรายได้้ค่่าธรรมเนีียม
และบริิการ กำำ�ไรพิิเศษจากการปรัับมููลค่่ายุุติิธรรมของเงิินลงทุุนใน 
TIDLOR กำำ�ไรสุุทธิิจากเครื่่�องมืือทางการเงิินที่่�วััดมููลค่่าด้้วยมููลค่่า
ยุุติิธรรมผ่่านกำำ�ไรหรืือขาดทุุน และหนี้้�สููญรัับคืืน

• อัตราส่วนค่าใช้จ่ายต่อรายได้ อยู่ที่ 47.0%

• อัตราส่วนสินเชื่อที่ไม่ก่อให้เกิดรายได้ (NPL Ratio) อยู่ที่ 3.26% 
เทียบกับ 3.23% ณ สิ้นเดือนธันวาคม 2567 ขณะที่สัดส่วนการ
ตั้งสำ�ำรองต่อสินเชื่อรวมอยู่ที่ 227 เบสิสพอยท์ สะท้อนการบริหาร
จัดการความเสี่ยงอย่างรอบคอบระมัดระวัง ส่งผลให้อัตราส่วนเงิน
สำ�ำรองต่อสินเชื่อด้อยคุณภาพอยู่ที่ 126.9%

• อััตราส่่วนเงิินกองทุุนต่่อสิินทรััพย์์เสี่่�ยง (ของธนาคาร) 
อยู่่�ที่่� 20.69% เทีียบกัับ 19.38%

สรุุปผลประกอบการและฐานะการเงิินที่่�สำำ�คััญสำำ�หรัับปีี 2568
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 BAYปีี 2568

มุ่่�งเน้้นกลยุทธ์์เติิบโตอย่่างมีีคุุณภาพ
รายงานกำำ�ไรสุทธิิเพิ่่�มขึ้้�น 6.9% จากปีีก่่อนหน้้า 

นายเคนอิิจิิ ยามาโตะ กรรมการผู้้�จััดการใหญ่่และประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร ธนาคารกรุุงศรีีอยุุธยา จำำ�กััด (มหาชน) กล่่าวว่่า “ท่่ามกลางความ
ท้้าทายทางเศรษฐกิิจที่่�เพิ่่�มขึ้้�นอย่่างรอบด้้าน กรุุงศรีียัังคงมุ่่�งมั่่�นดำำ�เนิินการตามกลยุุทธ์์ที่่�สำำ�คััญสำำ�หรัับปีีนี้้� โดยมุ่่�งเน้้นการบริิหารจััดการ
สิินทรััพย์์และต้้นทุุนทางการเงิินอย่่างรััดกุุมต่่อเนื่่�อง เพิ่่�มประสิิทธิิภาพการดำำ�เนิินงาน และการบริิหารความเสี่่�ยงที่่�รอบคอบระมััดระวััง นอกจากนี้้� 
ธนาคารยัังเดิินหน้้าให้้ความช่่วยเหลืือลููกค้้ากลุ่่�มเปราะบางที่่�ได้้รัับผลกระทบจากสภาพแวดล้้อมทางเศรษฐกิิจที่่�เติิบโตอย่่างไม่่เต็็มศัักยภาพ”

นายเคนอิิจิิให้้ความเห็็นเรื่่�องแนวโน้้มเศรษฐกิิจว่่า “คาดว่่าเศรษฐกิิจในปีี 2569 จะเติิบโตประมาณ 1.8% ซึ่่�งต่ำำ��กว่่าศัักยภาพ และลดลงจาก 2.1% 
ในปีีก่่อนหน้้า สะท้้อนถึึงปััจจััยความท้้าทายทั้้�งในเชิิงวััฏจัักรและเชิิงโครงสร้้าง การบริิโภคมีีแนวโน้้มชะลอลงจากการเติิบโตของรายได้้ที่่�อ่่อนแอ 
ขณะที่่�การส่่งออกยัังเผชิิญแรงกดดัันจากมาตรการเก็็บภาษีีศุุลกากรของสหรััฐฯ และการแข็็งค่่าของเงิินบาท อย่่างไรก็็ตาม ภาคท่่องเที่่�ยวและ
การลงทุุนภาคเอกชนจะยัังคงเป็็นแรงช่่วยขัับเคลื่่�อนเศรษฐกิิจ จากการคาดการณ์์นัักท่่องเที่่�ยวต่่างชาติิจำำ�นวน 35.5 ล้้านคน และแรงสนัับสนุุน
จากการลงทุุนโดยตรงจากต่่างประเทศ (FDI) โดยรวมแล้้ว เศรษฐกิิจไทยยัังคงชะลอตััว โดยถููกจำำ�กััดจากมาตรการกีีดกัันทางการค้้าและ
การใช้้จ่่ายในประเทศที่่�ไม่่แข็็งแรง”

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2568 กรุุงศรีี ซึ่่�งเป็็นกลุ่่�มธุุรกิิจการเงิินที่่�มีีขนาดใหญ่่เป็็นอัันดัับห้้าในระบบเศรษฐกิิจไทยจากมููลค่่าสิินทรััพย์์ สิินเชื่่�อและ
เงิินรัับฝาก และเป็็นหนึ่่�งในสถาบัันการเงิินที่่�มีีความสำำ�คััญเชิิงระบบ (D-SIB) มีีสิินเชื่่�อรวม 1.93 ล้้านล้้านบาท เงิินรัับฝาก 1.74 ล้้านล้้านบาท 
และสิินทรััพย์์รวม 2.65 ล้้านล้้านบาท ขณะที่่�เงิินกองทุุนของธนาคารอยู่่�ในระดัับแข็็งแกร่่งที่่� 336.60 พัันล้้านบาท หรืือเทีียบเท่่า 20.69% ของ
สิินทรััพย์์เสี่่�ยง โดยเป็็นเงิินกองทุุนชั้้�นที่่� 1 ที่่�เป็็นส่่วนของเจ้้าของคิิดเป็็น 16.41%

ณ สิ้้�นเดืือนธัันวาคม 2567
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SPRCSPRC และ คาลเท็็กซ์์  และ คาลเท็็กซ์์ 
โดยสตาร์์ ฟููเอลส์์ ลงพื้้�นที่่�สงขลาโดยสตาร์์ ฟููเอลส์์ ลงพื้้�นที่่�สงขลา

มอบเงิินสมทบทุุนสนัับสนุุนงานทัันตกรรม มอบเงิินสมทบทุุนสนัับสนุุนงานทัันตกรรม 
รพ.สิิงหนครรพ.สิิงหนคร

TEBPTEBP ตอกย้ำำ��ผู้้�นำำ� Biogas  ตอกย้ำำ��ผู้้�นำำ� Biogas 
คว้้ารางวััลดีีเด่่น คว้้ารางวััลดีีเด่่น 

Thailand Energy Awards 2025Thailand Energy Awards 2025

SMOSMO จััดงาน "Exclusive Talk"  จััดงาน "Exclusive Talk" 
นำำ�เสนอศัักยภาพธุุรกิิจและทิิศทางการเติิบโต นำำ�เสนอศัักยภาพธุุรกิิจและทิิศทางการเติิบโต 

สร้้างความเชื่่�อมั่่�นแก่่นัักลงทุุนภาคใต้้สร้้างความเชื่่�อมั่่�นแก่่นัักลงทุุนภาคใต้้

ศุุภาลััย ศุุภาลััย 
แท็็คทีีมพนัักงานและลููกบ้้านขอนแก่่น แท็็คทีีมพนัักงานและลููกบ้้านขอนแก่่น 

ร่่วมกิจิกรรมวิ่่�ง–แจกน้ำำ��ดื่่�ม ส่่งกำำ�ลังใจนักัวิ่่�งร่่วมกิจิกรรมวิ่่�ง–แจกน้ำำ��ดื่่�ม ส่่งกำำ�ลังใจนักัวิ่่�ง
ใน"ขอนแก่่นมาราธอนนานาชาติิ ครั้้�งที่่� 21" ใน"ขอนแก่่นมาราธอนนานาชาติิ ครั้้�งที่่� 21" 

Business
อิินไซด์์
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สรุุป
ภาพรวมตลาด
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SET
อัันดัับ
สููงสุุด10
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อัันดัับ
สููงสุุด10

mai
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มููลค่่าซื้้�อขาย
ตามกลุ่่�มนัักลงทุุน

SET
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มููลค่่าซื้้�อขาย
ตามกลุ่่�มนัักลงทุุน
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