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CHAO เผย LGT BANK (SINGAPORE) LTD 

โผล่่ถืือหุ้้�น 5.33%

นางสาวณภััทร โมริินทร์์ ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร บริิษััท เจ้้าสััว ฟู้้�ดส์์ อิินดััสทรีี จำำ�กััด (มหาชน) CHAO เปิิดเผยว่่า 
ตามที่่�บริิษััท เจ้้าสััว ฟู้้�ดส์์ อิินดััสทรีี จำำ�กััด (มหาชน) (“บริิษััทฯ”) ได้้รัับการแจ้้งการโอนหุ้้�นจากผู้้�มีีส่่วนเกี่่�ยวข้้อง 
บริิษััทฯ ขอรายงานการเปลี่่�ยนแปลงโครงสร้้างการถืือหุ้้�นของบริิษััทฯ เป็็นดัังนี้้�

เถ้้าแก่่น้้อยฯ ถืือ 4.38 ไม่่กระทบการดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริิษััทฯ

หลัังจากทำำ�รายการ(1*)
ณ วัันที่่� 10 เมษายน 2568 (XO)

-LGT BANK (SINGAPORE) LTD2 ถือจำ�ำนวน 16,000,000 หุ้น 
คิดเป็นร้อยละ 5.33

-บริิษััท เถ้้าแก่่น้้อย ฟู๊๊�ดแอนด์์มาร์์เก็็ตติ้้�ง จำำ�กััด (มหาชน)
ถืือจำำ�นวน 13,128,100 หุ้้�น คิิดเป็็นร้้อยละ 4.38

การเปลี่่�ยนแปลงโครงสร้้างการถืือหุ้้�นของผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ดัังกล่่าว 
ไม่่ส่่งผลต่่อการเปลี่่�ยนแปลงอำำ�นาจการควบคุุม โครงสร้้าง
คณะกรรมการและผู้้�บริิหาร ตลอดจนนโยบายการดำำ�เนิินธุุรกิิจ
ของบริิษััทฯ แต่่อย่่างใด

หมายเหตุ (1*)
1. ข้้อมููลจำำ�นวนหุ้้�นก่่อนและหลัังได้้มา ปรากฎตามรายชื่่�อผู้้�ถืือหุ้้�น 
ณ วัันที่่� 13 มีีนาคม 2568 (วัันกำำ�หนดรายชื่่�อผู้้�ถืือหุ้้�น (XM) 
สำำ�หรัับ AGM 2568) และ ณ วัันปิิดสมุุดทะเบีียนผู้้�ถืือหุ้้�น 
ณ วัันที่่� 10 เมษายน 2568 ตามลำำ�ดัับ

2. LGT BANK (SINGAPORE) LTD เป็นผู้ถือหุ้นแทน Morina 
Group Limited ซึ่ง Morina เป็นนิติบุคคลจัดตั้งขึ้นตาม กฎหมาย
หมู่เกาะบริติช เวอร์จิ้น โดยมีนายธนภัทร โมรินทร์ ถือหุ้นในอัตรา
ร้อยละ 100

3. นับรวมเฉพาะการถือหุ้นทางตรงในบริษัท เจ้าสัว ฟู้ดส์ อินดัสทรี 
จำ�ำกัด (มหาชน)
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สิิริิซอฟต์์ คว้้ารางวััลระดัับอาเซีียน
"Top Systems Integration 

Partner" 

สิิริิซอฟต์์ (Sirisoft) ผู้้�ให้้บริิการด้้านการให้้คำำ�ปรึึกษาและพััฒนาเทคโนโลยีีสารสนเทศชั้้�นนำำ�ของไทย ร่่วมกัับ Red Hat (เร้้ดแฮท) ผู้้�ให้้บริิการโซลููชััน
โอเพ่่นซอร์์สชั้้�นนำำ�ระดัับโลก จััดงาน "Future-Ready: Transforming Virtual Machines to Red Hat Container Services" นำำ�เสนอ 
'RedHat OpenShift Virtualization' โซลููชัันที่่�ช่่วยให้้องค์์กรยุุคใหม่่ที่่�มีีแอปพลิิเคชัันจำำ�นวนมากและต้้องการจััดการทรััพยากรอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ
สามารถบริิหารจััดการและปรัับใช้้งานเวิิร์์กโหลดของ Virtual Machines (VM) ทั้้�งที่่�มีีอยู่่�เดิิมและที่่�ติิดตั้้�งใหม่่ โดยโซลููชัันนี้้�จะช่่วยรวมการจััดการ 
VM และคอนเทนเนอร์์ในแพลตฟอร์์มเดีียว ลดค่่าใช้้จ่่ายและความซัับซ้้อนในการจััดการ เพิ่่�มความคล่่องตััวในการพััฒนาและทดสอบแอปพลิิเคชััน 
อีีกทั้้�งยัังให้้ความยืืดหยุ่่�นในการปรัับตััวเข้้ากัับเทคโนโลยีีใหม่่ๆ และเพิ่่�มความปลอดภััยในการดำำ�เนิินงานของธุุรกิิจได้้อย่่างน่่าเชื่่�อถืือและครอบคลุุม 
ตอบโจทย์์การพััฒนาแอปพลิิเคชัันให้้ทัันสมััย และจััดการทรััพยากรได้้อย่่างชาญฉลาด ในยุุคที่่�หลายองค์์กรกำำ�ลัังมองหาทางเลืือกใหม่่ในการจััดการ
ระบบไอทีีที่่�มีีประสิิทธิิภาพมากขึ้้�น โดยเฉพาะการเปลี่่�ยนผ่่านจากระบบเดิิมไปสู่่�เทคโนโลยีีที่่�ทัันสมััยกว่่า RedHat OpenShift Virtualization จึึงเป็็น
โซลููชัันที่่�ตอบสนองความต้้องการของธุุรกิิจในยุุคดิิจิิทััลได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพและครอบคลุุม และนอกจากนี้้�ภายในงานยัังได้้ บริิษััท วีีเอสทีี อีีซีีเอส 
(ประเทศไทย) จำำ�กััด (VST ECS) ร่่วมเป็็นพาร์์ทเนอร์์ในการจััดงานครั้้�งนี้้�อีีกด้้วย

สุุพรรณีี อำำ�นาจมงคล ผู้้�จััดการประจำำ�ประทศไทย เร้้ดแฮท 
กล่่าวว่่า "Cloud-native virtualization นำำ�เสนอประโยชน์์
มากมายให้้กัับองค์์กรสมััยใหม่่ ไม่่ว่่าจะเป็็นการลดต้้นทุุน เพิ่่�ม
ความเร็็วในการสร้้างนวััตกรรม ความสามารถในการปรัับขนาดได้้
อย่่างยืืดหยุ่่�น ความปลอดภััยที่่�เพิ่่�มขึ้้�น และเครื่่�องมืือที่่�บููรณาการเข้้าด้้วยกััน ด้้วยเหตุุนี้้� Red Hat จึึงนำำ�ฟัังก์์ชัันการทำำ�งานแบบ Cloud-native มา
ใช้้กัับ Virtual Machines ผ่่านโซลููชััน RedHat OpenShift Virtualization ของเรา ซึ่่�งจะช่่วยให้้องค์์กรสามารถใช้้ประโยชน์์จากความยืืดหยุ่่�นและ
ประสิิทธิิภาพของ Cloud-native infrastructure ในขณะที่่�ยัังคงสามารถรัันแอปพลิิเคชัันแบบดั้้�งเดิิมได้้ OpenShift Virtualization เป็็นหนทางสู่่�
การปรัับปรุุงโครงสร้้างพื้้�นฐานที่่�ทัันสมััย โดยใช้้ประโยชน์์จากความเรีียบง่่ายและความเร็็วของแพลตฟอร์์มแอปพลิิเคชััน Cloud-native พร้้อมทั้้�ง
รัักษาการลงทุุนในเทคโนโลยีีเสมืือนที่่�มีีอยู่่�เดิิม ในขณะที่่�นำำ�หลัักการบริิหารจััดการสมััยใหม่่มาใช้้ นี่่�คืือการผสมผสานที่่�ลงตััวระหว่่างเทคโนโลยีีที่่�มีีอยู่่�
และนวััตกรรมใหม่่ ช่่วยให้้องค์์กรสามารถปรัับตััวและเติิบโตได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ"

ในงาน 2025 Elastic ASEAN Partner Awards ตอกย้ำำ��ความเช่ี่�ยวชาญ
ด้้านการพััฒนาโซลููชัันเพื่่�อยกระดัับความปลอดภััยในยุุคดิิจิิทััล

มนตรีี ลิ่่�มทองใบ ประธานเจ้้าหน้้าที่่�ฝ่่ายพััฒนาธุุรกิิจ บริิษััท 
สิิริิซอฟต์์ จำำ�กััด (มหาชน) กล่่าวว่่า "ในอนาคต เราคาดว่่าทั้้�ง 
Containerization และ Virtualization จะยัังคงมีีบทบาทสำำ�คััญ 
โดย Containerization มีีแนวโน้้มได้้รัับความนิิยมมากขึ้้�นด้้วยความ
รวดเร็็วและยืืดหยุ่่�น ในขณะที่่� Virtualization เหมาะสำำ�หรัับองค์์กร
ที่่�ต้้องการเปลี่่�ยนผ่่านจาก Legacy Application สู่่� Application 
Modernization หรืือต้้องการทดสอบซอฟต์์แวร์์ในสภาพแวดล้้อมที่่�
ปลอดภััย การเลืือกเทคโนโลยีีที่่�เหมาะสมนั้้�นขึ้้�นอยู่่�กัับความต้้องการ
เฉพาะขององค์์กร อย่่างไรก็็ดีี เราเข้้าใจถึึงความท้้าทายในการย้้าย
หรืือเปลี่่�ยนจาก Virtual Machines ไปสู่่�การใช้้เทคโนโลยีี Container 
ซึ่่�งเป็็นเรื่่�องค่่อนข้้างยากและต้้องใช้้เวลา สิิริิซอฟต์์จึึงมุ่่�งมั่่�นใช้้ความ
เชี่่�ยวชาญของเราในฐานะที่่�ปรึึกษาด้้านไอทีีที่่�น่่าเชื่่�อถืือ นำำ�เสนอโซลููชััน
ใหม่่ 'RedHat OpenShift Virtualization' เราพร้้อมช่่วยให้้องค์์กร
สามารถเปลี่่�ยนผ่่านสู่่�บริิการ Container ได้้อย่่างราบรื่่�น โดยคำำ�นึึงถึึง
ความท้้าทาย คุุณค่่าทางธุุรกิิจ และประโยชน์์ด้้านการปฏิิบััติิการไอทีี 
ทีีมงานของสิิริิซอฟต์์และ Red Hat พร้้อมให้้การสนัับสนุุนตลอดการ
เส้้นทางการเปลี่่�ยนผ่่าน ตั้้�งแต่่การประเมิินและวางแผน การนำำ�ไปใช้้ 
ไปจนถึึงการสนัับสนุุนหลัังการติิดตั้้�ง"
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สิิริิซอฟต์์ คว้้ารางวััลระดัับอาเซีียน
"Top Systems Integration 

Partner" 

OpenShift Virtualization ใช้้ประโยชน์์จากเครื่่�องมืือ Kubernetes (K8s) ในการจััดการทั้้�งคอนเทนเนอร์์และเครื่่�องเสมืือน (VMs) ภายใน
แพลตฟอร์์มเดีียวกััน โดยทำำ�หน้้าที่่�เป็็นตััวจััดการการประสานงาน (orchestration) ที่่�ช่่วยในการจััดสรรทรััพยากร, การปรัับขนาด (scaling), และ
การดููแลรัักษา (maintenance) ของแอปพลิิเคชัันทั้้�งในรููปแบบคอนเทนเนอร์์และ VM ช่่วยให้้องค์์กรสามารถสร้้างแพลตฟอร์์มแอปพลิิเคชัันแบบ
รวมศููนย์์ได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ โซลููชัันนี้้�ทำำ�งานร่่วมกัับ Physical Server ได้้อย่่างราบรื่่�น ส่่งผลให้้เวลาให้้บริิการ (uptime) ของระบบเพิ่่�มขึ้้�น 
และการบำำ�รุุงรัักษาทำำ�ได้้ง่่ายขึ้้�น นอกจากนี้้� ยัังช่่วยแยกแพลตฟอร์์มสำำ�หรัับการรัันแอปพลิิเคชัันสมััยใหม่่ออกจากระบบเดิิม ทำำ�ให้้องค์์กรสามารถใช้้
ประโยชน์์จากเทคโนโลยีีล่่าสุุดโดยไม่่กระทบกัับระบบที่่�มีีอยู่่� ด้้วยคุุณสมบััติิเหล่่านี้้� OpenShift Virtualization จึึงเป็็นโซลููชัันที่่�ช่่วยให้้องค์์กรสามารถ
ปรัับตััวสู่่�เทคโนโลยีีสมััยใหม่่ได้้อย่่างค่่อยเป็็นค่่อยไป ใช้้ทรััพยากรเท่่าเดิิมแต่่สามารถเพิ่่�มประสิิทธิิภาพในการจััดการทรััพยากรไอทีีโดยรวมได้้มากขึ้้�น

สำำ�หรัับองค์์กร บริิษััท หรืือ Developer ที่่�สนใจใช้้งาน RedHat OpenShift Virtualization ที่่�หรืืองานระบบคลาวด์์อื่่�นๆ 
สามารถดููรายละเอีียดเพิ่่�มเติิมได้้ที่่� https://www.sirisoft.co.th/ หรืือติิดต่่อสอบถามได้้ที่่� sales@sirisoft.co.th

ในงาน 2025 Elastic ASEAN Partner Awards ตอกย้ำำ��ความเช่ี่�ยวชาญ
ด้้านการพััฒนาโซลููชัันเพื่่�อยกระดัับความปลอดภััยในยุุคดิิจิิทััล
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TITLE รุุก Strategic Location ต่่อเนื่่�อง 
ส่่งคอนโดแบรนด์์ใหม่่ 

"อะดอราราไวย์์" (Adora Rawai)

"ร่่มโพธิ์์� พร็็อพเพอร์์ตี้้�" หรืือ "TITLE" เดิินหน้้าต่่อยอดความสำำ�เร็็จบนทำำ�เลศัักยภาพย่่านราไวย์์ ส่่งโครงการใหม่่ล่่าสุุดกัับ “อะดอรา ราไวย์์” 
(Adora Rawai) ภายใต้้คอนเซ็็ปต์์ “Adorable lifestyle beside the Ocean” เจาะกลุ่่�มลููกค้้าทั้้�งซื้้�อเพื่่�ออยู่่�อาศััยเอง, กลุ่่�มนัักลงทุุน และชาวต่่าง
ชาติิ บนทำำ�เลศัักยภาพใกล้้หาดราไวย์์ มููลค่่าโครงการรวมกว่่า 1,400 ล้้านบาท ชููจุุดเด่่นเรื่่�องดีีไซน์์ที่่�พิิถีีพิิถัันทุุกรายละเอีียด มาพร้้อมพื้้�นที่่�ส่่วนกลาง
ที่่�จััดเต็็ม ทั้้�งพื้้�นที่่�กลางแจ้้ง และในอาคาร 3 ชั้้�น มากถึึง 27 กิิจกรรม ซึ่่�งเป็็นหนึ่่�งในจุุดแข็็งของทุุกโครงการภายใต้้แบรนด์์ The Title ที่่�จะมาช่่วยเปิิด
ประสบการณ์์ใหม่่ที่่�ตอบโจทย์์ไลฟ์์สไตล์์การใช้้ชีีวิิตแบบวิิถีีชาวบ้้านริิมชายหาดได้้อย่่างลงตััว เพื่่�อต้้อนรัับลููกบ้้านเพีียง 210 ยููนิิตเท่่านั้้�น

นายดรงค์์ หุุตะจููฑะ ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร บริิษััท ร่่มโพธิ์์� พร็็อพเพอร์์ตี้้� จำำ�กััด (มหาชน) หรืือ 
TITLE ผู้้�พััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์ Leisure Residence เพื่่�อการพักัอาศัยัและการลงทุนุอย่างยั่่�งยืืน 
กล่่าวว่่า โครงการ "อะดอรา ราไวย์์" (Adora Rawai) เป็็นโครงการที่่� ร่่มโพธิ์์� พร็อ็พเพอร์ตี้้� รุุกเจาะ
ขยายธุุรกิิจบนทำำ�เลศัักยภาพราไวย์์ใน จ.ภููเก็็ตอย่่างต่่อเนื่่�อง หลัังประสบความสำำ�เร็็จอย่่างมาก
กัับโครงการภายใต้้แบรนด์์ "เดอะ ไทเทิิล" (THE TITLE) ซึ่่�งถืือเป็็น Strategic Locations ที่่�โดด
เด่่นทั้้�งด้้านการเดิินทาง ผสมผสานความงามของธรรมชาติิ และสิ่่�งอำำ�นวยความสะดวกที่่�ครบครััน 
โดยทุุกโครงการได้้รัับการตอบรัับเป็็นอย่่างดีีจากลููกค้้า จนสามารถปิิดการขายได้้อย่่างรวดเร็็ว 
ซึ่่�งปััจจััยความสำำ�เร็็จมาจากงานก่่อสร้้างที่่�มีีคุุณภาพ และการบริิการหลัังการขายที่่�มีีคุุณภาพ 
โดยบริิษััทฯ ยัังมองว่่า ทำำ�เลราไวย์์ นั้้�นยัังคงมีีศัักยภาพที่่�จะเติิบโตในอนาคตอย่่างต่่อเนื่่�อง และ
ยัังได้้กำำ�ลัังจากภาคท่่องเที่่�ยวที่่�มีีการเติิบโตสููงขึ้้�น ทำำ�ให้้ยัังคงมีีความต้้องการที่่�อยู่่�อาศััย รวมถึึง
ยัังเป็็นทำำ�เลที่่�ดึึงดููดนัักลงทุุนอสัังหาฯ ทำำ�เลหนึ่่�งในภููเก็็ต ซึ่่�งเป็็นโอกาสที่่�ดีีที่่�บริิษััทฯ จะเดิินหน้้า
ขยายธุุรกิิจในทำำ�เลหาดราไวย์์ เจาะกลุ่่�มลููกค้้าทั้้�งที่่�ซื้้�อเพื่่�ออยู่่�อาศััยและลงทุุน กัับการเปิิดโครงการ  
"อะดอรา ราไวย์์" มููลค่่าโครงการ 1,400 ล้้านบาท

โครงการอะดอรา ราไวย์์ เป็็นคอนโดมิิเนีียมสููง 4 ชั้้�น บนพื้้�นที่่� 6-0-55.4 ไร่่ 
อาคารพัักอาศััยจำำ�นวน 8 อาคาร ประกอบไปด้้วยห้้องพัักเพีียง 210 ยููนิิต และ
อาคาร Facilities 1 อาคาร ดีีไซน์์ “Contemporary Mediterranean” ที่่�ผสม
ผสานสไตล์์เมดิิเตอร์์เรเนีียน เข้้าไว้้กัับความสง่่างามที่่�ทัันสมััย โดยทุุก
รายละเอีียดถููกออกแบบมาเพื่่�อยกระดัับการอยู่่�อาศััยเพื่่�อเพิ่่�มประสบการณ์์การ
ใช้้ชีีวิิต และสะดวกสบาย โดยห้้องพัักมีีให้้เลืือกถึึง 3 รููปแบบ โดยโครงการตั้้�ง
อยู่่�บนทำำ�เลศัักยภาพย่่านราไวย์์ แวดล้้อมด้้วยสถานที่่�ท่่องเที่่�ยวธรรมชาติิที่่�อุุดม
สมบููรณ์์ อาทิิ จุุดชมพระอาทิิตย์์ตกดิินที่่�แหลมพรหมเทพ และยัังใกล้้ท่่าเรืือเพื่่�อ
เดิินทางท่่องเที่่�ยว ณ เกาะต่่าง ๆ ของภููเก็็ต เช่่น เกาะบอน, เกาะเฮ 
และเกาะราชาใหญ่่ ทั้้�งยัังเป็็นแหล่่งรวมอาหารทะเล สด ๆ จากชาวประมงที่่�
ขึ้้�นชื่่�อของประเทศไทย และยัังใกล้้แหล่่งรวมไลฟ์์สไตล์์เพื่่�อทำำ�กิิจกรรมต่่าง ๆ 
รวมถึึงกีีฬาทางน้ำำ�� ที่่�ตอบโจทย์์การใช้้ชีีวิิต ไม่่ว่่าจะเป็็น Phuket Muay Thai, 
Rawai Park, Southside MMA Thailand, Rawai Boxing Stadium, 
Gold Shooter club และยัังอยู่่�ใกล้้โรงเรีียนนานาชาติิ อย่่าง Rawai Park 
Language School, Lighthouse International School Phuket เป็็นต้้น

มููลค่่าโครงการ 1,400 ล้้านบาทรองรัับดีีมานด์์ทำำ�เลฮ็็อตของหาดราไวย์์ ภููเก็็ต
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TITLE รุุก Strategic Location ต่่อเนื่่�อง 
ส่่งคอนโดแบรนด์์ใหม่่ 

"อะดอราราไวย์์" (Adora Rawai)

นอกจากนี้้�ยัังมาพร้้อมจุุดเด่่นสำำ�คััญที่่�จััดเต็็มกว่่าใคร กัับพื้้�นที่่�ส่่วนกลาง มากถึึง 27 กิิจกรรม เพื่่�อตอบโจทย์์ทุุกไลฟ์์สไตล์์การใช้้ชีีวิิต ไม่่ว่่าจะเป็็น 
Lap Pool สระว่่ายน้ำำ��ขนาดใหญ่่ 50 เมตรที่่�กว้้างขวาง สำำ�หรัับผู้้�ที่่�ชื่่�นชอบการว่่ายน้ำำ��หรืือเพีียงแค่่ชอบพัักผ่่อนริิมสระ โดยมีีฉากหลัังเป็็นต้้นไม้้เขีียว
ขจีีและความงามตามธรรมชาติิของภููเก็็ต หรืือพัักผ่่อนได้้อย่่างเต็็มที่่�กัับ Pool Terrace and Sunbathing, Iconic Fun Pool Seascape, Sky pool 
มาพร้้อมพื้้�นที่่�สร้้างสรรค์์ไอเดีีย อย่่าง Co-Working Space หรืือ Private Working Room รวมถึึงยัังเอาใจสาย Active กัับ GYM ขนาดใหญ่่, 
Jogging Track, Cooldown and Stretching Area, นอกจากนี้้�ยัังมีี Sky Bar, Play Scape และ Kids Room เป็็นต้้น เพื่่�อให้้คุุณทั้้�งทำำ�งาน 
และพัักผ่่อนได้้อย่่างมีีสไตล์์ครบจบในที่่�เดีียว โดยจะเริ่่�มการก่่อสร้้างไตรมาส 3/2568 และคาดว่่าจะแล้้วเสร็็จในช่่วงไตรมาส 1/2570

ทั้้�งนี้้� ผู้้�สนใจสามารถเยี่่�ยมชมห้้องตััวอย่่าง โครงการอะดอราราไวย์์ ได้้แล้้วตั้้�งแต่่วัันนี้้�เป็็นต้้นไป โดยเปิิดให้้เข้้าชมทุุกวัันจัันทร์์ –วัันเสาร์์ ตั้้�งแต่่เวลา 
09.00 – 18.00 น. สามารถดููรายละเอีียดเพิ่่�มเติิมได้้ที่่�www.thetitleresidence.com หรืือสอบถามรายละเอีียดเพิ่่�มเติิม โทร. 06-3642-8111

มููลค่่าโครงการ 1,400 ล้้านบาทรองรัับดีีมานด์์ทำำ�เลฮ็็อตของหาดราไวย์์ ภููเก็็ต
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SCAP เผย ฟิิทช์์จััดอัันดัับเครดิิต 'A-(tha)' 
สะท้้อนฐานะการเงิินมั่่�นคง 

เพิ่่�มศัักยภาพเข้้าถึึงแหล่่งเงิินต้้นทุุนต่ำำ��

บริิษััท ศรีีสวััสดิ์์� แคปปิิตอล 1969 จำำ�กััด (มหาชน) หรืือ SCAP ผู้้�ให้้บริิการสิินเชื่่�อรายย่่อยครบวงจร ประกาศข่่าวดีี! ฟิิทช์์ เรทติ้้�งส์์ (ประเทศไทย) 
ให้้อัันดัับเครดิิตภายในประเทศระยะยาว (National Long-Term Rating) แก่่ SCAP ที่่�ระดัับ ‘A-(tha)’ และอัันดัับเครดิิตภายในประเทศระยะสั้้�น 
(National Short-Term Rating) ที่่� ‘F2(tha)’ โดยมีีแนวโน้้มอัันดัับเครดิิต “มีีเสถีียรภาพ” (Stable Outlook)ระดัับเดีียวกัับอัันดัับเครดิิตของกลุ่่�ม
ศรีีสวััสดิ์์� (SAWAD) สะท้้อนโครงสร้้างธุุรกิิจที่่�แข็็งแกร่่งของกลุ่่�มและเครืือข่่ายการดำำ�เนิินงานในธุุรกิิจสิินเชื่่�ออุุปโภคบริิโภคที่่�มีีมายาวนาน 
รวมถึึงความสามารถในการทำำ�กำำ�ไรที่่�เพีียงพอ และอััตราหนี้้�สิินที่่�อยู่่�ในระดัับปานกลาง

พร้้อมกัันนี้้� ฟิิทช์์ยัังได้้ให้้อัันดัับเครดิิตภายในประเทศระยะยาวแก่่หุ้้�นกู้้�ไม่่ด้้อยสิิทธิิไม่่มีีประกัันสกุุลเงิินบาทของ SCAP ที่่�ออกเสนอขายไปแล้้ว
ที่่�'A-(tha)' ซึ่่�งจะครบกำำ�หนดตั้้�งแต่่พฤศจิิกายน 2568 - กุุมภาพัันธ์์ 2572ฟิิทช์์ เรทติ้้�งส์์ (ประเทศไทย) ระบุุว่่า อัันดัับเครดิิตของ SCAP มาจาก
อัันดัับเครดิิตรวมของกลุ่่�มแม่่นำำ�โดยบริิษััท ศรีีสวััสดิ์์� คอร์์ปอเรชั่่�น จำำ�กััด (มหาชน) หรืือ SAWAD ซึ่่�งอัันดัับเครดิิตของ SCAPไม่่สามารถแยกออก
จากกลุ่่�มได้้อย่่างมีีนััยสำำ�คััญ เนื่่�องจากบริิษััทมีีขนาดใหญ่่และมีีระดัับการบููรณาการกัับนิิติิบุุคคลอื่่�นในกลุ่่�มสููง ดัังนั้้�น จึึงจััดอัันดัับเครดิิตของ SCAP 
ในระดัับเดีียวกัับกลุ่่�ม โดยมองว่่ากิิจการของกลุ่่�มมีีตำำ�แหน่่งทางการตลาดและเครืือข่่ายในกลุ่่�มธุุรกิิจสิินเชื่่�ออุุปโภคบริิโภคอยู่่�ในระดัับที่่�ดีี

SCAP มุ่่�งเน้้นการดำำ�เนิินธุุรกิิจให้้เติิบโตอย่่างยั่่�งยืืน เดิินหน้้ารัักษามาตรฐานผลการดำำ�เนิินงานอย่่างมั่่�นคง โดยในปีี 2567 บริิษััทมีีรายได้้รวม 
7,750.98 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 8.18% จากปีีก่่อนหน้้า และมีีกำำ�ไรสุุทธิิ 729.63 ล้้านบาท ใกล้้เคีียงกัับปีีก่่อน แม้้อยู่่�ภายใต้้ภาวะเศรษฐกิิจไทยที่่�ยััง
ไม่่ฟื้้�นตััว สะท้้อนถึึงศัักยภาพในการบริิหารความเสี่่�ยงและการควบคุุมคุุณภาพพอร์์ตสิินเชื่่�อได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ

สำำ�หรัับปีี 2568 SCAP ตั้้�งเป้้าหมายสร้้างกำำ�ไรสุุทธิิเติิบโตกว่่า 30% จากปีีที่่�ผ่่านมา โดยมุ่่�งเน้้นการเติิบโตเชิิงคุุณภาพผ่่าน 5 กลยุุทธ์์หลััก ได้้แก่่ 
การเพิ่่�มประสิิทธิิภาพฝ่่ายขาย, การบริิหารพัันธมิิตรดีีลเลอร์์อย่่างมีีระบบ, การอนุุมััติิสิินเชื่่�อและควบคุุมความเสี่่�ยงอย่่างเข้้มข้้น, การปรัับปรุุง
ประสิิทธิิภาพการดำำ�เนิินงาน และการยกระดัับองค์์กรด้้วยเทคโนโลยีี เพื่่�อเสริิมสร้้างศัักยภาพการแข่่งขัันและรองรัับการเติิบโตในระยะยาว

ช่่วยเสริิมแกร่่งกลุ่่�ม SAWAD

นางสาวดวงใจ แก้้วบุุตตา กรรมการ บริิษััท ศรีีสวััสดิ์์� 
แคปปิิตอล 1969 จำำ�กััด (มหาชน) กล่่าวว่่า เป็็นเรื่่�องน่่ายิินดีี
และรู้้�สึึกภาคภููมิิใจอย่่างยิ่่�งที่่� SCAP ได้้รัับการจััดอัันดัับเครดิิต
ระดัับ ‘A-(tha)’ จากฟิิทช์์ เรทติ้้�งส์์ สะท้้อนถึึงโครงสร้้างธุุรกิิจ
ของกลุ่่�มที่่�แข็็งแกร่่ง และการปล่่อยสิินเชื่่�ออย่่างมีีประสิิทธิิภาพ 
ซึ่่�งการได้้รัับอัันดัับเครดิิต ‘A-(tha)’ จะเอื้้�อประโยชน์์ให้้ SCAP 
เข้้าถึึงต้้นทุุนทางการเงิินในระดัับที่่�แข่่งขัันได้้ดีีขึ้้�น และเพิ่่�ม
โอกาสทางธุุรกิิจทำำ�ให้้ขยายพอร์์ตสิินเชื่่�อได้้มากขึ้้�น สนัับสนุุน
ผลประกอบการให้้เติิบโตอย่่างต่่อเนื่่�อง เป็็นอีีกหนึ่่�งแรง
สนัับสนุุนที่่�ช่่วยเสริิมความแข็็งแกร่่งให้้กลุ่่�ม SAWAD รวม
ถึึงส่่งมอบคุุณค่่าให้้กัับผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียของบริิษััทและพัันธมิิตร
เชิิงกลยุุทธ์์ในระยะยาว ตลอดจนสร้้างความเชื่่�อมั่่�นต่่อ
นัักลงทุุนทั้้�งในและต่่างประเทศ
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SCAP เผย ฟิิทช์์จััดอัันดัับเครดิิต 'A-(tha)' 
สะท้้อนฐานะการเงิินมั่่�นคง 

เพิ่่�มศัักยภาพเข้้าถึึงแหล่่งเงิินต้้นทุุนต่ำำ��

ท่่ามกลางภาวะเศรษฐกิิจที่่�เต็็มไปด้้วยความท้้าทาย SCAP ยัังคงให้้ความสำำ�คััญกัับการปล่่อยสิินเชื่่�ออย่่างมีีความรัับผิิดชอบ โดยเน้้นลููกค้้าที่่�มีี
คุุณภาพ มีีความสามารถในการชำำ�ระหนี้้�จนครบสััญญา พร้้อมใช้้ระบบควบคุุมความเสี่่�ยงและเทคโนโลยีีเข้้ามาสนัับสนุุนอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ 
เพื่่�อควบคุุม NPL ให้้อยู่่�ในระดัับเหมาะสม ซึ่่�งการได้้รัับอัันดัับเครดิิตในระดัับ ‘A-(tha)’ จะช่่วยให้้ SCAP สามารถขยายฐานในการเข้้าถึึงแหล่่งเงิินทุุน
ได้้มากขึ้้�น และทำำ�ให้้สามารถบริิหารจััดการต้้นทุุนทางการเงิินได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ

“SCAP ยึึดมั่่�นในการให้้บริิการสิินเชื่่�ออย่่างโปร่่งใส เข้้าถึึงได้้ และสร้้างโอกาสทางการเงิินที่่�เท่่าเทีียมแก่่ประชาชนไทย” นางสาวดวงใจ กล่่าว

ช่่วยเสริิมแกร่่งกลุ่่�ม SAWAD
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NKT ได้้รับการรัับรองคุุณภาพมาตรฐาน
จาก AACI 

สถาบัันชั้้�นนำำ�สหรัฐอเมริกา

รศ.ญาณเดช ทองสิิมา (กลาง) ประธานกรรมการบริิษััท, ดร.วิิศาล สายเพ็็ชร์์ (ที่่� 2 จากซ้้าย) ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร นำำ�ทีีมคณะกรรมการบริิษััท 
คณะกรรมการบริิหาร บมจ.โรงพยาบาลนครธน (NKT) รัับมอบโล่่เชิิดชููเกีียรติิ (SIP Concept) จาก นพ.สมพร คำำ�ผง (ที่่� 2 จากขวา) 

ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร AACI ภาคพื้้�นเอเชีียแปซิิฟิิก เนื่่�องจากมีีผลงานยอดเยี่่�ยม ในเรื่่�องการพััฒนาที่่�ยั่่�งยืืน มีีนวััตกรรม และคะแนนการรัับรอง
ยอดเยี่่�ยมจากการตรวจประเมิินคุุณภาพตามมาตรฐานสากล AACI (American Accreditation Commission International) สหรััฐอเมริิกา 
โดยการรัับรองคุุณภาพมาตรฐานในครั้้�งนี้้� สะท้้อนให้้เห็็นถึึงความมุ่่�งมั่่�นตลอดระยะเวลาการให้้บริิการกว่่า 28 ปีีที่่�ผ่่านมา ในการยกระดัับคุุณภาพ

ของบริิการด้้านการดููแลสุุขภาพให้้เป็็นไปตามมาตรฐานความปลอดภััย และสร้้างความเชื่่�อมั่่�นให้้กัับผู้้�รัับบริิการย่่านพระราม 2 เพื่่�อเป็็นการตอกย้ำำ��
คุุณภาพการบริิการของโรงพยาบาล เน้้นการพััฒนาอย่่างเป็็นระบบ รวมถึึงบุุคลากรทางการแพทย์์ในแต่่ละสาขาวิิชาชีีพ และมุ่่�งสู่่�เป้้าหมายสููงสุุด
ในการตรวจวิินิิจฉััยและรัักษาโดยมีีผู้้�ป่่วยเป็็นศููนย์์กลาง ด้้วยเทคโนโลยีี ที่่�ทัันสมััย พร้้อมให้้ความสำำ�คััญกัับการบริิหารจััดการความเสี่่�ยงอย่่างมีี

ประสิิทธิิภาพ รวมถึึงรัักษามาตรฐานคุุณภาพและความปลอดภััย งานดัังกล่่าวจััดขึ้้�นเมื่่�อเร็็วๆ นี้้�
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NAM เปิิดบ้้านต้้อนรัับ
กลุ่่�มสมาคมนัักลงทุุนประเทศไทย 

(IAT)

เยี่่�ยมชมการผลิิตเครื่่�องมืือและอุุปกรณ์์ทางการแพทย์์เยี่่�ยมชมการผลิิตเครื่่�องมืือและอุุปกรณ์์ทางการแพทย์์
มาตราฐานระดัับสากลมาตราฐานระดัับสากล

นายวิิโรจน์์  ชััยเทอดเกีียรติิ ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร พร้้อมด้้วย นายพงศ์์เชฎฐ คงศัักดิ์์� รองประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร บริิษััท นำำ�วิิวััฒน์์ เมดิิคอล 
คอร์์ปอเรชั่่�น จำำ�กััด (มหาชน) (NAM) ถ่่ายภาพร่่วมกัับกลุ่่�มนัักลงทุุนจากสมาคมนัักลงทุุนประเทศไทย (IAT) ในโอกาสเข้้าเยี่่�ยมชมกิิจการของ
บริิษััทฯ โดยภายในงานผู้้�บริิหารได้้นำำ�เสนอข้้อมููลผลการดำำ�เนิินงานประจำำ�ปีี 2567 พร้้อมโชว์์ศัักยภาพของธุุรกิิจ และแผนการขัับเคลื่่�อนบริิษััทฯ
มุ่่�งสู่่�เป้้าหมายการเป็็น Global Brand and Global Manufacturing และตอบข้้อซัักถามของนัักลงทุุนอย่่างใกล้้ชิิด พร้้อมทั้้�งพาเยี่่�ยมชม
กระบวนการผลิิต ผลิิตภััณฑ์์เครื่่�องมืือและอุุปกรณ์์ทางการแพทย์์ สำำ�หรัับการทำำ�ความสะอาดและฆ่่าเชื้้�ออุุปกรณ์์ทางการแพทย์์ และผลิิตภััณฑ์์
ตััวอย่่างหลายรายการ โดยกิิจกรรมดัังกล่่าว จััดขึ้้�น ณ สำำ�นัักงานใหญ่่ อำำ�เภอพระสมุุทรเจดีีย์์  จ.สมุุทรปราการ เมื่่�อเร็็วๆนี้้�
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เปิิดเผยผลตอบรัับสื่่�อให้้ความรู้้� 
โครงการ “Lifelong Investing ลงทุุนวิิทยาฉบัับ 50+” 

มีียอดเข้้าชม 2.4 ล้้านครั้้�ง ผ่่านช่่องทางโซเชีียลมีีเดีีย

ก.ล.ต.

Hooninside reporter@hooninside.com 02-2765976

ก.ล.ต. ประชาสััมพัันธ์์ผลสััมฤทธิ์์�ของโครงการ “Lifelong Investing ลงทุุนวิิทยาฉบัับ 50+” ที่่�ได้้ร่่วมกัับเพจ “มนุุษย์์ต่่างวััย” เผยแพร่่สื่่�อความรู้้�
การเงิินการลงทุุน ให้้ความรู้้�ประชาชนวััยใกล้้เกษีียณและวััยเกษีียณ เพื่่�อเป็็นตััวช่่วยในการบริิหารจััดการเงิินก้้อนสุุดท้้ายให้้เพีียงพอตลอดชีีวิิตและ
สร้้างภููมิิคุ้้�มกัันไม่่ถููกหลอก และเชิิญชวนรัับชมสื่่�อความรู้้�การเงิินการลงทุุน ผ่่านช่่องทางเฟซบุ๊๊�กเพจ “Start-to-invest” และเพจ “มนุุษย์์ต่่างวััย”

สำำ�นัักงานคณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ (ก.ล.ต.) จััดทำำ�โครงการให้้ความรู้้�การเงิินการลงทุุนแก่่กลุ่่�มวััยใกล้้เกษีียณและ
วััยเกษีียณ “Lifelong Investing ลงทุุนวิิทยาฉบัับ 50+” ส่่งเสริิมความรู้้�การเงิินการลงทุุน ให้้มีีเงิินเพีียงพอใช้้หลัังเกษีียณ และถึึงแม้้จะอยู่่�ในช่่วง
วััยที่่�เกษีียณแล้้ว ก็็ยัังสามารถสร้้างความมั่่�นคงทางการเงิินอย่่างยั่่�งยืืนได้้ ซึ่่�งโครงการดัังกล่่าวเป็็นการทำำ�งานร่่วมกัันระหว่่าง ก.ล.ต. และมนุุษย์์
ต่่างวััย จััดทำำ�สื่่�อความรู้้�ในรููปแบบของคลิิปวิิดีีโอสั้้�น จำำ�นวน 1 ตอน, บทความ จำำ�นวน 3 ตอน และพอดแคสต์์ จำำ�นวน 4 ตอน โดยเริ่่�มเผยแพร่่สื่่�อ
ความรู้้�ตั้้�งแต่่เดืือนพฤศจิิกายน 2567 เป็็นต้้นมา และมีียอดการเข้้าชมสื่่�อความรู้้�ดัังกล่่าว รวมแล้้วกว่่า 2.4 ล้้านครั้้�ง นอกเหนืือจากการจััดทำำ�สื่่�อ
ความรู้้�แล้้ว ก.ล.ต. ยัังร่่วมกัับมนุุษย์์ต่่างวััยจััดกิิจกรรมสััมมนา workshop การเงิินการลงทุุน 101 สำำ�หรัับวััย 50+ โดยเฉพาะ 
เมื่่�อวัันที่่� 18 มกราคม 2568 ที่่�ผ่่านมา โดยมีีผู้้�เข้้าร่่วมกิิจกรรมมากกว่่า 100 คน

นางพรอนงค์์ บุุษราตระกููล เลขาธิิการ ก.ล.ต. กล่่าวว่่า “ปััจจุุบัันนี้้�ประเทศไทยก้้าวเข้้าสู่่�สัังคมที่่�มีีสััดส่่วนโครงสร้้างประชากรผู้้�สููงอายุุเพิ่่�มขึ้้�นโดย
สมบููรณ์์แล้้ว และยัังมีีอายุุที่่�ยืืนยาวขึ้้�น ประชาชนจึึงต้้องมีีการเตรีียมความพร้้อมทั้้�งในเรื่่�องของการดููแลตนเองและวางแผนการเงิินให้้เพีียงพอ
จนถึึงวัันสุุดท้้ายของชีีวิิต ก.ล.ต. จึึงให้้ความสำำ�คััญกัับการส่่งเสริิมให้้วััยใกล้้เกษีียณ หรืือวััยเกษีียณมีีความรู้้�ด้้านการเงิินการลงทุุน สามารถ
วางแผนการลงทุุนอย่่างมีีหลัักการเพื่่�อเตรีียมไว้้ใช้้หลัังเกษีียณ ลดภาระการพึ่่�งพาลููกหลาน ดัังนั้้�น ข้้อมููลเกี่่�ยวกัับความรู้้�ด้้านการเงิินการลงทุุน 
หากได้้รัับจากจากแหล่่งข้้อมููลที่่�น่่าเชื่่�อถืือและถููกต้้อง จะสามารถนำำ�มาเป็็นแนวทางในการต่่อยอดเงิินออมที่่�มีีอยู่่�ให้้งอกเงย และเก็็บรัักษาเงิินก้้อน
สุุดท้้ายให้้ปลอดภััยจากภััยกลโกงหลอกลงทุุนต่่าง ๆ ได้้

ในปีี 2568 ก.ล.ต. ยัังคงมีีแผนการดำำ�เนิินงานให้้ความรู้้�ให้้ความรู้้�การเงิินการลงทุุนแก่่กลุ่่�มวััยใกล้้เกษีียณและวััยเกษีียณอย่่างต่่อเนื่่�อง 
โดยจะให้้ข้้อมููลความรู้้�การเงิินการลงทุุนในเชิิงลึึก สามารถปฏิิบััติิได้้จริิง และสอดคล้้องกัับเป้้าหมายชีีวิิตของประชาชนกลุ่่�มวััย 50+ มากขึ้้�น”
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คาด AI agent จะพลิิกโฉมธุุรกิิจ
และการจ้้างงานในอีีก 12 ถึึง 24 เดืือนข้้างหน้้า

PwC

Hooninside reporter@hooninside.com 02-2765976

PwC ประเทศไทย คาด ‘AI agent’ จะถููกนำำ�มาใช้้งานในธุุรกิิจไทยมากขึ้้�น หลัังช่่วยเพิ่่�มผลผลิิตและความเร็็วในการนำำ�สิินค้้าออกสู่่�ตลาดได้้มากกว่่า 
50% โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งในกลุ่่�มอุุตสาหกรรมบริิการทางการเงิิน ค้้าปลีีก และโลจิิสติิกส์์ ชี้้�การเข้้ามาของเทคโนโลยีีนี้้�อาจส่่งผลกระทบต่่อกำำ�ลััง
แรงงานเดิิมและอััตราการจ้้างงานใหม่่ของธุุรกิิจ พร้้อมแนะผู้้�ประกอบการวางกลยุุทธ์์อย่่างรอบคอบเพื่่�อสร้้างสมดุุลระหว่่างกำำ�ไรและประสิิทธิิภาพ
ของการใช้้ AI

ดร. ภิิรตา ภัักดีีสััตยพงศ์์ หุ้้�นส่่วนสายงาน
ที่่�ปรึึกษา บริิษััท PwC ประเทศไทย กล่่าวว่่า 
เทคโนโลยีีปััญญาประดิิษฐ์์ที่่�ทำำ�งานในรููปแบบ
ตััวแทน หรืือ ‘ตััวแทน AI’ (AI agent) ซึ่่�งเป็็น
ระบบอััตโนมััติิที่่�ประมวลผลข้้อมููล การดำำ�เนิิน
การ การตััดสิินใจและการโต้้ตอบแทนมนุุษย์์
กำำ�ลัังเป็็นที่่�นิิยมอย่่างแพร่่หลายทั่่�วโลก โดย AI 
agent ช่่วยลดความจำำ�เป็็นในการมีีส่่วนร่่วม
ของมนุุษย์์ในงานบางประเภท หรืือสนัับสนุุน
การทำำ�งานประจำำ�วัันของพนัักงานได้้ ซึ่่�งคาด
ว่่า ในอนาคต AI agent จะมีีบทบาทสำำ�คััญต่่อ
องค์์กรไทยมากขึ้้�นแม้้ว่่าเวลานี้้�จะอยู่่�ในช่่วงเริ่่�ม
ต้้นของการขึ้้�นระบบเพื่่�อเตรีียมความพร้้อมใน
การใช้้งาน

“AI agent จะช่วยยกระดับความสัมพันธ์การ
ทำ�ำงานระหว่างมนุษย์และ AI ที่เหนือกว่าเครื่อง
มืออัตโนมัติทั่วไปและช่วยปลดล็อกผลผลิต 
นวัตกรรม และประสิทธิภาพการทำ�ำงานของ
องค์กรได้ แต่การเข้ามาของ AI agent นั้นก็
อาจส่งผลกระทบต่อกำ�ำลังแรงงานในปัจจุบัน 
เนื่องจากความสามารถในการเรียนรู้จาก
ข้อมูลที่ได้รับและทำ�ำงานได้อย่างอัตโนมัติ ทำ�ำให้ 

AI agent ตัดสินใจและดำ�ำเนินการแทนสิ่งที่
มนุษย์เป็นผู้กระทำ�ำ ยกตัวอย่าง เช่น ในแผนก
ที่มีพนักงาน 10 คน AI agent สามารถทำ�ำงาน
ทดแทนพนักงานสามคนได้ต่อเนื่อง 24 ชั่วโมง 
ดังนั้น องค์กรที่ใช้ AI agent สำ�ำหรับงานบาง
ประเภทก็อาจลดจำ�ำนวนพนักงานลงได้ แต่ยัง
ได้ประสิทธิผลเท่าเดิม หรือดีขึ้น” ดร. ภิรตา 
กล่าว

ทั้งนี้ บทความ ‘AI agents can reimagine 
the future of work, your workforce and 
workers’ ของ PwC ประเทศสหรัฐอเมริกา 
ระบุว่า ในอีก 12 ถึง 24 เดือนข้างหน้า ตัวแทน 
AI จะมีบทบาทสำ�ำคัญในการเปลี่ยนแปลงการ
ดำ�ำเนินธุรกิจ และทำ�ำให้บริษัทต่าง ๆ สามารถ
ดำ�ำเนินการเชิงกลยุทธ์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
มากขึ้น ด้วยความสามารถในการใช้เหตุผล 
ดำ�ำเนินการเวิร์กโฟลว์ เข้าใจบริบท สร้าง
โซลูชันที่สร้างสรรค์ และเรียนรู้จากข้อผิด
พลาดของตนเอง ซึ่งในปัจจุบัน AI agent 
ได้ถูกนำ�ำไปใช้งานในหลากหลายด้านภายใน
องค์กร เช่น การพัฒนาซอฟต์แวร์ การ
บริการลูกค้า และการค้นพบยา ซึ่งช่วยเพิ่ม

ผลผลิตและความเร็วในการนำ�ำสินค้าออกสู่
ตลาดได้มากกว่า 50%

ดร. ภิรตา กล่าวต่อว่า การเข้ามาของ AI 
agent นั้นอาจส่งผลต่องานที่ต้องทำ�ำเป็น
ประจำ�ำและมีรูปแบบตายตัว โดยเฉพาะแรงงาน
ทักษะต่�่ำำ อย่างไรก็ตาม AI ก็กำ�ำลังสร้าง
ตำ�ำแหน่งงานใหม่ เช่น ผู้เชี่ยวชาญด้าน AI 
นักวิทยาศาสตร์ข้อมูล และวิศวกรระบบ 
นอกจากนี้ AI ยังช่วยลดต้นทุนธุรกิจ ทำ�ำให้มี
ทรัพยากรเพื่อลงทุนหรือขยายกิจการมากขึ้น

“การนำ�ำ AI มาใช้ในธุรกิจไทยจะมีผลกระทบ
ทั้งด้านบวกและด้านลบต่อแรงงานปัจจุบันและ
อัตราการจ้างงานใหม่ ดังนั้นการเตรียมความ
พร้อมและการปรับตัวของแรงงาน รวมถึง
นโยบายจากภาครัฐที่สนับสนุนการพัฒนาและ
เปลี่ยนแปลงทักษะจะมีความสำ�ำคัญอย่างยิ่ง
ในการสร้างสมดุลระหว่างความก้าวหน้าทาง
เทคโนโลยีและการสร้างงานในอนาคต” เธอ 
กล่าว
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คาด AI agent จะพลิิกโฉมธุุรกิิจ
และการจ้้างงานในอีีก 12 ถึึง 24 เดืือนข้้างหน้้า

PwC
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สำำ�หรัับกลุ่่�มอุุตสาหกรรมไทยที่่�คาดว่่าจะนำำ� AI agent มาใช้้ปีีนี้้� ได้้แก่่:

	 1. บริิการทางการเงิิน: ใช้้ในการวิิเคราะห์์ข้้อมููล การให้้คำำ�แนะนำำ� การวิิเคราะห์์ความเสี่่�ยง และตรวจสอบธุุรกรรมเพื่่�อเพิ่่�มประสิิทธิิภาพ
และความปลอดภััย
	 2. ค้้าปลีีกและอีีคอมเมิิร์์ซ: บริิหารจััดการสิินค้้าคงคลััง วิิเคราะห์์พฤติิกรรมผู้้�บริิโภค สร้้างแผนการตลาดส่่วนบุุคคล และปรัับปรุุงประสบการณ์์
การซื้้�อผ่่านสนทนาอััตโนมััติิ
	 3. ขนส่่งและโลจิิสติิกส์์: วางแผนเส้้นทางขนส่่ง จััดการคลัังสิินค้้าอััตโนมััติิ และตรวจสอบสถานะจััดส่่งแบบเรีียลไทม์์
แนวทางสำำ�หรัับธุุรกิิจไทยในการสร้้างสมดุุลระหว่่างกำำ�ไร การแข่่งขััน และความไว้้วางใจกัับพนัักงาน

ดร. ภิิรตา กล่่าวว่่า ธุุรกิิจไทยควรมีีกลยุุทธ์์ที่่�รอบคอบในการนำำ� AI agent มาใช้้โดยต้้องสร้้างสมดุุลระหว่่างผลกำำ�ไร 
ความได้้เปรีียบในการแข่่งขััน และความไว้้วางใจจากลููกค้้าและพนัักงาน ซึ่่�งควรมีีองค์์ประกอบต่่าง ๆ ดัังนี้้�:

	 1. กำำ�หนดเป้้าหมายและวััตถุุประสงค์์ที่่�ชััดเจน องค์์กรควรกำำ�หนดเป้้าหมายในการใช้้ AI เช่่น เพิ่่�มประสิิทธิิภาพ ลดต้้นทุุน และวางแผนให้้ชััดเจน
เพื่่�อใช้้งานได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพสููงสุุด
	 2. ออกแบบโมเดลปฏิิบััติิการ (operating model) ที่่�ทำำ�งานร่่วมกัับมนุุษย์์ องค์์กรควรกำำ�หนดการแบ่่งงานระหว่่างพนัักงานและ AI agent 
อย่่างชััดเจน โดยเลืือกงานที่่�เหมาะสมกัับมนุุษย์์
	 3. ยกระดัับทัักษะพนัักงาน ให้้สามารถใช้้งาน AI agent ได้้อย่่างคล่่องแคล่่ว ควบคู่่�ไปกัับการลงทุุนในการฝึึกอบรมและจััดหาเครื่่�องมืือและ
เทคโนโลยีีที่่�จำำ�เป็็นในการดำำ�เนิินงาน
	 4. สื่่�อสารอย่่างสม่ำำ��เสมอ องค์์กรควรสื่่�อสารกัับพนัักงานเกี่่�ยวกัับบทบาทของ AI และเปิิดช่่องทางเพื่่�อให้้พวกเขาสามารถสอบถาม
และแสดงความคิิดเห็็น
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ส่่งเสริิมพลัังงานสะอาด โอกาสที่่�มาพร้้อมกัับความยั่่�งยืืน
/ปีี66 ไทยอยู่่�ที่�อัันดัับ 43 ของโลก เป็็นอัันดัับ 1 ในอาเซีียน 

โดยได้้คะแนนความก้้าวหน้้าในด้้านพลัังงานสะอาดสููงสุุดในภููมิิภาค
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การเปลี่่�ยนแปลงนโยบายการสนัับสนุุนพลัังงานสะอาดของสหรััฐอเมริิกา ภายใต้้นโยบายของประธานาธิิบดีีโดนััลด์์ ทรััมป์์ รวมถึึงการถอนตััว
จากข้้อตกลงปารีีส ส่่งผลกระทบต่่อการลงทุุนและการดำำ�เนิินนโยบายด้้านพลัังงานสะอาดของสหรััฐอเมริิกา รวมถึึงเป้้าหมายลดการปล่่อยก๊๊าซ
เรืือนกระจกของโลก อย่่างไรก็็ตาม ประเทศเศรษฐกิิจขนาดใหญ่่อย่่างยุุโรป สหราชอาณาจัักร รวมถึึงจีีน ยัังคงให้้ความสำำ�คััญกัับพลัังงานสะอาด 
และมีีมาตรการกีีดกัันทางการค้้า CBAM (Carbon Border Adjustment Mechanism) ที่่�ไทยต้้องติิดตามอย่่างใกล้้ชิิด

ขณะที่่�บริิษััทยัักษ์์ใหญ่่ของสหรััฐเอง อย่่าง Microsoft, Google และ Amazon ยัังคงยืืนยัันเป้้าหมายลดการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกต่่อไป 
เนื่่�องจากต้้องแข่่งขัันในตลาดโลก นั่่�นจึึงทำำ�ให้้นัักวิิเคราะห์์คาดการณ์์ว่่านโยบายต่่อต้้านพลัังงานสะอาดของประธานาธิิบดีีทรััมป์์ อาจไม่่ได้้
ส่่งผลกระทบต่่อทิิศทางการลงทุุนพลัังงานสะอาดของโลกมากนััก เนื่่�องจากเทรนด์์โลกยัังคงให้้ความสำำ�คััญกัับเป้้าหมายการลดก๊๊าซเรืือนกระจก 
เพื่่�อลดปััญหาการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ ที่่�ทำำ�ให้้เกิิดภััยพิิบััติิที่่�รุุนแรงขึ้้�น

ทิิศทางลงทุุนพลัังงานสะอาดย้้ายสู่่�เอเชีีย

บทวิิจััยของ Morgan Stanley มองว่่า นโยบายด้้านพลัังงานสะอาดของทรััมป์์ จะทำำ�ให้้เม็็ดเงิินลงทุุนกว่่า 500,000 ล้้านเหรีียญสหรััฐ 
เคลื่่�อนย้้ายออกจากสหรััฐอเมริิกา โดยเฉพาะกองทุุนรวมที่่�เน้้นลงทุุนด้้านพลัังงานสะอาดและความยั่่�งยืืน ที่่�เริ่่�มเบนเข็็มสู่่�ภููมิิภาคเอเชีีย ซึ่่�งจะกลาย
เป็็นดาวรุ่่�ง เพราะหลายประเทศในเอเชีียต่่างกำำ�ลัังเร่่งพััฒนาแหล่่งพลัังงานหมุุนเวีียน เพื่่�อเพิ่่�มความมั่่�นคงด้้านพลัังงานสะอาดและลดการพึ่่�งพา
เชื้้�อเพลิิงฟอสซิิล เช่่น จีีน ญี่่�ปุ่่�น และเกาหลีีใต้้กำำ�ลัังเร่่งพััฒนาพลัังงานลมนอกชายฝั่่�ง ข้้อมููลจาก Global Wind Energy Council คาดการณ์์ว่่า
ภายในปีี 2030 กำำ�ลัังการผลิิตพลัังงานลมนอกชายฝั่่�งที่่�ดำำ�เนิินการในภููมิิภาคเอเชีียแปซิิฟิิกจะเพิ่่�มขึ้้�นหกเท่่า รวมทั้้�งพลัังงานแสงอาทิิตย์์ ซึ่่�งเอเชีียจะ
เป็็นตลาดพลัังงานแสงอาทิิตย์์ที่่�ใหญ่่ที่่�สุุดในโลก โดยอิินเดีีย จีีน และอิินโดนีีเซีีย จะเป็็นตลาดใหญ่่ที่่�สุุด 3 อัันดัับแรก เพื่่�อตอบสนองความต้้องการใช้้
ไฟฟ้้าที่่�เพิ่่�มขึ้้�นทั่่�วโลก

ทั้้�งนี้้� การแข่่งขัันด้้านเทคโนโลยีีสีีเขีียว โดยมีีจีีนเป็็นผู้้�นำำ�ในที่่�ครองส่่วนแบ่่งตลาดแบตเตอรี่่�รถยนต์์ไฟฟ้้า (EV) กว่่าร้้อยละ 60 ของโลก 
และควบคุุมการผลิิตแร่่หายากที่่�สำำ�คััญต่่ออุุตสาหกรรมพลัังงานสะอาดถึึงร้้อยละ 80 ทำำ�ให้้สหรััฐอเมริิกาและยุุโรปต้้องเร่่งหาพัันธมิิตรใหม่่
ในเอเชีียตะวัันออกเฉีียงใต้้ และนี่่�คืือโอกาสของประเทศไทย ที่่�กำำ�ลัังก้้าวสู่่�การเป็็นฐานผลิิตหลัักของรถยนต์์ EV ที่่�มีีค่่ายรถยนต์์จากประเทศ
ต่่าง ๆ เข้้ามาตั้้�งฐานผลิิต จากข้้อมููลของบีีโอไอ พบว่่า ปััจจุุบัันมีีโครงการผลิิตรถยนต์์ไฟฟ้้ารวมทุุกค่่าย และทุุกประเภท รวม 28 โครงการ 
22 บริิษััท มููลค่่าลงทุุนรวมประมาณ 78,000 ล้้านบาท และมีีกำำ�ลัังการผลิิตรวมกว่่า 880,000 คััน
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ไทยฮัับพลัังงานสะอาดในอาเซีียน

ประเทศไทยดำำ�เนิินนโยบายสนัับสนุุนการลดการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจก 
และตั้้�งเป้้าหมายก้้าวสู่่�ความเป็็นกลางทางคาร์์บอน 
(Carbon Neutrality) ในปีี 2050 และปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกสุุทธิิเป็็น
ศููนย์์ (Net Zero) ในปีี 2065 เพื่่�อสร้้างอุุตสาหกรรมคาร์์บอนต่ำำ�� ขณะที่่�
แผนพััฒนากำำ�ลัังผลิิตไฟฟ้้าของไทย ปีี 2567 - 2580 
(Power Development Plan หรืือ PDP2024) ได้้ตั้้�งเป้้าหมายเพิ่่�ม
สััดส่่วนพลัังงานสะอาดเป็็นไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละ 50 เพื่่�อตอบโจทย์์การ
เปลี่่�ยนผ่่านไปสู่่�อุุตสาหกรรมสีีเขีียว ปััจจุุบัันไทยมีีการผลิิตพลัังงาน
สะอาดในประเทศ คิิดเป็็นสััดส่่วนร้้อยละ 26 ของกำำ�ลัังการผลิิตไฟฟ้้า
รวม และจากการจััดอัันดัับ SDG Index ในปีี 2566 ที่่�ผ่่านมา ไทยอยู่่�ที่่�
อัันดัับ 43 ของโลก เป็็นอัันดัับ 1 ในอาเซีียน โดยได้้คะแนนความก้้าวหน้้า
ในด้้านพลัังงานสะอาดสููงสุุดในภููมิิภาค

ความพร้้อมด้้านพลัังงานสะอาด เป็็นจุุดแข็็งที่่�โดดเด่่นที่่�สุุด ในการดึึงดููด
นัักลงทุุนต่่างชาติิให้้มาลงทุุนและตั้้�งฐานผลิิตในประเทศไทย ในส่่วนของ
หน่่วยงานภาครััฐอย่่างบีีโอไอ ที่่�ให้้การส่่งเสริิมการลงทุุนก็็มีีประเภท

กิิจการส่่งเสริิมการลงทุุนในด้้านพลัังงานสะอาด เพื่่�อรองรัับการเปลี่่�ยน
ผ่่านของภาคอุุตสาหกรรมไปสู่่�การลงทุุนสีีเขีียว โดยให้้ความสำำ�คััญกัับ
การสร้้างระบบนิิเวศเพื่่�อความยั่่�งยืืนด้้านพลัังงาน เพิ่่�มความแข็็งแกร่่ง
ให้้ไทยสามารถพึ่่�งพาตััวเองได้้ เพื่่�อลดความเสี่่�ยงในวิิกฤตด้้านพลัังงาน
ในอนาคต โดยสถิิติิการขอรัับการส่่งเสริิมในกิิจการพลัังงานสะอาด 
นัับตั้้�งแต่่ปีี 2558 – มีีนาคม 2568 มีีโครงการยื่่�นขอรัับการส่่งเสริิมรวม
กว่่า 2,900 โครงการ รวมมููลค่่ากว่่า 560,000 ล้้านบาท 
แบ่่งตามประเภทกิิจการ ดัังนี้้�

	 - กิิจการผลิิตพลัังงานไฟฟ้้า หรืือพลัังงานไฟฟ้้าและไอน้ำำ��จากขยะ 
หรืือเชื้้�อเพลิิงจากขยะ มีีจำำ�นวนกว่่า 80 โครงการ มููลค่่าลงทุุนกว่่า 
110,000 ล้้านบาท
	 - กิิจการผลิิตพลัังงานไฟฟ้้า หรืือพลัังงานไฟฟ้้าและไอน้ำำ��จาก
พลัังงานหมุุนเวีียน เช่่น แสงอาทิิตย์์ ลม ชีีวมวล ก๊๊าซชีีวภาพ เป็็นต้้น มีี
จำำ�นวนกว่่า 2,800 โครงการ มููลค่่าลงทุุนกว่่า 320,000 ล้้านบาท
	 - กิิจการผลิิตพลัังงานไฟฟ้้า หรืือพลัังงานไฟฟ้้าและไอน้ำำ��จาก
พลัังงานอื่่�น ๆ มีีจำำ�นวนกว่่า 30 โครงการ มููลค่่าลงทุุนกว่่า 
120,000 ล้้านบาท

นอกจากนี้้� บีีโอไอยัังได้้ส่่งเสริิมให้้ผู้้�ประกอบการปรัับปรุุงประสิิทธิิภาพการผลิิต โดยหัันมาใช้้พลัังงานทดแทน ตามมาตรการยกระดัับอุุตสาหกรรม
สู่่� Smart and Sustainable Industry โดยตั้้�งแต่่ปีี 2558 – มีีนาคม 2568 มีีจำำ�นวนกว่่า 2,400 โครงการ มููลค่่ากว่่า 220,000 ล้้านบาท ถืือ
เป็็นการส่่งเสริิมการดำำ�เนิินธุุรกิิจสีีเขีียวตลอดห่่วงโซ่่อุุปทานตั้้�งแต่่ต้้นน้ำำ��จนถึึงปลายน้ำำ�� ซึ่่�งจะช่่วยเพิ่่�มโอกาส ลดความเสี่่�ยง และยกระดัับ
ขีีดความสามารถการแข่่งขัันของธุุรกิิจตอบโจทย์์การดำำ�เนิินธุุรกิิจอย่่างยั่่�งยืืน
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คนส่่วนใหญ่่เชื่่�อว่่า "หนี้้�บ้้าน" ถืือเป็็น 
"หนี้้�ดีี" เพราะเป็็นการก่่อร่่างสร้้างทรััพย์์สิิน
ของตนเอง พร้้อมกัับมุ่่�งมั่่�นตั้้�งใจผ่่อนให้้ตรง
เวลาอยู่่�เสมอและรัักษาเครดิิตของหนี้้�ก้้อนนี้้�ไว้้
อย่่างดีีที่่�สุุด อย่่างไรก็็ตาม ปััญหาที่่� "คนผ่่อน
บ้้าน" ต้้องเจอก็็คืือ ดอกเบี้้�ย ที่่�มีีอััตราเฉลี่่�ย
ราว ๆ 3.0-3.5% ต่่อปีีในช่่วงต้้น และเมื่่�อเข้้าสู่่�
ปีีที่่� 4 เป็็นต้้นไปจะทะยานขึ้้�นไปเป็็น 6-7% 
ต่่อปีีทัันทีี เงิินค่่างวดที่่�จ่่ายไปแต่่ละเดืือน เมื่่�อ
หัักดอกเบี้้�ยแล้้วจึึงเหลืือมาหัักเงิินต้้นน้้อยลง
อย่่างชััดเจน บางเดืือนผ่่อนไปแทบไม่่ตััดเงิิน
ต้้นเลย จึึงเป็็นเหตุุผลสำำ�คััญให้้หลายคนเริ่่�ม
ตััดสิินใจ "รีีไฟแนนซ์์" เพื่่�อย้้ายสิินเชื่่�อบ้้านก้้อน
นี้้�ไปผ่่อนกัับธนาคารใหม่่ เริ่่�มต้้น "ดอกเบี้้�ยต่ำำ��
ในช่่วงแรก" อีีกครั้้�ง และเชื่่�อว่่าการรีีไฟแนนซ์์
ทุุก 3 ปีีจะช่่วยปลดภาระหนี้้�บ้้านได้้เร็็วที่่�สุุด ซึ่่�ง
ความเชื่่�อนี้้�อาจจะไม่่จริิงเสมอไป เพราะยัังมีี
ปััจจััยอื่่�นที่่�ต้้องคำำ�นึึงถึึงอีีกด้้วย

การรีไฟแนนซ์ ก็ไม่ได้ง่ายอย่างที่หลายคน
คิด เริ่มตั้งแต่หาข้อมูล เปรียบเทียบดอกเบี้ย
และเงื่อนไขของแต่ละธนาคารที่ต่างกันไป ไหน
จะต้องคุยกับเจ้าหน้าที่ธนาคารเพื่อทำ�ำความ

เข้าใจในรายละเอียด การเตรียมเอกสารและ
ยื่นเรื่อง ซึ่งถ้ายื่นหลายธนาคารก็จะยิ่งวุ่นวาย
มากขึ้นอีกหลายเท่า ใช้เวลาอย่างน้อย 
2-3 เดือน กระบวนการยังมีหลายขั้นตอน 
เช่น นัดประเมินราคาบ้าน นัดเซ็นสัญญา แจ้ง
ธนาคารเดิมเพื่อไถ่ถอน และไปจดจำ�ำนองกับ
ธนาคารใหม่ ซึ่งแต่ละขั้นตอนก็มีค่าใช้จ่าย เช่น 
ค่าประเมินหลักทรัพย์ประมาณ 3,000 บาท/
ครั้ง และค่าจดจำ�ำนอง 1% ของยอดกู้ นี่ยังไม่
รวมค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่ต้องจ่ายเป็นประจำ�ำ เช่น 
ค่าเบี้ยประกันอัคคีภัย หรือบางกรณีอาจซื้อ
ประกันชีวิตคุ้มครองสินเชื่อ (MRTA) เพิ่มด้วย 
หลายคนโฟกัสแค่เรื่องดอกเบี้ยที่ดูเหมือน
จะประหยัดได้ แต่ลืมคิดถึงภาพรวมว่าค่าใช้
จ่ายทั้งหมดที่ตามมา อาจทำ�ำให้การรีไฟแนนซ์
บ่อยๆ ทุก 3 ปี ไม่ได้คุ้มจริงอย่างที่คิดก็ได้

ทีทีบี เน้นย้�้ำำแนวคิด "เปลี่ยนความเชื่อ...เพื่อ
ชีวิตทางการเงินที่ดีขึ้น" ในฐานะผู้ให้บริการ
ด้านสินเชื่อบ้านชั้นนำ�ำ ได้วางแนวทางช่วยกลุ่ม
คนมีบ้านลดภาระอัตราดอกเบี้ยบ้านให้เบาลง
อย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน เพื่อให้เป็นการ
รีไฟแนนซ์ครั้งสุดท้ายที่จะช่วยปลดล็อก

อิสรภาพทางการเงินให้คนผ่อนบ้านหมดห่วง
เรื่องดอกเบี้ย ผ่อนบ้านด้วยความสบายใจ กับ
โปรแกรมพิเศษ "ผ่อนดี...มีรางวัล" สำ�ำหรับคน
มีบ้านที่มีวินัยทางการเงินที่ดี

โปรแกรม "ผ่อนดี...มีรางวัล" เกิดจากแนวคิด
ที่ทีทีบีต้องการช่วยเหลือลูกค้าโดยเฉพาะคน
ที่ผ่อนบ้านดี ควรได้รับรางวัลตอบแทนความ
ตั้งใจนั้น ด้วยข้อเสนอสินเชื่อบ้านรีไฟแนนซ์ 
วงเงินสินเชื่อตั้งแต่ 2 ล้านบาทขึ้นไป ดอกเบี้ย
พิเศษ เรทเดียวตลอดสัญญา เริ่มต้น MRR-
4.215% เทียบเท่า 3.39% ต่อปี เพียงผ่อนดี 
ปีที่ 4 จะไม่ปรับขึ้น ลูกค้าจึงผ่อนบ้านได้แบบ
ยาวๆ และไม่ต้องรีไฟแนนซ์ทุก 3 ปีอีก
ต่อไป และสำ�ำหรับคนที่ต้องการขอวงเงินกู้เพิ่ม
เติม เพื่อเสริมสภาพคล่องหรือนำ�ำไปรวบหนี้อื่น
ที่ดอกเบี้ยสูง ก็สามารถขอวงเงินกู้เพิ่มด้วย
สินเชื่อบ้านแลกเงิน Top Up จะได้รับเงื่อนไข
ดอกเบี้ยพิเศษนี้เช่นกัน เฉพาะส่วนที่กู้เพิ่ม 
ดอกเบี้ยเรทเดียวตลอดสัญญา เริ่มต้น MRR-
2.155% หรือเทียบเท่า 5.45% ต่อปี ผ่อนดี 
ปีที่ 4 ไม่ปรับขึ้นเช่นกัน
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สำำ�หรัับคนที่่�อยากจะจ่่ายโปะสิินเชื่่�อบ้้านแต่่ยัังกัังวลหากต้้องการใช้้เงิินฉุุกเฉิินในอนาคต ทีีทีีบีี จึึงได้้เพิ่่�มฟีีเจอร์์ "Undo ค่่าโปะ" เพื่่�อให้้ลููกค้้าสามารถ
ถอนเงิินที่่�โปะไปกลัับมาใช้้ได้้ทัันทีี ผ่่านบััตรกดเงิินสด ทีีทีีบีี บ้้านแลกเงิิน นอกจากนี้้� ยัังช่่วยลููกค้้าประหยััดค่่าใช้้จ่่าย ฟรีี! ค่่าประเมิินราคาหลัักทรััพย์์ 
และค่่าเบี้้�ยประกัันอััคคีีภััยตลอดสััญญาอีีกด้้วย

หากคุุณมีีวิินััยทางการเงิิน เป็็นคนผ่่อนบ้้านดีีมาตลอด จะดีีกว่่าไหม? ถ้้าวัันนี้้�ทีีทีีบีีจะปฏิิวััติิวงการด้้วยสิินเชื่่�อบ้้านรีีไฟแนนซ์์รููปแบบใหม่่ เพื่่�อช่่วยให้้
คุุณปิิดหนี้้�ได้้เร็็วขึ้้�นโดยไม่่ต้้องรีีไฟแนนซ์์ทุุก 3 ปีีแบบเดิิม ๆ ประหยััดค่่าใช้้จ่่ายที่่�คุุณไม่่ควรจ่่าย ตััดทอนความยุ่่�งยากที่่�เกิิดขึ้้�นซ้ำำ�� ๆ ให้้คุุณมีีเวลาไป
โฟกััสกัับเรื่่�องสำำ�คััญในชีีวิิตได้้อย่่างเต็็มที่่� และนี่่�จะเป็็นการรีีไฟแนนซ์์ครั้้�งสุุดท้้ายของคุุณ เพื่่�อให้้ทุุกคนมีีชีีวิิตทางการเงิินที่่�ดีีขึ้้�น

สนใจสิินเชื่่�อบ้้านรีีไฟแนนซ์์ ย้้ายมาทีีทีีบีี "ผ่่อนดีี...มีีรางวััล" ได้้ตั้้�งแต่่วัันที่่� 17 เมษายน 2568 – 31 สิิงหาคม 2568 สอบถามข้้อมููลเพิ่่�มเติิมและ
สมััคร ได้้ที่่� ทีีทีีบีีทุุกสาขา, แอป ทีีทีีบีี ทััช หรืือออนไลน์์ พร้้อมดููรายละเอีียดได้้ที่่� https://www.ttbbank.com/link/pr-pon-dee-hlr

*กู้้�เท่่าที่่�จํําเป็็นและชํําระคืืนไหว : โปรแกรมผ่่อนดีี,,,มีีรางวััล สมััครได้้ตั้้�งแต่่วัันที่่� 17 เม.ย. 68 - 31 ส.ค. 68 หรืือจนกว่่าจะมีีการเปลี่่�ยนแปลง 
• สิินเชื่่�อบ้้านรีีไฟแนนซ์์ วงเงิินกู้้�ตั้้�งแต่่ 2 ล้้านบาทขึ้้�นไป อััตราดอกเบี้้�ยที่่�แท้้จริิงตลอดสััญญา 3.39% - 3.99%ต่่อปีี • สิินเชื่่�อบ้้านแลกเงิิน 
Top Up อััตราดอกเบี้้�ยที่่�แท้้จริิงตลอดอายุุสััญญา 5.45%-6.05% ต่่อปีี  • สมมติิฐานการคํํานวณจากอััตราดอกเบี้้�ย MRR ณ วัันที่่� 5 มีี.ค. 68 
= 7.605%ต่่อปีี • อััตราดอกเบี้้�ยลอยตััวสามารถเปลี่่�ยนแปลงเพิ่่�มขึ้้�นหรืือลดลงได้้ • เงื่่�อนไขการสมััครและอนุุมััติิสิินเชื่่�อเป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์ที่่�
ธนาคารกํําหนด • ศึึกษารายละเอีียดการคำำ�นวณเพิ่่�มเติิมดููได้้ที่่�เว็็บไซต์์ www.ttbbank.com
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ผถห.ผถห.JRJR ไฟเขีียวจ่่ายปัันผล 0.04 บ./หุ้้�น  ไฟเขีียวจ่่ายปัันผล 0.04 บ./หุ้้�น 
ตุุน Backlog แน่่น 7,646.20 ลบ.ตุุน Backlog แน่่น 7,646.20 ลบ.

กรุุงศรีีเฟิิร์์สช้้อยส์์กรุุงศรีีเฟิิร์์สช้้อยส์ ์คว้้ารางวััลใหญ่่  คว้้ารางวััลใหญ่่ 
GRANDE จากเวทีี ADFEST 2025GRANDE จากเวทีี ADFEST 2025

จาก แคมเปญสมััครบััตร "What the Fast!"จาก แคมเปญสมััครบััตร "What the Fast!"

"เมดีีซ กรุ๊๊�ป""เมดีีซ กรุ๊๊�ป" ส่่งต่่อความรััก  ส่่งต่่อความรััก 
ร่่วมแบ่่งปัันโอกาสสู่่�เด็็กบ้้านทานตะวัันร่่วมแบ่่งปัันโอกาสสู่่�เด็็กบ้้านทานตะวััน

APMAPM ร่่วมสืืบสานประเพณีีไทย  ร่่วมสืืบสานประเพณีีไทย 
จััดกิิจกรรมรดน้ำำ��ดำำ�หััวผู้้�บริิหาร จััดกิิจกรรมรดน้ำำ��ดำำ�หััวผู้้�บริิหาร 
เนื่่�องในเทศกาลสงกรานต์์ 2568เนื่่�องในเทศกาลสงกรานต์์ 2568

BusinessBusiness
อิินไซด์์อิินไซด์์
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สรุุป
ภาพรวมตลาด
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SET
อัันดัับ
สููงสุุด10
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อัันดัับ
สููงสุุด10

mai
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มููลค่่าซื้้�อขาย
ตามกลุ่่�มนัักลงทุุน

SET
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มููลค่่าซื้้�อขาย
ตามกลุ่่�มนัักลงทุุน

mai
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