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นัับเป็น็ความสำำ�เร็จ็ของ GUNKUL 

ที่่�ได้้รับัคะแนนในระดัับ AAA 

แสดงถึึง ความมุ่่�งมั่่�นอย่า่งเป็็นรููปธรรม

ของ GUNKUL ในการเป็็นพาร์ต์เนอร์์

ด้้าน Green Transition 

ควบคู่่�กัับ การพััฒนาและลงทุนุ...

3
อ่่านต่่อหน้้า 4

3
อ่่านต่่อหน้้า 3

ก.ล.ต.ก.ล.ต. เปิิดเฮีียริ่่�งเปิิดเฮีียริ่่�ง
ปรัับปรุุงหลัักเกณฑ์์การกำำ�กัับดููแลผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�

กรณีีข้้อพิิพาทดาวเทีียมไทยคม 7, 8
โล่่งอก ศาลฯยกคํําร้้องก.ดิิจิิทััลฯโล่่งอก ศาลฯยกคํําร้้องก.ดิิจิิทััลฯ

THCOM-GULF 
โล่่งอก ศาลปกครองกลาง 

ยกคํําร้อ้งของ
กระทรวงดิิจิิทััลฯ กรณีี

ข้อ้พิพิาทดาวเทีียมไทยคม 7 
และไทยคม 8

อ่่านต่่อหน้้า 2

GUNKULGUNKUL
ระดัับสููงสุุด AAA หนุุนความเชื่่�อมั่่�นระยะยาว
คว้้า SET ESG Ratings 2025คว้้า SET ESG Ratings 2025

THCOM-GULFTHCOM-GULF
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THCOM-GULF โล่งอก ศาลปกครองกลาง ยกคําร้องของกระทรวง
ดิจิทัลฯ กรณีข้อพิพาทดาวเทียมไทยคม 7 และไทยคม 8

บรษิทั ไทยคม จาํกัด (มหาชน) THCOM และบรษิทั กลัฟ์ ดเีวลลอปเมนท์ 
จํากัด (มหาชน)GULF เปิดเผยว่า  ตามที่ บริษัท ไทยคม จํากัด 
(มหาชน) (“บริษัทฯ”) และบริษัท กัลฟ์ ดีเวลลอปเมนท์ จํากัด (มหาชน) 
(“Gulf”) ซึ่งเดิมคือ บริษัท อินทัช โฮลดิ้งส์ จํากัด (มหาชน) ได้แจ้ง
ข้อพิพาทเกี่ยวกับดาวเทียมไทยคม 7 และดาวเทียมไทยคม 8 
ต่อ ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เมื่อเดือนตุลาคม 2565 ซึ่งได้
แจ้งให้ทราบว่า เมือวันที่ 6 ตุลาคม 2565 บริษัทฯ ได้ รับคําชี้ขาดเป็น
เอกฉันท์ของคณะอนุญาโตตุลาการ ลงวันที่ 29 กันยายน 2565 
(“คําชีข้าดของคณะอนญุาโตตลุาการ”) ซึง่วนิจิฉยัว่า ดาวเทียมไทยคม 7 
และดาวเทียมไทยคม 8 มิได้เป็นดาวเทียมภายใต้สัญญาดําเนินการ
กิจการดาวเทียม สื่อสารภายในประเทศ ลงวันที่ 11 กันยายน 2534 

(“สัญญาดําเนินการกิจการดาวเทียมสื่อสาร”) และให้ยกคําร้องแย้ง 
ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม (“กระทรวงดิจิทัลฯ”) ที่
ขอให้บริษัทฯ ปฏิบัติตามสัญญาดังกล่าว

จากคําชี้ขาดดังกล่าว ทําให้เป็นที่ชัดเจนว่า ดาวเทียมไทยคม 7 และ
ดาวเทียมไทยคม 8 มิได้อยู่ภายใต้ และไม่มี ส่วนเกียวข้องใด ๆ กับ
สัญญาดําเนินการกิจการดาวเทียมสื่อสาร บริษัทฯ และ Gulf 
จึงไม่มีหน้าทีต้องดําเนินการตามที่กระทรวงดิจิทัลฯ กล่าวอ้างหรือ
ร้องขอ รวมถึงไม่มีหน้าที่โอนกรรมสิทธิ ส่งมอบทรัพย์สิน หรือ
ชําระผลประโยชน์ตอบแทน ตามที่เป็นข้อพิพาท

ต่อมา เมื่อวันที่ 28 ธันวาคม 2565 กระทรวงดิจิทัลฯ ได้ยื่น
คําร้องต่อศาลปกครองกลาง เพื่อขอให้เพิกถอน คําชี้ขาดของคณะ
อนุญาโตตุลาการ โดยบริษัทฯ และ Gulf ได้ยื่นคําคัดค้านต่อศาลแล้ว

ล่่าสุุด เมื่่�อวัันที่่� 25 ธัันวาคม 2568 ศาลปกครองกลางมีีคํําพิิพากษาว่่า คณะอนุุญาโตตุุลาการมีีอํํานาจในการ ทํําคํําชี้้�ขาดดัังกล่่าว และ
การยอมรัับหรืือบัังคัับตามคํําชี้้�ขาด ไม่่ขััดต่่อความสงบเรีียบร้้อยหรืือศีีลธรรมอัันดีีของประชาชน ศาลปกครองกลางจึึงไม่่มีีอํํานาจเพิิกถอนคํํา

ชี้้�ขาด และมีีคํําพิิพากษายกคํําร้้องของกระทรวงดิิจิิทััลฯ ทั้้�งนี้้� กระทรวงดิิจิิทััลฯ มีีสิิทธิิยืืนอุุทธรณ์์ต่่อศาลปกครองสููงสุุดภายใน 30 วััน 
นัับแต่่วัันที่่�ศาลปกครองกลางมีีคํําพิิพากษา

หากมีีความคืืบหน้้าประการใด บริิษััทฯ จะดํําเนิินการแจ้้งให้้ตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทยทราบต่่อไป

THCOM-GULFTHCOM-GULF
กรณีีข้้อพิิพาทดาวเทีียมไทยคม 7, 8
โล่่งอก ศาลฯยกคํําร้้องก.ดิิจิิทััลฯโล่่งอก ศาลฯยกคํําร้้องก.ดิิจิิทััลฯ
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ก.ล.ต. เปิิดรัับฟัังความคิิดเห็็นต่่อการปรัับปรุุงหลัักเกณฑ์์เกี่่�ยวกัับผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� เพื่่�อทบทวนและปรัับปรุุงหลัักเกณฑ์์ในการกำำ�กัับดููแลผู้้�แทน
ผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� ให้้มีีความเหมาะสมและชััดเจนยิ่่�งขึ้้�น รวมถึึงสอดคล้้องกัับสถานการณ์์ปััจจุุบััน ซึ่่�งจะช่่วยให้้ผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�สามารถปฏิิบััติิงานและ

ดำำ�เนิินการได้้ในแนวทางเดีียวกัันและสร้้างประสิิทธิิภาพในการคุ้้�มครองผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�

ทั้้�งนี้้� ก.ล.ต. ได้้เผยแพร่่เอกสารรัับฟัังความคิิดเห็็นดัังกล่่าวที่่�เว็็บไซต์์ https://www.sec.or.th/TH/Pages/PB_Detail.aspx?SECID=1133 และ
ระบบกลางทางกฎหมาย https://law.go.th/listeningDetail?survey_id=NjM2OERHQV9MQVdfRlJPTlRFTkQ= ผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องและผู้้�สนใจ

สามารถแสดงความคิิดเห็็นได้้ที่่�เว็็บไซต์์หรืือ ทาง e-mail: debt@sec.or.th จนถึึงวัันที่่� 26 มกราคม 2569

สำำ�นัักงานคณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ (ก.ล.ต.) มีีแนวคิิดปรัับปรุุงหลัักเกณฑ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� 
เพื่่�อสร้้างประสิิทธิิภาพในการกำำ�กัับดููแลผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� จึึงได้้เปิิดรัับฟัังความคิิดเห็็นต่่อการปรัับปรุุงหลัักเกณฑ์์ดัังกล่่าว โดยมีีสาระสำำ�คััญสรุุปได้้ 
ดัังนี้้�

	 (1) การมีีผลประโยชน์์ขััดแย้้งระหว่่างผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�และผู้้�ออกหุ้้�นกู้้� (conflict of interest: COI)
	 (2) คุุณสมบััติิด้้านบุุคลากรของผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�ให้้สอดคล้้องกัับการปฏิิบััติิงาน
	 (3) หน้้าที่่�ของผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�ในการรายงานสำำ�นัักงานเมื่่�อเกิิดเหตุุการณ์์สำำ�คััญอัันมีีผลต่่อความสามารถในการปฏิิบััติิหน้้าที่่� เช่่น 
การขาดคุุณสมบััติิ การมีีผลประโยชน์์ขััดแย้้ง ถููกพัักการดำำ�เนิินงาน เป็็นต้้น
	 (4) กระบวนการดำำ�เนิินการของผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�เมื่่�อผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�ผิิดนััดชำำ�ระหนี้้� เช่่น กรณีีผิิดนััดชำำ�ระเงิินต้้นให้้สามารถดำำ�เนิินการตามที่่�ระบุุไว้้ใน
ข้้อกำำ�หนดสิิทธิิและสััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� โดยไม่่ต้้องให้้ผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�จััดให้้มีีการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�เพื่่�อขอมติิดำำ�เนิินการ
	 (5) การสิ้้�นสุุดหน้้าที่่� เช่่น ต้้องมีีรายการสาระสำำ�คััญเรื่่�องการสิ้้�นสุุดหน้้าที่่�ของผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�ในสััญญาแต่่งตั้้�งผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�ด้้วย
เพื่่�อให้้เกิิดความชััดเจนยิ่่�งขึ้้�น

26.12.2025 /Friday/ #1420

ก.ล.ต.ก.ล.ต. เปิิดเฮีียริ่่�งเปิิดเฮีียริ่่�ง
ปรัับปรุุงหลัักเกณฑ์์การกำำ�กัับดููแลผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�
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บริิษััท กัันกุุลเอ็็นจิิเนีียริ่่�ง จำำ�กััด (มหาชน) หรืือ GUNKUL ผู้้�นำำ�ด้้านพลัังงานสีีเขีียว และโครงสร้้างพื้้�นฐาน ตอกย้ำำ��ความสำำ�เร็็จของวิิสััยทััศน์์ใหม่่
ในการในการมุ่่�งสู่่�การเป็็น "พาร์์ตเนอร์์ด้้านพลัังงานสีีเขีียวและโครงสร้้างพื้้�นฐานที่่�ได้้รัับการยอมรัับสููงสุุดในภููมิิภาคเอเชีีย" บนเส้้นทางความยั่่�งยืืน 
หลัังได้้รัับการประเมิินให้้เป็็นหุ้้�นยั่่�งยืืน SET ESG Rating ต่่อเนื่่�องเป็็นปีีที่่� 5 จากตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย โดยในปีี 2568 บริิษััทได้้รัับการ

จััดอัันดัับในระดัับสููงสุุด AAA ซึ่่�งสะท้้อนถึึงผลการดำำ�เนิินงานที่่�ยอดเยี่่�ยมในทุุกมิิติิทั้้�งสิ่่�งแวดล้้อม สัังคม และธรรมาภิิบาล

ผลการประเมิินในระดัับ AAA ที่่� GUNKUL ได้้รัับในปีีนี้้� โดย
เป็็น 1 ใน 102 บริิษััทจดทะเบีียน ที่่�ได้้ รัับการประเมิินให้้เป็็นหุ้้�น
ยั่่�งยืืน SET ESG Ratings ระดัับ AAA  ซึ่่�งนอกจากเป็็นความ
สำำ�เร็็จในมิิติิด้้านการพััฒนาอย่่างยั่่�งยืืนตามกรอบ ESG ยััง
เป็็นการสะท้้อนถึึงบทบาทในการสนัับสนุุนเป้้าหมายการลด
การปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจก และเป้้าหมาย Net-Zero 
ของประเทศไทย ตลอดจนการสร้้างความเชื่่�อมั่่�น ให้้แก่่ 
นัักลงทุุน คู่่�ค้้า และสัังคมในระยะยาว

นางสาวนฤชล ดำำ�รงปิิยวุุฒิ์์� ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร บริิษััท กัันกุุลเอ็็นจิิเนีียริ่่�ง จำำ�กััด (มหาชน) ("บริิษััทฯ") กล่่าวว่่า "นัับเป็็นความสำำ�เร็็จของ 
GUNKUL ที่่�ได้้รัับคะแนนในระดัับ AAA แสดงถึึง ความมุ่่�งมั่่�นอย่่างเป็็นรููปธรรมของ GUNKUL ในการเป็็นพาร์์ตเนอร์์ด้้าน Green Transition 
ควบคู่่�กัับ การพััฒนาและลงทุุนในโครงการพลัังงานหมุุนเวีียน ภายใต้้กรอบแนวคิิด สร้้าง (Create) แบ่่ง (Contribute) ปััน (Share) เพื่่�อให้้เกิิด
การดำำ�เนิินธุุรกิิจบนหลัักการกำำ�กัับดููแลกิิจการที่่�ดีี และการบริิหารจััดการผลกระทบ ด้้านสิ่่�งแวดล้้อมอย่่างเป็็นระบบ พร้้อมด้้วยการขัับเคลื่่�อน 
3 กลยุุทธ์์สู่่�ความยั่่�งยืืน ได้้แก่่ 1. Build Business Muscles มุ่่�งเน้้นการเติิบโตรายได้้ของ 3 กลุ่่�มธุุรกิิจหลััก และต่่อยอดธุุรกิิจใหม่่ที่่�ต่่อเนื่่�อง 
2. Trim Operational Fat เพิ่่�มประสิิทธิิภาพในกระบวนการทำำ�งานโดยลดทอนขั้้�นตอนหรืือต้้นทุุนที่่�ไม่่จำำ�เป็็น 3. Create Stakeholder Impact 
ขัับเคลื่่�อนธุุรกิิจสู่่�ความยั่่�งยืืนในทุุกมิิติิ เพื่่�อดููแลผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีียตลอด ห่่วงโซ่่คุุณค่่า ทั้้�งนี้้�ประเทศไทยกำำ�ลัังเปลี่่�ยนผ่่านสู่่�เศรษฐกิิจดิิจิิทััล
และพลัังงานสะอาด ซึ่่�งบริิษััทฯ เชื่่�อมั่่�นว่่าการเข้้าถึึงพลัังงานสะอาดคืือกลไกสำำ�คััญในการยกระดัับคุุณภาพชีีวิิตและสร้้างโอกาสทางเศรษฐกิิจ 
องค์์กรจึึงดำำ�เนิินธุุรกิิจที่่�ไม่่เพีียงตอบโจทย์์ความมั่่�นคงด้้านพลัังงานของประเทศ แต่่ให้้ความสำำ�คััญกัับการพััฒนาทัักษะแรงงานไทยที่่�ตอบโจทย์์
อุุตสาหกรรมอนาคต การขัับเคลื่่�อนนวััตกรรมที่่�ช่่วยเปิิดโอกาสในการมีีส่่วนร่่วมจากทุุกภาคส่่วนเพื่่�อส่่งเสริิมให้้ประชาชนผู้้�ใช้้พลัังงานสามารถ
เติิบโตไปกัับเศรษฐกิิจสีีเขีียวอย่่างมั่่�นคง"
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ระดัับสููงสุุด AAA หนุุนความเชื่่�อมั่่�นระยะยาว
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