


04 ข่่าวจากปกข่่าวจากปก

10 ข่่าวบริิษััทจดทะเบีียนข่่าวบริิษััทจดทะเบีียน

23 ข่่าวการเงิินข่่าวการเงิิน

29 อิินไซด์์ Businessอิินไซด์์ Business

30 สรุุปการซื้้�อขายสรุุปการซื้้�อขาย



https://www.nutritionprofess.com/th


4 www.HoonInside.com 17  December   2025



5 www.HoonInside.com 17  December   2025



6 www.HoonInside.com 17  December   2025



7 www.HoonInside.com 17  December   2025



8 www.HoonInside.com 17  December   2025



https://www.ptgenergy.co.th/index.php


Hooninside
reporter@hooninside.com

02-2765976

แจง ไม่่มีีการดำำ�เนิินธุุรกิิจที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับน้ำำ��มันเช้ื้�อเพลิิง
ในประเทศกััมพููชา ส่่วนการจำำ�หน่่ายน้ำำ��มันให้้ผู้้�ซื้้�อไป สปป.ลาว 

เป็็นธุุรกรรมปกติิ
BCP

บริิษััท บางจาก คอร์์ปอเรชั่่�น จำำ�กััด (มหาชน) BCP ขอชี้้�แจงว่่า บริิษััทฯ ไม่่มีีการดำำ�เนิินธุุรกิิจที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับน้ำำ��มัันเชื้้�อเพลิิงในประเทศกััมพููชา 
โดยไม่่มีีการขนส่่งน้ำำ��มัันเชื้้�อเพลิิงทั้้�งทางรถและทางเรืือ

นอกจากนี้้� การขนส่่งน้ำำ��มัันทุุกเที่่�ยวมีีการติิดตั้้�งระบบ GPS เพื่่�อติิดตามเส้้นทางตั้้�งแต่่ต้้นทางจนถึึงจุุดส่่งมอบปลายทางอย่่างชััดเจน 
และสามารถตรวจสอบย้้อนหลัังได้้ เพื่่�อยืืนยัันสถานที่่�จััดส่่งและการใช้้งานจริิง

สำำ�หรัับการจััดส่่งน้ำำ��มัันไปยัังประเทศเพื่่�อนบ้้าน เป็็นการดำำ�เนิินการตาม
คำำ�สั่่�งซื้้�อและเอกสารทางการค้้าอย่่างถููกต้้องครบถ้้วน โดยมีีจุุดหมาย
ปลายทางตามที่่�ระบุุไว้้เท่่านั้้�น ซึ่่�งเป็็นไปตามมาตรการของหน่่วยงาน
ภาครััฐของประเทศนั้้�น ๆ ที่่�กำำ�หนดให้้การนำำ�เข้้า–ส่่งออกและการขนส่่ง
ผ่่านแดนน้ำำ��มัันเชื้้�อเพลิิงต้้องเป็็นไปตามใบอนุุญาตและพิิธีีการศุุลกากร
อย่่างเคร่่งครััด และห้้ามการส่่งต่่อไปยัังประเทศที่่�สาม

บริษัทฯ ให้ความสำ�ำคัญกับความมั่นคงของชาติและความมั่นคง
ด้านพลังงานของชาติ และขอเป็นกำ�ำลังใจให้กับเจ้าหน้าที่ ทหาร ตำ�ำรวจ
และผู้ปฏิบัติงานทุกฝ่ายในบริเวณพื้นที่ชายแดนท่ามกลางสถานการณ์
ความไม่สงบ และหวังว่าเหตุการณ์จะคลี่คลายในเร็ววัน

ด้าน นายเสรี อนุพันธนันท์ รองกรรมการผู้จัดการใหญ่ กลุ่มธุรกิจการ
ตลาด บริษัท บางจาก คอร์ปอเรชั่น จำ�ำกัด (มหาชน) เปิดเผยว่า การ
จำ�ำหน่ายน้�้ำำมันให้กับผู้ซื้อไปยังสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
เป็นการดำ�ำเนินธุรกรรมทางการค้าตามปกติ ภายใต้กรอบกฎหมายและ
ระเบียบที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด

ผู้ซื้อทุกรายได้มีหนังสือยืนยันอย่างเป็นทางการถึงวัตถุประสงค์การใช้
น้�้ำำมัน โดยเป็นการนำ�ำไปใช้ภายในสปป. ลาว อาทิ สำ�ำหรับสถานีบริการ
น้�้ำำมันของตนเอง การจำ�ำหน่ายต่อให้สถานีบริการอื่น รวมถึงการใช้ใน
โครงการเหมืองและโครงสร้างพื้นฐานในพื้นที่ที่กำ�ำหนด โดยไม่มีการนำ�ำ
ไปใช้ผิดวัตถุประสงค์
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เข้้าลงทุุนในแปลงเอสเค 408 ในประเทศมาเลเซีีย ปริิมาณ

การผลิิตก๊๊าซธรรมชาติิประมาณ 750 ล้้านลูกบาศก์์ฟุุตต่่อวััน 

และคอนเดนเสทประมาณ 15,000 บาร์์เรลต่่อวััน
PTTEP

นายฐิิติิ ทองเย็็น รัักษาการ รองกรรมการผู้้�จััดการใหญ่่ กลุ่่�มงานโครงการผลิิตต่่างประเทศ รัักษาการ ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร 
บริิษััท ปตท.สำำ�รวจและผลิิตปิิโตรเลีียม จำำ�กััด (มหาชน) หรืือ ปตท.สผ. ขอแจ้้งว่่า บริิษััท พีีทีีทีีอีีพีี เอสจีี โฮลดิ้้�ง พีีทีีอีี แอลทีีดีี ซึ่่�งเป็็นบริิษััทย่่อย
ของ ปตท.สผ. ได้้เข้้าร่่วมลงทุุนกัับบริิษััท TotalEnergies SE (TTE) ผ่่าน การเข้้าซื้้�อหุ้้�นร้้อยละ 49.99 ในบริิษััท AzurVista Resources Pte. 

Ltd. (AzurVista Resources) ซึ่่�งเป็็นบริิษััทย่่อยที่่�TTE ถืือหุ้้�นทั้้�งหมด ทั้้�งนี้้� AzurVista Resources ถืือสััดส่่วนการลงทุุนร้้อยละ 20 
ในแปลงเอสเค408 และมีีผู้้�ร่่วมทุุน ได้้แก่่ บริิษััท TotalEnergies EP Sarawak Inc. (TEPS) ถืือสััดส่่วนร้้อยละ 20 บริิษััท Petronas Carigali 

Sdn. Bhd. (PCSB) ถืือสััดส่่วนร้้อยละ 30 และ บริิษััท Sarawak Shell Bhd. (SSB) ถืือสััดส่่วนร้้อยละ 30 โดยภายหลัังจาก 
การเข้้าลงทุุนนี้้� ปตท.สผ. มีีสััดส่่วนการลงทุุนทางอ้้อมในแปลงเอสเค408 ที่่�ร้้อยละ 9.998

แปลงเอสเค408 เป็็นแหล่่งผลิิตก๊๊าซธรรมชาติิและคอนเดนเสทภายใต้้ระบบสััญญาแบ่่งปัันผลผลิิต ตั้้�งอยู่่�นอกชายฝั่่�งน้ำำ��ตื้้�นในประเทศมาเลเซีีย 
โดยมีีการแบ่่งการดำำ�เนิินการออกเป็็นสองส่่วน ได้้แก่่ ฝั่่�งตะวัันตกซึ่่�ง TEPS เป็็นผู้้�ดำำ�เนิินการ และฝั่่�งตะวัันออกซึ่่�ง SSB เป็็นผู้้�ดำำ�เนิินการ 

ปััจจุุบัันมีีการค้้นพบแหล่่งก๊๊าซธรรมชาติิที่่�มีีศัักยภาพ เชิิงพาณิิชย์์ และมีีการพััฒนาและดำำ�เนิินการผลิิตแล้้ว โดยมีีปริิมาณการผลิิตก๊๊าซธรรมชาติิ
ประมาณ 750 ล้้านลููกบาศก์์ฟุุตต่่อวััน และคอนเดนเสทประมาณ 15,000 บาร์์เรลต่่อวััน ซึ่่�งก๊๊าซธรรมชาติิจะถููกส่่งไปยัังโรงผลิิต 

ก๊๊าซธรรมชาติิเหลว (LNG Liquefaction Complex) บนบก

การเข้้าลงทุุนดัังกล่่าวสอดคล้้องกัับแผนกลยุุทธ์์ของบริิษััทที่่�มุ่่�งเน้้นการขยายการลงทุุนในภููมิิภาค ที่่�เป็็นพื้้�นที่่�ยุุทธศาสตร์์หลััก 
และเสริิมสร้้างความร่่วมมืือกัับพัันธมิิตรเชิิงกลยุุทธ์์ อีีกทั้้�งยัังสามารถเพิ่่�มปริิมาณ การผลิิตและปริิมาณสำำ�รองปิิโตรเลีียม 

ซึ่่�งจะสนัับสนุุนการเติิบโตของบริิษััทในระยะยาวต่่อไป
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คว้้าหุ้้�นยั่่�งยืืน “ระดัับสููงสุุด AAA” 
จาก SET ESG Ratings ปีี 2568PTG

บริิษััท พีีทีีจีี เอ็็นเนอยีี จำำ�กััด (มหาชน) หรืือ PTG ได้้รัับผลการประเมิินความยั่่�งยืืน SET ESG Ratings ประจำำ�ปีี 2568 
ในระดัับสููงสุุด “AAA” จากตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย สะท้้อนถึึงการดำำ�เนิินธุุรกิิจที่่�บููรณาการมิิติิด้้านสิ่่�งแวดล้้อม สัังคม 

และบรรษััทภิิบาล (ESG) เข้้ากัับกลยุุทธ์์และการดำำ�เนิินงานขององค์์กรอย่่างเป็็นรููปธรรม

นอกจากนี้้� พีีทีีจีียัังได้้รัับการคััดเลืือกเป็็นหนึ่่�งใน Showcases: SET ESG Ratings 2025 ในฐานะตััวอย่่างบริิษััทจดทะเบีียนที่่�มีีแนวทาง
การบริิหารจััดการธุุรกิิจอย่่างยั่่�งยืืน โดยตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทยได้้นำำ�เสนอภาพรวมการดำำ�เนิินงานของบริิษััทฯ ครอบคลุุมตั้้�งแต่่

กลยุุทธ์์ธุุรกิิจ การขัับเคลื่่�อนด้้านความยั่่�งยืืน การบริิหารความเสี่่�ยงด้้าน ESG แผนการลดก๊๊าซเรืือนกระจก การดำำ�เนิินงานด้้านสัังคม 
รวมถึึงการนำำ�เทคโนโลยีีดิิจิิทััลและปััญญาประดิิษฐ์์ (AI) มาประยุุกต์์ใช้้ในองค์์กร

การได้้รัับผลการประเมิินในระดัับ AAA และการได้้รัับคััดเลืือกเป็็น Showcase ในครั้้�งนี้้� สะท้้อนถึึงความมุ่่�งมั่่�นของพีีทีีจีีในการดำำ�เนิินธุุรกิิจอย่่างมีี
ความรับัผิดิชอบ ควบคู่่�กับัการสร้้างคุณุค่่าอย่างยั่่�งยืืนให้้แก่่ผู้้�มีส่ี่วนได้้เสียีทุกุภาคส่่วน และการขับัเคลื่่�อนองค์กรสู่่�การเติบิโตอย่างมั่่�นคงในระยะยาว
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คว้้าหุ้้�นยั่่�งยืืน SET ESG Ratings ปีี 2568 
ระดัับ “AA” สร้้างการเติิบโตควบคู่่�ความรับผิิดชอบ

ต่่อสัังคมและสิ่่�งแวดล้้อม
MOSHI
MOSHI ได้้รัับการประเมิินหุ้้�นยั่่�งยืืน SET ESG Ratings ระดัับ “AA” 
ประจำำ�ปีี 2568 จากตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย ตอกย้ำำ��ความ
สำำ�เร็็จในการพััฒนาธุุรกิิจอย่่างยั่่�งยืืน (ESG) ครอบคลุุมทั้้�งมิิติิ
สิ่่�งแวดล้้อม สัังคม และบรรษััทภิิบาล พร้้อมขัับเคลื่่�อนธุุรกิิจภายใต้้
แนวคิิด ‘Make Sustainability part of Your Everyday Life’ สร้้าง
การเติิบโตอย่่างมั่่�นคงและยั่่�งยืืนร่่วมกัับผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียทุุกภาคส่่วน

นายสง่า บุญสงเคราะห์ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร บริษัท โมชิ โมชิ รีเทล 
คอร์ปอเรชั่น จำ�ำกัด (มหาชน) หรือ MOSHI ผู้นำ�ำในธุรกิจร้านค้าปลีก
สินค้าไลฟ์สไตล์รายใหญ่ของประเทศไทย เปิดเผยว่า บริษัทฯ ได้รับ
การประเมินหุ้นยั่งยืน SET ESG Ratings ประจำ�ำปี 2568 ระดับเรตติ้ง 
“AA” ในกลุ่มบริการ (Service) จากตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
โดย MOSHI ได้รับคัดเลือกให้อยู่ในรายชื่อหุ้นยั่งยืนต่อเนื่องเป็นปีที่ 
2 ซึ่งเป็นเครื่องยืนยันความมุ่งมั่นในการพัฒนาธุรกิจอย่างยั่งยืนทั้ง
ด้านสิ่งแวดล้อม สังคม และบรรษัทภิบาล (Environmental, Social 

and Governance หรือ ESG) ภายใต้แนวคิด ‘Make Sustainability 
part of Your Everyday Life’ มุ่งสร้างการเติบโตทางธุรกิจอย่าง
ต่อเนื่อง ควบคู่ไปกับการดูแลและพัฒนาสังคมและสิ่งแวดล้อมอย่าง
ยั่งยืน ภายใต้กรอบการดำ�ำเนินงานที่ครอบคลุม

มิติสิ่งแวดล้อม (Environment) มุ่งลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
และผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมผ่านการบริหารจัดการทรัพยากรอย่าง
มีประสิทธิภาพ ลดการใช้บรรจุภัณฑ์และเลือกใช้ผลิตภัณฑ์ที่เป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อม พร้อมส่งเสริมให้พนักงานทุกคนมีส่วนร่วม เริ่มจากสิ่ง
เล็กๆ ที่ทำ�ำได้ในชีวิตประจำ�ำวัน มิติสังคม (Social) พัฒนาคุณภาพชีวิต
ของทุกคนในห่วงโซ่คุณค่า ทั้งพนักงาน คู่ค้า ลูกค้า และชุมชน ด้วย
การดำ�ำเนินธุรกิจที่เคารพสิทธิมนุษยชนและมีความรับผิดชอบ เพราะ
เชื่อว่าการเติบโตที่ยั่งยืนต้องเริ่มจากรากฐานที่แข็งแกร่งภายในองค์กร 
มิติบรรษัทภิบาล (Governance) ดำ�ำเนินธุรกิจด้วยความสุจริต โปร่งใส 
ตรวจสอบได้ เพื่อสร้างความไว้วางใจจากผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย

นอกจากนี้้� MOSHI ยังัขับัเคลื่่�อนโครงการ 
"6 GIVEs" อย่างต่อเนื่่�องเพื่่�อร่วมสร้้างสังคม
ที่่�ดีขีึ้้�นในทุกุๆ วันั อาทิ ิ"Give Back to Earth" 
โครงการให้้ความรู้้�เรื่่�องการคัดัแยกขยะกับัเยาวชน
ในโรงเรียีนต่่างๆ และการจัดัให้้พนักังานมีส่ี่วนร่่วม
ในกิิจกรรมทำำ�ความสะอาดชายหาดที่่�จังัหวัดัระยอง 
"Give Happiness" กิิจกรรมมอบอุปุกรณ์การ
เรีียนให้้โรงเรียีนในพื้้�นที่่�ห่่างไกล "Give a Future" 
สนับัสนุนุทุนุการศึกึษาแก่่บุตุรพนักังาน และ 
"Give a Hand" การช่วยเหลืือผู้้�ประสบภัยัน้ำำ��ท่วม
หาดใหญ่่อย่างต่อเนื่่�อง โดยผ่่านการบริจิาคเงินิผ่่าน
มูลูนิธิิริามาธิบิดีฯี และการสนับัสนุนุเครื่่�องนุ่่�งห่ม
และของใช้้จำำ�เป็็นผ่่านศูนูย์์บรรเทาสาธารณภัยั
มณฑลทหารบกที่่� 42 เพื่่�อให้้หน่่วยงานดำำ�เนินิการ
กระจายความช่่วยเหลืือไปยังัผู้้�ประสบภัยัในพื้้�นที่่�
หาดใหญ่่และจังัหวัดัสงขลาอย่างทั่่�วถึงึ

“การได้้รับั SET ESG Ratings ระดับั AA ในครั้้�งนี้้� ถืือเป็็นกำำ�ลังัใจสำำ�คัญัที่่�ผลักัดันัให้้ MOSHI ก้้าวต่่อไปในการเป็็นต้้นแบบขององค์กรธุุรกิจ
ที่่�สร้้างสมดุลุระหว่่างผลประกอบการ และความรับัผิดิชอบต่่อสิ่่�งแวดล้้อม สังัคม และบรรษัทัภิิบาล เพื่่�อร่วมสร้้างอนาคตที่่�ยั่่�งยืืนสำำ�หรับัทุกุคน” 
นายสง่่า กล่่าว
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พร้้อมลุย เปิิด นครธน 2 
ปัักหมุุดเอกชััย–กาญจนาภิิเษก เดิินหน้้าขยายฐานรายได้้ 

ชููแนวคิิด “อุ่่�นใจทุุกช่่วงวััย ใส่่ใจทุุกการดููแล”
NKT

บมจ.โรงพยาบาลนครธน (NKT) เดิินหน้้าขยายฐานการดููแลสุุขภาพ เปิิดให้้บริิการ “โรงพยาบาลนครธน 2” ในเฟสแรก บนทำำ�เลเอกชััย
–กาญจนาภิิเษก เสริิมศัักยภาพการเติิบโตระยะยาว รัับรู้้�รายได้้ทัันทีีปลายปีี 2568 เตรีียมยื่่�นเข้้าระบบประกัันสัังคมปีี 2570 จััดหนััก! 

แจกโปรฯฉลองเปิิดใหม่่ รัับส่่วนลดค่่าห้้องพััก 50% (ถึึงวัันที่่� 31 มีีนาคม 2569)

รศ.ญาณเดช ทองสมิา ประธานกรรมการ บรษิทั โรงพยาบาลนครธน 
จำ�ำกัด (มหาชน) (NKT) เปิดเผยว่า โรงพยาบาลนครธน 2 ในเครือ
โรงพยาบาลนครธน เปิดให้บริการแล้ว บนถนนเอกชัย-กาญจนาภิเษก 
ประกอบไปด้วยอาคารโรงพยาบาลขนาด 3 ชั้น มีห้องพักผู้ป่วยทั้ง
ประเภทห้องพักรวม และห้องพักเดี่ยว ให้บริการทั้งผู้ป่วยนอกและผู้
ป่วยใน รวมถึงห้องผู้ป่วยวิกฤต (ICU) และห้องอภิบาลทารกแรกเกิด
ภาวะวิกฤต (NICU) มีความพร้อมในการให้บริการผู้ป่วยได้หลากหลาย 
ตอบโจทย์ความต้องการที่แตกต่างของผู้ป่วย

แพทย์หญิงศิเรมอร ทองสิมา ผู้อำ�ำนวยการสายงานแพทย์ บริษัท 
โรงพยาบาลนครธน จำ�ำกัด (มหาชน) (NKT) กล่าวว่า โรงพยาบาล
นครธน 2 ถือเป็นการเพิ่มทางเลือกในการเข้ารับบริการ อีกทั้งยังมี
เครื่องมือทางการแพทย์ที่พร้อมให้การดูแลรักษาในทุกช่วงวัย ทำ�ำให้
คนไข้ได้รับการรักษาอย่างมีประสิทธิภาพตามแนวคิดของ 
“อุ่นใจทุกช่วงวัย ใส่ใจทุกการดูแล”

โดยการให้บริการทุกช่วงอายุวัย 1.สุขภาพสตรี 2.สุขภาพเด็ก 
3.อายุรกรรมทั่วใป 4.ศัลยกรรม 5.กระดูกและข้อ 6.กายภาพบำ�ำบัด 

7. อุบัติเหตุและฉุกเฉิน ในเฟสแรก และจะเปิดให้บริการด้าน จักษุ หัวใจ 
โสตศอนาสิก สมองและระบบประสาท ในเฟสถัดไปประมาณต้นปีหน้า

สำ�ำหรับการเปิดให้บริการโรงพยาบาลนครธน2 ในครั้งนี้ ส่งผลให้รับรู้
รายได้เข้ามาทันทีในเดือนธันวาคม 2568 เพื่อรองรับกลุ่มลูกค้าทั่วไป 
รวมถึงเตรียมยื่นขอเข้าร่วมระบบประกันสังคม ในปี 2570 สะท้อน
ศักยภาพการขยายฐานรายได้และความแข็งแกร่งของธุรกิจ
โรงพยาบาลในระยะยาว

ทั้งนี้ เพื่อเป็นการฉลองเปิดโรงพยาบาลใหม่ รับส่วนลดค่าห้องพัก 
50% (ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2569) และสำ�ำหรับ ผู้รับบริการ 100 ท่าน
แรก รับคูปองแทนเงินสด มูลค่า 300 บาท สำ�ำหรับชำ�ำระค่าบริการหรือ
รักษาพยาบาลประเภท OPD และ IPD ที่โรงพยาบาลนครธน 2 เดินทาง
สะดวกทั้งรถยนต์ส่วนตัวและรถโดยสารสาธารณะจากถนนเอกชัยและ
ถนนกาญจนาภิเษก สอบถามข้อมูลเพิ่มเติม โทร. 02 898 9999 เพจ 
เฟซบุ๊ก https://www.facebook.com/nakornthon2 
ไลน์บัญชีทางการ @nakornthon2 หรือช่องทางเว็บไซต์ 
www.nakornthon2.com
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ขึ้้�นชั้้�นระดัับ AA จากการประเมิินความยั่่�งยืืน 
SET ESG Ratings 2568 ปัักธงปีี 2569 

ยกระดัับการดำำ�เนิินงานมุ่่�งเป้้าดััชนีีโลก FTSE Russell
UBE

‘บมจ. อุุบล ไบโอ เอทานอล’ หรืือ UBE ผู้้�ผลิิตและแปรรููปมัันสำำ�ปะหลัังแบบ
ครบวงจร ตอกย้ำำ��ศัักยภาพองค์์กรด้้านความยั่่�งยืืน ด้้วยการคว้้าผลประเมิิน 
SET ESG Ratings ประจำำ�ปีี 2568 ในระดัับ AA ยกระดัับผลงานจากปีีก่่อน 
สะท้้อนความมุ่่�งมั่่�นขององค์์กรในการดำำ�เนิินธุุรกิิจตามหลัักบรรษััทภิิบาล และ
บููรณาการนำำ�ความยั่่�งยืืนมาบริิหารจััดการครบทุุกมิิติิ พร้้อมเดิินหน้้าปีี 2569 
ยกระดัับองค์์กรสู่่�การเป็็นผู้้�นำำ�ในอุุตสาหกรรมอาหาร พลัังงาน และผลิิตภััณฑ์์
มููลค่่าเพิ่่�มจากเกษตรกรรมที่่�ยั่่�งยืืน ก้้าวเข้้าสู่่�มาตรฐานดััชนีีความยั่่�งยืืนระดัับ
สากล FTSE Russell สร้้างความเชื่่�อมั่่�นสููงสุุดให้้กัับผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียทุุกภาคส่่วน

นางสาวสุุรีียส โควสุุรััตน์์ ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร และกรรมการผู้้�จััดการใหญ่่ บริิษััท อุุบล ไบโอ เอทานอล จำำ�กััด (มหาชน) หรืือ UBE เปิิดเผยว่่า 
ตลอดปีี 2568 UBE ยัังคงเดิินหน้้าพััฒนาธุุรกิิจอย่่างยั่่�งยืืนตามหลััก ESG (สิ่่�งแวดล้้อม สัังคม และบรรษััทภิิบาล) โดยนำำ�แนวคิิดด้้านความยั่่�งยืืน
เข้้าเป็็นส่่วนหนึ่่�งในกระบวนการดำำ�เนิินธุุรกิิจ ที่่�คำำ�นึึงถึึงการบริิหารความเสี่่�ยง ทั้้�งการปรัับพอร์์ตธุุรกิิจเพื่่�อกระจายความเสี่่�ยง และเตรีียมพร้้อม
รัับความเสี่่�ยงที่่�เกิิดขึ้้�นใหม่่ (Emerging Risks) เพื่่�อรัับมืือกัับปััจจััยการเปลี่่�ยนแปลงด้้านสัังคมและสิ่่�งแวดล้้อม การเพิ่่�มขีีดความสามารถในการ
แข่่งขัันในระยะยาว และให้้ความสำำ�คััญและสร้้างคุุณค่่าร่่วมให้้กัับผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียทุุกภาคส่่วน โดยดำำ�เนิินงานเข้้มข้้นและโดดเด่่นทั้้�งใน มิิติิด้้าน
สิ่่�งแวดล้้อม (Environment) ที่่�ให้้ความสำำ�คััญการลดผลกระทบต่่อสิ่่�งแวดล้้อม มุ่่�งขัับเคลื่่�อนธุุรกิิจด้้วยโมเดลเศรษฐกิิจชีีวภาพ 
(Bio-Circular-Green Economy) มาใช้้ในกระบวนการผลิิตเอทานอลและแป้้งมัันสำำ�ปะหลััง มิิติิด้้านสัังคม (Social)  ได้้ส่่งเสริิมให้้เกษตรกรปลููก
มัันสำำ�ปะหลัังคุุณภาพสููง และนำำ�เทคโนโลยีีมาช่่วยเพิ่่�มผลผลิิตต่่อไร่่ เพื่่�อความเป็็นอยู่่�ที่่�ดีีขึ้้�นของเกษตรกร และมิิติิธรรมาภิิบาล (Governance) 
มุ่่�งการสร้้างองค์์กรโปร่่งใส ตามหลัักธรรมาภิิบาลให้้เป็็น DNA ที่่�ฝัังลึึกอยู่่�ในวััฒนธรรมองค์์กร ส่่งผลให้้ได้้รัับคะแนนเพิ่่�มขึ้้�นอย่่างมีีนััยสำำ�คััญ

สำำ�หรัับผลการประเมิิน “หุ้้�นยั่่�งยืืน” SET ESG Ratings ประจำำ�ปีี 2568 
UBE สามารถยกระดัับคะแนนประเมิิน SET ESG Ratings ในกลุ่่�ม
ทรััพยากร (Resources)  ขึ้้�นสู่่�ระดัับ AA จากตลาดหลัักทรััพย์์แห่่ง
ประเทศไทย จากปีีที่่�ผ่่านมาอยู่่�ในระดัับ A และเป็็นหุ้้�นยั่่�งยืืนต่่อเนื่่�องเป็็น
ปีีที่่� 3 ซึ่่�งได้้รัับคััดเลืือกให้้เป็็นหนึ่่�งใน 80 บริิษััทจดทะเบีียนที่่�ได้้รัับการ
ยอมรัับในระดัับ AA สะท้้อนให้้เห็็นว่่า UBE ไม่่เคยหยุุดนิ่่�งในการพััฒนา 
โดยให้้ความสำำ�คััญกัับการดำำ�เนิินธุุรกิิจที่่�ควบคู่่�ไปกัับความยั่่�งยืืนอย่่าง
แท้้จริิง ตอกย้ำำ��ถึึงความมุ่่�งมั่่�นขององค์์กรในการสร้้างสมดุุลระหว่่าง
ผลประกอบการ การกำำ�กัับดููแลกิิจการที่่�ดีี และความรัับผิิดชอบต่่อ
สัังคมและสิ่่�งแวดล้้อม และพร้้อมเดิินหน้้าผลัักดัันวััฒนธรรม ESG ให้้
เป็็นรากฐานสำำ�คััญขององค์์กรอย่่างต่่อเนื่่�อง เพื่่�อให้้ทุุกคนในองค์์กร
เข้้าใจบทบาทของตนเองในการสร้้างผลกระทบเชิิงบวก และร่่วมกััน
ยกระดัับคุุณค่่าร่่วมให้้แก่่ผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีียทุุกกลุ่่�มอย่่างยั่่�งยืืน

“สำ�ำหรับ UBE ตัวเลขคะแนนการประเมินที่สูงขึ้นเป็นเพียงเครื่องยืนยัน
ถึงประสิทธิภาพในการทำ�ำงาน แต่ความภูมิใจสูงสุดของเราอยู่ที่การได้
เห็น ‘คุณค่า’ ที่เราส่งต่อไปยังสังคมและสิ่งแวดล้อมนั้นงอกงามเป็นรูป
ธรรมในทุกๆ วัน ไม่ว่าจะเป็น คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นของเกษตรกร หรือ
ระบบนิเวศที่เราช่วยกันรักษา เราจะมุ่งมั่นสร้างมาตรฐานใหม่ในการ

ดำ�ำเนินธุรกิจ ซึ่งไม่ใช่แค่เพื่อการเติบโตขององค์กรเพียงอย่างเดียว แต่
เพื่อสร้างความเชื่อมั่นและส่งมอบอนาคตที่ยั่งยืนให้กับทุกคน” 
นางสาวสุรียส กล่าว

ทั้งนี้บริษัทฯ มุ่งมั่นยกระดับองค์กรสู่การเป็นผู้นำ�ำในอุตสาหกรรม
อาหาร พลังงาน และผลิตภัณฑ์มูลค่าเพิ่มจากเกษตรกรรมที่ยั่งยืน  
โดยเน้นการสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์มูลค่าเพิ่มเพื่อขับเคลื่อนการ
เติบโต ภายใต้การดำ�ำเนินธุรกิจที่ยึดมั่นในหลัก ESG อย่างเคร่งครัด 
ครอบคลุมทั้งมิติด้านสิ่งแวดล้อม (Environment) สู่เป้าหมาย Net 
Zero GHG Emissions ภายในปี 2593 (ค.ศ. 2050)  และในมิติด้าน
สังคม (Social)  เน้นการสร้างคุณค่าร่วม (Creating Shared Value) 
เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่เกษตรกรต้นน้�้ำำและชุมชนรอบข้าง
อย่างยั่งยนื และธรรมาภิบาล (Governance) ทีย่ดึมัน่ในการบรหิารงาน
ด้วยความโปร่งใส เป็นธรรม โดยได้วางเป้าหมายที่สำ�ำคัญในปี 2569  
คือการก้าวเข้าสู่มาตรฐานดัชนีความยั่งยืนระดับสากล FTSE Russell 
ผ่านการดำ�ำเนินธุรกิจที่คำ�ำนึงถึงทุกมิติของความยั่งยืน เพื่อเป็นการ
ยืนยันถึงมาตรฐานการดำ�ำเนินงานที่เป็นเลิศ โปร่งใส และตรวจสอบได้ 
ซึ่งจะเป็นกุญแจสำ�ำคัญในการสร้างความเชื่อมั่นสูงสุดให้แก่ผู้ถือหุ้น 
นักลงทุน สังคม และพันธมิตรทางธุรกิจ ทั้งในและต่างประเทศ
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ดัันแบรนด์์ไทยติิดอัันดัับ Luxury World Class 
คว้้ารางวััล Luxury Lifestyle Awards 

– TOP 100 Jewelry & Watch Brands of the World
AURA

บริิษััท ออโรร่่า ดีีไซน์์ จำำ�กััด (มหาชน) ผู้้�นำำ�ธุุรกิิจค้้าปลีีกทองคำำ�และจิิวเวลรี่่�ของประเทศไทย สร้้างประวััติิศาสตร์์ครั้้�งสำำ�คััญบนเวทีีโลก 
ด้้วยการถููกคััดเลืือกให้้เป็็นหนึ่่�งใน TOP 100 Jewelry & Watch Brands of the World จาก Luxury Lifestyle Awards (LLA) 

นัับเป็็นการประกาศรางวััลของวงการ ลัักชััวรี่่� ที่่�ได้้รัับการยกย่่องมากที่่�สุุดรางวััลหนึ่่�งของโลก จากประเทศสหรััฐอเมริิกา และตอกย้ำำ��ว่่า ออโรร่่า 
ได้้ก้้าวขึ้้�นเป็็น Luxury Experience Brand

หนึ่่�งในจุุดแข็็งของบริิษััท คืือ 
“ความน่่าเชื่่�อถืือ” ที่่�ได้้รัับการ
พิิสููจน์์ผ่่านมาตรฐานสากลต่่างๆ 
ได้้แก่่

• ทองคำำ�บริิสุุทธิ์์� 96.5% 
ทุุกชิ้้�นตรวจสอบรัับรอง
• Highest Buyback Price 
Guarantee รัับซื้้�อคืืนในราคา
ที่่�ดีีที่่�สุุด
• ใบรัับประกัันสิินค้้า
• บริิการซ่่อมฟรีีตลอดอายุุ
การใช้้งาน

นายอนิิพััทย์์ ศรีีรุ่่�งธรรม ประธานเจ้้าหน้้าที่่�สายงานการตลาด บริิษััท 
ออโรร่่า ดีีไซน์์ จำำ�กััด (มหาชน) หรืือ AURA กล่่าวว่่า “ปีีนี้้�ถืือเป็็นก้้าว
ประวััติิศาสตร์์ของ Aurora Design เมื่่�อเราได้้รัับคััดเลืือกให้้เป็็นหนึ่่�งใน 
TOP 100 Jewelry & Watch Brands of the World ประจำำ�ปีี 2025 
จากเวทีี Luxury Lifestyle Awards ซึ่่�งเป็็นเวทีีระดัับโลกที่่�คััดเลืือก
แบรนด์์ลัักชััวรี่่�จากทั่่�วทุุกมุุมโลก โดยให้้ความสำำ�คััญกัับความโดดเด่่น
ด้้านงานออกแบบ นวััตกรรม เอกลัักษณ์์ คุุณภาพ และความงามเหนืือ
กาลเวลา นัับเป็็นความภาคภููมิิใจอย่่างยิ่่�งที่่�ชื่่�อของ Aurora Design 
ได้้ก้้าวขึ้้�นไปยืืนเคีียงข้้างแบรนด์์ลัักชััวรี่่�ระดัับสากลมากมาย”

การได้รับการจัดอันดับ TOP 100 Jewelry & Watch Brands of 
the World ในปีนี้ Aurora Design ถือเป็นหนึ่งในสองแบรนด์ไทย
เท่านั้น ที่ได้รับการจัดอันดับ และเป็น “แบรนด์ค้าปลีกทองคำ�ำรายเดียว
ของประเทศไทยและภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้” 

ที่ได้รับการยอมรับเคียงข้างแบรนด์ชั้นนำ�ำระดับโลก เป็นการตอกย้�้ำำ
ศักยภาพของออโรร่าในฐานะแบรนด์ทองคำ�ำและจิวเวลรี่ไทยที่พร้อม
ยกระดับมาตรฐานอุตสาหกรรมทองคำ�ำไทยสู่เวทีสากล และสามารถ
ตอบสนอง Luxury Lifestyle ของตลาด hi-end ได้อย่างครบวงจร”

หัวใจสำ�ำคัญของ Aurora Design คือพันธกิจในการส่งมอบความสุข
ผ่านแนวคิด “AURORA ของขวัญแห่งความสุขที่มีคุณค่า” 
ด้วยประสบการณ์กว่า 50 ปีที่ผสานรากฐานดั้งเดิมเข้ากับนวัตกรรม
และความเข้าใจผู้บริโภคอย่างลึกซึ้ง ออโรร่าจึงให้ความสำ�ำคัญตั้งแต่
การออกแบบสินค้าไปจนถึงประสบการณ์ในร้านทุกสาขา และในฐานะ 
First Mover ของธุรกิจร้านค้าปลีกทองคำ�ำไทย ออโรร่าเป็นผู้บุกเบิก
สิ่งใหม่ในตลาดเสมอ ไม่ว่าจะเป็นร้านทองแห่งแรกในห้างสรรพสินค้า 
หรือร้านทองบนสถานีรถไฟฟ้า BTS สะท้อนมุมมองที่มองไกลและ
เข้าใจความต้องการลูกค้าก่อนใคร
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ดัันแบรนด์์ไทยติิดอัันดัับ Luxury World Class 
คว้้ารางวััล Luxury Lifestyle Awards 

– TOP 100 Jewelry & Watch Brands of the World
AURA

Aurora Design ให้้ความสำำ�คััญกัับนวััตกรรมที่่�ยกระดัับธุุรกิิจค้้าทอง
สู่่�ผู้้�บริิโภคยุุคใหม่่ เช่่น
• AI Fulfillment System วิิเคราะห์์พฤติิกรรมลููกค้้าในแต่่ละพื้้�นที่่�
เพื่่�อส่่งสิินค้้าได้้ตรงกลุ่่�มเป้้าหมายกว่่า 500 สาขา
• บริิการตรวจสอบพระเครื่่�อง ร่่วมกัับผู้้�เชี่่�ยวชาญระดัับประเทศ
• Aurora Diamond และคอลเลกชัันเพชร ไข่่มุุก และอััญมณีีที่่�ตรวจสอบ
ย้้อนกลัับได้้

ในด้้าน Sustainability ความยั่่�งยืืนของ Aurora ผสานแนวคิิดรัักษ์์โลก
เข้้ากัับธุุรกิิจ
• เครื่่�องประดัับที่่�รัับซื้้�อคืืนกว่่า 80% ถููกปรัับสภาพและนำำ�กลัับมาจำำ�หน่่าย 
ช่่วยหมุุนเวีียนทรััพยากรในระบบเศรษฐกิิจหมุุนเวีียน 
(Circular Economy)
• ทองรููปพรรณผลิิตจาก ทองคำำ�รีีไซเคิิล 100% ลดผลกระทบจาก
เหมืืองแร่่
• บริิหารพลัังงานภายในร้้านและใช้้บรรจุุภััณฑ์์ที่่�ย่่อยสลายได้้ ทั้้�งหมดนี้้�
ช่่วยลดต้้นทุุน ลดผลกระทบต่่อสิ่่�งแวดล้้อม และสร้้างความเชื่่�อมั่่�นเชิิงบวก
แก่่ลููกค้้า

การบริิการที่่�ยึึดลููกค้้าเป็็นศููนย์์กลาง ด้้วยแนวคิิด 
“Aurora Care”พนัักงานได้้รัับการพััฒนาให้้มีีทัักษะบ
ริิการแบบเข้้าใจลููกค้้าอย่่างแท้้จริิง เสริิมด้้วยเครื่่�องมืือ
ดิิจิิทััล เช่่น Aurora Gift Application และแคมเปญ
ตามเทศกาลที่่�ตอกย้ำำ��ว่่า “เครื่่�องประดัับคืือของขวััญที่่�
มีีความหมาย”

การได้้รัับรางวััลระดัับสากลจาก Luxury Lifestyle 
Awards – TOP 100 Jewelry & Watch Brands 
of the World ถืือเป็็นก้้าวสำำ�คััญที่่�ยืืนยัันว่่า 
Aurora Design ไม่่เพีียงเป็็นผู้้�นำำ�ในประเทศไทย 
แต่่กำำ�ลัังก้้าวขึ้้�นสู่่�เวทีีลัักชััวรี่่�ระดัับโลก ด้้วยพลััง
จากความซื่่�อสััตย์์โปร่่งใส (Integrity) นวััตกรรม 
(Innovation) ความเป็็นเลิิศด้้านดีีไซน์์ (Design 
Excellence) และการส่่งมอบความสุุขให้้ลููกค้้า 
(Customer Happiness) ตอกย้ำำ��ก้้าวที่่�ยิ่่�งใหญ่่ของ
ผู้้�นำำ�แบรนด์์ทองคำำ�และจิิวเวลรี่่�ไทยที่่�สามารถเติิบโต
และยืืนหยััดบนเวทีีโลกได้้อย่่างสง่่างาม
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‘โซ แบงคอก’ เนรมิิต ‘Iris & Wild Iris’ 
รููฟท็อป Lifestyle Brasserie แห่่งใหม่่ ปัักหมุุด Social Dining Destination ใจกลางกรุุง 

ชููไฮไลต์์ “วิิวสวนลุุมพิินีีที่่�สวยสะกดสายตา”

‘โซ แบงคอก’ (SO/ Bangkok) ฉีีกกฎดิินเนอร์์แบบเดิิมๆ เนรมิิตร “Iris & Wild Iris” (ไอริิส แอนด์์ ไวลด์์ ไอริิส) รููฟท็็อป Lifestyle Brasserie 
แห่่งใหม่่ใจกลางมหานคร ที่่�จะมาปัักหมุุดเป็็น Social Dining Destination สุุดชิิค แหล่่งนััดพบปะสัังสรรค์์แห่่งใหม่่ที่่�ถ่่ายทอดเสน่่ห์์และอารมณ์์ที่่�

แตกต่่างระหว่่างกลางวัันและค่ำำ��คืืน พร้้อมไฮไลต์์ที่่�สะกดสายตา “วิิวสวนลุุมพิินีีแบบพาโนรามาที่่�สวยที่่�สุุดแห่่งหนึ่่�งของกรุุงเทพฯ” 
เผยโฉมให้้คุุณได้้เข้้ามาดื่่�มด่ำำ��บรรยากาศและเช็็คอิินความชิิคได้้แล้้ววัันนี้้�

“Iris & Wild Iris” ตั้้�งอยู่่�อย่่างโดดเด่่นบนรููฟท็็อปชั้้�น 29 ของโรงแรมโซ แบงคอก โดย
ไฮไลต์์ที่่�สำำ�คััญของ “Iris & Wild Iris” คืือทำำ�เลที่่�ตั้้�งซึ่่�งมอบทััศนีียภาพระดัับมาสเตอร์์
พีีซที่่�ได้้รัับการยกย่่องว่่าเป็็น “จุุดชมวิิวสวนลุุมพิินีีที่่�สวยที่่�สุุดแห่่งหนึ่่�งในกรุุงเทพฯ” ให้้
แขกผู้้�มาเยืือนได้้สััมผััสความสอดประสานอย่่างงดงามระหว่่างพื้้�นที่่�สีีเขีียวผืืนใหญ่่ของ
สวนลุุมพิินีี ตััดกัับเส้้นขอบฟ้้าของมหานคร (City Skyline) ตอบโจทย์์ไลฟ์์สไตล์์
คนรุ่่�นใหม่่ที่่�มองหาพื้้�นที่่�พัักผ่่อนที่่�ถ่่ายรููปสวย มีีเรื่่�องราว (Storytelling) และสามารถ
ถ่่ายทอดมุุมมองของกรุุงเทพฯ ได้้อย่่างน่่าประทัับใจในทุุกมิิติิ

ที่่�มาของชื่่�อ “Iris & Wild Iris” สะท้้อนถึึงความงามของสองช่่วงเวลาที่่�แตกต่่าง 
ทั้้�งความอ่่อนช้้อยอบอุ่่�นในบรรยากาศฤดููร้้อน และความอิิสระโฉบเฉี่่�ยวผ่่านงานดีีไซน์์ที่่�ได้้
รัับแรงบัันดาลใจจากพื้้�นผิิวธรรมชาติิ เส้้นโค้้งที่่�ละมุุนตาเล่่นล้้อกัับแสงแดดอุ่่�น 
สร้้างบรรยากาศที่่�เป็็นกัันเอง (Casual) ในยามกลางวััน ก่่อนจะเปลี่่�ยนผ่่านสู่่�
ความน่่าหลงใหลในยามค่ำำ��คืืน สถานที่่�แห่่งนี้้�จึึงเป็็น Social Dining ที่่�สมบููรณ์์แบบสำำ�หรัับ
การพบปะ ช่่วยเติิมเต็็มอรรถรสให้้ทุุกบทสนทนาลื่่�นไหลอย่่างเป็็นธรรมชาติิ พร้้อมมอบ
สุุนทรีียรสสไตล์์ เฟรนช์์ ริิเวีียร่่า ผ่่านเมนููอาหารที่่�ดึึงรสชาติิความสดใหม่่จากผืืนดิินและ
ท้้องทะเลสไตล์์อิิตาเลีียน ผสานกัับเครื่่�องดื่่�ม Signature Cocktail และไวน์์ชั้้�นเลิิศที่่�คััด
สรรมาอย่่างพิิถีีพิิถััน ท่่ามกลางเสีียงดนตรีีและบทเพลงที่่� Curate มาเพื่่�อสร้้าง Vibe 
แห่่งการสัังสรรค์์ ตั้้�งแต่่ช่่วงพระอาทิิตย์์ตกดิิน (Sunset Hour) ไปตลอดค่ำำ��คืืนอัันแสน
พิิเศษ

นายภวััฒก์์ องค์์วาสิิฏฐ์์ ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร บริิษััท วีีรัันดา 
รีีสอร์์ท จำำ�กััด (มหาชน) หรืือ VRANDA ผู้้�นำำ�ธุุรกิิจโรงแรม รีีสอร์์ท 
และพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์ และธุุรกิิจไลฟ์์สไตล์์ เปิิดเผยว่่า วีีรัันดาฯ 
ได้้ยกระดัับประสบการณ์์การท่่องเที่่�ยวและไลฟ์์สไตล์์ของโรงแรม 
โซ แบงคอก (SO/ Bangkok) ใหม่่ โดยได้้ลงทุุนกว่่า 30 ล้้านบาท 
เพื่่�อเนรมิิต “Iris & Wild Iris” (ไอริิส แอนด์์ ไวลด์์ ไอริิส) ที่่�ถ่่ายทอด
เสน่่ห์์กลิ่่�นอายความชิิคแห่่ง เฟรนช์์ ริิเวีียร่่า (French Riviera) หรืือ
เมืืองตากอากาศริิมชายฝั่่�งทะเลของฝรั่่�งเศส เข้้ากัับจัังหวะชีีวิิตที่่�มีี
สีีสัันของกรุุงเทพฯ  สะท้้อนบุุคลิิกที่่�แตกต่่างได้้อย่่างลงตััว โดยได้้เปิิด
ให้้บริิการแล้้วเพื่่�อต้้อนรัับเทศกาลปีีใหม่่และช่่วงเวลาแห่่งความสุุขที่่�
กำำ�ลัังจะมาถึึง
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‘โซ แบงคอก’ เนรมิิต ‘Iris & Wild Iris’ 
รููฟท็อป Lifestyle Brasserie แห่่งใหม่่ ปัักหมุุด Social Dining Destination ใจกลางกรุุง 

ชููไฮไลต์์ “วิิวสวนลุุมพิินีีที่่�สวยสะกดสายตา”

ดีีไซน์์การออกแบบของ  Iris & Wild Iris คืือสถาปััตยกรรมที่่�มีีชีีวิิต ภายใต้้คอนเซปต์์ 'นกยููงเผืือก' (The White Peacock) เน้้นความเรีียบง่่าย
ด้้วยโทนสีีขาวที่่�เล่่นกัับ Texture ของวััสดุุ และโดดเด่่นด้้วย Kinetic Facade ที่่�ขยัับไหวได้้ดั่่�งการรำำ�แพนหาง โอบล้้อมผู้้�มาเยืือนด้้วยรููปทรงปีีก
ที่่�คััดสรรเฉพาะทััศนีียภาพที่่�ดีีที่่�สุุดไว้้ภายใน รัังสรรค์์ขึ้้�นเพื่่�อเติิมเต็็มภาพลัักษณ์์ความเป็็นผู้้�นำำ�ด้้าน Lifestyle Hotel และ Fashion ของ โซ แบง
คอก แบรนด์์ที่่�เปรีียบเสมืือนรัันเวย์์แห่่งความคิิดสร้้างสรรค์์ในโลกความหรููหรา ภายใต้้การบริิหารจััดการแบรนด์์โดย Ennismore ผู้้�เชี่่�ยวชาญ

ระดัับโลกด้้าน Lifestyle Hotel และ F&B design Bar ที่่�ฝากผลงานโรงแรมและร้้านอาหารคอนเซปต์์เก๋๋ไว้้ทั่่�วโลก อาทิิ แบรนด์์ The Hoxton etc.

“จากมาตรฐานความชิิคระดัับโลกของ Ennismore สู่่�ความตั้้�งใจของ วีีรัันดา รีีสอร์์ท ที่่�ไม่่เคยหยุุดนิ่่�ง เราคืือผู้้�เชี่่�ยวชาญในการเนรมิิตพื้้�นที่่�พััก
ผ่่อนให้้กลายเป็็นงานศิิลปะ ภายใต้้คอนเซปต์์ Design Hotel ที่่�โดดเด่่นไม่่ซ้ำำ��ใคร โจทย์์ของเราคืือทำำ�อย่่างไรให้้ทุุกย่่างก้้าวในโรงแรมกลายเป็็น

โมเมนต์์ที่่�ใช่่ และทุุกมุุมต้้องสวยสะดุุดตาแบบ Instagrammable เพื่่�อตอบโจทย์์ไลฟ์์สไตล์์ของคนยุุคใหม่่อย่่างแท้้จริิง ซึ่่�งการเปิิดตััว “Iris & Wild 
Iris” จะเข้้ามาเติิมเต็็มให้้เราสมบููรณ์์แบบยิ่่�งขึ้้�น โดยเฉพาะความโดดเด่่นด้้านดีีไซน์์ ประกอบกัับทำำ�เลที่่�มอบ ‘วิิวสวนลุุมพิินีี’ จึึงเป็็นแม็็กเน็็ตสำำ�คััญที่่�
สร้้างความได้้เปรีียบทางการแข่่งขัันเหนืือคู่่�แข่่ง และมั่่�นใจว่่าปััจจััยนี้้�จะช่่วยดึึงดููดดีีมานด์์นัักท่่องเที่่�ยวคุุณภาพ ส่่งผลบวกต่่ออััตราการเข้้าพัักและ
รายได้้เฉลี่่�ยต่่อห้้องให้้เติิบโตอย่่างแข็็งแกร่่ง สนัับสนุุนให้้ภาพรวมผลประกอบการในปีี 2568-2569 ของวีีรัันดา รีีสอร์์ท สดใสและโดดเด่่นอย่่าง

แน่่นอน” นายภวััฒก์์กล่่าว
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ก.ล.ต. ขยายเวลาการยกเว้้นค่่าธรรมเนีียม
จััดตั้้�งกองทุุนรวม SRI อีีก 1 ปีี ส่่งเสริิมการสร้้างผลกระทบเชิิงบวก

และการเปลี่่�ยนผ่่านสู่่�ความยั่่�งยืืนของไทย

ก.ล.ต. ออกประกาศเพื่อขยายระยะเวลาการยกเว้นค่าธรรมเนียมคำ�ำขอ
อนุมัติจัดตั้งกองทุนรวม SRI* ออกไปอีก 1 ปี โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 
1 มกราคม ถึง 31 ธันวาคม 2569 จากเดิมที่จะสิ้นสุดในเดือนธันวาคม 
2568 โดยกำ�ำหนดเงื่อนไขเพิ่มเติม เพื่อให้มาตรการนี้มุ่งส่งเสริมให้ 
บลจ. จัดตั้งกองทุนรวมที่ลงทุนในหลักทรัพย์หรือทรัพย์สินไทยที่เน้น
สร้างผลกระทบเชิงบวก (positive impact) ซึ่งวัดผลได้ และ/หรือ 
สนับสนุนการเปลี่ยนผ่าน (transition) สู่ความยั่งยืนของประเทศไทย 
เพื่อผลักดันให้ภาคธุรกิจไทยยกระดับมาตรฐานด้านความยั่งยืน (ESG) 
อย่างเป็นรูปธรรม

สำ�ำนักงานคณะกรรมการกำ�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
(ก.ล.ต.) ได้สนับสนุนภาคธุรกิจให้เล็งเห็นถึงความสำ�ำคัญของการลงทุน
อย่างยั่นยืนผ่านมาตรการยกเว้นค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้องกับกองทุน
รวม SRI มาอย่างต่อเนื่องตั้งแต่ปี 2566 โดยที่ผ่านมาบริษัทจด
ทะเบียนไทยมีพัฒนาการด้าน ESG ที่วัดผลได้อย่างเป็นรูปธรรม 
ทั้งด้านการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก การยกระดบัธรรมาภบิาล 
และการสร้างมูลค่ากิจการ (value up) ในระยะยาว ซึ่งส่วนหนึ่งเป็น
ผลจากบทบาทการลงทุนอย่างมีความรับผิดชอบ (responsible 
investment) ของบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน (บลจ.)

การขยายมาตรการครั้งนี้จึงมีเป้าหมายเพื่อสร้างแรงจูงใจให้ บลจ. 
จัดตั้งและบริหารกองทุนรวมที่มุ่งเน้นการเปลี่ยนผ่านสู่ความยั่งยืนของ

ไทยมากยิ่งขึ้น เพื่อเป็นกลไกผลักดันให้ธุรกิจไทยปรับตัวและให้ความ
สำ�ำคัญต่อปัจจัย ESG ซึ่งจะช่วยให้ประเทศไทยบรรลุเป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) และเป้าหมายการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิ
เป็นศูนย์ (net zero) ภายในปี พ.ศ. 2593 ตามเป้าหมายการมี
ส่วนร่วมที่ประเทศกำ�ำหนด ฉบับที่ 2 (NDC 3.0)

เพื่อให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ข้างต้น ก.ล.ต. จึงออกประกาศ** 
เพื่อยกเว้นค่าธรรมเนียมการยื่นคำ�ำขออนุมัติจัดตั้งกองทุนรวมให้แก่ 
บลจ. สำ�ำหรับกองทุนรวม SRI (ซึ่งรวมถึง Thai ESG) บางประเภทที่
เข้าเงื่อนไขทั้ง 2 ข้อ ดังนี้

(1) ลงทุนเฉพาะหลักทรัพย์หรือทรัพย์สินไทย
(2) เป็นประเภท SRI Improver หรือ SRI Impact อย่างใดอย่างหนึ่ง 
หรือประเภท SRI Mixed Goals ที่ผสมระหว่าง SRI Improver และ 
SRI Impact เท่านั้น

ทั้งนี้ การยกเว้นค่าธรรมเนียมดังกล่าวไม่รวมถึงค่าธรรมเนียมคำ�ำขอ
แก้ไขเพิ่มเติมโครงการจัดการกองทุนรวมเพื่อเป็นกองทุนรวม SRI 
โดยประกาศยกเว้นค่าธรรมเนียมดังกล่าวมีผลใช้บังคับตั้งแต่
วันที่ 1 มกราคม ถึง 31 ธันวาคม 2569

นางพรอนงค์์ บุุษราตระกููล เลขาธิิการ ก.ล.ต. กล่่าวว่่า 
การขยายระยะเวลาการยกเว้้นค่่าธรรมเนีียมคำำ�ขออนุุมััติิจััดตั้้�ง
กองทุุนรวม SRI ออกไปอีีก 1 ปีี สะท้้อนความมุ่่�งมั่่�นของ ก.ล.ต. 
ในการผลัักดัันการลงทุุนอย่่างมีีความรัับผิิดชอบ (responsible 
investment) โดยเชื่่�อมั่่�นว่่า บลจ. ในฐานะผู้้�ลงทุุนสถาบััน 
เป็็นกลไกสำำ�คััญที่่�จะสร้้างแรงกระเพื่่�อมให้้ภาคธุุรกิิจไทย
เร่่งปรัับตััวเพื่่�อลดการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจก พร้้อมกัับ
เสริิมสร้้างศัักยภาพการแข่่งขัันและเพิ่่�มมููลค่่ากิิจการอย่่าง
ยั่่�งยืืน ในขณะที่่�ผู้้�ลงทุุนก็็สามารถติิดตามการบริิหารจััดการ
ลงทุุนของ บลจ. ผ่่านการเปิิดเผยข้้อมููล ESG ตามมาตรฐาน 
SRI ที่่� ก.ล.ต. ได้้วางกลไกไว้้ การขัับเคลื่่�อนระบบนิิเวศไป
พร้้อมกัันนี้้�จะช่่วยสร้้างผลกระทบเชิิงบวกต่่อการลงทุุน
อย่่างยั่่�งยืืนของประเทศในวงกว้้างต่่อไป
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ค่่ายเกีียรติินาคิินภัทร ประเมิินกำำ�ไรปีี 2025 
ของภาคธนาคารจะโตประมาณ 5% หลัังจากเพิ่่�มขึ้้�น 6% 

ในช่่วง 9 เดืือนแรกของปีี / หุ้้�นเด่่น KTB-KBANK

บริิษััทหลัักทรััพย์์ เกีียรติินาคิินภััทร จำำ�กััด (KKPS) คาดการณ์์ว่่ากำำ�ไรปีี 2025 ของภาคธนาคารจะโตประมาณ 5% หลัังจากเพิ่่�มขึ้้�น 6% 
ในช่่วง 9 เดืือนแรกของปีี โดยได้้แรงหนุุนจากกำำ�ไรพิิเศษจากการขายพัันธบััตรและกำำ�ไรมููลค่่ายุุติิธรรมผ่่านกำำ�ไรหรืือขาดทุุน (fair value 
through profit or loss: FVTPL) ซึ่่�งจะช่่วยให้้ผลประกอบการดีีกว่่าปีี 2024 และรัักษาระดัับเงิินปัันผลให้้อยู่่�ประมาณ 7% แม้้ดอกเบี้้�ยจะเป็็นขาลง 
เมื่่�อผลกำำ�ไรพิิเศษเริ่่�มลดลง แรงกดดัันจากรายได้้ดอกเบี้้�ยสุุทธิิ (net interest income: NII) จะเห็็นชััดขึ้้�น ทำำ�ให้้นัักลงทุุนให้้ความสำำ�คััญกัับ 
(1) การคืืนทุุนให้้ผู้้�ถืือหุ้้�น (2) ความทนทานของกำำ�ไรเมื่่�อส่่วนต่่างรายได้้ดอกเบี้้�ยสุุทธิิ (net interest margin: NIM) ลดลง และ 
(3) โอกาสการเติิบโตของสิินเชื่่�อ

สิ่่�งที่่�ทาง KKPS เน้้นสำำ�หรัับภาคธนาคารยัังคงเป็็น การบริิหารเงิินกองทุุน โดยมองว่่าธนาคารสามารถจ่่ายปัันผลได้้อย่่างน้้อย 80% ของกำำ�ไร 
เพราะอััตราส่่วนเงิินกองทุุนชั้้�นที่่� 1 (common equity tier 1 ratio: CET1) สููงกว่่ากรอบมาก และมีีส่่วนเกิินเท่่ากัับ 12-41% ของกำำ�ไรปีี 2026 
นอกจากนี้้� การเติิบโตของสิินทรััพย์์เสี่่�ยงยัังต่ำำ�� โดยธนาคารทิิสโก้้ (TISCO) และธนาคารไทยพาณิิชย์์ (SCB) จ่่ายเกิิน 80% อยู่่�แล้้ว ส่่วนธนาคาร
ทีีเอ็็มบีีธนชาต (TTB) จ่่ายรวม (ปัันผล + ซื้้�อหุ้้�นคืืน) เท่่ากัับ 100% KKPS ยัังเห็็นความเป็็นไปได้้ที่่�ธนาคารกรุุงเทพ (BBL) ธนาคารกสิิกร 
(KBANK) และธนาคารกรุุงไทย (KTB) จึึงปรัับเพิ่่�มเงิินปัันผลต่่อหุ้้�น สำำ�หรัับ BBL คาดการณ์์ว่่าจะเพิ่่�ม 6% เป็็น 9 บาท, KTB คาดการณ์์ว่่าจะเพิ่่�ม 
16% เป็็น 1.76 บาท และรวมเงิินปัันผลพิิเศษของ KBANK เข้้ากัับการจ่่ายปกติิ

KKPS ยัังมองอีีกว่่ากำำ�ไรภาคธนาคารในปีี 2026 มีีแนวโน้้มอ่่อนตััวเล็็กน้้อยมากกว่่าจะปรัับลงแรง คาดรายได้้รวมจะลดลง 7% และกำำ�ไรลดลง 
4% ในปีีหน้้า ก่่อนจะฟื้้�นตััวเล็็กน้้อยในปีี 2027 ปััจจััยชดเชยแรงกดดัันจาก NIM จะได้้แก่่ ค่่าใช้้จ่่ายสำำ�รองที่่�ลดลง (มีีเงิินกัันสำำ�รองส่่วนเกิิน) 
ค่่าธรรมเนีียมที่่�เพิ่่�มขึ้้�นจากบริิการบััตรเครดิิต การให้้คำำ�ปรึึกษาการลงทุุน การชำำ�ระเงิิน และการควบคุุมต้้นทุุนที่่�เข้้มงวด

การเติิบโตของสิินเชื่่�อคาดว่่าจะฟื้้�นเล็็กน้้อยหลัังหดตััวในปีีนี้้� โดยได้้แรงหนุุนจากสิินเชื่่�อภาค SME ที่่�ทรงตััว สิินเชื่่�อภาคธุุรกิิจและภาครััฐบาล
ที่่�ฟื้้�น และสิินเชื่่�อบ้้านที่่�ยัังโตต่่อเนื่่�อง KKPS คาดว่่าสิินเชื่่�อจะโตประมาณ 2% ในปีี 2026-2027 โดยมาตรการรััฐและธนาคารแห่่งประเทศไทยจะ
ช่่วยประคองการเติิบโตของสิินเชื่่�อแต่่จะไม่่ทำำ�ให้้เกิิดการขยายสิินเชื่่�อครั้้�งใหญ่่

มููลค่่าหุ้้�นธนาคารยัังน่่าสนใจจากเงิินปัันผลที่่�สููงและกำำ�ไรลงที่่�คาดว่่าจะลดลงเพีียงเล็็กน้้อยในปีีหน้้า KKPS คงคำำ�แนะนำำ�เดิิมและปรัับเพิ่่�ม
ราคาเป้้าหมายของ BBL, KBANK, KTB และ TTB โดยยัังมองว่่า KTB และ KBANK เป็็นหุ้้�นเด่่น
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ธปท. สั่่�งการให้้เข้้มงวด
ธุุรกรรมขายเงิินตราต่่างประเทศล่่วงหน้้าของร้้านทอง 

เพื่่�อลดผลกระทบต่่อค่่าเงิินบาท

นางสาวพิิมพ์์พัันธ์์ เจริิญขวััญ ผู้้�ช่่วยผู้้�ว่่าการ สายตลาดการเงิิน ธนาคารแห่่งประเทศไทย (ธปท.) เปิิดเผยว่่า ธปท. ได้้สั่่�งการให้้สถาบัันการเงิิน 
(สง.) เพิ่่�มความเข้้มงวดธุุรกรรมขายเงิินตราต่่างประเทศล่่วงหน้้าของกลุ่่�มผู้้�ค้้าทองคำำ�ซึ่่�งอาจส่่งผลเพิ่่�มความผัันผวนของค่่าเงิินบาท โดยให้้ 
สง. ต้้องเรีียกตรวจหลัักฐานการขายทองกัับคู่่�ค้้าต่่างประเทศจากร้้านทองทุุกธุุรกรรม นอกจากนี้้� ยัังต้้องเรีียกเอกสารเรีียกเก็็บเงิินและ
ใบขนทองคำำ�ภายใน 2 วัันทำำ�การ นัับจากวัันที่่�ร้้านทองส่่งมอบเงิินตราต่่างประเทศด้้วยเพื่่�อให้้มั่่�นใจว่่า การขายเงิินตราต่่างประเทศเกิิดจาก
การส่่งออกทองคำำ�จริิง

ขณะเดีียวกััน ธปท. อยู่่�ระหว่่างเปิิดรัับฟัังความคิิดเห็็นในการปรัับปรุุงหลัักเกณฑ์์ควบคุุมการแลกเปลี่่�ยนเงิิน โดยเสนอให้้ผู้้�ค้้าทองคำำ�รายใหญ่่
ต้้องรายงานข้้อมููลธุุรกรรมที่่�เกี่่�ยวข้้องให้้ ธปท. รัับทราบ เพื่่�อเพิ่่�มประสิิทธิิภาพในการติิดตามธุุรกรรม ประเมิินผลกระทบต่่อค่่าเงิินบาท และ
พิิจารณานโยบายที่่�เกี่่�ยวข้้องและเหมาะสมต่่อไป
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Krungthai CIO 
แนะเพิ่่�มน้ำำ��หนัักลงทุุนหุ้้�นสหรััฐ รัับตลาดฟื้้�นตััว 

หลัังเฟดปรัับลดอััตราดอกเบี้้�ย

Krungthai CIO มองตลาดการเงิินโลกฟื้้�นตััว 
หลััง FED ลดดอกเบี้้�ยตามคาด พร้้อมคงทิิศทาง
นโยบายการเงิินแบบค่่อยเป็็นค่่อยไป และ
ปรัับเพิ่่�มคาดการณ์์ GDP สะท้้อนภาพเศรษฐกิิจ
ที่่�ยัังเติิบโตได้้ หนุุนการลงทุุนในสิินทรััพย์์เสี่่�ยง 
แนะเพิ่่�มน้ำำ��หนัักลงทุุนในหุ้้�นสหรััฐ และเวีียดนาม 
ขณะที่่�ระยะสั้้�นตลาดมีีแนวโน้้มแกว่่งตััว รอความ
ชัดัเจนจากการประชุมุธนาคารกลางหลัักหลายแห่่ง 
แนะผู้้�ลงทุุนจััดพอร์์ตอย่่างสมดุุล เตรีียมรัับการ
เปลี่่�ยนทิิศทางการลงทุุนในปีี 2026

ทีมกลยุทธ์การลงทุน ธนาคารกรุงไทย 
(Krungthai Chief Investment Office) 
วิเคราะห์ตลาดและการลงทุนรายสัปดาห์ 
ระหว่างวันที่ 15-19 ธันวาคม 2568 ว่า ตลาด
หุ้นโลกปรับตัวขึ้นหลังธนาคารกลางสหรัฐฯ 
(FED) ปรับลดอัตราดอกเบี้ยตามคาดในการ
ประชุมเมื่อวันที่ 9-10 ธันวาคม ที่ผ่านมา โดย 
Dot Plot ยังไม่เปลี่ยนโทนจากเดิม พร้อม
ปรับเพิ่มคาดการณ์ GDP และปรับลดเงินเฟ้อ 
สะท้อนภาพเศรษฐกิจที่ยังเติบโตได้อย่างสมดุล 
ซึ่งเอื้อต่อการลงทุนในสินทรัพย์เสี่ยง

ด้้านตลาดตราสารหนี้้� บอนด์์ยีีลด์์สหรััฐฯ อายุุ 
10 ปีี ผัันผวนตลอดสััปดาห์์ จากการปรัับขึ้้�น
ก่่อนการประชุุม FED ก่่อนอ่่อนตััวลงหลัังการ

ลดดอกเบี้้�ย และกลัับมาปรัับขึ้้�นอีีกครั้้�งช่่วง
ปลายสััปดาห์์ หลัังประธาน FED สาขาชิิคาโก 
ส่่งสััญญาณให้้รอข้้อมููลเศรษฐกิิจเพิ่่�มเติิมก่่อน
ลดดอกเบี้้�ยรอบถััดไป ขณะที่่�ราคาทองคำำ�ปรัับ
ขึ้้�นตามทิิศทางดอกเบี้้�ย ส่่วนราคาน้ำำ��มัันอ่่อนตััว
ลงจากการกลัับมาส่่งออกของแหล่่งผลิิตน้ำำ��มััน
ในอิิรััก เพิ่่�มความกัังวลอุุปทานล้้นตลาด

สำำ�หรัับสััปดาห์์นี้้� Krungthai CIO มองตลาดหุ้้�น
มีีแนวโน้้มเคลื่่�อนไหวแบบ Sideways เพื่่�อรอ
ความชััดเจนจากการประชุุมธนาคารกลางหลััก 
คาดว่่า ECB จะคงอััตราดอกเบี้้�ยและย้ำำ��การ
ติิดตามข้้อมููลเศรษฐกิิจ ขณะที่่� BOJ มีีโอกาส
ปรัับขึ้้�นดอกเบี้้�ย แต่่ในกรณีีฐานอาจชะลอออก
ไปจากความผัันผวนของตลาดการเงิินและบอนด์์
ยีีลด์์ระยะยาว ส่่วนความเสี่่�ยง Unwind Carry 
Trade ประเมิินว่่ายัังอยู่่�ในระดัับจำำ�กััด ด้้าน BOE 
และธนาคารแห่่งประเทศไทย มีีแนวโน้้มผ่่อน
คลายนโยบายการเงิิน เพื่่�อพยุุงเศรษฐกิิจที่่�ยััง
เปราะบาง โดยเฉพาะ ภาคครัวัเรืือนที่่�มีภีาระหนี้้�สูงู

ทั้้�งนี้้� ความกัังวลต่่อทิิศทางดอกเบี้้�ย FED 
คลี่่�คลายลง หลัังการลดดอกเบี้้�ยครั้้�งที่่� 3 ของปีี 
และสััญญาณผ่่อนคลายอย่่างระมััดระวััง 
แนะผู้้�ลงทุุนเพิ่่�มสััดส่่วนการลงทุุนในตลาดหุ้้�น
สหรััฐฯ เป็็น Slightly Overweight

สำำ�หรัับกลยุุทธ์์การลงทุุน Krungthai CIO 
แนะนำำ�กลยุุทธ์์ แบบ “Barbell” ในปีี 2026 
รัับการหมุุนเวีียนของเม็็ดเงิินลงทุุน (Market 
Rotation) โดยยัังคงมุุมมองเชิิงบวกต่่อหุ้้�น 
Growth กลุ่่�มเทคโนโลยีี จากแนวโน้้ม การลงทุุน
ด้้าน AI ที่่�แข็็งแกร่่ง ควบคู่่�หุ้้�น Defensive อย่่าง
กลุ่่�ม Healthcare ที่่�มีีแนวโน้้มกำำ�ไรเติิบโตและ
มููลค่่ายัังน่่าสนใจ พร้้อมกระจายการลงทุุนผ่่าน
กองทุุน Core Portfolio อย่่าง KTWC

นอกจากนี้้� ยัังมองบวกต่่อตลาดหุ้้�นเกาหลีีใต้้ 
จากวััฏจัักรขาขึ้้�นของชิิปหน่่วยความจำำ�ที่่�ได้้
แรงหนุุนจากความต้้องการของ AI ซึ่่�งคาดว่่า
จะต่่อเนื่่�องอย่่างน้้อย 2 ปีี รวมถึึงการลงทุุนใน
ตลาดเกิิดใหม่่อย่่างอิินเดีีย และหุ้้�นกลุ่่�มธนาคาร
ยุุโรปที่่�ได้้ประโยชน์์จากการสิ้้�นสุุดวััฏจัักรการ
ลดดอกเบี้้�ยของ ECB ขณะเดีียวกััน แนะนำำ�เพิ่่�ม
สััดส่่วนการลงทุุนในตลาดหุ้้�นเวีียดนาม เลืือก
ลงทุุนหุ้้�นจีีนบางกลุ่่�มที่่�ได้้แรงหนุุนเชิิงนโยบาย 
ลดน้ำำ��หนัักการลงทุุน ในตลาดหุ้้�นไทย และ
เพิ่่�มการลงทุุนในทองคำำ� เพื่่�อช่่วยกระจาย
ความเสี่่�ยงของพอร์์ต
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NTF NTF เริ่่�มซื้้�อขายเริ่่�มซื้้�อขาย
ในตลาดหลัักทรััพย์์ เอ็็ม เอ ไอ วัันแรกในตลาดหลัักทรััพย์์ เอ็็ม เอ ไอ วัันแรก

'กลุ่่�มบริิษััทศรีีตรััง''กลุ่่�มบริิษััทศรีีตรััง'  
รัับ 4 รางวััลอัันทรงเกีียรติิ รัับ 4 รางวััลอัันทรงเกีียรติิ 

"องค์์กรที่่�ส่่งเสริิมการจ้้างงานคนพิิการ ปีี 2568""องค์์กรที่่�ส่่งเสริิมการจ้้างงานคนพิิการ ปีี 2568"  
ต่่อเนื่่�อง 8 ปีีต่่อเนื่่�อง 8 ปีี

WINMEDWINMED ลุุย! ให้้บริิการนวััตกรรม ลุุย! ให้้บริิการนวััตกรรม
ด้้านสุุขภาพเพื่่�อคนไทยด้้านสุุขภาพเพื่่�อคนไทย

INDIND ส่่งต่่อพลัังบุุญ  ส่่งต่่อพลัังบุุญ 
มอบรถกระบะให้้วััดป่่าลััน มอบรถกระบะให้้วััดป่่าลััน 

ใช้้สืืบสานงานศาสนาใช้้สืืบสานงานศาสนา

BusinessBusiness
อิินไซด์์อิินไซด์์
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สรุุป
ภาพรวมตลาด
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SET
อัันดัับ
สููงสุุด10
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อัันดัับ
สููงสุุด10
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มููลค่่าซื้้�อขาย
ตามกลุ่่�มนัักลงทุุน
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มููลค่่าซื้้�อขาย
ตามกลุ่่�มนัักลงทุุน
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