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การพััฒนา "ตลาดทุนุยั่ั�งยั่นื" เป็็นส่ว่นส่ำาคััญทุ่�ช่่วยั่ให้ป้็ระเทุศบรรลเุป้็าห้มายั่การพััฒนา
ทุ่�ยั่ั�งยั่นื (SDGs) ซึ่่�งสอดคล้้องกัับนโยบายภาครัฐัในกัารัส่งเสรัมิ "เศรัษฐกิัจสเีขียีว" 
และส่ง่เส่รมิให้ไ้ทุยั่เป็็นศูนยั่ก์ลางด้านการซื้ื�อขายั่คัารบ์อนเคัรดิต 3

อ่่านต่่อ่หน้า 5

"TITLE" บรษัิัทุลกู ASW จัับมือ "KBank" ผนึกคัวามรว่มมือ
ตอกยั่ำาคัวามแข็งแกรง่ เดินห้น้าลยุั่พััฒนาบิ�กโป็รเจักต์
คอนโดภูเก็ัต "The Title Heritage Bang-Tao"

3
อ่่านต่่อ่หน้า 4

ปัักหมุุดพััฒนาตลาดทุุนเพั่�อความุยั่ั�งยั่่นปัักหมุุดพััฒนาตลาดทุุนเพั่�อความุยั่ั�งยั่่น
ส่่งเส่ริิมุการิซื้่�อขายั่ ส่่งเส่ริิมุการิซื้่�อขายั่ "คาริ์บอนเคริดิต""คาริ์บอนเคริดิต"ก.ล.ต.ก.ล.ต.

ปัั�นบิ�กโปัริเจกต์คอนโดภููเก็ต มุูลค่ากว่า 6 พัันลบ.

"TITLE""TITLE" บริิษััทุลูก ASWบริิษััทุลูก ASW
จับมุ่อ จับมุ่อ "KBank""KBank"

"บมจั.ศรต่รงัแอโกรอินดัส่ทุร"่ 

("STA" ห้รอื "บรษัิัทุฯ") ยั่กระดับ ESG 

สู่ผู่น้ำาอุตส่าห้กรรมยั่างพัาราของโลก

อยั่า่งยั่ั�งยั่นื ห้ลัง "บมจ.ศรัตีรังั

แอโกัรัอินดัสทรั ีสาขีาพิษิณุุโล้กั" 

ผ่า่นกัารัปรัะเมิน "ILO 11 

Indicators of Forced Labour" 

อ่่านต่่อ่หน้า 2

อุตส่าหกริริมุยั่างพัาริาไทุยั่สู่่ผูู้�นำาของโลกอยั่่างยั่ั�งยั่่น
STASTA ผู้่านการิปัริะเมุิน ILOผู้่านการิปัริะเมุิน ILO

ยั่กริะดับ ยั่กริะดับ ESGESG
มุาตริฐานองค์การิแริงงานริะหว่างปัริะเทุศมุาตริฐานองค์การิแริงงานริะหว่างปัริะเทุศ

https://line.me/ti/g2/m6FeqmQNyOib_I0zPZx2SQ?utm_source=invitation&utm_medium=link_copy&utm_campaign=default
http://www.ptgenergy.co.th
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"บมจ.ศรีตีรีงัแอโกรีอินดััสทรี"ี ("STA" หรีอื "บรีษัิัทฯ") ยกรีะดัับ ESG ส่�ผู้่�นำ�อุตส�หกรีรีมย�งพ�รี�ของโลกอย��งยั�งยืน หลัง "บมจ.ศรีตีรีงั
แอโกรีอินดััสทรี ีส�ข�พิษัณุุโลก" ผู้��นก�รีปรีะเมิน "ILO 11 Indicators of Forced Labour" ต�มม�ตรีฐ�นองค์์ก�รีแรีงง�นรีะหว่��งปรีะเทศ 
หรีอื The International Labour Organization (ILO) ซึ่่�งเปน็ม�ตรีฐ�นก�รีปรีะเมินส�กลรีะดัับเวิ่ลด์ัค์ล�สโดัยสหปรีะช�ช�ติ (UN) 
เพื�อตรีว่จสอบและปอ้งกันก�รีใช�แรีงง�นที�ถู่กบังคั์บหรีอืไม�สมัค์รีใจในห�ว่งโซึ่�อุปท�นค์รีบทั�ง 11 ตัว่ชี�วั่ดั พรี�อมตอกยำ�นโยบ�ยดั��นก�รีดั่แล
รีกัษั�สิ�งแว่ดัล�อม สังค์มและก�รีกำ�กับดั่แลกิจก�รีที�ดัี

น�ยว่รีีสิทธิิ์� สินเจรีญิกุล กรีรีมก�รีผู้่�จัดัก�รีใหญ�และกรีรีมก�รีบรีหิ�รี 
บรีษัิัท ศรีตีรีงัแอโกรีอินดััสทรี ีจำ�กัดั (มห�ชน) หรีอื STA ผู้่�นำ�ธุิ์รีกิจย�ง
ธิ์รีรีมช�ติค์รีบว่งจรีรี�ยใหญ�ที�สุดัของโลกและผู้่�ผู้ลิตถูุงมือย�งอันดัับ
หน่�งของปรีะเทศไทย เปดิัเผู้ยว่��  บรีษัิัทฯ มุ�งมั�นและให�ค์ว่�มสำ�คั์ญ
กับก�รีดัำ�เนินนโยบ�ยดั��นสิ�งแว่ดัล�อม สังค์ม และ
ธิ์รีรีม�ภิิบ�ล หรีอื ESG ม�อย��งย�ว่น�น  โดัยในดั��น Social บรีษัิัทฯ 
ให�ค์ว่�มสำ�คั์ญอย��งต�อเนื�อง ล��สุดั  "บมจ.ศรีตีรีงัแอโกรีอินดััสทรี ีส�ข�
พิษัณุุโลก" ไดั�ผู้��นเกณุฑ์์ก�รีปรีะเมิน ILO "11 Indicators of Forced 
Labor" ภิ�ยใต� Project Pilot Factory for Human Rights Standard 
ต�มม�ตรีฐ�นองค์์ก�รีแรีงง�นรีะหว่��งปรีะเทศ หรีอื International 
Labour Organization (ILO) โดัยสหปรีะช�ช�ติ (UN) ตอกยำ�ค์ว่�ม
เชื�อมั�นในรีะดัับโลกและภิ�พลักษัณ์ุที�ดัตี�ออุตส�หกรีรีมย�งของไทย 
นอกจ�กนี� กลุ�มบรีษัิัทฯ ยังไดั�รีบัก�รีรีบัรีองม�ตรีฐ�นอื�นๆ เช�น 
รี�งวั่ลเกยีรีติยศสถู�นปรีะกอบก�รีกิจก�รีต�นแบบดัเีดั�นดั��นค์ว่�ม
ปลอดัภัิย อ�ชวี่อน�มัย และสภิ�พแว่ดัล�อมในก�รีทำ�ง�น 
ปรีะจำ�ป ี2566 รีะดัับปรีะเทศ (รีะดัับทอง) ปทีี� 2, รี�งวั่ลสถู�นปรีะกอบ
ก�รี ปลอดัโรีค์ ปลอดัภัิย ก�ยใจเปน็สุข ปรีะจำ�ป ี2566 รีว่มถู่งมกี�รี
ดัำ�เนินโค์รีงก�รีเพื�อดั่แลสังค์ม อ�ทิ ก�รีค์ำ�น่งถู่งสิทธิิ์มนุษัยชนและ
ไม�เลือกปฏิิบัติ ค์รีอบค์ลุมพนักง�น ล่กจ��ง ค์่�ค์�� ชุมชน และผู้่�มสี�ว่น
ไดั�เสยีในห�ว่งโซึ่�ค์ุณุค์��ของบรีษัิัทฯ โดัยมกี�รีทบทว่นนโยบ�ยดั��น
สิทธิิ์มนุษัยชนและก�รีไม�เลือกปฏิิบัติให�สอดัค์ล�องกับหลักก�รีและ
ม�ตรีฐ�นส�กลดั��นสิทธิิ์มนุษัยชน และย่ดัหลักก�รีชี�แนะว่��ดั�ว่ยธุิ์รีกิจ
และสิทธิิ์มนุษัยชนแห�งสหปรีะช�ช�ติ ฯลฯ

อุตส่าหกริริมุยั่างพัาริาไทุยั่สู่่ผูู้�นำาของโลกอยั่่างยั่ั�งยั่่น
STASTA ผู้่านการิปัริะเมุิน ILOผู้่านการิปัริะเมุิน ILO

ยั่กริะดับ ยั่กริะดับ ESGESG
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อุตส่าหกริริมุยั่างพัาริาไทุยั่สู่่ผูู้�นำาของโลกอยั่่างยั่ั�งยั่่น
STASTA ผู้่านการิปัริะเมุิน ILOผู้่านการิปัริะเมุิน ILO

ยั่กริะดับ ยั่กริะดับ ESGESG
มุาตริฐานองค์การิแริงงานริะหว่างปัริะเทุศมุาตริฐานองค์การิแริงงานริะหว่างปัริะเทุศ

ดั��น Environmental ไดั�ดัำ�เนินโค์รีงก�รี
ต��งๆ เปน็จำ�นว่นม�ก อ�ทิ ก�รีศก่ษั�และ
พัฒน�ก�รีใช�เทค์โนโลยคี์�รีบ์อนต��โดัยก�รี
เพิ�มสัดัส�ว่นก�รีใช�พลังง�นทดัแทนจ�กเชื�อ
เพลิงชวี่มว่ล, ก�รีผู้ลิตไฟฟ้�จ�กพลังง�น
แสงอ�ทิตย์ฯลฯ ส�ม�รีถูลดัก�รีปล�อย
ก๊�ซึ่เรีอืนกรีะจกไดั� 2,993.24 ตัน
ค์�รีบ์อนไดัออกไซึ่ด์ั ส�ว่นในดั��น 
Governance ไดั�ดัำ�เนินนโยบ�ย เช�น บรีษัิัทฯ 
มนีโยบ�ยเปดิัเผู้ยข�อม่ลสำ�คั์ญที�เกี�ยว่ข�องกับ
บรีษัิัทฯ อย��งถู่กต�อง ค์รีบถู�ว่น ชัดัเจน ทัน
เว่ล�และโปรี�งใส เพื�อให�ผู้่�มสี�ว่นไดั�เสยีไดั�
รีบัข�อม่ลอย��งเท��เทยีมกัน, ก�รีปฏิิบัติต�ม
สัญญ�ข�อตกลงกับค์่�ค์��อย��งเค์รี�งค์รีดัั ฯลฯ
 
ทั�งนี� ก�รีผู้��นเกณุฑ์์ก�รีปรีะเมิน ILO 
"11 Indicators of Forced Labor" 

ภิ�ยใต� Project Pilot Factory for Human 
Rights Standard ต�มม�ตรีฐ�นองค์์ก�รี
แรีงง�นรีะหว่��งปรีะเทศ ถืูอเปน็ม�ตรีฐ�น
ส�กลรีะดัับ World Class ที�ไดั�รีบัก�รียอมรีบั
ในว่งกว่��ง ยืนยันถู่งค์ว่�มมุ�งมั�นของบรีษัิัทฯ 
ในก�รีปฏิิบัติต�อพนักง�นอย��งเปน็ธิ์รีรีม
และเค์�รีพสิทธิิ์มนุษัยชนในทุกขั�นตอนของ
ก�รีดัำ�เนินง�น รีว่มถู่งมกี�รีตรีว่จสอบและ
ปรีบัปรุีงกรีะบว่นก�รีต��งๆ อย��งสม��เสมอ 
เพื�อรีกัษั�ค์ว่�มเปน็ผู้่�นำ�ธุิ์รีกิจย�งพ�รี�รีะดัับ
ส�กลอย��งยั�งยืน โดัย 11 Indicators of 
Forced Labor ของ ILO เปน็ชุดัเค์รีื�องมือที�
ช�ว่ยก�รีปรีะเมินให�องค์์กรีส�ม�รีถูตรีว่จสอบ
และปอ้งกันก�รีใช�แรีงง�นที�ถู่กบังคั์บหรีอืไม�
สมัค์รีใจในห�ว่งโซึ่�ก�รีผู้ลิตของบรีษัิัทนั�นๆ ไดั�
อย��งมปีรีะสิทธิิ์ภิ�พ และเปน็เค์รีื�องมือสำ�คั์ญ
ที�ช�ว่ยให�แน�ใจว่��แรีงง�นในองค์์กรีและห�ว่งโซึ่�
ก�รีผู้ลิตไดั�รีบัก�รีปฏิิบัติอย��งเปน็ธิ์รีรีม

ไม�ไดั�ถู่กบังคั์บ โดัยบรีษัิัทชั�นนำ�ของโลกต��ง
ให�ค์ว่�มสำ�คั์ญกับก�รีเค์�รีพสิทธิิ์มนุษัยชน
และสิทธิิ์แรีงง�นเปน็อย��งม�ก
 
บรีษัิัทฯ นับว่��เปน็บรีษัิัทย�งพ�รี�รี�ยแรีก
ในปรีะเทศไทยที�ผู้��นเกณุฑ์์ก�รีปรีะเมินดััง
กล��ว่ค์รีบทั�ง 11 ตัว่ชี�วั่ดั รีว่มถู่งบรีษัิัทในเค์รีอื 
STA ที�เค์ยผู้��นก�รีปรีะเมิน ILO แล�ว่เช�นกัน 
ตอกยำ�ภิ�พลักษัณ์ุก�รีเปน็ผู้่�นำ�อุตส�หกรีรีม
ย�งธิ์รีรีมช�ติรีะดัับโลกที�ให�ค์ว่�มสำ�คั์ญกับ
ก�รีส�งเสรีมิและเค์�รีพสิทธิิ์มนุษัยชน ก�รี
ดั่แลสังค์มและตอบสนองค์ว่�มค์�ดัหวั่งของผู้่�
มสี�ว่นไดั�ส�ว่นเสยีในห�ว่งโซึ่�ก�รีผู้ลิต ตลอดัจน
สนับสนุนก�รีดัำ�เนินธุิ์รีกิจอย��งยั�งยืน โปรี�งใส 
ยุติธิ์รีรีม ผู้ลิตสินค์��ที�มคี์ุณุภิ�พและเปน็มิตรี
ต�อสิ�งแว่ดัล�อม ภิ�ยใต�ก�รีเปน็ "องค์์กรี
แห�งย�งสเีขยีว่" (Green Rubber Company)

"เรี�มคี์ว่�มภิ�ค์ภิ่มิใจที�ผู้��นเกณุฑ์์ก�รีปรีะเมิน ILO 11 Indicators of 
Forced Labor ค์รีบทั�ง 11 ตัว่ชี�วั่ดั อย��งไรีก็ต�ม บรีษัิัทฯ จะไม�หยุดัยั�ง
ก�รีพัฒน�อย��งต�อเนื�อง เพื�อขย�ยขอบเขตก�รีผู้��นก�รีปรีะเมินไป
ยัง บรีษัิัท ศรีตีรีงัแอโกรีอินดััสทรี ีจำ�กัดั (มห�ชน) ส�ข�อื�นทั�ว่ปรีะเทศ 
และจะรีกัษั�ก�รีปฏิิบัติต�มแนว่นโยบ�ยที�ว่�งไว่�เพื�อให�เกิดัผู้ลลัพธ์ิ์ที�มี
ปรีะสิทธิิ์ภิ�พและเกิดัปรีะโยชน์ส่งสุดัต�อพนักง�นและค์รีอบค์รีวั่ศรีตีรีงั
ทุกภิ�ค์ส�ว่น" น�ยว่รีีสิทธิิ์� กล��ว่
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"TITLE" บรีษัิัทล่ก ASW จับมือ "KBank" ผู้น่กค์ว่�มรี�ว่มมือตอกยำ�ค์ว่�มแข็งแกรี�ง เดิันหน��ลุยพัฒน�บิ�กโปรีเจกต์ค์อนโดัภิ่เก็ต 
"The Title Heritage Bang-Tao" ม่ลค์��กว่�� 6,000 ล��นบ�ท หลังผู้��น EIA

น�ยกรีมเชษัฐ ์วิ่พันธ์ิ์พงษ์ั (ที� 2 จ�กซึ่��ย) ปรีะธิ์�นเจ��หน��ที�บรีหิ�รี พรี�อมดั�ว่ย น�ยณัุฐพล ลัค์นล�วั่ณุย์  (ซึ่��ย) ปรีะธิ์�นเจ��หน��ที�ส�ยง�นบัญชี
และก�รีเงิน บรีษัิัท แอสเซึ่ทไว่ส์ จำ�กัดั (มห�ชน) หรีอื ASW รี�ว่มกับ    น�ยทิพ�กรี ส�ยพัฒน� (ที� 3 จ�กซึ่��ย) รีองผู้่�จัดัก�รีใหญ� และ 
น�งนลินรีตัน์ ทรีรีทรี�นนท์ (ขว่�) ผู้่�ช�ว่ยผู้่�จัดัก�รีใหญ� ธิ์น�ค์�รีกสิกรีไทย รี�ว่มลงน�มสัญญ�ให�ก�รีสนับสนุนท�งดั��นก�รีเงินกับ บรีษัิัท รี�มโพธิิ์� 
พรีอ็พเพอรีต์ี� จำ�กัดั (มห�ชน) หรีอื TITLE บรีษัิัทย�อยในเค์รีอืแอสเซึ่ทไว่ส์ ผู้่�เชี�ยว่ช�ญดั��นก�รีพัฒน�โค์รีงก�รีอสังห�รีมิทรีพัย์ในภิ่เก็ต 
สำ�หรีบัพัฒน� "โค์รีงก�รีเดัอะไทเทิล เฮอรีเิทจ บ�งเท�" (The Title Heritage Bang-Tao) ค์อนโดัมิเนยีมต�กอ�ก�ศสุดัหร่ีแห�งใหม�บนทำ�เล
ใจกล�งย��นไลฟ์สไตล์บ�งเท� ม่ลค์��โค์รีงก�รี 6,000 ล��นบ�ท โดัยก�รีสนับสนุนในค์รีั�งนี� สะท�อนถู่งค์ว่�มมั�นค์งท�งก�รีเงินและภิ�พลักษัณ์ุ
ที�ดัขีองบรีษัิัท และตอกยำ�ก�รีเปน็พันธิ์มิตรีท�งก�รีเงินที�แข็งแกรี�งรีะหว่��งบรีษัิัทกับธิ์น�ค์�รีกสิกรีไทย

ปัั�นบิ�กโปัริเจกต์คอนโดภููเก็ต มุูลค่ากว่า 6 พัันลบ.

"TITLE""TITLE" บริิษััทุลูก ASWบริิษััทุลูก ASW
จับมุ่อ จับมุ่อ "KBank""KBank"

ทั�งนี� "โค์รีงก�รีเดัอะไทเทิล เฮอรีเิทจ บ�งเท�" 
มจีำ�นว่น 789 ย่นิต ตั�งอย่�บนไพรีม์โลเค์ชั�น
ใจกล�งทำ�เลบ�งเท� ตรีงข��ม PORTO DE PHUKET 
และ BOAT AVENUE แหล�งรีว่มรี��นค์��ไลฟ์สไตล์ และ
รี��นอ�ห�รีชื�อดััง ศ่นย์กล�งของย��นเชิงทะเลโดัดัเดั�น
ดั�ว่ยก�รีออกแบบในสไตล์ Neo-Classic ที�ถู��ยทอดั
ผู้��นสถู�ปตัยกรีรีมทั�งตัว่อ�ค์�รีและก�รีตกแต�งภิ�ยใน 
เพยีบพรี�อมดั�ว่ยสิ�งอำ�นว่ยค์ว่�มสะดัว่กรีะดัับพรีเีมยีม
กว่�� 33 รี�ยก�รี ปจัจุบันส�ม�รีถูทำ�ยอดัจองไปแล�ว่
กว่�� 50% และไดั�รีบัอนุมัติผู้��นก�รีปรีะเมินผู้ลกรีะทบ
สิ�งแว่ดัล�อม (EIA Approved) เปน็ที�เรียีบรี�อยแล�ว่
ค์�ดัว่��จะก�อสรี��งแล�ว่เสรีจ็ในไตรีม�ส 1 ป ี2569
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ก�รีพัฒน� "ตล�ดัทุนยั�งยืน" เปน็ส�ว่นสำ�คั์ญที�ช�ว่ยให�ปรีะเทศบรีรีลุเป�้หม�ยก�รีพัฒน�ที�ยั�งยืน (SDGs) ซึ่่�งสอดัค์ล�องกับนโยบ�ยภิ�ค์รีฐัในก�รี
ส�งเสรีมิ "เศรีษัฐกิจสเีขยีว่" และส�งเสรีมิให�ไทยเปน็ศ่นย์กล�งดั��นก�รีซึ่ื�อข�ยค์�รีบ์อนเค์รีดิัต (Carbon Credit) ของอ�เซึ่ยีน ซึ่่�งเปน็ส�ว่นหน่�งใน
ก�รีขับเค์ลื�อนให�ปรีะเทศไทยมุ�งส่�ค์ว่�มเปน็กล�งท�งค์�รีบ์อน (Carbon Neutrality) และก�รีปล�อยก๊�ซึ่เรีอืนกรีะจกสุทธิิ์เปน็ศ่นย์ (Net Zero)

สำ�นักง�นค์ณุะกรีรีมก�รีกำ�กับหลักทรีพัย์และตล�ดัหลักทรีพัย์ (ก.ล.ต.) ไดั�ดัำ�เนินก�รีต�มแผู้นยุทธิ์ศ�สตรี ์ป ี2567 ดั��นก�รีพัฒน�ตล�ดั
ทุนยั�งยืนม�อย��งต�อเนื�อง โดัยมแีนว่ท�งก�รีส�งเสรีมิก�รีซึ่ื�อข�ยค์�รีบ์อนเค์รีดิัตในปรีะเทศไทยเปน็หน่�งในภิ�รีกิจสำ�คั์ญ เพื�อสนับสนุนตล�ดั
ค์�รีบ์อนเค์รีดิัตในไทยเติบโตม�กข่�น และทำ�ให�มกี�รีซึ่ื�อข�ยค์�รีบ์อนเค์รีดิัตในว่งกว่��งม�กข่�น

ล��สุดั ก.ล.ต. ไดั�ปรีบัปรุีงหลักเกณุฑ์์กำ�กับดั่แล "Utility Token พรี�อมใช�" 
ซึ่่�งมผีู้ลบังคั์บใช�แล�ว่ เมื�อวั่นที� 13 สิงห�ค์ม 2567 ส�งผู้ลให�ก�รีให�บรีกิ�รีซึ่ื�อข�ย
โทเค์นดิัจิทัลที�มวัี่ตถูุปรีะสงค์์หลักเพื�อก�รีอุปโภิค์บรีโิภิค์ หรีอืเปน็ก�รีรีบัรีองหรีอื
แทนเอกส�รีสิทธิิ์ใดั ๆ (consumption-based utility token) ซึ่่�งรีว่มถู่งโทเค์น
ดิัจิทัลที�นำ�ไปใช�แลกเปน็ค์�รีบ์อนเค์รีดิัตที�ไดั�รีบัก�รีรีบัรีองต�มม�ตรีฐ�นและ
พรี�อมที�จะนำ�ไปใช�ชดัเชยก�รีปล�อยก๊�ซึ่เรีอืนกรีะจก (tokenized carbon credit) 
ส�ม�รีถูทำ�ไดั�โดัยไม�ต�องขอใบอนุญ�ตปรีะกอบธุิ์รีกิจสินทรีพัย์ดิัจิทัล อย��งไรีก็ต�ม 
ในปจัจุบันศ่นย์ซึ่ื�อข�ยสินทรีพัย์ดิัจิทัล น�ยหน��ซึ่ื�อข�ยสินทรีพัย์ดิัจิทัล และผู้่�ค์��
สินทรีพัย์ดิัจิทัล ยังไม�ส�ม�รีถูให�บรีกิ�รี consumption-based utility token ซึ่่�ง
จะมกี�รีเสนอค์ณุะกรีรีมก�รี ก.ล.ต. เพื�อพิจ�รีณุ�ยกเว่�นต�อไป นอกจ�กนี� ก.ล.ต. 
และตล�ดัหลักทรีพัย์แห�งปรีะเทศไทย อย่�รีะหว่��งห�รีอืเกี�ยว่กับก�รีให�บรีกิ�รีซึ่ื�อ
ข�ยค์�รีบ์อนเค์รีดิัตในร่ีปแบบอื�น ๆ ที�อย่�ภิ�ยใต�ก�รีกำ�กับดั่แลของ ก.ล.ต. รีว่มทั�ง
เตรียีมค์ว่�มพรี�อมโดัยก�รีปรีบัปรุีงกฎเกณุฑ์์ที�เกี�ยว่ข�องเพื�อรีองรีบัก�รีให�บรีกิ�
รีซึ่ื�อข�ยดัังกล��ว่ดั�ว่ย

ภิ�ยใต�ค์ว่�มมุ�งมั�นผู้ลักดัันของ ก.ล.ต. เพื�อให�บรีรีลุเป�้หม�ยก�รีเปน็ศ่นย์กล�ง
ดั��นก�รีซึ่ื�อข�ยค์�รีบ์อนเค์รีดิัต ของอ�เซึ่ยีนนั�น จะต�องมกี�รีปรีะส�นค์ว่�ม
รี�ว่มมือกับกรีมก�รีเปลี�ยนแปลงสภิ�พภิ่มิอ�ก�ศและสิ�งแว่ดัล�อม กรีะทรีว่ง
ทรีพัย�กรีธิ์รีรีมช�ติและสิ�งแว่ดัล�อม องค์์ก�รีบรีหิ�รีจัดัก�รีก๊�ซึ่เรีอืนกรีะจก 
(องค์์กรีมห�ชน) (อบก.) และตล�ดัหลักทรีพัย์ฯ รีว่มทั�งหน�ว่ยง�นที�เกี�ยว่ข�อง
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ปัักหมุุดพััฒนาตลาดทุุนเพั่�อความุยั่ั�งยั่่นปัักหมุุดพััฒนาตลาดทุุนเพั่�อความุยั่ั�งยั่่น
ส่่งเส่ริิมุการิซื้่�อขายั่ ส่่งเส่ริิมุการิซื้่�อขายั่ "คาริ์บอนเคริดิต""คาริ์บอนเคริดิต"ก.ล.ต.ก.ล.ต.
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