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ราช กรุ๊๊�ป
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เดิินหน้้าธุุรกิิจพลัังงานทดแทนในออสเตรเลีีย 
ล่่าสุุดโรงไฟฟ้้าพลัังงานลม 2 แห่่งบรรลุุสััญญาซื้้�อขายไฟฟ้้า 10 ปีี

ราช กรุ๊๊�ป เดิินหน้้าธุุรกิิจพลัังงานทดแทนในออสเตรเลีีย ล่่าสุุดโรงไฟฟ้้าพลัังงานลม 2 แห่่งบรรลุุสััญญาซื้้�อขายไฟฟ้้า 10 ปีี 
เสริิมความมั่่�นคงของรายได้้ โรงไฟฟ้้าพลัังงานแสงอาทิิตย์์ 152 เมกะวััตต์์พร้้อมผลิิตไฟฟ้้าจำำ�หน่่ายในปีี 2569

รายงานต่่อตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทยวัันนี้้�ว่่า บริิษััท ราช-ออสเตรเลีีย คอร์์ปอเรชั่่�น จำำ�กััด (“RAC”) ซึ่่�งเป็็นบริิษััทย่่อย
ในออสเตรเลีียที่่�บริิษััทฯ ถืือหุ้้�นทั้้�งจำำ�นวน ได้้เข้้าลงนามสััญญาซื้้�อขายไฟฟ้้า กัับบริิษััท ZEN Energy Retail Pty Limited  
ซึ่่�งเป็็นผู้้�ค้้าปลีีกพลัังงานไฟฟ้้าชั้้�นนำำ�ของประเทศออสเตรเลีีย เพื่่�อจำำ�หน่่ายกระแสไฟฟ้้าที่่�ผลิิตได้้จากโรงไฟฟ้้าพลัังงานลมคอลเล็็กเตอร์์ 
ในสััดส่่วนร้้อยละ 20.6 ของกำำ�ลัังการผลิิต และโรงไฟฟ้้าพลัังงานลมสตาร์์ฟิิช ฮิิลล์์ ร้้อยละ 100 ของกำำ�ลัังการผลิิต เป็็นระยะเวลา 10 ปีี 
และมีีผลตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 เมษายน 2567 เป็็นต้้นไป

สำำ�หรัับโรงไฟฟ้้าพลัังงานลมคอลเล็็กเตอร์์ มีีกำำ�ลัังการผลิิต 226.80 เมกะวััตต์์ ตั้้�งอยู่่�ในรััฐนิิวเซาท์์เวลส์์ ภายหลัังธุุรกรรมดัังกล่่าว 
โรงไฟฟ้้าแห่่งนี้้�จะผลิิตไฟฟ้้าจำำ�หน่่ายให้้กัับผู้้�รัับซื้้�อไฟฟ้้าจำำ�นวน 3 ราย ประกอบด้้วย Iberdrola Australia Energy Markets Pty Ltd. 
(ชื่่�อเดิิม Infigen Energy) สััดส่่วนร้้อยละ 60, ALDI Foods Pty Ltd. ร้้อยละ 19.4 และ ZEN Energy Retail Pty Limited  ร้้อยละ 20.6 
ส่่วนโรงไฟฟ้้าพลัังงานลมสตาร์์ฟิิช ฮิิลล์์ มีีกำำ�ลัังการผลิิต 33 เมกะวััตต์์ ตั้้�งอยู่่�ในเครืือรััฐออสเตรเลีียตอนใต้้ มีี ZEN Energy Retail Pty 
Limited เป็็นผู้้�รัับซื้้�อไฟฟ้้าทั้้�งหมด 

นางสาวชููศรีี เกีียรติิขจรกุุล กรรมการผู้้�จััดการใหญ่่ บริิษััท 
ราช กรุ๊๊�ป จำำ�กััด (มหาชน) เปิิดเผยว่่า ออสเตรเลีียถืือเป็็นฐาน
ธุุรกิิจด้้านพลัังงานทดแทนที่่�สำำ�คััญของบริิษััทฯ โดยมีีบริิษััท 
ราช-ออสเตรเลีีย คอร์์ปอเรชั่่�น จำำ�กััด ซึ่่�งเป็็นบริิษััทย่่อยเป็็นแกน
หลัักในการดำำ�เนิินงาน ปััจจุุบัันมีีกำำ�ลัังการผลิิตพลัังงานทดแทน
เชิิงพาณิิชย์์ รวม 887.69 เมกะวััตต์์ การบรรลุุข้้อตกลงสััญญา
ซื้้�อขายไฟฟ้้าในครั้้�งนี้้� ไม่่เพีียงช่่วยให้้รายได้้มีีความแน่่นอนมาก
ขึ้้�นเท่่านั้้�น แต่่ยัังทำำ�ให้้การผลิิตของโรงไฟฟ้้ามีีความมั่่�นคงและ
ช่่วยรัักษาประสิิทธิิภาพให้้ดีียิ่่�งขึ้้�นอีีกด้้วย 

“RAC อยู่่�ระหว่่างการพััฒนาและก่่อสร้้างโครงการโรงไฟฟ้้า
พลัังงานทดแทน กำำ�ลัังการผลิิตรวม 514 เมกะวััตต์์ โดย   
บริิษััทฯ มุ่่�งเน้้นแสวงหาพัันธมิิตรที่่�จะรัับซื้้�อไฟฟ้้าเพื่่�อตอบสนอง
เป้้าหมายการลดก๊๊าซเรืือนกระจก และ/หรืือการปล่่อยก๊๊าซเรืือน
กระจกเป็็นศููนย์์ในรููปแบบของสััญญาระยะยาว ปััจจุุบัันโครงการ
โรงไฟฟ้้าพลัังงานแสงอาทิิตย์์ ขนาดกำำ�ลัังผลิิต 152 เมกะวััตต์์ 
พร้้อมระบบกัักเก็็บพลัังงานรููปแบบแบตเตอรี่่� ขนาด 81 เมกะ
วััตต์์ ตั้้�งอยู่่�ในรััฐนิิวเซาท์์เวลส์์ มีีความก้้าวหน้้าเป็็นลำำ�ดัับ โดย
คาดหมายว่่า การก่่อสร้้างจะแล้้วเสร็็จและสามารถผลิิตไฟฟ้้า
จำำ�หน่่ายได้้ในปีี 2569 ซึ่่�งจะเสริิมให้้สถานะทางการเงิินของ
บริิษััทฯ มั่่�นคงและแข็็งแกร่่งยิ่่�งขึ้้�น” นางสาวชููศรีี กล่่าว
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เผยผลสำำ�รวจความพึึงพอใจลููกค้้า 
พบร้้อยละ 91 ได้้รับความพึึงพอใจทั้้�งผู้้�ซื้้�อและผู้้�ขายรถยนต์์มืือสอง

นายวรััญญูู ศิิลา ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร บริิษััท สหการประมููล จำำ�กััด 
(มหาชน) หรืือ AUCT เปิิดเผยผลสำำ�รวจความพึึงพอใจในการประมููลซื้้�อ
รถยนต์์มืือสองที่่�สหการประมููล ซึ่่�งมีีอาจารย์์ประจำำ�ศููนย์์พยากรณ์์เศรษฐกิิจ
และธุุรกิิจ มหาวิิทยาลััยหอการค้้าไทยเป็็นที่่�ปรึึกษาโครงการดัังกล่่าว โดยผล
การสำำ�รวจความพึึงพอใจจากลููกค้้าทั้้�งผู้้�ซื้้�อและผู้้�ขายประจำำ�ปีี 2023 จำำ�นวน 
676 คน ระบุุว่่าร้้อยละ 91 ได้้รัับความพึึงพอใจกัับบริิการของสหการประมููล 
สอดคล้้องกัับการให้้ความสำำ�คััญกัับบริิการภายใต้้คอนเซ็็ปต์์ “ประมููลครบ 
จบในที่่�เดีียว” เนื่่�องจากบริิษััทฯ ได้้พััฒนาและเพิ่่�มบริิการเสริิมต่่าง ๆ เพื่่�อ
อำำ�นวยความสะดวกให้้กัับลููกค้้าแบบครบวงจร จึึงทำำ�ให้้กระบวนการในการ
ประมููลซื้้�อ-ขายรถยนต์์และรถจัักรยานยนต์์มืือสองมีีความสะดวกและรวดเร็็ว
มากยิ่่�งขึ้้�น

เนื่่�องจากที่่�ผ่่านมาได้้มีีบริิการ “AUCT Serve”  เป็็นบริิการเพื่่�อให้้ลููกค้้า
สามารถประมููลซื้้�อรถยนต์์มืือสองกัับบริิษััทฯ ได้้ทั่่�วประเทศ ไม่่ว่่าจะอยู่่�ที่่�ไหนก็็
สามารถประมููลซื้้�อผ่่านออนไลน์์ และมีีบริิการขนย้้ายรถยนต์์ไปส่่งให้้กัับลููกค้้า
ได้้ทุุกจัังหวััด ซึ่่�งถืือว่่าเป็็นบริิการที่่�ได้้รัับการตอบรัับจากลููกค้้าทั้้�งผู้้�ซื้้�อใช้้เอง
และผู้้�ประกอบการรถยนต์์มืือสอง เนื่่�องจากได้้รัับความสะดวกสบายด้้านการ
ขนส่่ง นอกจากนี้้�แล้้วผลการวิิจััยยัังระบุุว่่าลููกค้้าพึึงพอใจกัับบริิการแนะนำำ�สิิน
เชื่่�อ “ AUCT Finn” เป็็นบริิการด้้านสิินเชื่่�อรถยนต์์ ที่่�มีีจุุดเด่่นเรื่่�องการอนุุมััติิ
ไวและได้้วงเงิินสููง ทำำ�ให้้ลููกค้้าได้้รัับความสะดวกสบายไม่่ต้้องเสีียเวลาในการหา
สิินเชื่่�อเอง และอีีกบริิการหนึ่่�งที่่�ทำำ�ให้้ลููกค้้ามีีความเชื่่�อมั่่�นในบริิการมากยิ่่�งขึ้้�น 
คืือบริิการอู่่�เพื่่�อนประมููล  “AUCT Garage” ซึ่่�งเป็็นบริิการที่่�สามารถยกระดัับ
บริิการหลัังการขายแบบครบวงจร และเพิ่่�มความสะดวกสบายให้้กัับลููกค้้าทั้้�งผู้้�
ซื้้�อรายย่่อยและผู้้�ประกอบการเต็็นท์์รถยนต์์มืือสอง ที่่�ต้้องการปรัับปรุุงรถยนต์์
ให้้มีีสภาพพร้้อมขายและพร้้อมใช้้งาน 

นายวรััญญูู เปิิดเผยเพิ่่�มเติิมว่่า การวิิจััยด้้านความพึึงพอใจของผู้้�บริิโภคเป็็น
โครงการที่่�ช่่วยทำำ�ให้้บริิษััทฯ มีีทิิศทางในการพััฒนาบริิการเพื่่�อให้้สอดคล้้อง
กัับความต้้องการของลููกค้้า และต้้องการให้้เกิิดการบริิการที่่�มีีประสิิทธิิภาพและ
สร้้างความพึึงพอใจสููงสุุดให้้กัับลููกค้้าทั้้�งผู้้�ซื้้�อและผู้้�ขาย นอกจากนี้้�แล้้วข้้อมููลการ
สำำ�รวจดัังกล่่าวยัังสามารถนำำ�มาปรัับปรุุงการบริิการให้้มีีประสิิทธิิภาพและเกิิด
ภาพลัักษณ์์ที่่�ดีีในสายตาของลููกค้้าผู้้�มารัับบริิการ ซึ่่�งถืือว่่าเป็็นกิิจกรรมที่่�บริิษััทฯ 
ให้้ความสำำ�คััญอย่่างต่่อเนื่่�อง โดยตั้้�งเป้้าผลสำำ�รวจความพึึงพอใจในปีี 2567 นี้้� 
สููงถึึงร้้อยละ 95 โดยบริิษััทฯ ได้้ให้้ความสำำ�คััญในการพััฒนาการให้้บริิการสููงสุุด 
เพื่่�อความพึึงพอใจทั้้�งผู้้�ซื้้�อและผู้้�ขาย

บริิษััท สหการประมููล จำำ�กััด (มหาชน) หรืือ AUCT  เผยผลสำำ�รวจความพึึงพอใจของลููกค้้า ร้้อยละ 91 ระบุุว่่าได้้รัับความพึึงพอใจสููงสุุด
กัับบริิการต่่าง ๆ ย้ำำ��ได้้รัับความสะดวกสบายและรวดเร็็วกัับการประมููลซื้้�อรถยนต์์มืือสองได้้ทั่่�วประเทศและมีีบริิการจััดไฟแนนซ์์
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ลงนาม CECI
ขัับเคลื่่�อนอุุตฯก่่อสร้้างไทยสู่่�ความยั่่�งยืืน ผลัักดััน Waste Management 

ในทุุกโครงการอสังหาฯ พร้้อมมุ่่�งสู่่� Net Zero ในปีี 2044

“ออริิจิ้้�น พร็็อพเพอร์์ตี้้�” ร่่วมลงนาม 
“CECI: Action for Sustainable Future” ผนึึกกำำ�ลััง 
37 องค์์กรไทย นำำ�แนวคิิดเศรษฐกิิจหมุุนเวีียนเปลี่่�ยน

อุุตสาหกรรมก่่อสร้้างสู่่�ความยั่่�งยืืนตลอด Supply Chain 
เดิินหน้้า โปรเจกต์์ Waste Management ในพื้้�นที่่�ก่่อสร้้าง
ทุุกโครงการในเครืือ พร้้อมวางโรดแมป “ORIGIN GIVE” 
สร้้างความยั่่�งยืืนรอบด้้าน ดููแลสิ่่�งแวดล้้อมตั้้�งแต่่ต้้นน้ำำ��ถึึง

ปลายน้ำำ�� มุ่่�งสู่่�เป้้าหมาย Net Zero ภายในปีี 2044

นายธนพล สิินธุุยนต์์ ประธานเจ้้าหน้้าที่่�ด้้านความยั่่�งยืืนขององค์์กร และประธานเจ้้าหน้้าที่่�ด้้านงานออกแบบ บริิษััท ออริิจิ้้�น พร็็อพเพอร์์ตี้้� 
จำำ�กััด (มหาชน) หรืือ ORI ผู้้�พััฒนาธุุรกิิจอสัังหาริิมทรััพย์์ครบวงจร กล่่าวว่่า บริิษััทได้้   ลงนามบัันทึึกความเข้้าใจ (MOU) เพื่่�อเข้้าร่่วมเป็็น
สมาชิิก กลุ่่�มความร่่วมมืือด้้านเศรษฐกิิจหมุุนเวีียนในอุุตสาหกรรมก่่อสร้้าง (Circular Economy In Construction Industry: CECI) ร่่วม
กัับ 37 องค์์กรชั้้�นนำำ�ของไทยจาก 5 กลุ่่�มอุุตสาหกรรมก่่อสร้้าง ประกอบด้้วย บริิษััทพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์ บริิษััทสถาปนิิกและที่่�ปรึึกษา
ด้้านการก่่อสร้้าง บริิษััทผู้้�รัับเหมาก่่อสร้้าง บริิษััทผู้้�ผลิิตและจััดจำำ�หน่่ายวััสดุุก่่อสร้้าง และบริิษััทผู้้�ให้้บริิการจััดการของเหลืือจากการก่่อสร้้าง
ภายในงาน CECI : Action for Sustainable Future ร่่วมขัับเคลื่่�อนอุุตสาหกรรมก่่อสร้้างของไทยสู่่�ความยั่่�งยืืน ด้้วยการนำำ�แนวคิิด
เศรษฐกิิจหมุุนเวีียน (Circular Economy) มาประยุุกต์์ใช้้ในการก่่อสร้้างตลอดห่่วงโซอุุปทาน (Supply Chain) พร้้อมแลกเปลี่่�ยน  
องค์์ความรู้้� ต่่อยอดสู่่�การพััฒนานวััตกรรมใหม่่ เพื่่�อให้้เกิิดการใช้้ทรััพยากรอย่่างคุ้้�มค่่า ลดปริิมาณวััสดุุเหลืือทิ้้�ง ซึ่่�งอาจส่่งผลกระทบต่่อ
สิ่่�งแวดล้้อมและคุุณภาพชีีวิิตของคนไทย

“เพราะปัญหาสิ่งแวดล้อมเป็นปัญหาที่รอไม่ได้อีกต่อไป ออริจิ้น พร็อพเพอร์ตี้ จึงเริ่ม
เปลี่ยนแปลงจากสิ่งที่ใกล้ตัวที่สุดคือการดูแลกระบวนการก่อสร้างของเราให้รบกวน
สิ่งแวดล้อมให้น้อยที่สุด ซึ่งครั้งนี้เราได้ผนึกกำ�ำลังกับกลุ่มองค์กรที่มีวิสัยทัศน์ร่วมกัน 
ในการนำ�ำแนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียนไปประยุกต์ปฏิบัติจริง เพื่อผลักดันอุตสาหกรรม
ก่อสร้างไทยสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน” นายธนพล กล่าว
 
ภายใต้้ความร่่วมมืือ CECI ครั้้�งนี้้� บริิษััทได้้นำำ�แนวคิิดเศรษฐกิิจหมุุนเวีียนมาต่่อยอด
เป็็นแนวทางบริิหารจััดการวััสดุุเหลืือใช้้ (Waste Management) ภายในพื้้�นที่่�ก่่อ
โครงการอสัังหาริิมทรััพย์์ในเครืือ อาทิิ กำำ�หนดให้้มีีการหมุุนเวีียนนำำ�น้ำำ��กลัับมาใช้้ และ
กำำ�หนดให้้มีีการนำำ�วััสดุุก่่อสร้้างเหลืือใช้้มาเข้้าสู่่�กระบวนการรีีไซเคิิล โดยร่่วมมืือกัับ 
Recycoex ผู้้�พััฒนาแพลตฟอร์์มออนไลน์์รัับซื้้�อ-ขายขยะรีีไซเคิิล ซึ่่�งเป็็นองค์์กร
ภายใต้้เครืือข่่าย CECI มาพััฒนาเป็็นผลิิตภััณฑ์์ต่่างๆ โดยบริิษััทจะนำำ�ร่่องใช้้กัับ
โครงการคอนโดมิิเนีียมออริิจิ้้�น เพลส บางนา (Origin Place Bangna) เป็็นโครงการ
แรก และจะขยายสู่่�ทุุกโครงการอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่�พััฒนาในปีี 2567 เป็็นต้้นไป
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ลงนาม CECI
ขัับเคลื่่�อนอุุตฯก่่อสร้้างไทยสู่่�ความยั่่�งยืืน ผลัักดััน Waste Management 

ในทุุกโครงการอสังหาฯ พร้้อมมุ่่�งสู่่� Net Zero ในปีี 2044

นายธนพล กล่่าวเพิ่่�มเติิมว่่า นอกจากนี้้� ออริิจิ้้�น 
พร็็อพเพอร์์ตี้้� ยัังวางโรดแมปขัับเคลื่่�อนสู่่�ความยั่่�งยืืน
อย่่างรอบด้้าน ทั้้�งสัังคมและสิ่่�งแวดล้้อม ภายใต้้แนวคิิด 
“ORIGIN GIVE” ซึ่่�งหนึ่่�งในพัันธกิิจสำำ�คััญด้้านสิ่่�งแวดล้้อม 
คืือการบริิหารจััดการเศษวััสดุุเหลืือใช้้ในโครงการอย่่างมีี
ประสิิทธิิภาพ ด้้วยการออกแบบกระบวนการก่่อสร้้างในทุุก
ขั้้�นตอนตั้้�งแต่่ต้้นน้ำำ��ถึึงปลายน้ำำ��ให้้เกิิดการหมุุนเวีียนและนำำ�
ไปใช้้ซ้ำำ�� เพื่่�อลดมลพิิษและปริิมาณขยะให้้เหลืือน้้อยที่่�สุุดก่่อน
ออกสู่่�นอกพื้้�นที่่�โครงการ โดยมุ่่�งหวัังให้้ภารกิิจนี้้�เป็็นส่่วน
หนึ่่�งในการบรรลุุเป้้าหมายปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกเป็็นศููนย์์ 
(Net Zero) ภายในปีี 2044 (พ.ศ. 2587) ซึ่่�งจะช่่วยสร้้าง
คุุณภาพชีีวิิตที่่�ดีีให้้กัับทุุกคนในสัังคม

1.สร้้างความรู้้�ความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับ Circular Economy ที่่�เกี่่�ยวกัับอุุตสาหกรรมก่่อสร้้าง 2.ขยายเครืือข่่ายความร่่วมมืือของ CECI ตั้้�งแต่่
ต้้นน้ำำ��ถึึงปลายน้ำำ�� 3.ผลัักดััน และส่่งเสริิมให้้เกิิดการใช้้ทรััพยากรอย่่างยั่่�งยืืนทั้้�ง Value Chain ของอุุตสาหกรรมก่่อสร้้าง 4.พััฒนานวััตกรรม
และเทคโนโลยีีที่่�เหมาะสม โดยนำำ�แนวคิิดเรื่่�องการออกแบบอย่่างยั่่�งยืืน Smart Design และ Green & Clean Innovation มาประยุุกต์์ใช้้ และ 
5.สร้้างมาตรฐานและระบบบริิหารจััดการการก่่อสร้้างผ่่านแนวคิิด Circular Economy โดยสมาชิิกจะนำำ�เสนอและแลกเปลี่่�ยนแนวทางปฏิิบััติิ
ร่่วมกัันในเครืือข่่าย เพื่่�อนำำ�ไปสู่่�การต่่อยอดและเผยแพร่่องค์์ความรู้้�ให้้กัับผู้้�ประกอบการอุุตสาหกรรมก่่อสร้้างรายอื่่�นๆ ภาครััฐ และสถาบััน
การศึึกษา รวมถึึงการเปิิดเวทีีเพื่่�อแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้� ระหว่่างผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียทุุกกลุ่่�ม

1.ธุุรกิิจพััฒนาที่่�อยู่่�อาศััยเพื่่�อการขาย (Residential Development Business) พััฒนาคอนโดมิิเนีียมและบ้้านจััดสรรมาแล้้ว 159 
โครงการ (ณ สิ้้�นไตรมาส 4/2566) เช่่น แบรนด์์ พาร์์ค ออริิจิ้้�น (Park Origin), โซ ออริิจิ้้�น (So Origin), ออริิจิ้้�น ปลั๊๊�ก แอนด์์ เพลย์์ 
(Origin Plug & Play), ไนท์์บริิดจ์์ (Knightsbridge), นอตติ้้�ง ฮิิลล์์ (Notting Hill), ออริิจิ้้�น เพลส (Origin Place), ดิิ ออริิจิ้้�น (The Origin), 
เคนซิิงตััน (Kensington), แฮมป์์ตััน (Hampton), ออริิจิ้้�น เพลย์์ (Origin Play), บริิกซ์์ตััน (Brixton) และ บริิทาเนีีย (Britania) 
รวมมููลค่่าโครงการกว่่า 242,744 ล้้านบาท

2.ธุุรกิิจที่่�สร้้างรายได้้ประจำำ� (Recurring Income Business) เช่่น โรงแรม เซอร์์วิิส อพาร์์ตเมนท์์ ค้้าปลีีก

3.ธุุรกิิจบริิการ (Service Business) เช่่น ธุุรกิิจให้้บริิการลููกบ้้าน ธุุรกิิจการจััดการอสัังหาริิมทรััพย์์ ธุุรกิิจตััวแทนซื้้�อ ขาย เช่่า 
อสัังหาริิมทรััพย์์ ธุุรกิิจที่่�ปรึึกษาด้้านอสัังหาริิมทรััพย์์

และ 4.ธุุรกิิจเมกะเทรนด์์ระยะยาว (Mega Trends) กลุ่่�มธุุรกิิจใหม่่ที่่�มีีแนวโน้้มเติิบโตในระยะยาว เช่่น ธุุรกิิจโลจิิสติิกส์์ ธุุรกิิจเฮลท์์แคร์์ ธุุรกิิจ
พลัังงาน ธุุรกิิจด้้านการเงิิน ธุุรกิิจเอนเตอร์์เทนเมนท์์ ฯลฯ เพื่่�อยกระดัับคุุณภาพการใช้้ชีีวิิตของผู้้�บริิโภคแบบครบวงจร

สำำ�หรัับบริิษััท ออริิจิ้้�น พร็็อพเพอร์์ตี้้� จำำ�กััด (มหาชน) หรืือ ORI มีีโครงสร้้างธุุรกิิจหลากหลาย ประกอบด้้วย

ทั้้�งนี้้� ความร่่วมมืือ CECI มุ่่�งยกระดัับอุุตสาหกรรมก่่อสร้้างไทย 
ผ่่านพัันธกิิจ (Mission) หลััก 5 ข้้อ ได้้แก่่
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ตั้้�ง มร.เบร็็นตััน จััสติิน มอเรลโล 
ดำำ�รงตำำ�แหน่่ง CEO คนใหม่่

RML (บริิษััท ไรมอน แลนด์์ จำำ�กััด มหาชน) ผู้้�พััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์ระดัับลัักชััวรี่่�และอััลตร้้าลัักชััวรี่่�ชั้้�นนำำ�ของไทย เผยว่่า 
ที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริิษััท ครั้้�งที่่� 5/2567 มีีมติิอนุุมััติิแต่่งตั้้�ง มร.เบร็็นตััน จััสติิน มอเรลโล ขึ้้�นดำำ�รงตำำ�แหน่่ง

เป็็นประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร (Chief Executive Officer : CEO) แทนที่่�นายกรณ์์ ณรงค์์เดช โดยมีีผลตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 เมษายน 2567 เป็็นต้้น
ไป โดยนายกรณ์์ ณรงค์์เดช  จะยัังคงดำำ�รงตำำ�แหน่่งเป็็นกรรมการบริิษััท และประธานคณะกรรมการบริิหารของ RML ต่่อไป 

เพื่่�อสนัับสนุุน CEO คนใหม่่ในการขัับเคลื่่�อนธุุรกิิจของ RML

มร.เบร็็นตััน จััสติิน มอเรลโล เป็็นหนึ่่�งในคณะกรรมการ 
และผู้้�บริิหารระดัับสููงที่่�ได้้รัับการยอมรัับ และมีีความคุ้้�นเคยกัับธุุรกิิจ
ของ RML เป็็นอย่่างดีี จากการดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการ ของ RML 
มาเป็็นระยะเวลากว่่าหนึ่่�งปีี ขณะเดีียวกัันยัังดำำ�รงตำำ�แหน่่งประธาน
คณะกรรมการ บริิษััท DWP (Design Worldwide Partnership) 
จำำ�กััด ซึ่่�งเป็็นบริิษััทสถาปััตยกรรมและการออกแบบชั้้�นนำำ�ที่่�ได้้รัับ
รางวััลระดัับโลกมาแล้้วมากมาย ทั้้�งนี้้�ด้้วยความสามารถที่่�โดดเด่่น
และประสบการณ์์อัันกว้้างขวางของมร.เบร็็นตััน กว่่า 25 ปีีจากการ
เป็็นผู้้�บริิหารธุุรกิิจในหลากหลายอุุตสาหกรรม ไม่่ว่่าจะเป็็นธุุรกิิจ
ก่่อสร้้าง สถาปััตยกรรม และการออกแบบ โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งใน
ธุุรกิิจอสัังหาริิมทรััพย์์ระดัับลัักชััวรี่่� จะช่่วยสร้้างมาตรฐานใหม่่ให้้
เกิิดขึ้้�นแก่่วงการธุุรกิิจอสัังหาริิมทรััพย์์ และขัับเคลื่่�อน RML ให้้
เติิบโตไปสู่่�ความสำำ�เร็็จอย่่างยั่่�งยืืนต่่อไป

นายกรณ์ ณรงค์เดช ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริหิาร คนปััจจุบุันัของ RML 
กล่่าวว่่า ปี 2567 RML จะเดินิหน้้าด้้วยกลยุทุธ์์ใหม่่ที่่�จะช่่วยขับัเคลื่่�อน
ธุรุกิจิไปสู่่�การเติบิโตที่่�มั่่�นคง และรักัษาความเป็็นผู้้�นำำ�ในธุรุกิจิพัฒันา
อสังัหาริมิทรัพัย์์ระดับัลักัชัวัรี่่� และอััลตร้้าลักัชัวัรี่่�ของไทย โดยคณะ
กรรมการบริหิารของ RML เชื่่�อมั่่�นเป็็นอย่างยิ่่�งว่าด้้วยประสบการณ์
ของคุณุเบร็็นตันัในวงการธุรุกิจิอสังัหาฯ ระดับัลักัชััวรี่่� จะช่่วยเพิ่่�มขีดี
ความสามารถและนำำ�พา RML ขยายธุรุกิจิไปสู่่�ตลาดระดับันานาชาติไิด้้
อย่างแน่่นอน ทั้้�งนี้้�ผมจะยังัคงดำำ�รงตำำ�แหน่่ง CEO ของ RML จนถึึงวันั
ที่่� 31 มีนีาคม 2567  และยังัจะทำำ�งานใน RML ต่อไป ในฐานะกรรมการ
บริษัิัท, ประธานคณะกรรมการบริหิาร, ประธานคณะกรรมการบริหิาร
ความเสี่่�ยงองค์กร และกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน
ของบริษัิัทฯ เช่่นเดิมิ
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ศููนย์์วิิจััย
กสิิกรไทย

ปรัับขึ้้�นค่่าจ้้างขั้้�นต่ำำ��เป็็น 400 บาทต่่อวััน
 ใน 10 พื้้�นที่่�เศรษฐกิิจท่่องเท่ี่�ยวสููง กระทบต้้นทุุนโรงแรม 

หากภาครััฐมีีการปรัับขึ้้�นค่่าจ้้างขั้้�นต่ำำ��มาที่่� 400 บาทต่่อวััน ตามข้้อเสนอและเงื่่�อนไขที่่�กำำ�หนดของคณะกรรมการค่่าจ้้าง แม้้น่่าจะมีีผลไม่่มากต่่อ
ภาพรวมธุุรกิิจโรงแรม เนื่่�องจากจำำ�นวนโรงแรมที่่�ได้้รัับผลกระทบโดยตรง มีีไม่่ถึึง 5% ของโรงแรมจดทะเบีียนทั่่�วประเทศ 

•	 แต่่คงปฏิิเสธไม่่ได้้ว่่า ต้้นทุุนของผู้้�ประกอบการจะปรัับสููงขึ้้�น โดยกลุ่่�มที่่�ได้้รัับผลกระทบมากกว่่ากลุ่่�มอื่่�น จะเป็็นกลุ่่�มที่่�มีีสััดส่่วนของแรงงาน
ที่่�ปััจจุุบัันได้้รัับค่่าจ้้างต่ำำ��กว่่า 400 บาทต่่อวัันในสััดส่่วนสููง และอยู่่�ในพื้้�นที่่�ที่่�มีีปริิมาณนัักท่่องเที่่�ยวไม่่สููง ธุุรกิิจขึ้้�นอยู่่�กัับฤดููกาลท่่องเที่่�ยว 
และราคาห้้องพัักเฉลี่่�ยต่่อคืืนไม่่สููง  

•	 ทั้้�งนี้้� คงต้้องติิดตามมติิคณะรััฐมนตรีีต่่อข้้อสรุุปประเด็็นนี้้� รวมถึึงภาครััฐจะมีีแนวทางบรรเทาผลกระทบต่่อผู้้�ประกอบการโรงแรม
กลุ่่�มที่่�ได้้รัับผลกระทบมากหรืือไม่่
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ปรัับขึ้้�นค่่าจ้้างขั้้�นต่ำำ��เป็็น 400 บาทต่่อวััน
 ใน 10 พื้้�นที่่�เศรษฐกิิจท่่องเท่ี่�ยวสููง กระทบต้้นทุุนโรงแรม 

หากคณะรััฐมนตรีีอนุุมััติิตามข้้อเสนอของคณะกรรมการค่่าจ้้าง ที่่�เห็็นชอบการปรัับขึ้้�นค่่าจ้้างขั้้�นต่ำำ��เป็็น 400 บาทต่่อวััน 
เฉพาะกิิจการโรงแรมในพื้้�นที่่�ที่่�กำำ�หนด และให้้มีีผลบัังคัับใช้้ตั้้�งแต่่วัันที่่� 13 เมษายน 2567 แม้้น่่าจะมีีผลกระทบต่่อภาพรวมผลการดำำ�เนิินงาน
ของธุุรกิิจโรงแรมไม่่มาก เนื่่�องจาก

-	 เป็็นการปรัับค่่าจ้้างขั้้�นต่ำำ��เฉพาะในพื้้�นที่่�ที่่�มีีกิิจกรรมเศรษฐกิิจ
ด้้านการท่่องเที่่�ยวสููง 10 จัังหวััด (กำำ�หนดพื้้�นที่่�) เฉพาะกลุ่่�มโรงแรม
ระดัับ 4 ดาวขึ้้�นไป และจ้้างงานตั้้�งแต่่ 50 คนขึ้้�นไป โดยต้้องติิดตาม
ความชััดเจนเรื่่�องนิิยามของกลุ่่�มโรงแรมระดัับ 4 ดาวขึ้้�นไปอีีกครั้้�ง 
ขณะที่่� จากการรวบรวมข้้อมููลสถานประกอบการโรงแรมในพื้้�นที่่�
ที่่�กำำ�หนดให้้มีีการปรัับขึ้้�นค่่าจ้้างขั้้�นต่ำำ��ในเบื้้�องต้้น พบว่่า จำำ�นวน
สถานประกอบการโรงแรมกลุ่่�ม 4 ดาวขึ้้�นไป (โรงแรมที่่�นิิยามการให้้
บริิการแบบ 4 ดาว และแบรนด์์เซ็็กเม้้นต์์) มีีประมาณ 770 แห่่ง หรืือ
คิิดเป็็นสััดส่่วนไม่่ถึึง 5% ของจำำ�นวนสถานประกอบการโรงแรมและ
ที่่�พัักทั่่�วประเทศ  ซึ่่�งโรงแรมกลุ่่�มดัังกล่่าว ส่่วนใหญ่่อยู่่�ในจัังหวััดที่่�
เป็็นแหล่่งท่่องเที่่�ยวที่่�เป็็นที่่�นิิยมและมีีปริิมาณนัักท่่องเที่่�ยวชาวไทย
และต่่างชาติิเดิินทางไปท่่องเที่่�ยวสููงอย่่างภููเก็็ต กรุุงเทพฯ พััทยา 
(ชลบุุรีี) และสมุุย (สุุราษฎร์์ธานีี)

-	 ปััจจุุบัันโรงแรมหลายแห่่งมีีการจ่่ายค่่าจ้้างสููงกว่่าค่่าจ้้างขั้้�น
ต่ำำ��อยู่่�แล้้ว เนื่่�องจากธุุรกิิจโรงแรมประสบกัับปััญหาการขาดแคลน
แรงงาน ด้้วยจำำ�นวนแรงงานยัังไม่่กลัับเข้้ามาในระบบอย่่างเต็็มที่่�
หลัังถููกกระทบจากวิิกฤตโควิิด โดยเฉพาะโรงแรมในพื้้�นที่่�ภููเก็็ต 
กรุุงเทพฯ พััทยา และเชีียงใหม่่ ซึ่่�งมีีจำำ�นวนนัักท่่องเที่่�ยวเข้้าไป
ท่่องเที่่�ยวเป็็นจำำ�นวนมากและบางพื้้�นที่่�มีีจำำ�นวนมากกว่่าปีี 2562 
ทำำ�ให้้ผู้้�ประกอบการบางรายจ้้างแรงงานสููงกว่่าค่่าจ้้างขั้้�นต่ำำ��และ
อาจมากกว่่า 400 บาทต่่อวัันอยู่่�แล้้ว สะท้้อนจากผลสำำ�รวจค่่า
จ้้างแรงงานรายวัันในธุุรกิิจโรงแรมที่่�มีีการประกาศรัับสมััครตาม
สื่่�อออนไลน์์ พบว่่า ในพื้้�นที่่�กรุุงเทพฯ ภููเก็็ต และพััทยา เฉลี่่�ยอยู่่�ที่่�
ประมาณ 500 บาทขึ้้�นไป 

อย่่างไรก็็ดีี การปรัับขึ้้�นค่่าจ้้างขั้้�นต่ำำ��มีีผลกระทบต่่อต้้นทุุนของผู้้�ประกอบการธุุรกิิจโรงแรม ซึ่่�งผลกระทบจะแตกต่่างกัันไป ขึ้้�นอยู่่�กัับ
ว่่าผู้้�ประกอบการมีีสััดส่่วนของแรงงานที่่�ปััจจุุบัันได้้รัับค่่าจ้้างต่ำำ��กว่่า 400 บาทต่่อวัันเท่่าใด รวมถึึงอยู่่�ในพื้้�นที่่�ใด เพราะแต่่ละพื้้�นที่่�จะมีี
สถานการณ์์ของจำำ�นวนนัักท่่องเที่่�ยวและฤดููกาลท่่องเที่่�ยวที่่�ไม่่เหมืือนกััน

-	 กลุ่่�มผู้้�ประกอบการโรงแรมระดัับ 5 ดาว เป็็นกลุ่่�มที่่�ได้้รัับผลกระทบไม่่มาก เนื่่�องจากโรงแรมกลุ่่�มนี้้�มีีสััดส่่วนการจ้้างแรงงานรายวัันไม่่สููง 
จากการจ้้างแรงงานที่่�มีีทัักษะในการให้้บริิการ ทำำ�ให้้มีีการจ่่ายค่่าจ้้างสููงกว่่าค่่าจ้้างขั้้�นต่ำำ��และอาจสููงกว่่า 400 บาทต่่อวัันอยู่่�แล้้ว นอกจากนี้้� 
โรงแรมกลุ่่�มนี้้�ส่่วนใหญ่่อยู่่�ในพื้้�นที่่�ท่่องเที่่�ยวหลััก มีีกลุ่่�มลููกค้้าเฉพาะและปริิมาณนัักท่่องเที่่�ยวมาก ค่่าบริิการห้้องพัักต่่อคืืนสููง ทำำ�ให้้มีีมาร์์จิ้้�น
และความยืืดหยุ่่�นในการทำำ�ตลาดค่่อนข้้างสููง 

-	 กลุ่่�มผู้้�ประกอบการโรงแรมระดัับ 4 ดาว จะได้้รัับผลกระทบที่่�มากกว่่าด้้วยโรงแรมที่่�มีีจำำ�นวนมาก ต้้นทุุนและการแข่่งขัันสููง ขณะที่่�ราคา
ห้้องพัักต่่อคืืนไม่่ได้้อยู่่�ในระดัับพรีีเมี่่�ยม 
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ปรัับขึ้้�นค่่าจ้้างขั้้�นต่ำำ��เป็็น 400 บาทต่่อวััน
 ใน 10 พื้้�นที่่�เศรษฐกิิจท่่องเท่ี่�ยวสููง กระทบต้้นทุุนโรงแรม 

กลุ่่�มผู้้�ประกอบการที่่�ได้้รัับผลกระทบปานกลาง อย่่างในพื้้�นที่่�
กรุุงเทพฯ ภููเก็็ต พััทยา (ชลบุุรีี) จะได้้รัับผลกระทบจากต้้นทุุน
แรงงานที่่�สููงขึ้้�น ท่่ามกลางการแข่่งขัันที่่�สููง แต่่เนื่่�องจากรายได้้ธุุรกิิจ
ที่่�มีีแนวโน้้มฟื้้�นตััว จำำ�นวนวัันพัักเฉลี่่�ยของนัักท่่องเที่่�ยวสููงและขึ้้�นกัับ
ฤดููกาลท่่องเที่่�ยวต่ำำ�� ทำำ�ให้้ธุุรกิิจน่่าจะสามารถบริิหารจััดการต้้นทุุน
ส่่วนเพิ่่�มนี้้�ได้้ โดยกำำ�หนดให้้ต้้นทุุนอื่่�นๆ คงที่่� 

กลุ่่�มผู้้�ประกอบการที่่�ได้้รับัผลกระทบมากกว่่า เช่่น ในพื้้�นที่่�สงขลา เป็็นต้้น จะมีต้ี้นทุนุแรงงานที่่�เพิ่่�มขึ้้�นต่่อเนื่่�องในอัตัราสููง โดยเฉพาะหาก
เป็็นโรงแรมที่่�ปััจจุบุันัมีสีัดัส่่วนของแรงงานที่่�ได้้รับัค่่าจ้้างต่ำำ��กว่่า 400 บาทต่่อวันในสัดัส่่วนสููง ขณะเดียีวกันั ปริมิาณนักัท่่องเที่่�ยวไม่่สููง
เมื่่�อเทียีบกับัจังัหวัดัท่่องเที่่�ยวหลักั การเดินิทางขึ้้�นอยู่่�กับัฤดููกาลท่องเที่่�ยวสููง จำำ�นวนวันัพักัเฉลี่่�ยต่ำำ�� และราคาเฉลี่่�ยที่่�พักัต่่อคืืนไม่่สููง 
(ประมาณ 3,000 บาทต่่อคืืน และอาจต่ำำ��กว่่าในช่่วงนอกฤดููท่องเที่่�ยว) ทำำ�ให้้ธุรุกิจจะมีมีาร์์จิ้้�นและความยืืดหยุ่่�นในการปรับัตัวัที่่�ต่ำำ�� 

ทั้้�งนี้้� คงต้้องติิดตามมติิคณะรััฐมนตรีีว่่าจะได้้ข้้อสรุุปต่่อประเด็็นนี้้�อย่่างไร รวมถึึงภาครััฐจะมีีแนวทางบรรเทาผลกระทบต่่อผู้้�ประกอบ
การโรงแรมกลุ่่�มที่่�ได้้รัับผลกระทบมากหรืือไม่่ เนื่่�องจากหากบัังคัับใช้้วัันที่่� 13 เมษายนนี้้� ผู้้�ประกอบการก็็จะเหลืือเวลาในการเตรีียมตััว

ด้้านสภาพคล่่องอีีกไม่่มากแล้้ว   
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ทีีทีีบีี
จัับมืือกัับ พรููเด็็นเชีียล ประเทศไทย

เปิิดตััว “ทีีทีีบีี โกลบอล อิินเด็็กซ์์ พริินซิิเพิิล โพรเทค 15/5 พลััส”

ทีีเอ็็มบีีธนชาต หรืือ ทีีทีีบีี ร่่วมกัับ พรููเด็็นเชีียล ประเทศไทย ส่่งตััวช่่วยที่่�ตอบโจทย์์เป้้าหมายทางการเงิินได้้รวดเร็็วยิ่่�งขึ้้�น กัับประกัันชีีวิิต 
“ทีีทีีบีี โกลบอล อิินเด็็กซ์์ พริินซิิเพิิล โพรเทค 15/5 พลััส” จ่่ายเบี้้�ยฯ สั้้�น ค่่าเบี้้�ยประกัันคงที่่� การัันตีีเงิินต้้น พร้้อมรัับความคุ้้�มครองชีีวิิต
ตลอดสััญญา และยัังช่่วยเพิ่่�มโอกาสมููลค่่าการออมเงิินและการรัับผลตอบแทนที่่�มากขึ้้�น จากการลงทุุนระดัับสากลทั่่�วโลก 
ชวนลููกค้้าสร้้างความมั่่�นคงและความมั่่�งคั่่�งไปพร้้อมกััน

ประกัันชีีวิิต ทีีทีีบีี โกลบอล อิินเด็็กซ์์ พริินซิิเพิิล โพรเทค 15/5 พลััส  เป็็นผลิิตภััณฑ์์ที่่�พััฒนามาเพื่่�อให้้ลููกค้้าได้้รัับสิิทธิิประโยชน์์มากขึ้้�น ได้้แก่่ 
1) จ่่ายเบี้้�ยประกัันสั้้�นเพีียง 5 ปีี พร้้อมคุ้้�มครองชีีวิิตยาวนานตลอด 15 ปีี โดยไม่่ต้้องตรวจและตอบคำำ�ถามสุุขภาพ 2) การัันตีีค่่าเบี้้�ยประกัันที่่�ชำำ�ระเต็็มจำำ�นวน
แล้้ว พร้้อมรัับเงิินคืืนทุุก ๆ 2 ปีี ปีีละ 2.5% ของทุุนประกัันภััยและรัับผลประโยชน์์รวมตลอดสััญญา 517.5% ของทุุนประกัันภััย มั่่�นใจได้้ทุุกสภาวะเศรษฐกิิจ 
3) เพิ่่�มโอกาสรัับผลตอบแทนที่่�มากขึ้้�น เช่่น โอกาสในการรัับเงิินปัันผลจากการลงทุุนใน Global Investment ซึ่่�งบริิหารจััดการลงทุุนโดย Eastspring 
Investments ผู้้�จััดการสิินทรััพย์์ระดัับสากล 4) อุ่่�นใจด้้วยความคุ้้�มครองชีีวิิตตลอดสััญญา สููงสุุด 550% ของทุุนประกัันภััย และ 5) สามารถนำำ�เบี้้�ยประกัันชีีวิิต
ไปลดหย่่อนภาษีีได้้สููงสุุด 100,000 บาทต่่อปีี 
 
นอกจากนี้้�เมื่่�อซื้้�อประกัันชีีวิิต ทีีทีีบีี โกลบอล อิินเด็็กซ์์ พริินซิิเพิิล โพรเทค 15/5 พลััส ยัังได้้รัับโปรโมชััน มากมายจากธนาคาร ได้้แก่่ 
1) รัับเงิินคืืนสููงสุุด 6% เข้้าบััญชีีเงิินฝาก 2) รัับมั่่�งคั่่�งล้้านพอยท์์ X10 สำำ�หรัับลููกค้้าบััตรเครดิิต ทีีทีีบีี รีีเซิิร์์ฟ อิินฟิินิิท 
3) รัับมั่่�งคั่่�งล้้านพอยท์์ X8 สำำ�หรัับลููกค้้าบััตรเครดิิต ทีีทีีบีี รีีเซิิร์์ฟ ซิิกเนเจอร์์, ทีีทีีบีี แอปโซลููท, ทีีทีีบีี โซ ฟาสต์์ และ ทีีทีีบีี โกลบอลเฮ้้าส์์ 
4) รัับเครดิิตเงิินคืืน 4% เข้้าบััตรเครดิิต ทีีทีีบีี เฉพาะบััตรเครดิิต ทีีทีีบีี โซ สมาร์์ท และบััตรเครดิิต ทีีทีีบีี โซ ชิิลล์์ และ 
5) ยิ้้�มรัับดอกสููง 2.35% ต่่อปีี เมื่่�อซื้้�อประกัันชีีวิิต ทีีทีีบีี โกลบอล อิินเด็็กซ์์ พริินซิิเพิิล โพรเทค 15/5 พร้้อมฝากบััญชีี ทีีทีีบีี 
เงิินฝากประจำำ�ทั่่�วไป 36 เดืือน 

นายดอน จรรย์์ศุุภริินทร์์ ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร สายงานการพาณิิชย์์ พรููเด็็นเชีียล ประเทศไทย กล่่าวว่่า พรููเด็็นเชีียล 
มองเห็็นโอกาสในการเติิบโตและยัังคงเดิินหน้้าพััฒนาผลิิตภััณฑ์์ร่่วมกัับ ทีีทีีบีี เพื่่�อตอบโจทย์์ความต้้องการของลููกค้้าทุุก
กลุ่่�มได้้อย่่างตรงจุุด โดยประกัันชีีวิิต ทีีทีีบีี โกลบอล อิินเด็็กซ์์ พริินซิิเพิิล โพรเทค 15/5 พลััส เป็็นแผนเพื่่�อการลงทุุนระยะ
สั้้�น แต่่ให้้ผลตอบแทนและความคุ้้�มครองที่่�คุ้้�มค่่าในระยะยาว ซึ่่�งนอกจากการเป็็นประกัันชีีวิิตแล้้ว ลููกค้้ายัังสามารถเพิ่่�ม
โอกาสในการลงทุุนอย่่างมั่่�งคั่่�งและมั่่�นคงได้้อีีกด้้วย โดยลงทุุนผ่่านดััชนีี Eastspring Global Diversified Multi Asset 
Index ซึ่่�งเป็็นดััชนีีที่่�มีีกลยุุทธ์์การลงทุุนเพื่่�อเพิ่่�มผลตอบแทน ดููแลโดย Eastspring Investments ผู้้�จััดการสิินทรััพย์์ระดัับ
โลก เป็็นบริิษััทในกลุ่่�ม Prudential plc ซึ่่�งมีีความเข้้าใจอย่่างลึึกซึ้้�งเกี่่�ยวกัับตลาดในเอเชีียและทั่่�วโลก โดย Eastspring 
Investments จะช่่วยออกแบบการลงทุุนแบบมืืออาชีีพ และเพิ่่�มโอกาสการเข้้าถึึงการลงทุุนหลากหลายรููปแบบในหลาย
ประเทศทั่่�วโลก โดยใช้้กลยุุทธ์์กระจายความเสี่่�ยงด้้วยการกระจายการลงทุุนไปยัังสิินทรััพย์์หลายประเภท และปรัับสััดส่่วน
การลงทุุนในแต่่ละสิินทรััพย์์ตามสภาวะตลาด เพื่่�อลดความผัันผวนและสร้้างผลตอบแทนที่่�มากกว่่า โดยมุ่่�งหวัังสร้้างหลััก
ประกัันที่่�มั่่�นคงให้้กัับลููกค้้าและครอบครััว พร้้อมส่่งต่่อความมั่่�งคั่่�งได้้อย่่างยั่่�งยืืน

นางสาวกนกวรรณ เพชรพิิสิิฐโชติิ ประธานกลุ่่�ม บริิหารผลิิตภััณฑ์์ธุุรกรรม
ธนาคาร และความมั่่�งคั่่�งทางการเงิิน ทีีเอ็็มบีีธนชาต เปิิดเผยว่่า ทีีทีีบีี จัับมืือกัับ
พรููเด็็นเชีียล ประเทศไทย พััฒนาผลิิตภััณฑ์์ประกัันชีีวิิต ทีีทีีบีี โกลบอล อิินเด็็ก
ซ์์ พริินซิิเพิิล โพรเทค 15/5 พลััส ซึ่่�งเป็็นประกัันชีีวิิตทางเลืือกใหม่่ที่่�ตอบโจทย์์ทุุก
ความต้้องการอย่่างเหนืือระดัับในกรมธรรม์์เดีียว ทั้้�งลดหย่่อนภาษีีได้้ คุ้้�มครองชีีวิิต
ระยะยาว พร้้อมการัันตีีเงิินคืืนระหว่่างสััญญา และมีีโอกาสรัับผลตอบแทนที่่�มากขึ้้�น
จากการลงทุุนระดัับสากลทั่่�วโลก ช่่วยให้้ทุุกคนสามารถเข้้าถึึงเป้้าหมายทางการเงิิน
ได้้ง่่ายและรวดเร็็วขึ้้�น 
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I2 ฉายภาพธุุรกิิจปีี 67 
ตั้้�งเป้้ารายได้้โต 20% ทุุบสถิิติิใหม่่

MASTER คว้้ารางวััล 
"THAILAND TOP COMPANY AWARDS 2024" 
ประเภท Excellent Outstanding Award

SJWD ลงนาม MOU 
จััดทำำ�แผนกลยุุทธ์์ลดปล่่อยคาร์์บอน

เตรีียมความพร้้อมเข้้าดััชนีี Dow Jones 
Sustainability Indices (DJSI)

เคทีีซีี ชวนพนัักงานจิิตอาสา 
ผลิิตหนัังสืือเรีียน

ภายใต้้โครงการ "พิิมพ์์ & Prove" 
เพื่่�อน้้องผู้้�พิิการทางสายตา

BusBusiinessnessอิินไซด์์
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สรุุป
ภาพรวมตลาด
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SET
อัันดัับ
สููงสุุด10
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อัันดัับ
สููงสุุด10

mai
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มููลค่่าซื้้�อขาย
ตามกลุ่่�มนัักลงทุุน

SET
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มููลค่่าซื้้�อขาย
ตามกลุ่่�มนัักลงทุุน
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