


ข่่าวจากปก	 	 	 	 	 	 	 	 04ข่่าวจากปก	 	 	 	 	 	 	 	 04

ข่่าวบริิษััทจดทะเบีียน		 	 08ข่่าวบริิษััทจดทะเบีียน		 	 08

ข่่าวการเงิิน	 	 	 	 	 	 	 	 17ข่่าวการเงิิน	 	 	 	 	 	 	 	 17

อิินไซด์์ Business		 	 	 	 20อิินไซด์์ Business		 	 	 	 20

สรุุปการซื้้�อขาย		 	 	 	 	 21สรุุปการซื้้�อขาย		 	 	 	 	 21





4 www.HoonInside.com 04   December   2024



5 www.HoonInside.com 04   December   2024



6 www.HoonInside.com 04   December   2024



https://www.ptgenergy.co.th/index.php


Hooninside

มั่่�นใจผลงาน Q4/67 โตแรง ดีีมานด์์ผลิิตภััณฑ์์หล่่อลื่่�นตลาดโลก
ไทยสดใส ดัันรายได้้ปีี 67 โต 10-15% ทำำ�สถิิติิสููงสุุดใหม่่

PSP
บมจ.พี.เอส.พี. สเปเชียลตี้ส์ (PSP) มั่นใจแนวโน้มผลงาน
ไตรมาส 4/67 โตแรง ยอดขายทั้งในและต่างประเทศเพ่ิมขึ้น
ต่อเนื่อง สอดรับคาดการณ์ตลาดผลิตภัณฑ์หล่อลื่นในตลาด
โลกและประเทศไทยยังปรับตัวในทิศทางที่ดีขึ้น ฟากผู้บริหาร 
“เสกสรร ครองพาณิชย์” ระบุ การลงทุน “รีไซเคิล เอ็นจิ
เนียร่ิง” ช่วยเพ่ิมขีดความสามารถการแข่งขันและต่อยอด
ธุรกิจสู่การเติบโตอย่างยั่งยืน เชื่อมั่นรายได้ปีนี้โต 10-15% 
สร้างสถิติสูงสุดใหม่ ตามนัด โชว์ 9 เดือนปี 67 กำ�ไรสุทธ ิ
498.3 ล้านบาท เพ่ิมขึ้น 53.4% เทียบงวดเดียวกัน
ของปีก่อน และสูงกว่าทั้งปี 66

นายเสกสรร ครองพาณิชย์ รองประธานเจ้า
หน้าที่บริหาร บริษัท พี.เอส.พี. สเปเชียลตี้ส์ 
จำ�กัด (มหาชน) (PSP) ผู้นำ�ด้านผลิตภัณฑ์
หล่อลื่นแบบครบวงจรที่มีประสบการณ์ความ
เชี่ยวชาญมากว่า 35 ปี ในการพัฒนาและผลิต
น้ำ�มันหล่อลื่น (Lubricant) จาระบี (Grease) และ
ผลิตภัณฑ์พิเศษ (Specialty products) เปิดเผย
ว่า  แนวโน้มผลการดำ�เนินงานไตรมาส 4/2567 
คาดว่าจะเติบโตได้ดีกว่าช่วงเดียวกันของปีก่อน 
และดีกว่าไตรมาส 3/2567 เนื่องจากบริษัทฯ มี
ปริมาณการขายทั้งในและต่างประเทศเพ่ิมขึ้น 
หลังจากมีการขยายตลาดการส่งออกไปยังประ
เทศใหม่ๆ และลูกค้าปัจจุบันมีการเพ่ิมปริมาณ
การคำ�ส่ังซื้อทั้งน้ำ�มันหล่อลื่น จาระบี น้ำ�มันผสม
ยาง และน้ำ�มันหม้อแปลงไฟฟ้ามากขึ้น

นอกจากนี้ ยังได้รับปัจจัยบวกจากตลาดโดย
รวมของผลิตภัณฑ์หล่อลื่นที่มีแนวโน้มเติบโตต่อ
เนื่อง โดยจากการคาดการณ์ของ Kline ASE-
AN Market Research ตลาดผลิตภัณฑ์หล่อ
ลื่นในภูมิภาคเอเชียมีแนวโน้มเติบโตเฉลี่ยอยู่ที่ 
2.8% ต่อปี ซึ่งในส่วนของประเทศไทยคาดว่าจะมี
การเติบโตเพ่ิมขึ้นเฉลี่ยอยู่ที่ 1.7% ต่อปี และการ
เติบโตของความต้องการใช้น้ำ�มันหล่อลื่นในกลุ่ม
อุตสาหกรรมและยานยนต์คาดว่าจะเติบโตเฉลี่ย
อยู่ที่ราว 2.7% ต่อปี รวมถึงการใช้น้ำ�มันหล่อลื่น
ในกลุ่มผลิตภัณฑ์อ่ืนๆ เช่น จาระบี น้ำ�มันผสม
ยาง และน้ำ�มันหม้อแปลงไฟฟ้า คาดว่าจะเติบโต
เฉลี่ยอยู่ที่ 1.2% 2.8% และ 1.0% ตามลำ�ดับ

อีกทั้ง บริษัทฯ ได้ตระหนักและใหค้วามสำ�คัญ
กับการรักษาดูแลส่ิงแวดล้อมเพ่ือการเติบโต
อย่างยั่งยืน โดยได้จัดตั้งคณะทำ�งานด้านการ

พัฒนาความยั่งยืน เพ่ือเสริมสร้างความมุ่งมั่น
ในการดำ�เนินธุรกิจอย่างยั่งยืน พร้อมกำ�หนด
กลยุทธ์เป้าหมายและแผนการดำ�เนินงานทั้งใน
ระยะส้ัน ระยะกลาง และระยะยาว เพ่ือใหม้ั่นใจ
ว่าการพัฒนาความยั่งยืนจะถูกบูรณาการในทุก
ภาคส่วนขององค์กร ตลอดจนสามารถดำ�เนิน
กิจการในระยะยาวอย่างยั่งยืน โดยเป็นมิตรกับ
ส่ิงแวดล้อมและสังคมควบคู่ไปกับการกำ�กับดูแล
กิจการที่ดี

ขณะเดียวกันบริษัทฯได้ลงทุนใน บริษัท รีไซเคิล 
เอ็นจิเนียร่ิง จำ�กัด โดยปัจจุบันถือหุน้ 27.78% 
การเข้าลงทุนในคร้ังนี้สอดคล้องกับกลยุทธ์หลัก
ที่มุ่งเน้นการสร้างการเติบโตจากการลงทุนใน
อุตสาหกรรมเป้าหมายและความร่วมมือภายใน
กลุ่มบริษัท รวมถึงการแสวงหาโอกาสการลงทุน
ใหม่ๆ เพ่ือการขยายสู่ธุรกิจที่เกี่ยวเนื่องกับการ
ดำ�เนินธุรกิจอย่างยั่งยืน (Sustainable 
Solutions) โดยเฉพาะธุรกิจที่เป็นมิตรต่อส่ิง
แวดล้อม

โดยบริษัท รีไซเคิล เอ็นจิเนียร่ิง จำ�กัด มี
ศักยภาพในการขยายธุรกิจและเพ่ิมฐานลูกค้า 
รวมถึงพัฒนาเทคโนโลยีรีไซเคิลใหม่ๆ อย่างต่อ
เนื่อง ซึ่งจะมีส่วนช่วยเสริมสร้างความแข็งแกร่ง
ใหก้ับผลการดำ�เนินงานของบริษัทฯ อีกทั้งยัง
เป็นการแลกเปลี่ยนความรู้ ความเชี่ยวชาญ และ
ประสบการณ์ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการ
แข่งขัน สร้างการเติบโตในอนาคต ซึ่งในไตรมาส 
3/2567 รับรู้ส่วนแบ่งกำ�ไรจากบริษัท รีไซเคิล
เอ็นจิเนียร่ิง จำ�กัด จำ�นวน 4.71 ล้านบาท

“แนวโน้มผลการดำ�เนินงานในไตรมาส 

4/2567 คาดว่าจะเติบโตต่อเนื่อง หลังได้รับคำ�
ส่ังซื้อทั้งในและต่างประเทศเพ่ิมมากขึ้นในทุก
กลุ่มผลิตภัณฑ์ และการเข้าลงทุนในบริษัท 
รีไซเคิล เอ็นจิเนียร่ิง จำ�กัด จะช่วยเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแข่งขัน สร้างการเติบโต
ของรายได้ในอนาคต หนุนรายได้ปี 2567 
เติบโต 10-15% สร้างสถิติสูงสุดใหม่ ตามเป้า
หมายที่วางไว้”

นายโชติธนินท์ เต็มศิริพงศ์ ผู้อำ�นวยการฝ่าย
กลยุทธ์องค์กรและนักลงทุนสัมพันธ์ บริษัท 
พี.เอส.พี. สเปเชียลตี้ส์ จำ�กัด (มหาชน) (PSP) 
กล่าวว่า ผลการดำ�เนินงานงวด 9 เดือนปี 2567 
บริษัทฯ มีรายได้รวม 10,276.73 ล้านบาท เพ่ิม
ขึ้น 11.79% เทียบกับงวดเดียวกันของปีก่อนที่มี
รายได้รวม 9,192.80 ล้านบาท เป็นผลมาจาก
รายได้จากการขายเพ่ิมขึ้น  หลังปริมาณการ
ขายและราคาขายเฉลี่ยเพ่ิมขึ้น และมีกำ�ไรสุทธิ 
498.3 ล้านบาท เพ่ิมขึ้น 53.4% เมื่อเทียบกับ
งวดเดียวกันของปีก่อนที่มีกำ�ไรสุทธิ 324.7 ล้าน
บาท และสูงกว่าทั้งปี 2566 มีกำ�ไรสุทธิ 427.54 
ล้านบาท

“งวด 9 เดือนปี 2567 ผลการดำ�เนินงาน
เติบโตอย่างแข็งแกร่ง ได้รับปัจจัยหนุนจาก
ยอดขายทั้งในและต่างประเทศเพ่ิมขึ้น รวมถึง
การบริหารจัดการต้นทุนและค่าใช้จ่ายอย่างมี
ประสิทธภิาพ ขณะที่ภาระดอกเบี้ยลดลง และ
ผลการดำ�เนินงานของบริษัทย่อยและบริษัท
ร่วม ทั้งบริษัท รีไซเคิล เอ็นจิเนียร่ิง จำ�กัด และ
บริษัท จีเนียส เจเนติกส์ จำ�กัด มีการเติบโตขึ้น
ซึ่งเป็นไปตามเป้าหมายที่วางไว้” 
นายโชติธนินท์ กล่าวในที่สุด
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ตั้งธงรายได้ปี 68 ยอดขายโตเท่าตัว 
เพิ่มกำ�ำลังผลิตเต็มสูบ หลังดีมานด์น้�้ำำมะพร้าวพุ่ง

PLUS

“บมจ.โรแยล พลัส” หรือ PLUS  ตั้งธงราย
ได้ปี 2568 ยอดขายโตเท่าตัว เผยน้ำ�มะพร้าว
ในตลาดสหรัฐอเมริกาขายดี ตามด้วยตลาดจีน
ความต้องการเคร่ืองดื่มน้ำ�มะพร้าวสูงขึ้นต่อ
เนื่อง “พลแสง แซ่เบ๊” แม่ทัพใหญ่ เผยต้นปี
หน้าเดินเคร่ืองผลิตเต็มกำ�ลัง 350 ล้านขวดต่อ
ปี รับออเดอร์ลูกค้ารายใหญ่ พร้อมเดินหน้าเต็ม
กำ�ลังการผลิต พร้อมเน้นเคร่ืองดื่มขวด PET 
ที่เข้าถึงช่องทางการขายต่างๆ ได้มากขึ้นในทุก
ภูมิสภาพพ้ืนที่ทั่วโลก

นายพลแสง แซ่เบ๊ กรรมการผู้อำ�นวย
การ บริษัท โรแยล พลัส จำ�กัด (มหาชน) 
หรือ PLUS  ผู้ผลิตและจำ�หน่ายเคร่ืองดื่ม
น้ำ�มะพร้าวและน้ำ�ผลไม้เติมเนื้อส่งออกทั่ว
โลก เปิดเผยว่า แนวโน้มผลประกอบการของ
บริษัทในปี 2568 มีแนวโน้มการเติบโตที่ดี คาด
ว่ายอดขายจะขยายตัวเพ่ิมอีก 1 เท่าตัว จากปี 
2567 จากความนิยมสินค้าน้ำ�มะพร้าวที่ขยาย
ตัวทั่วโลก 

โดยเฉพาะตลาดสหรัฐอเมริกา ที่มีสัดส่วน
รายได้หลักราว 40% ของบริษัท ขณะที่ตลาด
ประเทศจีนที่มีประชากรสูงปัจจุบันสัดส่วนราย
ได้อยู่ที่ 20% มีความต้องการเคร่ืองดื่มน้ำ�
มะพร้าวสูงขึ้นต่อเนื่องเช่นกัน

โดยล่าสุดบริษัทได้วางจำ�หน่ายสินค้าแบรนด์ 
Coco Royal ในร้าน Lawson และร้าน 
7-Eleven ที่ประเทศจีนไปแล้วรวมราว 5 พัน
สาขาคิดเป็น 50% ของสาขาทั้งหมด และอยู่
ระหว่างการเจรจานำ�เข้าไปจำ�หน่ายในร้าน 
Family Mart เพ่ิมเติม นอกจากนี้สินค้าของ 
PLUS ขายในภูมิภาคตะวันออกกลาง 12% และ

ยุโรปราว 6% ด้วย

“ปี 2568 การขยายตลาดในประเทศจีนสดใส 
คาดยอดขายจะโต 1 เท่าตัว โดยจีนนำ�เข้า
น้ำ�มะพร้าวจากนอกประเทศและมีมุมมองให้
คุณค่าน้ำ�มะพร้าวจากไทยเป็นของมีคุณภาพ
ระดับสูงเมื่อเทียบกับประเทศอ่ืนๆ ประกอบกับ
ภาพลักษณ์ที่ดีจึงทำ�ใหลู้กค้าจีนในวงกว้าง
เชื่อถือนิยมสินค้าที่ผลิตจากประเทศไทย 

ส่วนตลาดสหรัฐอเมริกา PLUS มีวางขาย
ช่องทางเพ่ิมเติมหา้ง Walmart, 7-Eleven, 
Sysco Food Service, Save a lot  และ
ที่ประเทศเม็กซิโกใน Walmart กับ Sam’s 
Club โดยเคร่ืองดื่มน้ำ�มะพร้าว 100% ภาย
ใต้แบรนด์ของบริษัทฯ “Coco Royal” ได้รับ
กระแสตอบรับดีเกินคาดโดยเฉพาะในประเทศ
จีน มีคำ�ส่ังซื้อเข้ามาต่อเนื่อง และน้ำ�ผลไม้
ผสมวุ้นมะพร้าว ภายใต้แบรนด์ “MABU 
COCO” ซึ่งปัจจุบัน สินค้าใหม่ทั้ง 2 ตัว ส่ง
ออกไปแล้ว 26 ประเทศโดยใช้ระยะเวลาไม่ถึง
ปี” นายพลแสง กล่าว

โดยในปี 2568 นับแต่ต้นปีบริษัทจะเดินกำ�ลัง

ผลิตเคร่ืองจักรเต็มอัตรารองรับกำ�ลังซื้อจาก
จีนที่มีเข้ามาล่วงหน้าจำ�นวนมาก แต่จะไม่มีการ
ลงทุนขนาดใหญ่เพ่ิมเติมจากปีนี้ ยกเว้นในส่วน
ของการปรับปรุงเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต
เคร่ืองดื่มบรรจุขวดแก้วที่จะลดอัตราการใช้
กำ�ลังคน โดยขณะนี้กำ�ลังการผลิตของบริษัท
อยู่ที่ 350 ล้านขวด ซึ่งจะรองรับการเติบโตได้
ระยะ 3 ปี จากเดิมเคยอยู่ที่ 250 ล้านขวดต่อปี

นอกจากนี้ บริษัทได้เพ่ิมการผลิตสินค้าเคร่ือง
ดื่มผ่านการบรรจุขวด PET จากเดิมที่สินค้า
เคร่ืองดื่มบริษัทจะบรรจุด้วยขวดแก้ว ทั้งนี้ 
ขวด PET มีจุดเด่นเร่ืองน้ำ�หนักขนส่งที่เบากว่า 
สะดวกกว่า จึงเข้าถึงช่องทางขายต่างๆ ได้
มากขึ้นในทุกภูมิสภาพพ้ืนที่ทั่วโลก

“บริษัทฯ ยังคงเดินหน้ารุกตลาดและหา
พันธมิตรลูกค้าใหม่ๆอย่างต่อเนื่อง ล่าสุด
รับออเดอร์จากลูกค้ารายใหญ่เรียบร้อย
แล้ว ด้วยคำ�ส่ังซื้อสูงถึง 8 ล้านขวดต่อเดือน 
พร้อมเดินหน้าลุยเต็มกำ�ลังการผลิตซึ่งจะช่วย
ผลักดันยอดขายในปี 2568 ใหเ้ติบโตอย่างมี
นัยยะ” นายพลแสง กล่าว
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ทุุบสถิิติิสร้้างนิิวไฮกวาดยอดขาย 11 เดืือน ทะลุุเป้้าหมายพรีีเซล 17,874 ล้้านบาท
มั่่�นใจมาตรการอสังหาฯ กระตุ้้�นยอดโอนโค้้งสุุดท้้าย หนุุนรายได้้ตามเป้้า 8,700 ล้้านบาท

ASW
แอสเซทไวส์ (ASW) สร้างสถิติใหม่คว้ายอดขาย
สะสม 11 เดือน 17,874 ล้านบาท เกินเป้าหมายปี 67 
ที่ตั้งไว้เป็นที่เรียบร้อย หลัง 3 โครงการไฮไลท์ 

THE TITLE CIELO RAWAI-Aquarous 
Jomtien Pattaya-KAVALON 
กระแสตอบรับดี ดันยอดขายใหม่พุ่ง

ชูจุดแข็งเผชิญความท้าทายตลาดอสังหาฯ 
ไม่พ่ึงพิงตลาดเดียว กระจายโปรดักท์-กระจาย
แบรนด์-กระจายทำ�เลเชื่อมาตรการลดค่าโอน-จดจำ�
นอง โค้งสุดท้ายของปีช่วยกระตุ้นยอดโอนโครงการ
คอนโด-บ้านพร้อมอยู่ ผลักดันรายได้บริษัทบรรลุเป้า
หมาย 8,700 ล้านบาทแน่นอน

ASW ทุบสถิติกวาดยอดขายสร้างสถิติใหม่เกินเป้า
ปี! เปิดยอดพรีเซลสะสม 11 เดือน 17,874 ล้านบาท 
หลัง 3 โครงการไฮไลท์ภูเก็ต-พัทยา-แคมปัสคอนโด
ใหม่ กระแสตอบรับดีดันยอดขายพุ่ง ชูจุดแข็งฝ่าสถาน
การณ์ตลาดอสังหาฯ ไม่พ่ึงพิงตลาดเดียว กระจาย
โปรดักท์-กระจายแบรนด์-กระจายทำ�เล คาดอานิสงส์
มาตรการลดค่าโอนและจดจำ�นอง กระตุ้นยอดโอนโค้ง
สุดท้ายโครงการคอนโด-บ้านพร้อมอยู่ไม่เกิน 7 ล้าน
บาท มั่นใจปี 67 รายได้ตามเป้า 8,700 ล้านบาท

นายกรมเชษฐ์ วิพันธพ์งษ์ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
บริษัท แอสเซทไวส์ จำ�กัด (มหาชน) หรือ ASW บริษัท
พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ที่เป็นผู้นำ�ด้านไลฟ์สไตล์ภาย
ใต้แนวคิด “ความสุขที่ออกแบบมาเพ่ือคุณ” หรือ “We 
Build Happiness” เปิดเผยว่า ในช่วง 11 เดือนของ
ปี 2567 (ม.ค.-พ.ย. 67) บริษัทสามารถทำ�ยอดขาย
สะสมได้ 17,874 ล้านบาท ถือเป็นยอดขายสถิติใหม่ของ
บริษัท และเกินกว่าเป้าหมายปี 2567 เป็นที่เรียบร้อย

สำ�หรับกลุ่มโครงการที่สร้างยอดขายโดดเด่นในช่วง
คร่ึงปีหลังนี้ และจะเป็นแรงขับเคลื่อนสำ�คัญในไตรมาส
สุดท้ายของปี 2567 ได้แก่ 1. เดอะ ไทเทิล เซียโล่ รา
ไวย์ (THE TITLE CIELO RAWAI) โครงการ Lei-
sure Condominium มูลค่า 1,200 ล้านบาท ภายใต้
การพัฒนาของบริษัท ร่มโพธ์ิ พร็อพเพอร์ตี้ จำ�กัด 
(มหาชน) หรือ TITLE บริษัทย่อยในเครือ กวาดยอด
ขาย 90% หลังเปิดขายได้เพียง 1 สัปดาห ์2. อควา
รัส จอมเทียน พัทยา (Aquarous Jomtien Pattaya) 
โครงการคอนโดมิเนียมสไตล์ Luxurious Staycation 
Residence ใกล้ชายหาดจอมเทียน มูลค่า 

5,000 ล้านบาท และ 3. เควาลอน (KAVALON) 
โครงการแคมปัสคอนโดใหม่ล่าสุดชิดร้ัว ม.กรุงเทพ 
มูลค่า 4,500 ล้านบาท ซึ่งได้รับการตอบรับที่ดีทั้งจาก
ผู้ต้องการอยู่อาศัยจริงและนักลงทุน

“ปี 2567 เป็นปีที่ตลาดอสังหาริมทรัพย์ไทยต้อง
เผชิญกับความท้าทายหลายด้าน ที่ผ่านมา ASW จึง
ใหค้วามสำ�คัญกับการกระจายความเส่ียง ไม่พ่ึงพิงใน
ตลาดเดียว โดย 1. กระจายโปรดักท์ พัฒนาโครงการ
ที่อยู่อาศัยครอบคลุมในหลายเซ็กเมนต์ รองรับความ
ต้องการของผู้บริโภคทุกเจเนอเรชัน 2. กระจาย
แบรนด์ ต่อยอดแบรนด์เดิมที่มีความแข็งแกร่งอย่าง
แคมปัสคอนโดแบรนด์ เคฟ (KAVE) และแตกแบรนด์
ใหม่เพ่ือสะท้อนคอนเซ็ปต์ที่แตกต่างในแต่ละโครงการ 
เช่น แบรนด์อควารัส (Aquarous) คอนโดมิเนียม
ใกล้ชายหาด หรือแบรนด์ฌาน (CHANN) บ้านเดี่ยว
สำ�หรับพักตากอากาศริมแม่น้ำ� และ 3. กระจายทำ�เล 
พัฒนาโครงการที่อยู่อาศัยในกรุงเทพฯ-ปริมณฑล 
และขยายสู่ทำ�เลหวัเมืองท่องเที่ยวหลังการท่องเที่ยว
ไทยฟ้ืนตัว โดยเฉพาะทำ�เลภูเก็ต ซึ่งเรามีแบรนด์เดอะ 
ไทเทิล (THE TITLE) เป็นแรงขับเคลื่อนสำ�คัญในการ
สร้างยอดขายและรายได้ของบริษัทในปีนี้” นายกรม
เชษฐ์ กล่าว

นายกรมเชษฐ์ กล่าวอีกว่า สำ�หรับการดำ�เนินงานใน
ช่วงเดือนสุดท้ายของปี 2567 มาตรการกระตุ้นตลาด
อสังหาริมทรัพย์ของภาครัฐที่กำ�ลังจะส้ินสุดลงภายใน
ส้ินปี เช่น การลดค่าจดทะเบียนโอนอสังหาริมทรัพย์
จาก 2% เหลือ 0.01% และลดค่าจดทะเบียนการจำ�นอง
อสังหาริมทรัพย์จาก 1% เหลือ 0.01% สำ�หรับราคา
ซื้อขายและราคาประเมินทุนทรัพย์ไม่เกิน 7 ล้านบาท 
และวงเงนิจำ�นองไม่เกิน 7 ล้านบาท จะช่วยใหผู้้บริโภค
ที่ต้องการที่อยู่อาศัยเกิดการตัดสินใจซื้อและโอน
กรรมสิทธ์ิได้เร็วขึ้น ซึ่งจะส่งผลต่อดีภาพรวมทั้งตลาด 
และช่วยใหบ้ริษัทสามารถทำ�รายได้ในช่วงไตรมาส
สุดท้ายตามเป้าหมาย 8,700 ลา้นบาทได้

“ปัจจุบันบริษัทมีรายได้สะสม 9 เดือนแรกกว่า 
7,800 ล้านบาท หรือคิดเป็น 90% ของเป้ารายได้ทั้ง
ปี 2567 เราเชื่อมั่นว่าด้วยศักยภาพทำ�เล คุณภาพ
ของโครงการ กลยุทธก์ารกระจายความเส่ียง และ
มาตรการต่างๆ จะช่วยขับเคลื่อนให ้ASW สามารถ
บรรลุได้ตามเป้าหมายที่เราวางไว้อย่างแน่นอน” 
นายกรมเชษฐ์ กล่าว

ทั้งนี้ ASW ได้ขยายแผนเปิดโครงการใหม่ปี 2567 เพ่ิม
เป็น 13 โครงการ มูลค่าทั้งหมด 36,860 ล้านบาท หรือ
เพ่ิมขึ้น 42% เมื่อเทียบจากแผนที่ประกาศไว้ช่วงต้นปี 
และเพ่ิมขึ้นจากปีก่อนหน้า 22% พร้อมยอดขายรอรับ
รู้รายได้ (Backlog) ณ ส้ินไตรมาส 3/2567 ประมาณ 
23,070 ล้านบาท ซึ่งคาดว่าจะทยอยรับรู้รายได้ไป
จนถึงปี 2569

สำ�หรับบริษัท แอสเซทไวส์ จำ�กัด (มหาชน) หรือ ASW 
ดำ�เนินธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ โดยมุ่งพัฒนา
โครงการที่อยู่อาศัยแนวสูงและแนวราบบนทำ�เล
ศักยภาพ ภายใต้แนวคิด “ความสุขที่ออกแบบมา
เพ่ือคุณ” หรือ “We Build Happiness” ปัจจุบัน
ได้พัฒนาโครงการคอนโดมิเนียมและโครงการบ้าน
จัดสรรมาแล้วกว่า 71 โครงการ 

ภายใต้แบรนด์ในเครือที่ออกแบบมาเพ่ือสร้างความสุข
ใหเ้หมาะกับทุกไลฟ์สไตล์ ได้แก่ แบรนด์ เคฟ (KAVE), 
แบรนด์ แอทโมซ (ATMOZ), แบรนด์ โมดิซ (MODIZ), 
แบรนด์ เอสต้า (ESTA), แบรนด์ ดิ อาเบอร์ (THE 
ARBOR), แบรนด์ ดิ ออเนอร์ (THE HONOR) รวมถึง
แบรนด์ภายใต้ บริษัท ร่มโพธิ ์พร็อพเพอร์ตี้ จำ�กัด 
(มหาชน) หรือ “TITLE” ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริ
ษัทฯ รวมมูลค่าโครงการกว่า 103,366 ล้านบาท 
แบ่งเป็นโครงการที่ก่อสร้างแล้วเสร็จและโครงการ
พร้อมอยู่ 53 โครงการ และโครงการที่กำ�ลังเปิด
ขายและอยู่ระหว่างการพัฒนา 18 โครงการ และ ณ 
ไตรมาส 3 ปี 2567 มียอดขายรอรับรู้รายได้ 
(Backlog) มูลค่ารวมกว่า 23,070 ล้านบาท
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ส่่งท้้ายปีีคว้้าบิ๊๊�กโปรเจค "รฟม." มููลค่่า 1.41 พันลบ. โครงการรถไฟฟ้้าสายสีีส้้ม
ช่่วงบางขุุนนนท์์-มีีนบุุรีี (สุุวิินทวงศ์์) ดัน Backlog พุ่่�งแตะ 5,367.04 พันลบ.

IND
บมจ.อินเด็กซ์ อินเตอร์เนชั่นแนล กรุ๊ป (IND) แจกข่าวดีส่ง
ท้ายปี คว้าโปรเจคที่ปรึกษาบริหารโครงการและควบคุมงาน 
โครงการรถไฟฟ้าสายสีส้ม ช่วงบางขุนนนท์-มีนบุรี (สุวินท
วงศ์) จากการรถไฟฟ้าขนส่งแหง่ประเทศไทย (รฟม.) 
มูลค่า 1,413,726,200 บาท (รวมภาษีมูลค่าเพ่ิม) ดัน 
Backlog พุ่งแตะ 5,367.04 ล้านบาท  (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพ่ิม) 
ฟาก “ดร.พรลภัส ณ ลำ�พูน”  

ระบุถือเป็นอีกหนึ่งโปรเจคที่ต่อยอดธุรกิจใหม้ีความแข็งแกร่ง
และเติบโตมากยิ่งขึ้น ช่วยเพ่ิมศักยภาพในการแข่งขัน พร้อม
ประเมินโค้งสุดท้ายผลงานส่งสัญญาณบวก  รับอานิสงส์
อุตสาหกรรมก่อสร้างภาครัฐคึกคัก หนุนงานโครงสร้าง
พ้ืนฐานขนาดใหญ่เปิดประมูลเพียบ ตอกย้ำ�เดินหน้า
ประมูลงานใหม่มั่นใจผลงานทั้งปีเติบโตแข็งแกร่ง

ดร.พรลภัส ณ ลำ�พูน  ประธานเจ้า
หน้าที่บริหาร  บริษัท อินเด็กซ์ อินเตอร์
เนชั่นแนล กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) (IND)   
ผู้ใหบ้ริการงานด้านวิศวกรรมและ
สถาปัตยกรรมครอบคลุมงานออกแบบ
พร้อมก่อสร้าง,งานบริหารโครงการขนาด
ใหญ่และควบคุมงานก่อสร้างของภาครัฐ 
รวมถึงงานด้านวิศวกรรมที่ปรึกษาต่างๆ 
เปิดเผยว่า  

บริษัทฯ ได้ลงนามสัญญากับการรถไฟฟ้า
ขนส่งแหง่ประเทศไทย (รฟม.)  ซึ่งเป็น
งานสัญญาจ้างที่ปรึกษาบริหารโครงการ
และควบคุมงาน โครงการรถไฟฟ้าสายสี
ส้ม ช่วงบางขุนนนท์-มีนบุรี (สุวินทวงศ์)  
มูลค่า 1,413,726,200 บาท (รวมภาษี
มูลค่าเพ่ิม) ระยะเวลาดำ�เนินการประมาณ 
70 เดือน ส่งผลทำ�ใหง้านในมือ (Backlog) 

เพ่ิมเป็น 5,367.04 ล้านบาท  (ส้ินสุด 2 
กันยายน 2573  ) (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพ่ิม)

“ภาพรวมธุรกิจนับตั้งแต่ต้นปีที่ผ่านมา 
เร่ิมเหน็สัญญาณที่ดีขึ้นอย่างชัดเจน หลัง
จากภาครัฐบาล รัฐวิสาหกิจ และเอกชน
ที่เร่ิมมีงานประมูลออก และเร่ิมทยอยส่ง
มอบงาน  ซึ่งการที่บริษัทฯ ได้รับงานจาก 
รฟม.ในคร้ังนี้ ถือเป็นก้าวสำ�คัญในการขับ
เคลื่อนองค์กรใหเ้ติบโตมากยิ่งขึ้น   และ
เป็นข้อพิสูจน์ได้ว่า IND มีศักยภาพในการ
บริหารจัดการและมีประสบการณ์ในธุรกิจ
ที่ดำ�เนินการอยู่ ซึ่งจะช่วยสนับสนุนผลการ
ดำ�เนินงานเติบโตอย่างต่อเนื่อง และช่วย
ต่อยอดธุรกิจใหม้ีความแข็งแกร่งมากยิ่ง
ขึ้นในอนาคต” ดร.พรลภัส กล่าวในที่สุด

สำ�หรับแนวโน้มผลการดำ�เนินงานใน
ไตรมาส 4/2567 เชื่อว่าจะเติบโตอย่างต่อ
เนื่อง  โดยทยอยรับรู้รายได้จากโครงการ
ต่างๆ ที่เพ่ิมเข้ามาตั้งแต่ต้นปี  อีกทั้งยัง
ทยอยรับรู้รายได้จากงานในมือ (Backlog) 
จึงคาดการณ์แนวโน้มผลการดำ�เนินงานปีนี้
จะเติบโตได้อย่างแข็งแกร่ง 

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  IND กล่าวอีกว่า 
เชื่อว่าภาพรวมภาคอุตสาหกรรมก่อสร้าง
ในส่วนของภาครัฐยังมีแนวโน้มฟ้ืนตัวที่ดี
ขึ้นจากการที่รัฐบาลขับเคลื่อนมาตรการ
กระตุ้นเศรษฐกิจผลักดันใหม้ีงานโครงสร้าง
พ้ืนฐานขนาดใหญ่ออกมา รวมถึงโครงการ
สาธารณูปโภคพ้ืนฐานอ่ืนๆ ที่ยังมีแนวโน้ม
ขยายตัว ทำ�ให ้IND มีโอกาสเข้าร่วมประมูล
โครงการออกแบบและก่อสร้างใหม่ๆ เพ่ิม
อีกหลายโครงการ
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เปิิดอาคารจอดรถรพ. พระนั่่�งเกล้้าเชิิงพาณิิชย์ ์
บุ๊๊�ครายได้้ทัันทีี ดันยอดบริิหารช่่องจอดแตะ 40,000 ช่่อง

JPARK

“เจนก้องไกล” เปิดใหบ้ริการ อาคารจอดรถ 
“JPARK กาญจนสุข” และพ้ืนที่เชิงพาณิชย์ 
รพ.พระนั่งเกล้าอย่างเป็นทางการ รับรู้รายได้

ทันที ดันยอดบริหารช่องจอดรถแตะ 
40,000 ช่อง ยืนยันผลงานปี 67 โตตามเป้า

นายสันติพล เจนวัฒนไพศาล ประธานเจ้า
หน้าที่บริหาร บริษัท เจนก้องไกล จำ�กัด 
(มหาชน) หรือ JPARK เปิดเผยว่า บริษัท
ได้ดำ�เนินการเปิดใหบ้ริการอาคารจอด
รถ “JPARK กาญจนสุข” และพ้ืนที่เชิง
พาณิชย์ของโรงพยาบาลพระนั่งเกล้าอย่าง
เป็นทางการเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

โดยอาคารจอดรถดังกล่าวเป็นอาคารจอด
รถความสูง 6 ชั้น สามารถรองรับรถยนต์
และรถจักรยานยนต์ร่วม 500 คัน มีพ้ืนที่
ใช้สอย 18,242 ตารางเมตร และมีพ้ืนที่ให้
บริการเชิงพาณิชย์ 2,049 ตารางเมตร 
ประกอบไปด้วยร้านค้าชั้นนำ�ที่เข้ามาเช่า
พ้ืนที่กว่า 80 ร้านค้า อาทิ  Tops, KFC, 
yoguruto, Yodcha, กระเพาะปลาคุณรวย, 

หมูทอดเจ๊จง, เพ้งโภชนา ซึ่งการบริหาร
โครงการดังกล่าวบริษัทสามารถรับรู้รายได้
ทั้งในส่วนของการใหบ้ริการที่จอดรถ และ
ค่าเช่าพ้ืนที่เชิงพาณิชย์จากร้านค้าต่างๆ 
โดยจะสามารถรับรู้รายได้ทันทีภายในปีนี้

ส่งผลใหใ้นปัจจุบันบริษัทบริหารพ้ืนที่จอด
รถรวม 62 แหง่ คิดเป็นจำ�นวนช่องจอด
รถรวม 38,000 กว่าช่องจอด ซึ่งเป็นไป
ตามเป้าหมายในการบริหารช่องจอดรถให้
ได้ 40,000 ช่องจอดภายในปี 2567 คิด
เป็นอัตราการเติบโตมากกว่า 30% และจะ
สามารถทำ�ผลงานโดยรวมของปี 2567 
เติบโตได้ตามเป้าหมายที่ได้วางไว้ ทั้งในแง่
ของผลการดำ�เนินงาน และแผนที่จะขยาย

ธุรกิจในทุกมิติ ไม่ว่าจะเป็นการขยายการ
บริหารจัดการลานจอดรถใหเ้พ่ิมขึ้นอย่าง
ต่อเนื่อง โดยเฉพาะในทำ�เลที่มีศักยภาพสูง 
โดยมีปัจจัยสนับสนุนหลัก ๆ คือการเพ่ิมขึ้น
ของจำ�นวนรถยนต์อย่างต่อเนื่อง

“โครงการดังกล่าวถือว่าเป็นโครงการ
ที่ตั้งอยู่ในทำ�เลที่มีศักยภาพสูง มีความ
ต้องการพ้ืนที่จอดรถที่สูงมาก มี Traf-
fic ของผู้ที่เข้ามาใช้บริการที่สูงอย่างต่อ
เนื่อง ประกอบกับการที่มีพ้ืนที่เชิงพาณิชย์ 
สามารถตอบสนองความต้องการของผู้ที่
เข้ามาใช้บริการได้มีประสิทธภิาพยิ่งขึ้น” 
นายสันติพลกล่า
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“ดาว-ลภััสรดา” CEO MASTER คว้้า 2 รางวัลแห่่ง ความภาคภููมิิใจ
นัักวิิชาชีีพสตรีีดีีเด่่น หอการค้้าไทย ปีี 2567 - ศิิษย์์เก่่าดีีเด่่น มทร.ธััญบุุรีี

MASTER

นางสาวลภัสรดา เลิศภานุโรจ (คุณดาว-ลภัสรดา) 
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร บริษัท มาสเตอร์ สไตล์ 

จำ�กัด (มหาชน) หรือ MASTER 

ผู้ประกอบกิจการโรงพยาบาลมาสเตอร์พีช ผู้นำ�
อันดับต้นของอุตสาหกรรมด้านความงามในไทยและ

เอเชีย พร้อมจะก้าวเป็น Regional Company 
เข้าร่วมพิธีอันทรงเกียรติ  

รับ 2 รางวัลแหง่ความความภาคภูมิใจ 
บุคคลต้นแบบที่ทรงคุณค่า นำ�โดย 
รางวัลเชิดชูเกียรติ  

“นักวิชาชีพสตรีดีเด่น หอการค้าไทย 
ประจำ�ปี 2567” โดย CEO MASTER ถือ
เป็น 1 ใน 17 คน ที่รับการคัดเลือกจาก
ทั่วประเทศมากกว่า 50 คน ซึ่งรางวัล
นี้ จัดขึ้นเพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติสตรีนัก
ธุรกิจ นักธุรกิจสตรีดีเด่น นักวิชาชีพสตรี
ดีเด่น และนักธุรกิจสตรีรุ่นใหม่ ที่ประสบ
ความสำ�เร็จด้านธุรกิจ และการดำ�เนินชีวิต  
เป็นแบบอย่างแก่สตรี พร้อมทั้งส่งเสริม
บทบาทสตรี ในการพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมของประเทศ ซึ่งถือว่า   เป็นรางวัล

แหง่ความภาคภูมิใจอย่างยิ่งในฐานะผู้
บริหารธุรกิจ สำ�หรับ โครงการนักธุรกิจ
สตรีดีเด่น นักธุรกิจสตรีรุ่นใหม่ และนัก
วิชาชีพสตรีดีเด่น หอการค้าไทย ประจำ�ปี 
2567 เป็นโครงการที่จัดต่อเนื่องมาเป็นปีที่ 
12 ทั้งนี้ งานจัดขึ้นในวันที่ 23 พฤศจิกายน 
2567 นอกจากนี้ คุณดาว -ลภัสรดา ยัง
เข้ารับรางวัลทรงคุณค่า “รางวัลศิษย์เก่า
ดีเด่น คณะบริหารธุรกิจ สาขาการบัญชี 
ประจำ�ปีการศึกษา 2566” 

จัดโดย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลธัญบุรี ร่วมกับ สมาคมศิษย์เก่า
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ใน
ฐานะที่มีบทบาทสำ�คัญในการพัฒนาและ

สร้างการเติบโตใหก้ับองค์กร โดยใหเ้หน็
ถึงศักยภาพ และความสามารถการเป็นผู้
บริหารยุคใหม่แถวหน้าของประเทศไทยที่ได้
รับการยอมรับอย่างกว้างขวาง และมีผล
งานใหเ้หน็เป็นที่ประจักษ์ 

โดยตลอดระยะเวลาที่ผ่านมากว่า 
12 ปี MASTER ได้ยืนหยัดบนเส้นทาง
อุตสาหกรรมศัลยกรรมความงามและนำ�พา
โรงพยาบาลมาสเตอร์พีชเข้าจดทะเบียน
ในตลาดหลักทรัพย์แหง่ประเทศไทยเป็น
รายแรก ซึ่งท่ามกลางความท้าทายและ
ความผันผวน ทั้งนี้ งานจัดขึ้นในวันที่ 20 
พฤศจิกายน 2567 ณ หอประชุมใหญ่ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี
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เผยกลยุุทธ์์เสริิมความแข็็งแกร่่งองค์์กรด้้วย AI 
พร้้อมชูู 5 กล้้ามเนื้้�อหลัักขัับเคลื่่�อนธุุรกิิจ

SCBX

Hooninside

ในขณะที่่� AI กำำ�ลัังเป็็นกระแสร้้อนแรงที่่�เข้้ามามีีบทบาทในทุุกภาคส่่วนของธุุรกิิจทั่่�วโลก 
ดร.อารัักษ์์ สุุธีีวงศ์์ รองประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร บริิษััท เอสซีีบีี เอกซ์์ จำำ�กััด (มหาชน) หรืือ 
SCBX เปิิดเผยว่่าแม้้ผลสำำ�รวจจะชี้้�ว่าเกืือบ 90% ของ CEO ทั่่�วโลกเชื่่�อว่่า AI จะมีีผลกระทบต่่อ
ธุุรกิิจอย่่างมีีนััยสำำ�คััญ แต่่มีีเพีียง 9% เท่่านั้้�นที่่�สามารถประยุุกต์์ใช้้ AI ได้้ตามเป้้าหมายและ
ทั่่�วทั้้�งองค์์กร สะท้้อนให้เ้ห็น็ถึึงความท้้าทายในการนำำ� AI มาใช้้งานจริิง

SCBX ให้ค้วามสำำ�คััญกัับการพััฒนาบุุคลากรทั้้�ง 3 ระดัับ เริ่่�มจากคณะกรรมการที่่�จะได้้รัับการอััปเดตความรู้้�ด้้านเทคโนโลยีีผ่่านการดููงานต่่าง
ประเทศ เพื่่�อศึึกษาความก้้าวหน้้าด้้านเทคโนโลยีีในต่่างประเทศ ขณะที่่�ระดัับผู้้�บริิหารมีีการผลัักดัันนโยบาย AI-first Organization อย่่างเข้้มข้้น
สำำ�หรัับพนัักงานทั่่�วทั้้�งกลุ่่�ม SCBX กว่่า 30,000 คน ได้้ริิเริ่่�ม AI Literacy Program ที่่�ครอบคลุุมตั้้�งแต่่การใช้้งานพื้้�นฐานอย่่าง ChatGPT ไป
จนถึึงการพััฒนาโมเดล AI "เป้้าหมายของเราคืือการทำำ�ให้พ้นัักงานทุุกคนเข้้าใจว่่า AI คืืออะไร ใช้้อย่่างไร และไม่่ควรใช้้ในกรณีีใด เพราะความ
สำำ�เร็็จของ AI ไม่่ได้้อยู่่�ที่่�เทคโนโลยีีอย่่างเดีียว แต่่อยู่่�ที่่�คนที่่�จะใช้้งานมัันด้้วย" ดร.อารัักษ์์ อธิบิาย

"ในโลกของ AI ข้้อมููล คืือ จุุดแข็็งที่่�แท้้จริิงขององค์์กร เพราะแม้้ใครๆ ก็็เข้้าถึึง ChatGPT หรืือ Gemini ได้้ แต่่โมเดลเหล่่านี้้�ไม่่มีีข้้อมููลภายในของ
บริิษััทเรา" ดร.อารัักษ์์ กล่่าว พร้้อมเผยว่่า SCBX ได้้จััดตั้้�งบริิษััท เอสซีีบีี เดต้้า เอกซ์์ (DataX) ขึ้้�นมาเพื่่�อรวบรวมและจััดการข้้อมููลจากทุุกบริิษััท
ในเครืือ ภายใต้้กรอบกฎหมาย PDPA โดยมุ่่�งเน้้นแนวทาง data-centric แทนที่่�จะเป็็น model-centric เพื่่�อใช้้ประโยชน์์จากฐานข้้อมููลขนาดใหญ่่
ให้เ้กิิดประสิิทธิิภาพสููงสุุด "เราไม่่จำำ�เป็็นต้้องสร้้างโมเดลให้เ้ก่่งกว่่า ChatGPT แต่่เราต้้องทำำ�ข้้อมููลของเราให้พ้ร้้อมที่่�สุดเพื่่�อใช้้กัับโมเดลที่่�มีีอยู่่�" 
ดร.อารัักษ์์ อธิิบายถึึงแนวคิิดการจััดการข้้อมููลของกลุ่่�ม SCBX

ตััวอย่่างความสำำ�เร็็จที่่�โดดเด่่นของกลุ่่�ม SCBX คืือ การพััฒนาโมเดลภาษาไทยขนาดใหญ่่ "Typhoon" โดย SCB 10X ซึ่่�งเป็็นบริิษััทลููก ได้้ถููกนำำ�
มาประยุุกต์์ใช้้ในการตรวจสอบการขายผลิิตภััณฑ์์ทางการเงินิตามเกณฑ์์การบริิหารจััดการด้้านการให้บ้ริิการแก่่ลููกค้้าอย่่างเป็็นธรรม (Market 
conduct) "จากเดิิมที่่�ต้้องใช้้การสุ่่�มตรวจ เราสามารถใช้้ AI มาช่่วยตรวจสอบความถููกต้้องของการนำำ�เสนอผลิิตภััณฑ์์ได้้แม่่นยำำ�ถึึง 92% ของ
ธุุรกรรมทั้้�งหมดที่่�เกิิดขึ้้�น ทำำ�ให้ท้ั้้�งลููกค้้า พนัักงาน และหน่่วยงานกำำ�กัับดููแลมั่่�นใจได้้ว่่าการนำำ�เสนอผลิิตภััณฑ์์เป็็นไปตามมาตรฐานและถููกต้้องตาม
เกณฑ์์ที่่�กำำ�หนด" ดร.อารัักษ์์ กล่่าว

SCBX สร้้างวััฒนธรรมที่่�ส่งเสริิมและสนัับสนุุนให้พ้นัักงานได้้แสดงศัักยภาพผ่่านกิิจกรรมต่่างๆ ตลอดทั้้�งปีี และเมื่่�อเร็็วๆ นี้้�ได้้มีีการ
จััดการแข่่งขััน SCBX AI Battle ที่่�เปิิดโอกาสให้พ้นัักงานนำำ�เสนอไอเดีียการนำำ� AI มาประยุุกต์์ใช้้ในการทำำ�งาน โดยทีีมชนะเลิิศได้้ไปศึึกษา
ดููงานที่่� Singapore Fintech Festival "เราต้้องสร้้างวััฒนธรรมที่่�เปิิดโอกาสให้พ้นัักงานกล้้าทดลอง กล้้าเสี่่�ยงภายใต้้กรอบที่่�เหมาะสม 
นวััตกรรมถึึงจะเกิิดขึ้้�นได้้ ซึ่่�งสิ่่�งนี้้�จะเป็็นวััฒนธรรมองค์์กรที่่�สำำ�คััญมากในการรองรัับนวััตกรรม" ดร.อารัักษ์์ เน้้นย้ำำ�

เพ่ือขับเคลื่อนประสานและผลักดันการใช้ AI ทั่วทั้งองค์กรอย่างเป็นระบบ SCBX จึงจัดตั้งหน่วยงานกลางขึ้น "การมีศูนย์กลางช่วยใหเ้ราแชร์
ไอเดีย ลดความซ้ำ�ำซ้อน และสร้างการเรียนรู้ร่วมกัน ทำ�ำใหอ้งค์กรขับเคลื่อนไปพร้อมกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ" ดร.อารักษ์ กล่าวเพ่ิมเติม "AI 
เปรียบเสมือนสมองขององค์กร แต่การที่จะทำ�ำใหส้มองทำ�ำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ จำ�ำเป็นต้องมีกล้ามเนื้อที่แข็งแรงรองรับ และแม้ AI จะ
เป็นเร่ืองใหม่ แต่ถ้าเราไม่เร่ิมลงมือทำ�ำตั้งแต่วันนี้ เราอาจพลาดโอกาสในการนำ�ำนวัตกรรมมาสร้างประโยชน์ใหก้ับธุรกิจและชีวิตประจำ�ำวัน" 
ดร.อารักษ์ กล่าว พร้อมย้ำ�ำว่า SCBX มุ่งมั่นที่จะเดินหน้าพัฒนาทั้ง 5 กล้ามเนื้อนี้อย่างต่อเนื่องในปีหน้า เพ่ือรักษาความสามารถในการแข่งขัน
ขององค์กรและภาพรวมของประเทศต่อไป

1. People Muscle : การสร้้างความเข้้าใจในทุุกระดัับ

2. Data Muscle: การจััดการข้้อมููลที่่�มีีคุุณภาพอย่่างเป็็นระบบ

3. Capability Muscle: การพััฒนาขีีดความสามารถในการประยุุกต์์ใช้้ AI

4. Empowerment Muscle: การสร้้างวััฒนธรรมองค์์กรที่่�เปิิดกว้้าง

5. Enablement Muscle: สร้้างแรงขัับเคลื่่�อนแห่ง่การเปลี่่�ยนแปลง

"วิิสััยทััศน์์ที่่�ปราศจากการลงมืือทำำ�จะเป็็นเพีียงความฝััน การจะทำำ�ให้ ้
AI ซึ่่�งเปรีียบเสมืือนสมองสร้้างการเปลี่่�ยนแปลงได้้จริิง องค์์กรจำำ�เป็็น
ต้้องมีีกล้้ามเนื้้�อที่่�แข็็งแรงรองรัับ" ดร.อารัักษ์์ กล่่าว พร้้อมเผยถึึง
แนวทางที่่�เรีียกว่่า "Building Corporate AI Muscles"
หรืือ "การสร้้างกล้้ามเนื้้�อองค์์กรเพื่่�อรองรัับ AI"

ซึ่่�งกลุ่่�ม SCBX ได้้เรีียนรู้้�และสามารถช่่วยขัับเคลื่่�อนองค์์กรด้้วย AI ใน 5 มิิติิสำำ�คััญ ได้้แก่่
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ส่่ง กสิิกร อิินเวสเจอร์์ เข้้าซื้้�อหุ้้�น 
ในกลุ่่�ม ทีีทููพีี โฮลดิ้้�ง รวม 4 บริิษััท

KBANK

Hooninside

ธนาคารกสิิกรไทย จำำ�กััด (มหาชน) KBANK เปิิดเผยว่่า ด้้วยที่่�ประชุุมคณะ
จััดการธนาคารกสิิกรไทย จำำ�กััด (มหาชน) ได้้มีีมติิเห็น็ชอบให้บ้ริิษััท กสิิกร 
อิินเวสเจอร์์ จำำ�กััด (KASIKORN INVESTURE COMPANY LIMITED) 
("KIV") ซึ่่�งเป็็นบริิษััทย่่อยที่่�ธนาคารถืือหุ้้�นร้้อยละ 100 เข้้าลงทุุนในบริิษััท 
ทีีทููพีี โฮลดิ้้�ง จำำ�กััด โดยธนาคารแห่ง่ประเทศไทยได้้อนุุญญาตให้ธ้นาคาร
เปลี่่�ยนแปลงโครงสร้้างกลุ่่�มธุุรกิิจทางการเงินิ โดยมีีรายละเอีียด ดัังนี้้�

วัันที่่�จดทะเบีียนบริิษััท: 12 เมษายน 2566
ทุุนจดทะเบีียน: 357,587,390 บาท 
(ชำำ�ระแล้้ว 357,587,390 บาท) 

การถืือหุ้้�น: ถืือหุ้้�นโดย KIV ร้้อยละ 50.16
วััตถุุประสงค์์การประกอบธุุรกิิจ: ประกอบธุุรกิิจโฮลดิ้้�ง
ที่่�ลงทุุนในกลุ่่�มธุุรกิิจทางการเงินิของตนเอง

วัันที่่�จดทะเบีียนบริิษััท: 26 เมษายน 2566
ทุุนจดทะเบีียน:120,000,000 บาท (ชำำ�ระแล้้ว 
120,000,000 บาท)

การถืือหุ้้�น: ถืือหุ้้�นโดย T2PH ร้้อยละ 100
วััตถุุประสงค์์การประกอบธุุรกิิจ:ประกอบธุุรกิิจสิินเชื่่�อ
ภายใต้้ประมวลกฎหมายแพ่่งและพาณิิชย์์ และธุุรกิิจสิิน
เชื่่�อรายย่่อยเพื่่�อการประกอบอาชีีพภายใต้้การกำำ�กัับ 
(Nano Finance)

1. ชื่อบริษัท: บริษัท ทีทูพี โฮลดิ้ง จำ�ำกัด ("T2PH")

3. ชื่่�อบริิษััท: บริิษััท เลนด์์โนเวท จำำ�กััด ("Lendnovate")

วัันที่่�จดทะเบีียนบริิษััท: 16 พฤศจิิกายน 2561
ทุุนจดทะเบีียน:1,000,000 บาท (ชำำ�ระแล้้ว
1,000,000 บาท)

การถืือหุ้้�น: ถืือหุ้้�นโดย T2P ร้้อยละ 100
วััตถุุประสงค์์การประกอบธุุรกิิจ:ประกอบธุุรกิิจให้บ้ริิการ 
Loyalty Platorn ทั้้�งแบบสำำ�เร็็จรููปและแบบปรัับเปลี่่�ยน
ตามความต้้องการ (Customized) สำำ�หรัับกลุ่่�มร้้านค้้า
หรืือลููกค้้าองค์์กร และธุุรกิิจให้บ้ริิการพััฒนา Platform 
หรืือระบบ IT เพื่่�อสนัับสนุุนบริิการทางการเงินิ

วัันที่่�จดทะเบีียนบริิษััท: 28 มิิถุุนายน 2554
ทุุนจดทะเบีียน: 339,567,390 บาท (ชำำ�ระแล้้ว 
339,567,390 บาท)

การถืือหุ้้�น: ถืือหุ้้�นโดย T2PH ร้้อยละ 100
วััตถุุประสงค์์การประกอบธุุรกิิจ: ประกอบธุุรกิิจการให้้
บริิการเงินิอิิเล็็กทรอนิิกส์์ บริิการสนัับสนุุนบริิการแก่่ผู้้�รับ
บััตร บริิการรัับชำำ�ระเงินิแทน บริิการโอนเงินิด้้วยวิิธีีการ
ทางอิิเล็็กทรอนิิกส์์ และตััวแทนโอนเงินิระหว่่างประเทศ 
(Money Transfer : MT)

4. ชื่่�อบริิษััท: บริิษััท ดีีพบล็็อค จำำ�กััด ("DeepBLOK")

2. ชื่่�อบริิษััท: บริิษััท ทีีทููพีี จำำ�กััด ("T2P")

18 www.HoonInside.com 04   December   2024



http://www.tmill.co.th/


OR เปิิด "ตลาดไทยเด็็ดเติิมสุุข" ฉลอง 6 ปีี
แห่่งความภาคภููมิิใจ ดัันสิินค้้าชุุมชน

สู่่�ตลาดทั่่�วประเทศ

ซีีพีีเอฟ คว้้ารางวััลองค์์กรต้้นแบบ
ด้้านสิิทธิิมนุุษยชน ปีี 2567 

ระดัับดีีเด่่น ต่่อเนื่่�องเป็็นปีีที่่� 4  

IND เปิิดสตอรี่่�เด็็ด! ส่่งท้้ายปีีคว้้าบิ๊๊�กโปรเจค "รฟม." 
มููลค่่า 1.41 พัันลบ.โครงการรถไฟฟ้้าสายสีีส้้ม 

ช่่วงบางขุุนนนท์์-มีีนบุุรีี (สุุวิินทวงศ์์) ดััน Backlog 
พุ่่�งแตะ 3,077.68 ลบ. - หนุุนฐานธุุรกิิจแกร่่ง!

กลุ่่�มบริิษััท เอส เอ็็ม เอส เปิิดตััว 
"MODEL SMS 20R" โครงการขยาย
พัันธุ์์�ต้้านทานโรคใบด่่างมัันสํําปะหลััง

BusBusiinessnessอิินไซด์์
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สรุุป
ภาพรวมตลาด
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SET
อัันดัับ
สููงสุุด10
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อัันดัับ
สููงสุุด10
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มููลค่่าซื้้�อขาย
ตามกลุ่่�มนัักลงทุุน
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มููลค่่าซื้้�อขาย
ตามกลุ่่�มนัักลงทุุน
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