


ข่่าวจากปก	 	 	 	 	 	 	 	 04ข่่าวจากปก	 	 	 	 	 	 	 	 04

ข่่าวบริิษััทจดทะเบีียน	 	 	 06ข่่าวบริิษััทจดทะเบีียน	 	 	 06

ข่่าวการเงิิน	 	 	 	 	 	 	 	 17ข่่าวการเงิิน	 	 	 	 	 	 	 	 17

อิินไซด์์ Business		 	 	 	 22อิินไซด์์ Business		 	 	 	 22

สรุุปการซื้�อขาย		 	 	 	 	 23สรุุปการซื้�อขาย		 	 	 	 	 23





4 www.HoonInside.com 25  January  2024



https://www.ptgenergy.co.th/index.php


SABINA

SABINA เผยแผนปีี 2567 ต้ั้�งเป้้ารายได้้
เติิบโต 10% จากปีีก่่อน มั่่�นใจเติิบโต
ทุุกช่่องทางขาย ทั้้ �งค้้าปลีีก (Retail) 
ออนไลน์ (NSR) และรัับจ้้างผลิิต  (OEM) 
โดยเฉพาะช่่องทางรับัจ้้างผลิิตที่่�สััญญาณ
ดีีข้ึ้�นชััดเจน หลัังลูกค้้าต่่างประเทศเริ่่�มลง
ออเดอร์จ์นกลับัมาเท่า่ภาวะปกติ ิขณะที่่�ผล
งานปีี 2566 สุดปััง ! ดีกว่่าที่่�คาดการณ์ไว้้ 
ทำำ�รายได้้ทุุบสถิิติิเดิิมที่่�เคยทำำ�ไว้้ในปีี 2562 
ก่่อนโควิดระบาด ที่่�ระดัับ 3,295 ล้านบาท
ได้้สำำ�เร็็จ เผยปีีนี้้�เดิินหน้้าลุุยต่่อแบบไม่่พััก 
งััดกลยุทธ์์ “เอซ” (ACE) ทำำ�ตลาดทั้้�ง
ในไทยและต่่างประเทศ ยึึ ดความต้องการ
ลููกค้้าเป็็นศููนย์์กลาง  เน้้นเข้้าถึึงสินค้้า 
สะดวกสบายและง่่ายต่่อการใช้้บริิการ 
เตรียมเปิิดตััวคอลเลคชั่่�นแรกของปี 
ต้้นเดืือน ก.พ.นี้้� ตอกย้ำำ��ความเป็็นมากกว่่า
ชุุดชั้้�นใน หวัังกระตุ้้�นยอดขายต้ั้�งแต่่
ไตรมาสแรก พร้้อมยืืนหนึ่่�งแบรนด์์ไทย
ยอดขายสููงสุดในไทย ดันเป้้าหมายแบรนด์์
ระดัับภููมิิภาคให้้ชััดเจนข้ึ้�น

นางสาวดวงดาว มหะนาวานนท์์ ประธาน
เจ้้าหน้้าท่ี่�บริิหาร บริิษััท ซาบีีน่า จำำ�กััด 
(มหาชน) หรืือ SABINA ผู้้�ผลิิตและ
จััดจำำ�หน่่ายผลิิตภัณฑ์์ภายใต้้แบรนด์์ 
“ซาบีีน่่า” เปิิดเผยว่่า SABINA ต้ั้�งเป้้า
หมายการเติิบโตของรายได้้ในปีี 2567 ไว้้
ที่่�ระดัับ 10% จากปีีก่่อน โดยม่ั่�นใจว่่า รายได้้ 
จะเติิบโตในทุุกช่่องทางขาย ไม่่ว่่าจะเป็็น
ช่่องทางค้้าปลีีก (Retail) ซึ่่ �งปัจจุุบัันมีี
สััดส่่วนรายได้้คิิดเป็็น 63% ของร ายได้้
ยอดขายรวม  ช่่องทางออนไลน์ (Non 
Store Retailing หรืือ NSR) ที่่�มีีสััดส่่วน
รายได้้ 30% และช่่องทางรัับจ้้างผลิิต 
(OEM) ที่่ �มีีสััดส่่วนรายได้้ 7% โดยในปีีนี้้� 

บริิษััทฯ มี ีเป้้าหมายที่่�จะคงสัดส่่วนรายได้้
ในแต่่ละช่่องทางไว้้ในระดัับเดิิม

“เรามั่่�นใจว่่า ในปีีนี้้�ยอดขายจะเติิบโตได้้
ทุุกช่่องทาง  หลัังจากปีี 2566 ที่่ �ผ่่านมา 
ผลงานออกมาดีีกว่่าที่่�คาดไว้ ้และทำำ�ให้้เรา
สามารถบรรลุเุป้้าหมายในการสร้า้งรายได้้
สููงสุดเป็็นประวััติิการณ์ได้้สำำ�เร็็จ 
จากรายได้้สููงสุดเดิิมที่่�เคยทำำ�ไว้้ที่่�ระดัับ 
3,295 ล้ านบาทในปีี 2562 โดยปััจจััย
สนัับสนุุนมาจากการมุ่่�งเน้้นพััฒนาและ
ปรัับปรุุงทุกช่่องทางขายด้้วยหลัักลด
ความสูญเปล่่า เพิ่่�มประสิิทธิิภาพและ
ประสิิทธิิผลในทุุกขั้้�นตอนการดำำ�เนิินธุุรกิจ 
มุ่่�งเน้้นการวางแผนอย่างเป็็นระบบให้้ทุุกๆ 
หน่ว่ยงานทำำ�งานสอดคล้องไปกัับแผนการ
ตลาดที่่�วางไว้้ ทำ ำ�ให้้สิินค้้าและบริิการ
ของ  SABINA สามารถตอบสนองความ
ต้้องการของลูกค้้ากลุ่่�มเป้้าหมายได้้ทัันทีี 
ซึ่่�งในปีีนี้้�เราจะเดินิหน้า้สร้้างความต่อ่เนื่่�อง 
เพื่่�อสร้้างสถิิติิยอดขายสููงสุดใหม่่ให้้ได้้อีีกครั้้�ง” 
ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร SABINA กล่่าว

สำำ�หรัับปีี 2567 ปั จจััยบวกที่่�สำำ�คัญมา
จากการกลัับมาของช่่องทางรับจ้้างผลิิต 
(OEM) ที่่�เริ่่�มดีข้ึ้�น โดยจนถึึงขณะนี้้�มีียอด
จองผลิิตกลัับมาใกล้้เคีียงกับปีี 2562 ซึ่่�ง
ถืือว่า เป็็นระดัับปกติิ จากปีี 2563-2566 
ที่่�การลงออเดอร์ของลูกค้้าต่่างประเทศ
ทั้้�งยุโรปและสหราชอาณาจัักร มี ีความไม่่
แน่่นอนตามสถานการณ์การแพร่่ระบาด
ของโควิด-19 ข ณะที่่�ช่่องค้้าปลีีก ซึ่่ �งเป็็น
ช่่องทางหลัักที่่�มีีสััดส่่วนรายได้้มากที่่�สุุด 
บริิษััทฯ ได้้ปรัับและจััดโครงสร้้าง
ในส่่วนของร้านค้้าให้้มีคีวามเหมาะสมตาม
สถานการณ์ และยัังคงรักษาอััตรา

การเติิบโตของยอดขายในช่่องทางนี้้�เพิ่่�ม
ข้ึ้�นได้้อย่างต่อเนื่่�องต้ั้�งแต่่ปีี 2565 ส่ วน
ช่่องทางออนไลน์ (NSR) ในปีีนี้้�จะมีี
การสร้้างช่่องทางขายใหม่่ๆ เพิ่่�มขึ้�น
เพื่่�อให้้ลููกค้้าเข้้าถึึงสินค้้าในแต่่ละประเภท
ได้้ง่่ายข้ึ้�น

ขณะที่่�ปััจจััยท้้าทายในปีีนี้้� อยู่่�ที่่ �ทิิศทาง
การเติิบโต ซึ่่ �ง  SABINA จะไม่่ให้้น้ำำ��หนััก
กัับการขยายหน้้าร้้าน แต่่จะมุ่่�งเน้้นการ
เพิ่่�มประสิิทธิิภาพการขายในร้้านค้้าทั้้�ง
เคาน์์เตอร์ซาบีีน่่า ซาบีีน่่าช็็อป ร วมถึึง
ช่่องทางออนไลน์ให้้สููงขึ้�น ด้ วยการเพิ่่�ม
ความหลากหลายของสินค้้า และพััฒนา
สิินค้้าให้้ตรงกับความต้องการของกลุ่่�ม
เป้้าหมายภายใต้้กลยุทธ์์ “เอซ” (ACE) ที่่�
หมายถึึงการไปสู่่�เป้้าหมายที่่�ยอดเยี่่�ยม 
โดยมีีลููกค้้าเป็็นศููนย์์กลางในการพัฒนา
ทุุกด้้าน ทั้้ �งด้านการเข้้าถึึงที่่� เพีียงพอ 
(Availability) ค วามสะดวกสบายในการ
ใช้้บริิการ (Convenience) และง่า่ยต่่อการ
ใช้้บริิการ (Ease)
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SABINA

“ในปีี 2567 นี้้ � ภาพของการขยายกลุ่่�ม
สิินค้้าที่่�เป็็นมากกว่า่ชุุดชั้้�นในของ SABINA 
จะชััดเจนมากขึ้้�น อย่ างไรก็็ตาม  เราจะ
ขยายแบบระมัดัระวััง เพื่่�อให้้ม่ั่�นใจว่่า สินค้้า
ทุุกชิ้้�นที่่�ออกมาจะต้้องตรงตามความ
ต้้องการของกลุ่่�มเป้้าหมายที่่�เรา
คาดการณ์ไว้้ โดยคอลเลคชั่่�นแรกที่่�จะ
ทำำ�ให้้เห็็นภาพชััดเจน จะเปิิดตััวในเดืือน
กุุมภาพัันธ์์นี้้� ซึ่่�งเราเชื่่�อว่า จะเป็็น
คอลเลคชั่่�นที่่�สร้้างเซอร์ไพร์์สให้้กัับตลาด
ได้้ต้ั้�งแต่่ต้้นปีี และเชื่่�อว่า การเปิิดตััวคอลเล
คชั่่�นใหม่จ่ะกระตุ้้�นบรรยากาศโดยรวม และ
ทำำ�ให้้ยอดขายคึึกคัักต้ั้�งแต่่ไตรมาสแรก
ของปี” นางสาวดวงดาวกล่่าว

ในส่่วนของตลาดต่่างประเทศ หลัังจากที่่� 
SABINA เข้้าไปลงทุนในประเทศฟิิลิิปปิินส์์ 
ถืือว่าประสบความสำำ�เร็็จดีีกว่่าที่่�คาดไว้้ 
โดยยอดขายในปีีที่่�ผ่่านมาเติิบโตถึึง  25% 
ขณะที่่�ในปีีนี้้�คาดการณ์ว่่าจะเติิบโตเพิ่่�มขึ้�น 
เนื่่�องจากตลาดฟิิลิิปปิินส์์ยัังมีีโอกาส
ขยายตััว ไ ด้้ อีีกมาก จากทั้้� งจำำ�นวน

ประชากร  และอััตราการเติิบโตของ
เศรษฐกิิจ โดยการทำำ�ตลาดจะใช้้กลยุทธ์์ 
“เอซ” (ACE) เช่่นเดีียวกัับประเทศไทย โดย
จะนำำ�ไปปรัับใช้้ให้้เหมาะสมกับตลาด ร วม
ถึึงไลฟ์ส์ไตล์ข์องผู้้�บริิโภค ทั้้�งตัวผลิิตภัณฑ์์
และช่่องทางการจำำ�หน่่ายเพื่่�อให้้ตอบโจทย์์
ผู้้�บริิโภคมากที่่�สุุด โดยเป้้าหมายสำำ�คัญใน
การขยายตลาดต่่างประเทศอยู่่�ที่่�การสร้้าง
การเติิบโตอย่างยั่่�งยืืน

นอกเหนืือจากแผนการทำำ�ตลาดในทุุก
ช่่องทางขาย รวมถึึงการรุกตลาดใน
ต่่างประเทศแล้้ว ในปีีนี้้�  SABINA ยั ง
วางแผนตอกย้ำำ��แบรนด์์ดีีเอ็็นเอ  (Brand 
DNA) สะท้อ้นความเป็็นตััวตนของบริิษััทฯ 
ด้้วยหลััก “เอสบีีเอ็็น” (SBN) ได้้แก่่ หลััก
ความยั่่�งยืืน (Sustainability) ด้ ้วยเป้้า
หมายสร้า้งผลิิตภัณฑ์์ที่่�ใช้้วััสดุุที่่�ยั่่�งยืืนและ
เป็็นมิติรต่อสิ่่�งแวดล้อ้ม (Green Product) 
ให้้ได้้สััดส่่วน 10% ภายในปีี 2568 หลััก
ชีีวิิตที่่�ดีีข้ึ้�น (Better Life) ด้ วยการร่วม
เป็็นส่่วนหนึ่่�งในการผลัักดัันโครงการ 

New Life Bra Cycle ในการกำำ�จัดชุุดชั้้�น
ในเก่่าไปเป็็นพลัังงานสะอาด เพื่่�อลดภาระ
ขยะบนโลกใบนี้้� รวมถึึงดำำ�เนินิกิิจกรรมเย็็บ
เต้้าเติิมใจช่่วยภััยมะเร็ง็เต้า้นม เพื่่�อเติมิเต็็ม
ส่่วนที่่�ขาดหายไปให้้กัับผู้้�ป่วยมะเร็็งเต้้านม
ที่่�ตััดเต้้านมแล้้ว และเสริิมด้วยกิิจกรรม
แผ่่นทดสอบมะเร็็งเต้้านม  (Simulator 
Pad) เพื่่�อส่งเสริิมให้้ผู้้�หญิิงทุกคนสามารถ
ตรวจมะเร็็งเต้้านมด้วยตนเองได้้ และ
สุุดท้้าย หลัักการสร้้างสรรค์นวััตกรรม
ใหม่่ (New Innovation) มุ่่�งเน้้นในการใช้้
นวััตกรรมที่่�ทัันสมััย ในการออกแบบและ
ผลิิตสินค้้าให้้ครอบคลุมทุกกลุ่่�มเป้้าหมาย 
เพื่่�อให้้ผู้้�บริิโภคมีชีีวิิตที่่�ดีีข้ึ้�นในทุุกวััน ซึ่่ �ง
เชื่่�อว่า ทั้้�งหมดนี้้�จะทำำ�ให้้แบรนด์์ “ซาบีีน่่า” 
ยัังครองความเป็็นที่่�หนึ่่�งของแบรนด์ช์ุดุชั้้�น
ในสััญชาติิไทยในประเทศไทย และสามารถ
ขยับอัันดัับในประเทศต่่างๆ เพื่่�อให้้ภาพ
ของความเป็็นแบรนด์์ระดัับภููมิภิาคชัดเจน
มากยิ่่�งขึ้�น

Hooninside
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EKH

บมจ.เอกชััยการแพทย์์ (EKH) ใส่่เกีียร์์
เดิินหน้้าขัับเคลื่่�อนธุุรกิจปีี 2567 เน้น้ขยาย
การให้้บริิการด้านสุุขภาพ (Healthcare) 
รููปแบบใหม่ ่เพื่่�อเพิ่่�มขีดความสามารถด้า้น
บริิการในอนาคต รองรับเทรนด์์การรักษา
สุุขภาพที่่�มีีแนวโน้้มขยายตััวได้้ดีี 
ฟาก “นายแพทย์์อำำ�นาจ เอ้ื้�ออารีีมิิตร” 
มั่่�นใจปีีนี้้� ธุรกิจยัังเติิบโตตาม
ความต้องการบริิการทางการแพทย์์
ที่่�ขยายตััวสููงขึ้�นผลัักดัันรายได้้เติิบโต
ไม่่ต่ำำ��กว่่า 7%

นายแพทย์อำำ�นาจ เอื้้�ออารีีมิตร กรรมการ
และผู้้�อำำ�นวยการโรงพยาบาล บริิษััท 
เอกชัยการแพทย์ จำำ�กััด (มหาชน) (EKH) 
เปิิดเผยว่่า แผนการดำำ�เนินิธุุรกิจในปีี 2567 
ยัังคงมุ่่�งเน้้นและมองโอกาสที่่�จะขยายการ
ให้้บริิการด้านสุขุภาพต่่าง   รวมถึึงลงทุน
ในธุุรกิจที่่�เกี่่�ยวข้้องกับสุุขภาพเพื่่�อสร้้าง
มููลค่าเพิ่่�ม เพื่่�อการเติิบโตอย่างยั่่�งยืืนโดย

เฉพาะโรคเฉพาะทางและโรคที่่�มีีการรักษา
แบบซัับซ้้อน และต้ั้�งเป้้ารายได้้จะเติิบโต
ไม่่ต่ำำ��กว่่า 7%

ทั้้�งนี้้� การเติิบโตในปีี 2567 มาจากธุุรกิจ
การรักษาพยาบาลทั่่�วไปในโรงพยาบาล 
อาทิิ ศูนย์์ฉุุกเฉิิน, ศูนย์์กุุมารเวช, 
ศููนย์์สููติิ-นรีีเวช  และศููนย์์ต่่าง  ๆ ที่่ �ยัังมีี
จำำ�นวนผู้้�ป่วยนอก (OPD) และผู้้�ป่วยใน 
(IPD) ม ารัับบริิการอย่างต่อเนื่่�อง ทำ ำ�ให้้
มีีรายได้้จากกิิจการโรงพยาบาลเพิ่่�มขึ้�น 
รวมถึึงศูนย์์ผู้้�มีีบุุตรยาก (IVF) ยั งช่่วย
สนัับสนุุนการเติิบโต เนื่่�องจากปััจจุุบััน
มีีคนไข้้เข้้ามาปรึึกษาและใช้้บริิการ
อย่างต่อเนื่่�อง  โดยเฉพาะคนไข้้จากจีีนที่่�
เข้้ามาใช้้บริิการเพิ่่�มขึ้�นจากการที่่�รััฐบาล
จีีนสนัับสนุุนให้้ประชากรมีทายาทเพิ่่�ม 
ประกอบกับัล่่าสุุดรััฐบาลไทยและจีีนตกลง
ยกเว้้นวีีซ่่าเดิินทางเข้้าออกระหว่่างกันโดย
จะเริ่่�มวันที่่� 1 มีีนาคมนี้้� รวมถึึงการ

เปิิดประเทศ ทำำ�ให้้มีแีนวโน้้มลูกค้้าต่่างชาติิ
เข้้ามาใช้้บริิการศูนย์์ IVF มากข้ึ้�น

ส่่วนการขยายบริิการใหม่่ๆ โดยร่่วมกับ 
บริิษััท โรงพยาบาลวัฒันแพทย์ต์รััง จำำ�กััด 
(มหาชน) หรืือ WPH เพื่่�อลงทุนประกอบ
ธุุรกิจโรงพยาบาลคูน อ่าวนาง ซึ่่�งเป็็น
โรงพยาบาลเฉพาะทางสำำ�หรัับผู้้�สูงอายุุ
เพื่่�อรองรับลููกค้้าชาวไทยและต่่างชาติิ และ
การร่วมทุนกัับบริิษััท นารายณ์์พร็็อพเพอตี้้� 
จำำ�กัด เพื่่�อประกอบธุุรกิจโรงพยาบาล
เฉพาะทางด้านสุุขภาพจิิตและจิิตเวช 
จะช่่วยสนัับสนุุนให้้รายได้้และกำำ�ไรปรัับตััว
เพิ่่�มขึ้�นอย่างมีีนััยสำำ�คัญในอนาคต

“จากความต้องการ การปรึึกษาและรัักษา
เกี่่�ยวกัับสุุขภาพที่่�เพิ่่�มขึ้้�น และมีีแนวโน้้ม
ขยายตััวทุุกปีี ทำ ำ�ให้้ความต้องการเข้้า
รัับบริิการในโรงพยาบาลขยายตััวอย่าง
ต่่อเนื่่�อง  บริิษััทฯ จึึง เดิินหน้้าเพิ่่�มขีด
ความสามารถด้านการให้้บริิการทางการ
แพทย์์มากข้ึ้�น ซึ่่ �งมองว่าการฟื้�นตััวของ
เศรษฐกิิจและการท่องเที่่�ยวในปีี 2567 จะ
มีีทิิศทางที่่�ดีีกว่่าปีี 2566 การเปิิดประเทศ
ทำำ�ให้้มีีการเดิินทาง การเพิ่่�มเส้้นทางการบิน 
และรอบความถี่่�ของเที่่�ยวบิินที่่�มากข้ึ้�น ซึ่่�ง
เป็็นอานิิสงส์ทางอ้อมที่่�ทำำ�ให้้กลุ่่�มคนไข้้
ต่่างชาติิมีแีนวโน้้มเข้้ามาใช้้บริิการทางการ
แพทย์์กัับบริิษััทฯ มากข้ึ้�น” 
นายแพทย์์อำำ�นาจ กล่่าว
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เผยปีีนี้้�
เน้้นขยายการให้้บริิการด้้านสุุขภาพ (Healthcare) รููปแบบใหม่่ 

ตั้้�งเป้้ารายได้้โตไม่่ต่ำำ��กว่่า 7%
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AKS

นายชนน วัังตาล ประธานเจ้้าหน้า้ท่ี่�บริิหาร  
บริิษััท เอเคเอส คอร์์ปอเรชั่่�น จำำ�กััด 
(มหาชน) หรืือ "AKS"   เปิิดเผยว่า่  ไฮไลท์
แผนธุุรกิจสำำ�คัญปีี 2567 ว่ า “บริิษััทฯ 
กำำ�ลังเก็็บเกี่่�ยวผลตอบแทนจากธุุรกิจที่่�
กลัับมาสู่่� Sunrise คืือ ธุรกิจโรงแรม
ที่่�ปััจจุุบัันนัักท่่องเที่่�ยวต่่างชาติิกลัับเข้้า
มาในประเทศอย่างต่อเนื่่�อง  และธุุรกิจที่่�
บริิษััทฯ ขยายพอร์ตการลงทุนเมื่่�อปีก่่อน
หน้้าคืือ ธุ รกิจสิินเชื่่�อซึ่่�งประเมิินว่่าสร้้าง
รายรัับดอกเบี้้�ยกว่่า 150 ล้านบาท”

“ช่่วง 1-2 ปีที่่�ผ่่านมา ธุรกิจ
ด้้านอสังหาริิมทรััพย์์สามารถดำำ�เนิินงาน
ได้้อย่างต่อเนื่่�อง  แม้้จะได้้รัับผลกระทบ
จากสภาพเศรษฐกิิจและความเข้้มงวด
จากธนาคารบ้าง  และยัังเป็็นส่่วนสำำ�คัญ
ของบริิษััทฯ เพื่่�อปรัับตััวให้้เหมาะสมกัับ
สถานการณ์์ เราจึึงให้้น้ำำ��หนัักแก่่ธุุรกิจที่่�

มองเห็็นโอกาสการกลัับมาเติิบโต 
คืือโรงแรมและสิินเชื่่�อ โดยธุุรกิจ
โรงแรมดำำ�เนิินการภายใต้้บริิษััทย่่อย 
“อควาเรีียส โฮเทล คอลเลคชั่่�น” ประกอบ
ด้้วยโรงแรมทั้้�งหมด 4 แห่่ง คืือ 
Alix Bangkok Hotel ที่่�ต้ั้�งอยู่่�ใกล้้
โรงพยาบาลกรุุงเทพ ซึ่่ �ง  Target กลุ่่�ม 
Medical ที่่�เติิบโตอย่างมั่่�นคง อีก 
3 โรงแรมต้ั้�งอยู่่�ทำำ�เลทองของทางใต้ ้ได้้แก่่ 
โรงแรม The Tarna Align Resort เกาะเต่่า, 
โรงแรม ShaSa Resort & Residences 
และโรงแรม Malibu Resort & Beach 
Club ณ เกาะสมุุย ที่่ �นิิยมอย่างมากใน
กลุ่่�มนัักท่่องเที่่�ยวทั้้�งชาวไทยและต่่างชาติิ 
ซึ่่�งปี 2567 บริิษััทฯ เริ่่�มปรัับโครงสร้้าง
โรงแรมสู่่�รูปูแบบ ‘Green Hotel’ คืือเลืือก
ใช้้พลัังงานจากแหล่่งธรรมชาติิและวััสดุุ
ที่่�มีีประสิิทธิิภาพ เช่่น การติดต้ั้�ง  Solar 
cell เพื่่�อนำำ�พลัังงานสะอาดมาใช้้ในโรงแรม 

ปรัับเปลี่่�ยนวััสดุุที่่�ใช้้ในโรงแรมให้้เป็็นวััสดุุ
จากธรรมชาติิ สนับัสนุนุผลิิตภัณฑ์์พ้ื้�นบ้้าน
ที่่�มีีคุุณภาพ ทั้้�งย่อยสลายง่่าย ” โรงแรม
ของ AKS ไม่่จำำ�เป็็นต้้องเน้้นความใหญ่่โต 
หรููหรา แต่่เน้น้ความเป็็น Green Boutique 
Hotel ที่่�ชััดเจน และความเป็็นกัันเองในการ
บริิการลูกค้้า เพื่่�อประสบการณ์์การพัก
ผ่่อนที่่�แตกต่่างอย่างน่่าประทัับใจ” 

“ฝ่ั่�งธุรกิจสิินเชื่่�อ AKS เข้้าลงทุนในบริิษััท 
‘Beyond Capital’ และได้้ขยายธุุรกิจ
อย่างต่อเนื่่�อง ซึ่่�งปัจจุุบัันมีมีูลูค่าพอร์ตสูง
ถึึง 1,000 ล้านบาท สร้้างรายรัับดอกเบี้้�ย
กว่่า 150 ล้านบาทต่อ่ปี แนวโน้ม้การเติบิโต
ข้ึ้�นปีีละ 5-10% บริิษััท ฯ จึึงวางแผนขยาย
การลงทุนในกลุ่่�มสินเชื่่�ออื่่�น ๆ เพิ่่�มเพื่่�อให้้
บริิการสินเชื่่�อที่่�ครอบคลุมทุกกลุ่่�มลูกค้้า 
โดยบริิษััท BYC ได้้ทำำ�การยื่่�นขออนุมุัติัิการ
ให้้บริิการสินเชื่่�อส่วนบุุคคลจากธนาคาร
แห่่งประเทศไทย ซึ่่�งถืือเป็็นลููกค้้ากลุ่่�มใหญ่่ 
คาดว่่าในอีีก 3 ปี กลุ่่�มธุรกิจนี้้�จะมีีเติิบโต
กว่่า 20% และ NPL ไม่่เกิิน 5 % อีกด้้วย”

ทั้้�งนี้้�  AKS ย่ อมาจาก A - ASSET 
(สิินทรััพย์์) K - KNOWLEDGE (ความรู้้�
และความเชี่่�ยวชาญ) และ S - SUCCESS 
(ประสบความสำำ�เร็็จ) ซึ่่ �งหมายถึึง  การใช้้
สติิปััญญา ความรู้้�ความสามารถ 
เพื่่�อพัฒนาต่่อยอดสิินทรััพย์์และธุุรกิจ
ของ  บริิษััทฯ ให้้เติิบโตและประสบความ
สำำ�เร็็จ เพื่่�อประโยชน์ต่่อบริิษััทฯ และ
ผู้้�ถืือหุ้้�นทุุกราย
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ปีีนี้้� ตั้้�งเป้้าพััฒนาธุุรกิิจโรงแรม – สิินเชื่่�อ 
คาดสร้้างรายได้้กว่่า 300 ล้้านบาทต่่อปีี
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JKN
นายจัักรพงษ์์ จัักราจุุฑาธิิบดิ์์� ประธาน
เจ้้าหน้้าท่ี่�บริิหาร และกรรมการผู้้�จัดการ 
บริิษััท เจเคเอ็็น โกลบอล กรุ๊๊�ป จํํากััด 
(มหาชน) JKN เปิิดเผยว่่า “บริิษััท”
ขอแจ้้งต่อตลาดหลัักทรััพย์์แห่่ง
ประเทศไทย (“ตลาดหลัักทรััพย์์ฯ”) ว่ า 
ที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริิษััท ครั้้ �งที่่� 
2/2567 ซึ่่ �งประชุุมเมื่่�อวันที่่�23 ม กราคม 
2567ได้้มีีมติรัับทราบ ว่ าJKN Global 
Content Pte. Ltd. (“JKN Global 
Content”) ซึ่่ �งเป็็นบริิษััทย่่อยที่่�บริิษััท
ถืือหุ้้�นร้้อยละ 100 ของจํํ านวนหุ้้�นทั้้�ง
หมดได้้ดํําเนิินการขายหุ้้�นสามััญใน JKN 
Legacy, Inc. (“JKN Legacy”) ซึ่่ �งเป็็น
บริิษััทย่่อยที่่�ดํําเนิินธุุรกิจองค์กรนางงาม
จัักรวาล(Miss Universe Organization 
: MUO) และครอบครองลิขสิทธิ์์�นางงาม
จัักรวาล (Miss Universe) ให้้แก่่ Legacy 
HoldingGroup USA Inc. (“LHG”) ผู้้�
ซ้ื้�อ  (ไม่่ได้้เป็็นบุุคคลที่่�เกี่่�ยวโยงกัันของ
บริิษััท)จํํานวน 500 หุ้้� น มู ลค่าที่่�ตราไว้้
หุ้้�นละ 0.0001ดอลลาร์์สหรััฐ คิดเป็็นร้้อย
ละ50ของหุ้้�นทั้้�งหมดใน JKN Legacy 
โดยมีีราคาซ้ื้�อขายทั้้�งหมดเท่่ากัับ 
16,000,000 ดอลลาร์์สหรััฐ (ประมาณ 
581,920,000 บาท โดยใช้้อััตราแลกเปลี่่�ยน
ของธนาคารกรุุงไทย จํํากััด (มหาชน) ณ 
วัันที่่� 20 ตุ ลาคม  2566คืือ  1 ดอลลาร์์
สหรััฐเท่่ากัับ 36.37 บาท) (“การจํําหน่่าย
ไปซึ่่�งเงิินลงทุนในบริิษััทย่่อย”) ทั้้ �งนี้้� การ
จํําหน่่ายไปซึ่่�งเงิินลงทุนในบริิษััทย่่อยดััง
กล่่าว มี ีวััตถุประสงค์์เพื่่�อเพิ่่�มศักยภาพ
และเสริิมสร้้างความแข็็งแกร่่งให้้แก่่MUO 
รวมถึึงความพร้้อมด้านเงิินทุุนจากแหล่่ง
เงิินทุุนที่่�ได้้รัับจาก LHG เนื่่�องจาก LHG 
ถืือเป็็นพัันธมิิตรเชิิงกลยุทธ์์ระดัับโลกที่่�

สํําคััญซึ่่�งสามารถนํําประสบการณ์และ
ความเชี่่�ยวชาญมาร่่วมกันขัับเคลื่่�อนธุุรกิจ
และต่่อยอดแบรนด์์ Miss Universe ไปสู่่�
ผลิิตภัณฑ์์และการให้้บริิการในระดัับ
พรีีเมีียม ได้้เป็็นอย่างดี

ในการทํําธุุรกรรมการจํําหน่่ายไปซึ่่�งเงิิน
ลงทุุนในบริิษััทย่่อยข้้างต้น JKN Global 
Content ในฐานะผู้้�ขาย ได้้เข้้าลงนามใน
สััญญาซ้ื้�อขายหุ้้�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง กั บ LHG 
ในฐานะผู้้�ซื้�อ(“สััญญาซ้ื้�อขายหุ้้�น ”) เป็็น
ที่่�เรีียบร้้อยแล้้วในวัันที่่� 20 ตุลาคม2566 
โดยบริิษััทคาดว่่าการจํําหน่่ายไปซึ่่�งเงิิน
ลงทุนในบริิษััทย่่อยดัังกล่่าว จะเสร็็จ
สมบูรณ์ภายในเดืือน กั นยายน 2567ซึ่่�ง 
JKN Global Content และ LHG สามารถ
ตกลงเป็็นลายลัักษณ์อัักษรเพื่่�อเลื่่�อนวััน
ซ้ื้�อขายหุ้้�นออกไปตามความจํําเป็็นได้้

ทั้้�งนี้้� ภายหลัังการจํําหน่่ายไปซึ่่�งเงิินลงทุน
ในบริิษััทย่่อย JKN Global Content จะ
มีีหุ้้�นที่่�ถืือใน JKN Legacyจํํานวน500 
หุ้้�น คิ ดเป็็นร้้อยละ50 ของหุ้้� นทั้้�งหมด
ใน JKN LegacyและJKN Global 
Contentจะยัังคงมีีอํํานาจควบคุุม  JKN 
Legacyอยู่่� โดยมีสิีิทธิิในการแต่ง่ต้ั้�งบุคคล
ตามที่่� JKN Global Content กํําหนด 
จํํานวน 3 ท่าน (จากกรรมการจํํานวน
ทั้้�งสิ้้�น 5 ท่าน)เข้้าเป็็นกรรมการของ JKN 
Legacy ซึ่่�งถืือเป็็นเสีียงข้างมากในที่่�
ประชุุมคณะกรรมการของ JKN Legacy 
รวมถึึงมีอีํํานาจในการตัดัสิินใจขั้้�นสุุดท้้าย
ในการบริิหารจัดการ JKN Legacy 
ในการนี้้�บริิษััทจึึงยังคงสามารถนํํางบ
การเงิินของ JKN Legacyบริิษััทย่่อย 
มาจััดทํําเป็็นงบการเงิินรวมของบริิษััทได้้ 

(Consolidation) ทั้้�งนี้้� การจํําหน่่ายไปซึ่่�ง
เงิินลงทุนในบริิษััทย่่อยดัังกล่่าวไม่่ส่่งผล
ต่่อผลการดํําเนิินงาน หรืือฐานะทาง
การเงิินของบริิษััทแต่่ประการใด และได้้
ปฏิิบััติิตามเกณฑ์์ และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง

นอกจากนี้้� บริิษััท และ LHG ได้้ตกลงแต่่ง
ต้ั้�งและจััดสรรพนัักงานในระดัับผู้้�บริิหารที่่�
มีีความรู้้�ความสามารถ และประสบการณ์
ไปบริิหารงาน ณ สํํานักังานใหญ่ข่อง JKN 
Legacy ณ รั ฐนิิวยอร์ก (New York) 
เพื่่�อทํํางานด้้านการบริิหารแบรนด์์ MUO 
(Brand Management) และการพัฒนา
ทัักษะและความสามารถของศิลปินและ
นางงาม (Talent Development)ในส่่วน
หน้้าที่่�และความรับผิิดชอบในการบริิหาร
องค์กรนางงามจักรวาล MUO บริิษััท กับ 
LHG ได้้แบ่่งสรรหน้้าที่่�โดยแบ่่งตามเขต
พ้ื้�นที่่�และภููมิิศาสตร์ตามรายละเอีียด ดังนี้้�

1. LHG สํํานักังานใหญ่่ ณ ประเทศเม็็กซิิโก 
(Mexico) จะดููแลรับผิิดชอบในเขตพื้�นที่่�
อเมริิกาเหนืือ  (NorthAmerica)และ
อเมริิกาใต้้(South America)และ

2. บริิษััท สํํานัักงานใหญ่่ ณ ประเทศไทย 
(Thailand) จะดููแลรับผิิดชอบในเขตพื้�นที่่�
เอเชีีย (Asia) และประเทศอื่่�นๆที่่�เหลืือ
ทั้้�งหมด
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JKN

อนึ่่�ง  การจํําหน่่ายไปซึ่่�งเงิินลงทุนในบริิษััทย่่อยข้้างต้นนั้้�น ถืือ เป็็นรายการจํําหน่่ายไปซึ่่�งทรััพย์์สิินตามประกาศคณะกรรมการกํํากัับ
ตลาดทุุนที่่� ทจ. 20/2551 เรื่่�อง  หลัักเกณฑ์์ในการทํํารายการที่่�มีีนััยสํําคััญที่่�เข้้าข่่ายเป็็นการได้้มาหรืือจํําหน่่ายไปซึ่่�งทรััพย์์สิิน และ
ประกาศคณะกรรมการตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทยเรื่่�อง  การเปิิดเผยข้้อมููลและการปฏิิบััติิการของบริิษััทจดทะเบีียนในการได้้
มาหรืือจํําหน่่ายไปซึ่่�งทรััพย์์สิิน พ.ศ. 2547 (“ประกาศเรื่่�องรายการได้้มาหรืือจํําหน่่ายไปซึ่่�งสินทรััพย์์”) ซึ่่�งเมื่่�อพิจารณาขนาดของ
รายการซึ่่�งเป็็นเกณฑ์์ที่่�คํํานวณขนาดรายการได้้สููงสุดจากงบการเงิินรายไตรมาสของบริิษััท ฉบัับสอบทาน สิ้้�นสุุด ณ วันที่่� 30 กันยายน 
2566 ดังกล่่าวด้้วยวิิธีีการคํํานวณตามเกณฑ์์ต่่าง ๆ ภายใต้้ประกาศเรื่่�องรายการได้้มาหรืือจํําหน่่ายไปซึ่่�งสินทรััพย์์แล้้ว พบว่่า 
การเข้้าทํํารายการดังกล่่าวมีีขนาดของรายการสูงสุดเท่่ากัับร้้อยละ 4.68 ตามเกณฑ์์มููลค่ารวมของสิ่่�งตอบแทน และเมื่่�อ
นับัรวมกับรายการจํําหน่า่ยไปซึ่่�งสินทรััพย์์ที่่�คณะกรรมการบริิษััทมีีมติอนุมุัติัิในช่่วงระหว่่าง 6 เดืือนก่่อนที่่�จะทํํารายการในครั้้�งนี้้� พบ
ว่่ามีีขนาดของรายการสูงสุดเท่่ากัับร้้อยละ 5.50 ตามเกณฑ์์มููลค่ารวมของสิ่่�งตอบแทน ดังนั้้�น การจํําหน่่ายไปซึ่่�งเงิินลงทุนในบริิษััท
ย่่อยซึ่่�งมีีมููลค่าขนาดรายการตํ่่�ากว่่าร้้อยละ 15 ดังกล่่าวจึึงไม่่เข้้าข่่ายการจํําหน่่ายไปซึ่่�งสินทรััพย์์ที่่�บริิษััทมีีหน้้าที่่�ต้้องจัดทํํารายงาน
และเปิิดเผยข้้อมูลูการเข้้าทํํารายการต่อตลาดหลัักทรััพย์์ฯ ตามประกาศเรื่่�องการได้้มาหรืือจํําหน่า่ยไปซึ่่�งสินทรััพย์์ ทั้้�งนี้้� การจํําหน่า่ย
ไปซึ่่�งเงิินลงทุนในบริิษััทย่่อยดัังกล่่าวไม่่เข้้าข่่ายเป็็นการเข้้าทํํารายการที่่�เกี่่�ยวโยงกันของบริิษััท ตามนัยของประกาศคณะกรรมการ
กํํากัับตลาดทุุนที่่� ทจ. 21/2551 เรื่่�องหลัักเกณฑ์์ในการทํํารายการที่่�เกี่่�ยวโยงกัน (รวมทั้้�งที่่�ได้้มีีการแก้้ไขเพิ่่�มเติิม) และประกาศคณะ
กรรมการตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย เรื่่�องการเปิิดเผยข้้อมูลูและการปฏิิบััติิการของบริิษััทจดทะเบีียนในรายการที่่�เกี่่�ยวโยงกัน 
พ.ศ. 2546 (รวมทั้้�งที่่�ได้้มีีการแก้้ไขเพิ่่�มเติิม)

อย่างไรกด็ ีแม้ขนาดของรายการของธรุกรรมจะไม่ถึงเกณฑ์ทีบ่รษิทัจะต้องแจ้งการจาํหน่ายไปซึ่งสินทรพัย์ของบรษิทัย่อยของบรษิทั
ต่อตลาดหลักทรพัย์ฯ บรษิทัพจิารณาแล้วเหน็ว่าธุรกรรมดังกล่าวเป็นธรุกรรมทีผู่ถ้ือหุน้และนกัลงทนุอาจให้ความสนใจและต้องการ
ได้รับทราบข้อมูลที่ถูกต้องจากบริษัทโดยตรง ดังนั้น เพื่อประโยชน์ของผู้ถือหุ้นและนักลงทุน ตลอดจนผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย บริษัทจึง
เหน็ควรพจิารณาแจ้งการจาํหน่ายไปซึ่งเงนิลงทนุในบรษิทัย่อยดงักล่าว เพื่อให้ทราบข้อมลูอย่างถกูต้องโดยทัว่ไปผ่านระบบเผยแพร่
ข้อมูลของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
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ONEO
“วััน ออริิจิ้้�น” จั บมืือ CI;Z Investment 
พัันธมิตรจากญี่่�ปุ่่�น เปิิดบริิการ “อิินเตอร์
คอนติิเนนตััล แบงค็อก สุขุุมวิท” โรงแรม
ใหม่่ระดัับลัักชััวรีี 5 ดาวภายใต้้เครืือ IHG 
แห่่งแรกในย่่านทองหล่่อ รองรั บความ
ต้้องการพักผ่่อนและประชุุมสัมมนาย่่าน 
Mid-Sukhumvit ของนัักท่่องเที่่�ยว
ไฮเอนด์์และนักัเดิินทางเพื่่�อธุรกิจ ผ่านห้้อง
พัักขนาดสููงสุด 200 ตร .ม.ห้้องอาหาร
นานาชาติิหลากสไตล์ และห้้องประชุุมความ
จุุประมาณ 300 คน ด้าน CI;Z Investment 
มั่่�นใจศัักยภาพทำำ�เลและแบรนด์์โรงแรม
ระดัับโลก เติิมเต็็มประสบการณ์นัักเดิิน
ทางชาวญี่่�ปุ่่�นและนานาประเทศ ข ณะที่่�
วััน ออ ริิจิ้้�น ได้้ใช้้แนวคิิดการออกแบบ 
Redefined Luxury นำำ�เอาศิิลปะไทยและ
วััสดุุไทยแบบดั้้�งเดิิมมายกระดับัให้้มีคุีุณค่่า
มากข้ึ้�น และมอบประสบการณ์ด้้าน 
Well-being เติิมความสดชื่่�นและผ่่อน
คลาย จัดแพ็็คเกจ Bangkok Staycation 
ถึึง มิิ.ย.นี้้�

นายพีีระพงศ์์ จรููญเอก ประธาน
เจ้้าหน้้าที่่ �บริิหาร บริิษััท ออริิจิ้้ �น 
พร็็อพเพอร์์ตี้้� จำำ�กััด (มหาชน) หรืือ ORI 
ผู้้�พัฒนาอสังัหาริิมทรััพย์์ครบวงจร กล่่าว
ว่่า บริิษััท วั น ออ ริิจิ้้�น จำ ำ�กัด (มหาชน) 
หรืือ  ONEO บริิษััทแกนนำำ�หลัักของ
เครืือในการพัฒนาและดำำ�เนิินกิิจการ
อสังหาริิมทรััพย์์ในกลุ่่�มธุรกิจโรงแรมและ
การบริิการ (Hospitality) ได้้เปิิดให้้บริิการ 
“โรงแรมอิินเตอร์์คอนติิเนนตััล  แบงค็็อก 
สุุขุุมวิิท” (InterContinental Bangkok 
Sukhumvit) แบรนด์์โรงแรม ลั กชััวรี่่�
ระดัับ 5 ดาว ในเครืือโรงแรมอิินเตอร์คอน
ติิเนนตััล  โฮเทล กรุ๊๊�ป (IHG) เชนโรงแรม
ยัักษ์์ใหญ่่ระดัับโลก ต้ั้�งแต่่วัันที่่� 1 ธันวาคม 
2566 ที่่ �ผ่่านมา และจะเปิิดให้้บริิการเต็็ม

รููปแบบในเดืือนเมษายน 2567 โดยนัับเป็็น
หมุุดหมายที่่�สำำ�คัญหลายด้้าน ได้้แก่่ 	
	 1. เป็็นการเปิิดโรงแรมของวัน ออริิจิ้้�น 
แห่่งที่่� 4 ร่วมกับ IHG ภายใต้ค้วามร่ว่มมืือ
อัันยาวนานกว่่า 5 ปี 
	 2. เป็็นโรงแรมแบรนด์์อิินเตอร์
คอนติิเนนตััล แห่่งที่่� 2 ในกรุุงเทพฯ และ
แห่่งแรกในย่่านทองหล่่อ 
	 และ 3.เป็็นความร่วมมืือกับพัันธมิิตร
ยัักษ์์ใหญ่่จากญี่่�ปุ่่�นอย่าง CI;Z Investment 
Limited Liability Partnership ครั้้�งแรก

“ทองหล่่อ ถืือ เป็็นย่่านที่่�มีีชีีวิิตชีวามาก
ที่่�สุุดแห่่งหนึ่่�งของกรุุงเทพฯ เป็็นทั้้�งย่าน
ธุุรกิจ ย่ านแฮงเอาท์์ ย่ านที่่�ชาวญี่่�ปุ่่�น
คุ้้�นเคย และยัังเป็็นจุุดหมายปลายทาง
ที่่�สำำ�คัญของนัักท่่องเที่่�ยวระดัับไฮเอน
ด์์และนัักเดิินทางเพื่่�อธุรกิจทั่่�วโลก เรา
มั่่�นใจว่่าด้้วยความแข็็งแกร่่งของแบรนด์์ 
InterContinental ที่่ �โดดเด่่นเรื่่�องความ
หรููหรา ค วามเชี่่�ยวชาญงานบริิการของ 
IHG และการผสมผสานกลิ่่�นอายความ
เป็็นไทยร่่วมสมััยลงไปในดีีไซน์์และการ
ออกแบบ จะช่่วยรัังสรรค์ประสบการณ์์ที่่�
ยอดเยี่่�ยมและหรููหรา ยกระดัับความมีชีีวิิต
ชีีวาให้้แก่่ผู้้�เข้้าพัักและผู้้�ใช้้บริิการทุกกลุ่่�ม” 
นายพีีระพงศ์ กล่่าว

นายปิิติิ จารุุกำำ�จร ประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�ฝ่่าย
บริิหาร บริิษััท วััน ออริิจิ้้�น จำำ�กััด (มหาชน) 
หรืือ ONEO กล่่าวว่่า ที่่�ผ่่านมา บริิษััทได้้เปิิด
บริิการโรงแรมร่่วมกับเครืือ  IHG ในย่่าน
สุุขุุมวิทตอนกลาง (Mid-Sukhumvit) มา
แล้้ว 2 แห่่ง ได้้แก่่ โรงแรมสเตย์บริิดจ์์ สวีีท 
กรุุงเทพ ทองหล่่อ (Staybridge Suites 
Bangkok Thonglor) และโรงแรมสเตย์์
บริิดจ์์ สวีีท แบงค็อก สุขุุมวิท (Staybridge 
Suites Bangkok Sukhumvit) โดยทั้้�ง 

2 แห่่งได้้รัับการตอบรัับจากนัักท่่องเที่่�ยว
ทั้้�งชาวไทยและชาวต่่างชาติิเป็็นอย่างดี 
สะท้้อนถึึงความต้องการเข้้าพัักที่่�สููงและ
ต่่อเนื่่�องในย่่านนี้้� บริิษััทจึึงมั่่�นใจว่่าโรงแรม
อิินเตอร์คอนติิเนนตััล  แบงค็อก สุขุุมวิท 
จะได้้รัับการตอบรัับที่่�ยอดเยี่่�ยมจากนััก
เดิินทางทั่่�วโลกเช่่นกััน พร้้อมทั้้�งช่่วยเติิม
เต็็มไลฟ์สไตล์การพักผ่่อนระดับัลัักชััวรี่่� ทั้้�ง
ส่่วนห้้องพััก ร้ านอาหาร  และการประชุุม
สััมมนา

สำำ�หรัับโรงแรมอิินเตอร์คอนติิเนนตััล 
แบงค็อก สุขุุมวิท เป็็นอาคารสูง  34 ชั้้ �น 
ต้ั้�งอยู่่�บริิเวณปากซอยสุุขุุมวิท 59 ใกล้้ 
BTS สถานีทีองหล่่อ ตกแต่ง่สไตล์ไ์ทยร่่วม
สมัยัที่่�ยัังคงกลิ่่�นอายเอกลัักษณ์ความเป็็น
ไทย ด้้วยการถ่่ายทอดแรงบัันดาลใจจาก
ศิิลปะไทยเลื่่�องชื่่�อที่่�เน้น้การถักทอด้วยมืือ
ผ่่านทุุกรายละเอีียด ต้ั้�งแต่่ทางเข้้าล็็อบบี้้�
จนถึึงรายละเอีียดในห้้องพัก มีห้ี้องพักและ
ห้้องสวีีทให้้บริิการทั้้�งหมด 241 ห้อง เริ่่�ม
ต้ั้�งแต่่ขนาด 34 ตร.ม. ไปจนถึึงห้องเพรส
ซิิเดนเซีียล  สวีีท (Presidential Suite) 
ที่่�มีีพ้ื้�นที่่�ใหญ่่ที่่�สุุดถึึง  200 ต ารางเมตร 
และสิ่่�งอำำ�นวยความสะดวกครบครัน อาทิิ 
ผลิิตภัณฑ์์อาบน้ำำ��แบรนด์์หรููจากยุุโรปไบรีีโด 
(Byredo) บริิการรูมเซอร์วิิสตลอด 24 ชม.
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ตััวโรงแรมยังมีีห้้องอาหาร 3 สไตล์ ได้้แก่่ 
เดอะล็็อบบี้้� (The Lobby) ต้ ้อนรัับด้้วย
กาแฟและชาที่่�ปรุุงสด และน้ำำ��ชายาม
บ่่ายอัันหรููหรา ลิ้้ �มลองเครื่่�องดื่่�มอัน
เป็็นเอกลัักษณ์ เอวา บราสเซอรีี (AVA 
Brasserie) ดื่่�มด่ำำ��ไปกัับสภาพแวดล้้อมที่่�
หรููหราที่่�ได้้รัับแรงบันดาลใจจากสายการ
บิินชื่่�อดังในตำำ�นาน PAN AM มารัังสรรค์
เมนูใหม่่ ที่่�เปิิดให้้บริิการตลอดทั้้�งวัน โรกส์์ 
(Rogues) บาร์์หรููสไตล์อเมริิกัันที่่�ตกแต่่ง
อย่างมีีเอกลัักษณ์ ดื่่ �มด่ำำ��กับค็็อกเทลที่่�
รัังสรรค์อย่างพิถีีพิิถััน เพลิิดเพลิินไปกัับ
จัังหวะการแสดงดนตรีแจ๊๊ส และยัังมีีห้้อง
จััดประชุุมและบอลรูมูที่่�รองรับผู้้�เข้้างานได้้
สููงสุดประมาณ 300 คน ฟิิตเนส 
สระว่่ายน้ำำ�� บริิการจุดชาร์์จรถไฟฟ้า 
(EV Charger) และระบบจอดรถอัตโนมััติิ
ที่่�จอดได้้กว่่า 160 คัน

ด้้านนายโยชิิโนริิ ชิิโรโนะ ประธาน CI;Z 
Investment Limited Liabil ity 
Partnership กล่่าวว่่า ที่่ �ผ่่านมา CI;Z 
Investment มุ่่�ง เน้้นการลงทุนในกลุ่่�ม
ธุุรกิจที่่�มีีโอกาสเติิบโตสูงทั่่�วโลก การร่วม
ทุุนกัับวััน ออริิจิ้้�นในโรงแรมอิินเตอร์คอนติิ
เนนตััล แบงค็อก สุขุุมวิทครั้้�งนี้้� นับเป็็นการ
ขยายพอร์ตฟอลิโอ เข้้าสู่่�การลงทุนธุุรกิจ
อสังหาริิมทรััพย์์และการบริิการเพิ่่�มเติิม

“เราเห็น็ศัักยภาพของประเทศไทย ในฐานะ
จุุดหมายปลายทางระดัับท็็อปของนัักเดิิน
ทางทั่่�วโลก เราเห็็นโอกาสในทำำ�เลทองหล่่อ 
ซึ่่�งเป็็นที่่�รู้้�จักอย่างมากของนัักท่่องเที่่�ยว 
เราเชื่่�อมั่่�นในพัันธมิิตรทั้้�งวัน ออริิจิ้้�น และ 
IHG ที่่ �มีีความเชี่่�ยวชาญในการพััฒนา
โรงแรมและการบริิการ  จนได้้รัับการตอบ
รัับจากนักัเดิินทางอย่างยอดเยี่่�ยม เราเชื่่�อ
มั่่�นในคอนเซ็็ปต์์ของโครงการและแบรนด์์ 
InterContinental ว่าจะส่่งมอบความพึึง
พอใจให้้แก่่ผู้้�เข้้าพััก” นายโยชิิโนริิ กล่่าว

ด้้าน นายราจิิต สุุขุุมารััน กรรมการบริิหาร 
ประจำำ�ภููมิภาคเอเชีียตะวัันออกเฉีียงใต้้
และเกาหลีี (SEAK) เครืือโรงแรมอิินเตอร์์
คอนติิเนนตััล (IHG) กล่่าวว่่า IHG มีความ
ยิินดีีเป็็นอย่างยิ่่�งที่่�ได้้สานต่่อความร่วมมืือ
กัับวััน ออริิจิ้้�น อี กครั้้�ง พร้้อมทั้้�งเพิ่่�มจุด
หมายปลายทางที่่�จะส่่งมอบประสบการณ์
การใช้้ชีีวิิตแบบ InterContinental Life 
ในประเทศไทย โดยโรงแรมอิินเตอร์์คอน
ติิเนนตััล แบงค็อก สุขุุมวิท แห่่งนี้้� ได้้ผสม
ผสานทั้้�งความสร้้างสรรค์์ นวััตกรรม
ต่่างๆ และถ่่ายทอดเป็็นศิิลปะงานถัักทอ
ด้้วยมืือของไทย พร้้อมด้วยสไตล์แบบ
โมเดิิร์์น ลักชััวรีี และอีีกหลากหลาย
สิ่่�งอำำ�นวยความสะดวก รองรับทั้้�ง
นัักท่่องเที่่�ยวเพื่่�อธุรกิจ (Business 
Traveller) นักท่่องเที่่�ยวเพื่่�อการพักผ่่อน 
(Leisure Traveller)

ทั้้�งนี้้�  การท่่องเที่่�ยวแห่่งประเทศไทย 
(ททท.) ค าดการณ์์ว่่าจะมีีนัักเดิินทาง
ระยะไกล  (Long Haul Traveller) เดิิน
ทางเข้้าประเทศไทย ร าว 39-40% ของ
นัักท่่องเที่่�ยวต่่างชาติิทั้้�งหมด แบรนด์์ 

InterContinental โดดเด่่นเรื่่�องการช่่วย
นักัเดิินทางระยะไกล ด้วยโปรแกรมอาหาร
และเครื่่�องดื่่�มที่่�มีคุีุณสมบัติิช่่วยผ่่อนคลาย
จากความเหนื่่�อยล้้าและเปลี่่�ยนไทม์์โซนจาก
การเดิินทางอันยาวนาน ขณะเดีียวกัันยััง
มีี Sleep Well Program ช่่วยให้้ผู้้�
เข้้าพัักหลัับได้้อย่างสนิิทมากข้ึ้�น รวมถึึงมีี
บริิการด้าน Well-Being จาก เดอะสปา 
บาย หาญ (THE SPA by HARNN) สปา
สุุดหรูู ที่่ �ได้้รัับแรงบันดาลใจจากการผสม
ผสานอัันงดงามระหว่า่งประเพณีญีี่่�ปุ่่�นและ
ไทย ให้้ลููกค้้าได้้สััมผัสพลัังแห่่งสมบัติิทาง
พฤกษศาสตร์ของธรรมชาติิ

สำำ�หรัับช่่วงเปิิดบริิการใหม่่ โรงแรมยังมีี
แพ็็คเกจ Bangkok Staycation ให้้ลููกค้้า
ได้้สััมผัสประสบการณ์กัับห้้องคลาสสิิก 
อาหารเช้้า ณ AVA Brasserie ชุดน้ำำ��ชา
ยามบ่ายสำำ�หรัับ 2 ท่านที่่� The Lobby ใน
ราคาพิิเศษ และรัับเครดิตการรับประทาน
อาหารอีก 1,500 บาท โดยมีีแพ็็คเกจ
ดัังกล่่าวถึึง มิ .ย.นี้้�เท่่านั้้�น สอบถามราย
ละเอีียดเพิ่่�มเติิม กรุุณาโทร 02 760 5999 
อีีเมล bkktl.rsvn@ihg.com หรืือเยี่่�ยมชม
เว็็บไซต์์ได้้ที่่� https://InterContinental.
com/bkksukhumvit
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หลัังจากนี้้� วัน ออริิจิ้้�น ยังมีีโรงแรมที่่�จะเปิิดให้้บริิการร่วมกับ IHG อีกอย่างน้อย 2 แห่่ง ในปีีนี้้� ได้้แก่่ 
1.ฮอลิเดย์์ อิินน์์ เอ็็กซ์์เพรส พญาไท (Holiday Inn Express Phayathai) 2.โฮเทล อิินดิิโก้้ พญาไท (Hotel Indigo Phayathai)

ส�ำหรับบริษัท วัน ออริจิ้น จ�ำกัด (มหาชน) หรือ ONEO เป็นผู้ด�ำเนินการพัฒนาธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ในกลุ่มธุรกิจโรงแรมและการ
บรกิาร และอสงัหารมิทรพัย์เพื่อการเช่า (Recurring Income) ในเครือบรษิทั ออรจิน้ พรอ็พเพอรตี้ จ�ำกดั (มหาชน) ปัจจบุนัด�ำเนนิ
ธรุกจิหลากหลายกลุม่ อาท ิกลุม่ธรุกจิโรงแรม พฒันาโครงการโรงแรมและเซอรวสิอพาร์ทเมนท์ พร้อมทั้งจบัมือกับแบรนด์โรงแรม
ชั้นน�ำระดับโลกเข้ามาบริหาร มีโรงแรมที่เริ่มเปิดด�ำเนินการแล้ว อาทิ โรงแรมสเตย์บริดจ์ สวีท กรุงเทพ ทองหล่อ โรงแรมฮอลิเดย์ 
อินน์ แอนด์ สวีทส์ ศรีราชา แหลมฉบัง โรงแรมสเตย์บริดจ์ สวีท แบงค็อก สุขุมวิท และมีโรงแรมที่อยู่ระหว่างการพัฒนาอีกหลาย
แห่ง ทั้งในกรงุเทพ และหวัเมืองตางๆ ในประเทศไทย นอกจากนี้ ยงัมกีลุม่ธรุกจิพื้นที่คาปลกีและอาคารส�ำนกังาน รวมถึงอาคารมกิซ์
ยูส กลุ่มธุรกิจอาหารและเครื่องดื่ม ไปจนถึงการบริหารจัดการโปรแกรมการลงทุนอสังหาริมทรัพย์ (Investment Property) หรือ
โปรแกรมแฮมป์ตัน
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นายสมประสงค์์ ปััญจะลัักษณ์์ ประธานกรรมการและประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�บริิหาร บริิษััท ไพร์์ม โรด เพาเวอร์์ จำำ�กััด 
(มหาชน) เปิิดเผยว่่า บริิษััท เหออู่่� จำำ�กัด ซึ่่�งบริิษััทในกลุ่่�มธุรกิจของ PRIME  ได้้เริ่่�มจ่ายไฟฟ้าเข้้าระบบเชิิงพาณิิชย์ 
(Commercial Operation Date - COD) โครงการโซล่่าร์์โรงเรีียนขนาด 1.23 เมกะวััตต์ ที่่�เถาหยวน ไต้้หวััน 
เมื่่�อวันที่่� 28 ธันวาคม 2566  ซึ่่�งโครงการโซล่่าร์์โรงเรีียนนี้้�จะสร้้างรายได้้ให้้กัับ PRIME ปีละ 8.20 ล้านบาท

นางสาวจิิตรีียา ปััญญาดีี ผู้้�จัดการอาวุุโสฝ่่ายพััฒนาธุุรกิิจและบริิหารการลงทุุน ซึ่่�งเป็น็ผู้้�รับผิิดชอบดููแลการพัฒันา
ธุุรกิจโครงการโซล่่าร์์ของ PRIME ในประเทศไต้้หวััน แจ้้งว่า นอกจากการ COD โซล่่าร์์โรงเรีียนแล้้ว ในปีีนี้้�จะมีี

โครงการโซล่่าร์์ฟาร์์มเลี้้�ยงปลา จำำ�นวน 6.98 เมกะวััตต์ ในไถหนาน และ จำำ�นวน 1.90 เมกะวััตต์ ในเจีียอี้้�  
ซึ่่�งจะทยอย COD ต้ั้�งแต่่ไตรมาส 1 ปี 2567 นี้้�  
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เปิิดรัับฟัังความเห็็นปรัับปรุุงหลัักเกณฑ์์การเสนอขาย
หลัักทรััพย์์ของบริิษััทจดทะเบีียนตามแผนฟื้้�นฟููกิิจการที่่�ศาล

ให้้ความเห็็นชอบตามกฎหมายล้้มละลาย
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สำำ�นัักงานคณะกรรมการกำำ�กับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ (ก.ล.ต.) เปิิดรัับฟัังความคิดเห็็นหลัักการและร่่างประกาศเกี่่�ยวกัับการ
อนุญุาตให้บ้ริิษััทจดทะเบียีนเสนอขายหลักัทรััพย์์ที่่�ออกใหม่ต่ามแผนฟ้ื้�นฟููกิิจการที่่�ศาลให้ค้วามเห็็นชอบตามกฎหมายล้ม้ละลาย (แผนฟ้ื้�น
ฟููฯ) หรืือรวมเรีียกว่่า บจฟฟ. เพื่่�อเป็็นทางเลืือกเพิ่่�มเติิมให้้แก่่ บจฟฟ. ที่่�มีกีารเปิิดเผยและ/หรืือนำำ�ส่งข้อมูลูได้้ตามหลัักเกณฑ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้อง 
สามารถเสนอขายหลัักทรััพย์์ที่่�ออกใหม่่ตามแผนฟ้ื้�นฟููฯ ได้้ ร วมถึึงช่่วยให้้สามารถฟื้�นฟููกิิจการได้้อย่างรวดเร็็วและคล่องตัว โดยไม่่มีี
ภาระเกิินควร ควบคู่่�ไปกัับการคุ้้�มครองผู้้�ลงทุนได้้อย่างเหมาะสม

ในปัจจุบันแผนฟื้นฟูฯ มีการก�ำหนดรูปแบบการปรับโครงสร้างหนี้หรือทุนของ บจฟฟ. ที่มีความหลากหลายมากขึ้น ดังนั้น เพื่อให้หลัก
เกณฑ์การออกและเสนอขายหลกัทรพัย์ที่ออกใหม่รองรบักบัรปูแบบการปรบัโครงสร้างในปัจจบุนั และเพื่อให้การฟื้นฟกูจิการตามแผน
ฟื้นฟูฯ ท�ำได้คล่องตัวและรวดเร็วมากยิ่งขึ้น โดยมีมาตรการเปิดเผยข้อมูลและคุ้มครองผู้ลงทุนอย่างเหมาะสมตามประเภทของผู้ลงทุน 
ก.ล.ต. จึงมีแนวคิดปรับปรุงหลักเกณฑ์ดังกล่าวเพื่อเป็นทางเลือกเพิ่มเติมจากหลักเกณฑ์การเสนอขายหลักทรัพย์ที่มีอยู่ในปัจจุบัน

ส�ำหรับ บจฟฟ. ที่เปิดเผยได้ตามหลักเกณฑ์ให้สามารถออกและเสนอขายหลักทรัพย์ที่ออกใหม่ได้ ดังนี้

(1) เพิ่มชองทางให้ บจฟฟ. ที่มคีวามจ�ำเป็นต้องเสนอขายหลกัทรพัย์ที่ออกใหม่ตามแผนฟื้นฟฯู และมกีารเปิดเผยข้อมลูได้ตามหลักเกณฑ์
ทีเ่ก่ียวข้อง โดยได้รับยกเว้นการยื่นค�ำขออนญุาตก่อนการเสนอขาย แต่ยงัคงมการเปิดเผยข้อมลส�ำคญต่อผูล้งทนุเพื่อใช้ประกอบการ
ตดัสนิใจโดยการยื่นแบบแสดงรายการขอมลการเสนอขายหลักทรพัย์และร่างหนงัสือชี้ชวน (แบบ filing) ก่อนการเสนอขายหลักทรพัย์
ดังกล่าว

(2) ก�ำหนดหลักเกณฑ์การยื่นแบบ filing โดยใช้แบบแสดงรายการข้อมูลการเสนอขายหลักทรัพย์ (แบบ 69-1) เช่นเดียวกับกรณีเสนอ
ขายต่อประชาชนเป็นการทัว่ไปและเพิ่มเติมขอมลการฟื้นฟูกจิการ เช่น แผนฟื้นฟูฯ สรปุสาระส�ำคญของแผนฟื้นฟูฯ ความเส่ียงส�ำคญที่
เกี่ยวข้อง เป็นต้น โดยจะได้รับยกเว้นค่าธรรมเนียมการยื่นแบบ filing ดังกล่าว ทั้งนี้ ก�ำหนดระยะเวลาการมีผลใช้บังคับของแบบ filing 
(cooling off period) เป็นเวลา 14 วัน และให้มีที่ปรึกษาทางการเงิน (financial advisor) เป็นผู้ร่วมจัดท�ำแบบ filing ด้วย

(3) ก�ำหนดระยะเวลาเสนอขายหลักทรัพย์ที่ออกใหม่ภายในระยะเวลาที่แผนฟื้นฟูฯ ก�ำหนด

ทั้้�งนี้้� ก.ล.ต. ได้้เผยแพร่่เอกสารรับฟัังความคิดเห็็นเกี่่�ยวกัับการปรัับปรุุงหลัักเกณฑ์์ดัังกล่่าวไว้้ที่่�เว็็บไซต์์ ก.ล.ต. 
https://www.sec.or.th/TH/Pages/PB_Detail.aspx?SECID=971 ผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องและผู้้�สนใจสามารถแสดงความคิิดเห็็นได้้ที่่�เว็็บไซต์์ 
หรืือทาง e-mail: corporat@sec.or.th จนถึึงวันที่่� 22 กุมภาพัันธ์์ 2567

ก.ล.ต.
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ปิิดดีีลขายหุ้้�นกู้้� 4 ชุุดใหม่่ล้้น กรีีนชูู รวมกว่่า 2.7 พัันลบ. 
ตอกย้ำำ��ความมั่่�นใจแก่่นัักลงทุุนในธุุรกิิจสิินเชื่่�อ

ที่่�พร้้อมเติิบโตอย่่างแข็็งแกร่่ง

Hooninside

SAWAD ประสบความสำำ�เร็็จอย่างต่อเนื่่�องในการขายหุ้้�นกู้้� 4 รุ่่�น วงเงิิน 1,500 ล้านบาทครบเต็็มจำำ�นวน พร้้อมดึึงกรีีนชููขายเพิ่่�มตอบรัับดีีมานด์์
จากนัักลงทุน ปิดดีีลยอดขายรวม 2,690 ล้านบาท ด้านผู้้�บริิหาร ธิดา แก้้วบุุตตา ขอบคุุณความเชื่่�อมั่่�นจากนัักลงทุน ยืืนยัันบริิษััทสามารถ
ดำำ�เนิินธุุรกิจได้้อย่างแข็็งแกร่่ง พร้้อมสร้้างการเติิบโตได้้ตามเป้้าหมายในปีีมัังกร

นางสาวธิิดา แก้้วบุุตตา ผู้้�อำำ�นวยการกลยุุทธ์องค์์กร บมจ.ศรีีสวััสดิ์์� คอร์์ปอเรชั่่�น (SAWAD) กล่่าวว่่า “การขายหุ้้�นกู้้�ในช่่วงสถานการณ์
ที่่�การระดมทุนผ่่านหุ้้�นกู้้�เผชิิญกัับปััญหาและความเสี่่�ยง สำำ�หรัับเครืือศรีีสวััสดิ์์� บริิษััทยัังคงเดิินหน้้าและหากลยุทธ์์ในการดำำ�เนิินงาน เพื่่�อสร้้าง
ให้้ธุุรกิจเติิบโตอย่างแข็็งแกร่่งและยั่่�งยืืน อีกทั้้�งธุรกิจด้้านสิินเชื่่�อเสมืือนเป็็นฟัันเฟืืองในการขับเคลื่่�อนด้้านการเงิินของประเทศในภาคเอกชน 
การระดมทุนเพื่่�อปล่่อยสิินเชื่่�อซึ่่�งเป็็นการทำำ�ธุรกิจของบริิษััทจึึงเป็็นการขยายการเติิบโตของธุรกิจอย่างม่ั่�นคง ด้วยความรับผิิดชอบและ
เป็็นธรรมแก่่ลููกค้้า โดยการขายหุ้้�นกู้้�ครั้้�งนี้้�สะท้้อนความเชื่่�อมั่่�นที่่�ดีีจากนัักลงทุนที่่�มีีต่่อบริิษััทเป็็นอย่างมาก จากการเสนอขายหุ้้�นกู้้�ทั้้�ง  4 ชุ ด 
สามารถขายได้้เต็็มวงเงิินจััดสรรและล้้นกรีีนชููราว 80%”

ขณะที่่�การออกและเสนอขายหุ้้�นกู้้�ชนิิดระบุุชื่่�อผู้้�ถืือ  ประเภทไม่่ด้้อยสิิทธิิ มี ประกััน และมีีผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� ต่ อผู้้�ลงทุนทั่่�วไปและผู้้�ลงทุนสถาบััน 
ประกอบด้้วยหุ้้�นกู้้�ทั้้�งหมด 4 ชุด โดยหุ้้�นกู้้�ชุดที่่� 1 อายุุ 1 ปี 10 เดืือน 29 วัน ดอกเบี้้�ย 4.40% ต่อปี, หุ้้�นกู้้�ชุดที่่� 2 อายุุ 2 ปี 10 เดืือน ดอกเบี้้�ย 
4.75% ต่อปี, หุ้้�นกู้้�ชุดที่่� 3 อายุุ 3 ปี 3 เดืือน 17 วัน ดอกเบี้้�ย 4.90% ต่อปี และหุ้้�นกู้้�ชุดที่่� 4 อายุุ 4 ปี 10 เดืือน ดอกเบี้้�ย 5.20% ต่อปี โดยได้้
ดำำ�เนิินการเสนอขายหุ้้�นกู้้�ระหว่่างวันที่่� 19 และ 22 - 23 มกราคม 2567 ที่่�ผ่่านมา โดยสามารถเสนอขายหุ้้�นกู้้�ได้้ครบเต็็มวงเงิินจััดสรร 1,500 
ล้้านบาท

นอกจากนี้้� บริิษััทได้้จััดสรรหุ้้�นกู้้�สำำ�รองเพื่่�อการเสนอขายเพิ่่�มเติิม (Greenshoe) วงเงิิน 1,500 ล้านบาท รวมวงเงิินหุ้้�นกู้้�ทั้้�งหมดในการเสนอ
ขายครั้้�งนี้้�ไม่่เกิิน 3,000 ล้านบาท เพื่่�อเสนอขายให้้แก่่นัักลงทุนที่่�มีีความต้องการซื้�อเพิ่่�มเติิม ปรากฎว่่าได้้รัับการตอบรัับจากนัักลงทุนในการ
จองซื้�อหุ้้�นกู้้�ทั้้�ง 2 ส่วน รวมสุทธิิ 2,690 ล้านบาท สะท้้อนความเชื่่�อมั่่�นของนัักลงทุนต่่อการดำำ�เนิินธุุรกิจของบริิษััทได้้เป็็นอย่างดี ทั้้�งนี้้�บริิษััท
พร้้อมนำำ�เงิินที่่�ได้้จากการระดมทุนขยายธุุรกิจ สร้้างการเติิบโตตามเป้้าหมายในปีีมัังกร
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คงอัันดัับความแข็็งแกร่่งทางการเงิินของ
บริิษััทไทยรัับประกัันภััยต่่อที่่� ‘A-’ 

แนวโน้้มอัันดัับเครดิิตมีีเสถีียรภาพ

Hooninside

ฟิิทช์ เรทติ้้�งส์์ ประกาศคงอัันดัับความ
แข็็งแกร่่งทางการเงิินสากล  (Insurer 
Financial Strength Rating: IFS Rating) 
ของบริิษััท ไทยรัับประกัันภััยต่่อ จำำ�กััด 
(มหาชน) หรืือ THRE ท่ี่� ‘A-’ (หรืืออยู่่�
ในระดัับ “แข็็งแกร่่ง”) และมีีแนวโน้้มอันดัับ
เครดิตมีีเสถีียรภาพ

การประกาศคงอัันดัับเครดิตของ  THRE 
สะท้้อนถึึงระดัับเงิินกองทุนที่่�แข็็งแกร่่ง 
โครงสร้้างบริิษััทประกัันภััยที่่�ยัังแข็็งแรง 
(Favorable Company Profile) และการ
คาดการณ์ของฟิิทช์์ว่่ากำำ�ไรของบริิษััทจะมีี
เสถีียรภาพมากข้ึ้�นในปีี 2567

ปััจจััยสนัับสนุุนอัันดัับเครดิต
ผลประกอบการที่่�มีีเสถีียรภาพมากข้ึ้�น: 
ฟิิทช์์คาดว่่าผลประกอบการของบริิษััท
จะปรัับตััวข้ึ้�นมามีีเสถีียรภาพมากข้ึ้�นในปีี 
2567 โดยมีีอััตราส่่วนค่่าสิินไหมทดแทน
และค่่าใช้้จ่่ายในการดำำ�เนินิงาน (Combined 
Ratio) อยู่่�ที่่ �ระดัับต่ำำ��กว่่า 100% การ
เติิบโตด้านธุุรกิจน่า่จะมีปัีัจจััยสนับัสนุนุจาก
ธุุรกิจประกัันภััยด้้านอุุบััติิเหตุุและสุุขภาพ 
(Accident and Health line) และธุุรกิจ
การรับประกัันภััยต่่อ  (Conventional 
business) จากสภาวะแวดล้้อมของตลาด
ที่่�เอ้ื้�อต่อผู้้�รับประกััน (Hard Market) ทั้้�งนี้้� 
อััตราส่่วนค่่าสิินไหมทดแทนและค่่าใช้้จ่่าย
ในการดำำ�เนิินงาน (Combined Ratio) ใน
ช่่วง 9 เดืือนแรกของปี 2566 ได้้ปรัับตััวดีี
ข้ึ้�นมาที่่� 98% จากเดิิม 112% ในช่่วง 9 เดืือน
แรกของปี 2565 ซึ่่�งเป็็นผลจากการลดลง
ของค่าสิินไหมทดแทนสำำ�หรัับประกัันภััยที่่�
เกี่่�ยวข้้องกับโควิท-19 ในปีี 2566 

ฟิิทช์์คาดว่่าอััตราผลตอบแทนต่่อส่วนของ
ผู้้�ถืือหุ้้�น (Return on equity) จะปรัับตััวข้ึ้�น
เล็็กน้้อยในปีี 2567 ที่่�ประมาณ 4-6% ทั้้�งนี้้�
อััตราส่่วนดัังกล่่าวอยู่่�ที่่� 5% โดยประมาณ
ในช่่วง 9 เดืือนแรกของปี 2566 เทีียบกัับ 
-9% ในช่่วง 9 เดืือนแรกของปี 2565

ฟิิทช์์คาดว่่าบริิษััทน่่าจะยัังคงรักษาเกณฑ์์
และเงื่่�อนไขการรับประกัันภััยที่่�รััดกุุมต่อ
เนื่่�อง  และแรงกดดัันจากอััตราเงิินเฟ้้อใน
ส่่วนของค่าสิินไหมทดแทน น่่าจะถููกชดเชย
ด้้วยการปรัับอััตราเบี้้�ยการรับประกัันภััย

ระดัับเงิินกองทุุนที่่� เ ข้้มแข็็ง: จากการ
ประมาณการระดัับเงิินกองทุนด้้วยแบบ
จำำ�ลอง  Prism Factor-Based Capital 
Model (Prism FBM) ของ ฟิิทช์์นั้้�น เงิิน
กองทุนของ THRE อยู่่�ในกลุ่่�มที่่� “แข็็งแกร่่ง
มากที่่�สุุด” (‘Extremely Strong’) ในปีี 2566 
และมีีความสามารถในการรองรับความ
เสี่่�ยงที่่�ค่่อนข้้างสูง ซึ่่�งมีปัีัจจััยสนับัสนุนุจาก
การฟื้�นตััวของผลประกอบการ จากผลกระ
ทบของประกัันภััยที่่�เกี่่�ยวข้้องกับโควิท-19 
ในปีี 2566 และฟิิทช์์คาดว่่าระดัับเงิินกองทุน
ของบริิษััทจะคงอยู่่�ในระดัับที่่�แข็็งแกร่่งต่อ
เนื่่�องในปีี 2567 THRE มีระดัับเงิินกองทุน
ที่่�ต้้องดำำ�รงไว้้ตามกฎหมาย (Risk-based 
capital ratio) ณ สิ้้ �นเดืือน กั นยายน 
2566 ที่่� 338% ปรัับตััวจาก 364% ณ สิ้้�น 
2565 (2564: 275%) และสููงกว่่าเกณฑ์์
ที่่�สำำ�นักงานคณะกรรมการกำำ�กับและส่่ง
เสริิมการประกอบธุุรกิจประกัันภััย (คปภ.) 
กำำ�หนดไว้้ที่่� 140% อย่างมีนััยสำำ�คัญ

โครงสร้้างบริิษััทที่่�แข็็งแรง: ฟิิทช์์ประเมิิน
โครงสร้้างบริิษััทของ THRE ที่่�ระดัับแข็็งแรง 
(Favorable) เนื่่�องจากบริิษััทมีีโครงสร้้าง
ธุุรกิจที่่�แข็็งแกร่่งและมีีบรรษััทภิิบาลที่่�ดีี 
เมื่่�อเทีียบกัับบริิษััทประกัันภััยอื่่�นภายใน
ประเทศไทย โดยมีีปััจจััยสนัับสนุุนมาจาก
การที่่� THRE เป็็นบริิษััทประกัันภััยต่่อราย
เดีียวในประเทศและมีีส่่วนแบ่่งทางการตลาด
ที่่�มั่่�นคงที่่�ระดัับ 30%-40% ของเบี้้�ยประกััน
ภััยต่่อภายในประเทศ ถึึงแม้้บริิษััทจะมีีขนาด
ของธุรกิจที่่�ค่่อนข้้างเล็็ก นอกจากนี้้� บริิษััท
ยัังมีปีระเภทผลิิตภัณฑ์์ที่่�หลากหลาย รวมทั้้�ง
ความสามารถในการร่ว่มพัฒนาผลิติภัณฑ์์
ให้้เหมาะสมกับความต้องการของลูกค้้า

การเปลี่่�ยนแปลงการลงทุนุเพื่่�อแสวงหาผล
ตอบแทนที่่�ดีีข้ึ้�น: บริิษััทมีีกลยุทธ์์การลงทุน
และบริิหารสินทรััพย์์ที่่�ระมััดระวััง  แต่่ฟิิทช์์
เชื่่�อว่า THRE จะมีีการเพิ่่�มการลงทุุนใน
สิินทรััพย์์เสี่่�ยง ซึ่่�งรวมถึึง การลงทุนในหุ้้�น 
เพื่่�อให้ไ้ด้้รัับผลตอบแทนในการลงทุนุที่่�ดีีข้ึ้�น
ในปีี 2024 ทั้้�งนี้้�บริิษััทมีีสััดส่่วนการลงทุนใน
เงิินฝากและตราสารหนี้้�มากกว่่า 80% ของ
เงิินลงทุนทั้้�งหมด และมีอีัตัราส่่วนสินิทรััพย์์
เสี่่�ยง (risky asset ratio) อยู่่�ที่่�ระดัับ 35% 
ณ สิ้้�นเดืือน กันยายน 2566 ซึ่่�งต่ำำ��กว่่าระดัับ
ที่่�หลัักเกณฑ์์การพิจารณาอัันดัับเครดิต
ของฟิิทช์์ (criteria guideline) ได้้กำำ�หนด
ไว้้สำำ�หรัับกลุ่่�มที่่�มีีความแข็็งแกร่่งทางการ
เงิินระดัับ ‘A’ ค่อนข้้างมาก
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คงอัันดัับความแข็็งแกร่่งทางการเงิินของ
บริิษััทไทยรัับประกัันภััยต่่อที่่� ‘A-’ 

แนวโน้้มอัันดัับเครดิิตมีีเสถีียรภาพ

Hooninside

ปััจจัยท่ี่�อาจส่งผลกระทบต่่ออัันดัับเครดิิต
ปัจจัยที่อาจส่งผลกระทบเชิงลบหรือส่งผลให้เกิดการปรับลดอันดับเครดิต (ปัจจัยเดียวหรือหลายปัจจัยรวมกัน)
	 - การปรัับตััวลดลงของความสามารถในการทำำ�กำำ�ไรซึ่่�งสะท้้อนจากอััตราส่่วนรวมค่าสิินไหมทดแทนและค่่าใช้้จ่่ายจากการดำำ�เนินิงาน 
(Combined Ratio) ที่่�สููงกว่่า 103% เป็็นระยะเวลาต่่อเนื่่�อง
	 - การปรัับตััวลดลงของระดัับเงิินกองทุนที่่�วััดจากอััตราส่่วนเงิินกองทุนที่่�ต้้องดำำ�รงตามกฎหมาย (RBC) มาอยู่่�ในระดัับที่่�ต่ำำ��กว่่า 280% 
และการปรัับตััวลดลงของระดัับเงิินกองทุนของบริิษััทซึ่่�งวัดจากแบบจำำ�ลอง Prism FBM มาอยู่่�ต่ำำ��กว่่าระดัับบนของกลุ่่�ม  “แข็็งแกร่่ง” 
(‘Strong’) เป็็นระยะเวลาต่่อเนื่่�อง

ปัจจัยที่อาจส่งผลกระทบเชิงบวกหรือส่งผลให้เกิดการปรับเพิ่มอันดับเครดิต (ปัจจัยเดียวหรือหลายปัจจัยรวมกัน)
	 - การปรัับตััวเพิ่่�มขึ้�นของความสามารถในการทำำ�กำำ�ไรซึ่่�งสะท้้อนจากอััตราส่่วนรวมค่าสิินไหมทดแทนและค่่าใช้้จ่่ายจากการดำำ�เนิิน
งาน (Combined Ratio) ที่่�ต่ำำ��กว่่า 96% ในขณะที่่�สามารถรักษาอััตราผลตอบแทนต่่อส่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น (Return on equity) 
ไว้้ในระดัับสููงกว่่า 10% เป็็นระยะเวลาต่่อเนื่่�อง
	 - บริิษััทมีีโครงสร้้างบริิษััทที่่�ปรัับตััวดีีข้ึ้�นอย่างมีีนััยสำำ�คัญ ซึ่่�งรวมไปถึึงขนาดของธุรกิจที่่�ใหญ่่ข้ึ้�นและมีีการกระจายความเสี่่�ยง
ของธุรกิจเชิิงภูมิิศาสตร์ (geographical diversification) ที่่�ดีีข้ึ้�น
- การรักษาไว้ซึ่งระดับเงินกองทุนที่เข้มแข็ง

การพิจารณาปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อม สังคม และธรรมาภิบาล (ESG) หากไม่มีการเปิดเผยรายละเอียดเพิ่มเติมในส่วนนี้ แสดงว่าบริษัท
มีระดับคะแนนความสัมพันธ์ของ ESG ต่ออันดับเครดิต ไม่เกินระดับ 3 ซึ่งหมายความว่าปัจจัยด้าน ESG จะไม่ส่งผลกระทบหรืออาจมี
ผลกระทบในระดบัทีน้่อยมากต่ออนัดับเครดิตของบรษิทั ไม่ว่าจะด้วยปัจจยัจากลกัษณะของธรุกจิหรือจากการบรหิารจดัการของบรษิทั
ก็ตาม ข้อมูลเพิ่มเติมส�ำหรับ ESG หาได้จาก https://www.fitchratings.com/esg
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http://www.tmill.co.th/


TQMalpha คว้้ารางวััล 
'Thailand's Top Corporate Brands 2023' 

ต่่อเน่ื่�อง 3 ปีีซ้้อน

ไทยพาณิิชย์์  
สำำ�นักงานนวััตกรรมแห่่งชาติิ องค์์การมหาชน (NIA)

เปิิดหลัักสููตร IBE รุ่่�นที่่� 5 
ผลิิตองค์์กรนวััตกรรมเพ่ื่�อธุุรกิจยั่่�งยืืน

'BLC' ต้้อนรัับคณะผู้้�อบรมจากวิิทยาลััย
เภสัชกรรมสมุุนไพรแห่่งประเทศไทย

เข้้าเยี่่�ยมชมโรงงาน

VGI คว้้ารางวััลหอเกีียรติยศ 
Thailand’s Top Corporate Brand Hall of Fame 2023 

สุุดยอดองค์์กรที่่�มีีมููลค่าแบรนด์์สููงสุุด 
5 ปีีติิดต่่อกััน 

BusBusiinessnessอิินไซด์
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สรุุป
ภาพรวมตลาด
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SET
อัันดัับ
สููงสุุด10
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อัันดัับ
สููงสุุด10

mai
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มููลค่าซื้้�อขาย
ตามกลุ่่�มนัักลงทุุน

SET
26 www.HoonInside.com 25  January  2024



มููลค่าซื้้�อขาย
ตามกลุ่่�มนัักลงทุุน
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