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19MNNAISIKUNY 10 32.5%
UoSa4ton UunadnKua: 0.13 U.

TMILL 9 U 65 shelaonmsiKunein 32.5% (NguUnoudsiginmnnsokug
1,483.16 auun lagnsrvinnnmsNKUeUUvaawusu 30.8% 1azs19lnonmMsIKUg
SIWVEAWUTU 1.7% Uasnd 1on UunadnKua: 13 dmva Kavduwas:kavnaaluuaokua: 8 dmva
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SOVROIUdENISHIENISIVULA:UEUE USUN N Lod Wandlaa 91Aa (UKsu) “TMILL”

WAWEIN WaUSzNouAISyavUSHNdUa: uvahauas$rdnoaraanav 3.8% uas 3.2% Wh
USSngoglull 2565 USBNH iis19lAAMsSIKLIY | stAdKthaulvadua:$rdnoaalagwudu y
1,965.19 A7UU1N INUTU 482.03 AUUNKSoAR | 42.2% ua: 14.1% MUSIMAAIANUSUVIU vgu=N
1Wu 32.5% [Agunulnounis gl InMS$IKUNY SmsUNUNEtUY 2565 avduliasdnsimistusiu
ogn 1,483.16 Auun Thensielaonasking | anav 4. 0% WatAguuUnau HuHaLINAUN
LLU\JH"IE—]LWUUU 30.8% Ua:519linMsHHINe$) | agyovinoanantatul 2565 Uavdutudndounu,
goanaWudu 1.7% nvtidvudusnaumsdkine | andisiadmuheutvuaéidnoananusuimuiu

mums'ttiamS'lﬂ'laumsuammau'iuU 2565 aun 69.59% anav 2.6% lUBlUSHUlnﬂUﬂUUﬂau
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7N\ av AnSSY nnus33sssu
SOLAR\ TRON vVuiinu CEO AuUufKy

usun Tsarsasou 91na (VKIBU) KSO
SOLAR iUaiguvoyaoins1svuudinus:suAcu:
NSSUNISUSGNASUN 2/2566 doaalakannswy
IKuUs:INATNY 1J03ui 28 NuNIWUS 2566
AduUT Tavidais:dAtuIny2AUNISIIGIGY
‘UNWANSGY NOBJ2sssU’ IVASUdIIKUUUS:SU
197HUAUSKIs wSouvulndounazaliuauu
avAnsiaulaouNoans:laafudaaIKNSSUSSNO
wauuiu TauTRiGuadundsun 1 Guiay 2566
10uduiu

TauAtuznssuNIsTURUS:sUADUIRUWOUGOUAU
91 UNWANSGY NOGI2asssU UFANYNIWIAzAIY
IBY25TUN9:VUIAA0oU SOLAR LjugnAnivnaiud
2566 Tugiu:Us:=s1UIFIKUNNUSKIsTa Tavuy
ANSHUIAYGISVAIIKUY US:SIUIIKUNNUSHIS
llaz US:SIUNSSUNISUSKIS USUN 1619U YRaaa
1oud@ W12190$ F1Aa (UKBU) Buusznoussnofu
gaaKNssuwawunalinu uonvNti UNYANSGY
guidus=aunisninisnviuiunioaavus=nuAY
fuuouno1 15 U mMiKidA B IUNUTUNISUSKAS
SamsaowiFudTdiduoyiva

SOLAR Aodaditiussnoaiunisdaciiazdisuiy
navisaanavoinavnuuaiy q nasfKusnas
20NIUUINA:GaGUS:UUUAATWWAGDUIGAATIA
onadgnnsunuu Avluniazdvus:ine
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TNR aaviuU 2565 laaiau niswia
91INNISVIUNVYWOUNIUIIAIDAKAD
Auljuoaviysou 1,852 d1Uuin lia:
MIsans 312 aauuin mandguga
TR 9INUSUITUNISVILDVYIOUNITUU
AIWUVUN31 157 AUBUKUUSAsINS
1auinSovdnsioaunuloylus:auay
n31 80-90% AIG9IwNIsaaanaaay
saufivriTsoIndasinaniuavu uasa
IA=91YINUDUUAaVIaASYURAVS ST
0.30 UTINCIDKU dvdtutuituaniunasn
faswna 1/2566 dafa KavlasSuoola
oSTRUYINVIUUS:Ya

UIYoNs aisasaulsol Us:siu
I9IKUNAUSKIs USEGN Thuilivdou
SuluasS3uaaas sna (VKIBU)
KSO TNR 1Uaidus1 mwaanisaidu
viucmuvunisiiul 2565 fGio1dutinky
nasiGulaodvlaalauansilanas
flshrmantgvaaliy (New High) Gu
dulidnoduustng Taviiswldonnis
VivnuuWouNJulazioakaoaunvau
1,852 dUUIN IWUVU 24% 91nUnouin
Is1wldoInNIsvivvau 1,490 auuin
na:iirifsans 312 41uuin IWUVUOU Y
n1ons:laa 29nU 2564

UoduRaiuisnringaus:nounisiiolo
UI9INUSUIUNISVIUINEWOUNITUU
2565 RIWUVU 15% 91nU 2564 n31157
auBu (1.1 dunsoa) dvdalRijdunu

dvanuuinuaniunasni

Iasu1a.1/66 aafla

KavlasuoolaosSTHUoINvIUUS:UA

NIsuaacoKusyaqaavoINdasINISIQU
InSovdnsiaavnoylus:auaunda 80-
90% aaoanvd AGIwNIsaalanaa
avoywiduyarAy Do fulasuia
4/65 9:=iJy0aNMsVIgINNaUSSNYVIU
Us:ya (Tender) Uoun3inA1anisni
onfasuia 3/65 BuU19INNISB:a0
nisdvoonTudivus:INAGIAS1D Nid
UsSUNY ANQ1IYOQVIYAUNAT29:NAUIN
fulasuna 1/66 naznisnaavuavianu
ndasianivavunidudans:nuain
misaayaA1anKinIsAGIUS:INA

vrusAswiduaaAtuAnuuINouITuIN
3 naussno doufkruiddasaulaou
HvuINsSy Taylaw:naussnoviuus:ya
(Tender) RidyoaviyvIwuvun1ons:Taa
INOU 68% naussnosuvuaa (OEM)
JyoQvwIWUVU 14% doundussiiomy
TanusuaduAlvouusuen (OBM) duoa
vavlus:=GuiGuanulnou 3nnvdaa
AtuAIvaKaoAUATYOQVIYIWUVUIFAOU
100% 91n 70 a1uunn 10U 134 d1uuin
QoYIBUNU

2InganIsGNGUNIUAGUNAT1D AUS:EU
AU:NSsSUN1s (UdosSa) usundg Uua
IduoNUs:suaIdtUghioRuUs:51U
2566 IWowo1stunoultiowiNududa
fudasisou 0.5 uandoKu layusuen
Tavowinududas:KowNavnudaua

nIsaduviuvdaasuulisnvouu 2565

1asfudasi 0.20 undoRu AvIKAON
2:dovdwiuvoalidn 0.30 uINcGoRu
TauiifiHuavVuIinSouKUY XD Sui 14
GunAu 2566 G nazswRubuaanndto
KufuSun 3 wouniAu 2566 KavoNTa
SuouyuavNgiioru

Al dHSuaniunisti 1-2 1Gouvoy
U 2566 oylus:aundoyudoiiiov Tay
UsSGny TasumauBoTklunaussno
Jiuus=yadiuou 30 dubu UriHua
dguuouauAnwiuidouiiunAul Buo:
mTRdasnsiauinSoudnsvoulsuu
oylus:auavoydolliovaaoalasua
1/2566

“UUGUSUNY TUUuIWLYoQVIYOEY
doitiovonUndiuu Tavnisjuvuny
aaranvyouduNutalusuaaun
VOJUSUNY llassudivuaa fuaana
arsgoIusN ylsunazlaviawizus:inA
Jundus=s1nsn31 1,400 awauidu
Us:inANTSnuyvountuuiningatulan
GuUU TNR GA2IWWSOURRIWUNISHY
aarafuus:inASU Kavonnalanaaiy
A2IUNAY2ACOaNIUNISTUNIWSS:UNQ
voula COVID-19 davdaus:s15unau
WUITBBoaazssNoay q soubtivaniu
uuinvnauuiidausnisaiuung”
UI”ouUs Nad

. . THAI NIPPON RUBBER
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10U 35 AUBUSKISIYU BoAU
HatvNIanKuUQuUIVaOIuUVoJHUNaUu
IJUIdU 50 A1UIKSYUAKS I

uWaAIdANSaM anlidy  SoUNSSUNISAIaNMISTHIY agviunisidulia:uns

usun winin Inauda 1Inidnoa v1na (UKIsU) PTTGC Uaiuysr SwivRunluidkanus:=nu
naslidoudansdiusu 1,000 AUIKSUUaKSTY 01y 10 U dasraoniUuavn Sova: 4.40 doU Buld
oonnaziguoviIgTHAUUNAaYNU Hazanitucvus:inAfuiGouiiulAy 2565 Tauusun 93 AUYUSKHIS
INu $1ia SuduusBnydounusSENn WiiR Thauoa 1ADAoa F1Ra (UKsU) (“USBnY”) GoRusSovas
100 na=RuAGUNa12idusSGnY 10UgAUSAURUANYIIUOU

USUNY VOISYUD1 USUN 93 FAIUYUSKISINU 91Na TadiliunisoAuliazunianKuNUIvEduvouRUN
aUlu Guna1a1dudnuduiNunvaU 50 aUIKSUtUaKSod TuaaraBovaysou duualk tu Sun 3 JunAu
2566 USUN 3T FAUYUSHISINU 91Na DyamKuNanalksSyutuaksgd nozasunikuaiuld 2575 Ay

IKA0MAVAUIIUOU 950 AUIKSYUTY aKSTd (5
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NSAISNaVAYIUAUIASGNOJANS
na:guNuaovwans TuilKanus:nu
yaUoQuUUVOVY USUN QUUAJIDLIO
nosUoIsBU 91Aa (UKsU) AszGu
A- asunusluududuiasaa Stable
K$0 AVN wSounududaduduinsaa
Runuaoyuans Tudranus:Nusalky
TusviIulUINU 5 WUaIUUINVOUUSBN
As:Gu A- GouIsunu Nul USGNo:
thiiunTdeINNIsoonRuAsaTKUTU
16s1s:AUKUION na/KSoTd1I0UNU
NUKJUIdyUfunIsalItduviu aada
utBI0uUNUaVNUVOJUSGNIIA=USEN
fuinso

duduiasaaguavanoutivaniu=iu
MISINVUVURINIIINSUVOUUSENQA0Q
QuUUavuTussNWIUNIAAYFUAIONY
A2IADYNISVOVANA (Built-to-suit
Warehouse) nazssnowasuiinu
aaanKNssU uonNvINt SuduIASaadY
a-ioubtivauswidus:=9r5uouuni
USUNIASUYINSSNPAUNSWYTHIGY
naoqoussNoTHUSNIsasIstulinA
lnaznuduuadInNIsavnuiussno
uaalwwh ns:znanuaadunaiaiijo
SOUAUMSVIWAUNSWIIVANSAGIWO
NsavnuiuodUrISUNSWY (REIT KSO
nSdqd) ulv:sovaqdans:nuIIN
ASWdUGOUNYoavIsRauTutaL
aaaknssuTKINUSBNIQ

O7 March 2023
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daduauiasaasun

Tuaosuans«avivuiuinu 5 wuau.

WHA

usSUniduanisdutiuvunuwoetul
2565 91NNIsAUSUNaIUIsnVIYIIa:
TouRGunUavTKodTatus:K3WU &y
agafKsiwlaoinNisAduuiusouvol
USUNIWUVU 28.7% I00IRYUAUGIY
IGuonNUVoVURoUKUNUIoLNS=AU

1.5 KiJuauuntul 2565 Tuvru:i
Also1nnisditiuviunouAliFol

siAlIa:A0Q9IKUY (EBITDA) vou
USGNAIWUVU 5.2% I0IRYUAUGIY
IGuanuvouUnounoyns:au 6.7 Wu
3uunn Nl USBNGKGAUNWNISINU
oyns:au 3.4 Kuduunful 2565
Buaaaveins=aGu 3.5 Kjuauuniuv
2564 UVtu=ndas1douRtauUNIINIS
IWucio EBITDA odns:au 5 Infudl
2565 Guaaavein 5.5 InNfull 2564

MUVoriKUaANIWMSRUVOURUAN
s:UTRUSGNndoudsudasidouktiaun
UniszaonibuansconulRding 2.5
IfUu tu 5uUU 2565 USGNIToas1doU
Guna1204i 0.9 1N NSaisndvA1a31
usUno:aiuisnuguaaiuvoniKua
NIVNISIUAUNAIDIA0A0QBIUS:Y:
19a1Us:uIuNISTUS:HO WU 2566-
2567

nusluusuauiasaa

nusluyduquinsaa Stable KSO
AJN a:NoutvAIUAIOKIUIYVOINSA

n7A- nudluu Stable

ISNGU3IUSBNY:SNUIaNUAWITU
dunfussnolinuaaaIHNSSUIIASSNY
wasunnavauAtkisafola aaosaou
awsnSnuis:uktiauTRotTus:au
RIKUN:EL

JodunoromiRduduinsaa
wWavunlav

duauiasaavoyusunolonnuUsuaa
avKINN19:NIsavnuiuNInIoNBU
nanovavoudoitiovoudvualrsiy
fana:ns:=nauaaoInNIsaIduvIU
vouusGndoulioadnsinaiduoty
uIN uoN9INU NIsavnuvulatHy
RdovIZINUAIUoULINBYLavuaTR
TAsvaSIVINUNUVOUUSBNODUIloay
llazaqnouAIENSDIUNISEIS=KU
Quavualkdas1douKliEUNIINISINU
o EBITDA 1nUN21S:QU 7 INN0YV
doitiov Av:duuaaudoduduinsaa
VOUUSUN

Tunivasuvay duquinsGavouustn
019TdSUNISUSUIWUVU KINUSUN
asnaswns:iaNuaalauinvu
o wiiliydrAtuna=ovdutuveu:i
Juqanusudaavuna:dasidouKiau
nMsiudo EBITDA oyns:audn
n31 5 Inoywdoltiov

RIS

RATING

HconinSide A Strategic Partner of S&F Global
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nsdisntiv daduauiasaasun

Tuaosuans«avivuiuinu 5 wuau.

INDUANIS?2QadUQUIASQONINYIVOV

- INtUANISYaduquinsaassnonalu,
15 nsngAy 2565

- dasidosunivnisivundiAactynaznisusudsvadiav
NIvNIsiiuaKksSuUssnonaly, 11 unsiAU 2565

- INnUANISYaduQuinsaaasiIaskK, 15 dnuivu 2564

Usun QUUAZIDGIO ADSUDISGU 91Nna (UKsU) (WHA)
ouqQuiAasqaovAns: A-

suauiasaaasIaisKu:

WHA234A: Kuniuaouans Tuidkanus:=Au
1,100 aauuin Tonouu 2566 A-

WHA234B: Runluaovans Tuiiranus:Nu
1,000 aauunn Tonoul 2566 A-

WHA237A: Hunluaovans TuidHanus:nu
2,050 aauu1n Tnnouu 2566 A-

WHA230A: Huniuaouans TudHanus:nu
328 aauun TnnouU 2566 A-

WHA244A: Kunliaouans Tuidranus:=Au
1,000 aauunn onnoul 2567 A-

WHA244B: Hunluaovans Tuidranus:nu
2,000 aauuln TnnouU 2567 A-

WHA

n7A- nudluu Stable

WHA247B: Hunluaouans Tuidranus:=nu
1,450 aauuin Tnnoul 2567 A-

WHA253A: Hunfuaouadns Tuidranus:=nu
2,500 aauuin TnnouU 2568 A-

WHA257A: Runliiaovans Tuidkanus:Nu
500 ajuuln TnnouU 2568 A-

WHA250A: Runluaouans Tuidkanus:nu
2,380 ajuuan Tonouu 2568 A-

WHA264A: Hunluaouans Tudranus:=nu
400 aauunn fnnouU 2569 A-

WHA264B: Hunilyadouans Tuidranus:nu
1,000 aauunn TonouUl 2569 A-

WHA273A: Kunliaouans Tuidkanus:Nu
4,000 ajuunn Tonouu 2570 A-

Hugluidouans Tuikanus:nu fusvivu
fuinu 5,000 aauuvan Tanoumufu 50 A-

nusluuduauiasaa: Stable

RIS

RATING

A Strategic Partner of 5&P Global

=] =
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GULFaunu 24.99% Tulasynasisuiwwn
wauuiuauuonswdvn:ias:=y:IsudaU

vuianaunisdaa 1,500 1wn:=3aa fu
aKs1soItUNI9Ns 1awiUN0:dAaunis
dgaaanlasunisisyiwwawaunuau

uonswidunzia 5KduINN=3ad nwiu
U 2573 nazwoussailKuwnisuaoy
AsiSouns=oniduAud nwiul 2593

UWAIDYWIWU SUI3U Us:su
IMKUNAUSHISGIUMSIYU  USGN
Aaw 1I3UIU0S? GIdaaoUvinun
91na (MKsU) GULF 1Uaiagua
91 Gulf International Holding Pte.
Ltd. (“"GIH) GuiDuusSGnyouNUSHNY
BoRufudadousova: 100 TavAGoRU
nvoouTu Tasunisisuiwwawauuiu
auuonsIwdun:zia Outer Dowsing
Offshore Wind Project (“lasunis<”)
fudadousova: 24.99 Taunissounu
NU Green Investment Group (“GIG”)
GuildunovnuNDAVIBYIBILUGU
nisavnuiulAsSyNISWAauU&E:010
(Specialist Green Investor) lauoy
myfanisPanisvou Macquarie Asset
Management lay GIG fioHUNWO0U
Tu Tasunisd Tudadousova: 25.01 l1a:
dounikdodnsSova: 50.00 fioRulay
TotalEnergies (“TotalEnergies”) Gy
I0UUSGN wauvus:aulanniidtinuiu
TKodauoyluus:inAdSuIAa

usuynoan:wosu
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Avl GIH TaaunuluTasuynis« Tunasidu
JIUDUINUUS:=UITU90.7 aludouad
Tasun1sGunald 10ulasunisIsuiwwn
WaWIUANUONB1IUOUN:IaN0YSHI W
niswasuitus:uzISudu TavidnA1ay
n1syaa 1,500 wn:3ad Auoyuon
51wV Lincolnshire NuniAa:3uoon
VouaKs1501tu19ns fun:ziaiktioaou
74 (Southern North Sea) Tauiduns
WCJUISOUNUS:KOJ TotalEnergies
lia: Corio Generation BuIDUQIBYIGITY
Tussio wawuauuonswdunzian1y
74 GIG vl Tasunisd TaSuAnSTunis
16naufun:zia (Seabed Rights) Tay
dhunisAqidon glasuansisanaulu
n:la soun 4 1idodul 2564 nazlgav
uiuvoanavNIsisINaUGINa19AU
The Crown Estate TuiGouunsiAu
2566 10unISuusSounas Gutiusudu
n12dr1AtuconIsweuullAsuyNIsY

Avll TAsuN1s9 GIGUN9:IVASou Us:ya
s1A1AWNIUTa CD (Contracts for
Difference) laulAsynisy 9:viuiwwA

GULF

AN 90.7 aauvosua
avnuwaJuviuaud 1.5 wuiune

fuars1B2INUIINS

IVaszuulasuyvIgIwwavousgula
dHS1601I0UNINSASUUSAUSIANILU
AvRI0us:u:z19a1 15 U KS0 avulu
TUSuruBovIuTWWASKIWIONBU
(Private Power Purchase Agreement)
AUANA1OVANS KSO VIYTWWATRAU
aalaBovauTwwanuuias (Merchant
Market) lla: A1a319:=1ISUI0adITUNS
1IGUWtUsYTuUatul 2572

Al 1I00TASYNISY A0aSNEaD1aS00:
Go1duktviulasunis TsuTwwawauuiu
auuonswdun:ziandvunafkingalu
dHS1601TUNI9NS llazv=dunuIndiAty
(i0A21ULVITUVOUVOY STUNAAHST
ounInsiduite:iniiavnisuaaon
TasunisTsuTWWAwauuauuonswiy
nzia 50,000 1uN:=50a Mufuu 2573 l1a:
IWoussalUHuwNIsUaoufsiSou
ns:onI0uUAUY (Net-Zero Emissions)
Myuful 2593

misaynuiunsvil Goidugarsuduvoy
usSBNnd Tunasivagaalawavuiuauuon
51WAUNIaVOVAHS1501IUIINS Nas
doanaovnunaynsvouusundg funais
VUUSSNOISYIWWAWAWIUKYUIS YU
uonvntl SuBouTRUSGNY ausnalin
MAVANTIINSUAUUSGNWAWNUS:AU
TanNINGouUs:aUMSNIla3naoy

VvGULF

Hooninside
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PRTR 1A1:s1AV1W IPO ARUA:

7.2 uln 1asyuIdafEinavnuooy
Go3ui 8 - 10 GunAi Dufeuaaou
Sud 9INU9duWuZUSSARITVINSY
I0uditin Total HR Solutions wSou
ullus=aunusovsunisiaulavoy
SSNOKAaN na:N1sctovoa S-Curve
THUq Us:lOUVI2Q Q2uNISUSINFA
SOUNUNUWUSIDAS vurunIsTHUSNS
qQlusowands?s Human Capital
Management HUUAJIUASUIUDS

nazivilugssnolouisou

USUNn Wo1SNo1$ NSU 91na (UKIsU)
K$0 PRTR 1dUovIuRUEIIIUIWLNU
dous:ssuibunsuiisn (IPO) $1udu
150,000,000 Ku yaAnasildKua:
0.50 uan KSoAalduus:uatu 25%
VOUFIUSURUNVKUQNYKAY IPO Tu
ASul Tanduay USBNKANNSWY 1A
JTo(UszInAlny) 91na (UKsu) 10ug
2amsMmisvadKuwIasSuds=NUNS
FIKUY WSOUIIGIGY USBNHANNSWY
1I016Y wad 91na ,usdnKannswy
WUUIBY T6Sa 91na (UKIsU) , Usun
RannSwy nsulny 1I9nGausy s1na,
UsUnKannswy Kusum(Us:inAlny)
F1Ma l1a: USBNKANNSWY NSa 91
10udsoudadnHuya:SuUs:AUNIS
JIKUWRUADUIWLNU

PRITR

1InM:s1A1 IPO 7.2 uanGoKuU
1WWaoovs0 '8 - 10 l'j.n.
iInsa 15 iJ.Aa.uU

uwwadgdNa Aslanida dusov
NsSsUNISdIaN1s USBNKaANNSWY
1n210 (Us:infilny) 91na (WKsU)
Tug1u:AUSNUINIYNISIVU Haxg
2an1isnisvadnKuYNazsuus:=NU
N1SIKUY 1UQINYIT USBN Wosih
01S nSU 91na (UKsU) KSO PRTR
TafKuasiAauoviy IPO ARU
a: 7.2 uIn 2:UaTRUNaYNUYOVBo
fuSuin 8 -10 GurAU N1lazA1a319:
IVIoanz1duufuaaiakannsSwaliKy
UszinATny (SET) Tudun 15 Guiau
2566 TUKU2QSSNYUSNISIaWIND
(PROF)

KSusiMRUaIUNIdUOVIYRUA:
7.2 un Bioidus:ausIMNIKUEED AQ
I0udasidousimdoniilsans (P/E)
AUs:uItu 16.3 111 TayAusturils
anscaoruvINUaNISANTUILUTUGOV
4 Taswdaga (Aunddun 1 unsiA
2565 Gudun 31 Sus1AU 2565) Gy
IN1AU 199.4 aauun KISQ2Y9IUdU
RuaJtUAVHUAQVOUUSENY fiounis
IduovisRUlUASYl BuinAu 450.0
auku Al PRTR Woistualih P/E
vOou AlnyufuaatakannsSwyllKy
Us:infilny Tugov 30 Giv 120 Su
riMs AundSun 22 FuxAu 2565 G
5ui 13 NUNMWUS 2566 uluvoya

Us:NouN1ISIUSYUINYU GyiJA1aay
P/E 0YStKOW 27.7 - 28.6 In1

ot lsnd PRTR wSouIGUKUNSaQuU
Isalsd uniduovoadasunasiauoviy
Ku IPO colnavnusiyuoy §Uody
WuguRIvIINSY 10uUSUNGutTu
NISTRUSNISAIUNSwWYINSUANAsIY
TKodTuus:zinA ATRUSNASIIVUASU
oVv9s JanAins=01yasoyiukain
Kalwaaaiknssy llaziiwunyiunn
s=GU douanunu=ssnoswiailunuu
Recurring Income MTRIA2WIVEU
Tun1ssusswia vouzAssAoKaNN1Y
41U Outsource TAUNVIINSY [
nauanAIHannidusnis PRTR ody
doitiowunibus:yuzioaKaUiaz
N1SC00YANUUINU PRTR KU10UW
doilioy 3nAv USBNY T3InATuTad
IWon1sdanisnidus:ansnaw na:
SOUSUNISCOY0QSSNIIUU S-Curve
souny AwsSouTumsiaulialufu
aaaHnssuRlNUsTUUNIsIGuTagy
IBU ssnolnsAUUIAN SSNPUAN
1nSouIBTWWY TnsAwAiiolio sou
A ssnofon na:dnouliss MIRND
fusovlnda PRTR awisnsSnuinas
i1aulalafunnt nazAowaiuasnfunis
rmfishavu

L PRTR
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QU UWAIISFAST 19SUWIUG
Us:SIUI9KUNNUSKAS USGN
Wo01Sh01$ nSU 9na (UKsU)
HKSO PRTR na12931 PRTR Ao
QiBuosIuiuNmsTRusSNIsau
NSWYINSUANADEIVASUIUDS (Total
HR Solutions) AoAuUMA 30 U naug
usK1stiolunaudnnsKooalussno
UsSnIsYQKIllazassHKIwUNUIU llas
10UlISUVUIAAoUNZATURRITE PRTR
awsnn121vadnisiduktiviudiin
SSNYAIWNISTHUSNISY09 WwWUNUU
(Outsourcing Services) llazassK1
unains (Recruitment Services)
sutvouus:ine TauUo9Uu PRTR 0
wunuiufuusenuINno 500 AU iU
unainsfunaussno Outsource $19
15,000 AU na=NISTKAIVEIATUNU
stuuguvoamikudwoudauns
Aidundu Active Candidate Tu
s:uUUINN31 500,000 AU BOUIWU
Us:anSniwlunisasskiliaziiusnas
TGouusoaISI na=ijus=ansniw

1KSUNISIAUOVIYRU IPO TuAsy

PRTR 9:thiduAldoinniss:zaunu
JuduUsuItU 1,042 awuuin (Kav
KnATT391uRIRYOVON) IWOTBEIKSU
JWAUKUZURNUABUYINADITUNIS

g
u

O7 March 2023

PRITR

usuynoan:wosu

1InM:s1A1 IPO 7.2 uanGoKuU
1WWaoovs0 '8 - 10 l'j.n.
iInsa 15 iJ.Aa.uU

WU 521 d7UUIN IWoaadunNUNIINIS
INu naztg1I0uiiuNUKYUISYU 521
auuin WosovSumisiGiulanaznis
VYIUSSNo 1ouon sUlnuunmsaiau
ssNovou PRTR 9:Aov91uivuIGou
lIAzANQDUINUAIYKUNTEWUNUIU
Outsource fou NazISyNINUAGITU
N1S91NaNAINIYKAY Gulu NS
ns:iaNuganIWYYWoO 9:MR PRTR
Unowwsouiunisvuugiuanafu
TunduoaaiknssuRdlonaGulagy
UINVU 15U NAUTSVIISY RovINY Nas
nduTof 3nhv GouddunAU PRTR
I0uovAnsdiuyAaInsduGu 1 Tu
NuNAIIBYa:SudoNIduVia Joguu
PRTR fioi0udunfuus:inAlny na=la
SunisyousuNngisusnisiukain
KHa1wssNY USUBNY AoYN1ISYNS:QU
PRTR TUdana TRi0ungdndoanAn
ds18UINVU uszaunuAsSyl Jv
Idsunnsvgiunu Uynwgdloniatkug
fuounna

uon9Inl arga PRTR Taavuwiu
dtytuinassavavnunuussn Tonow
AouBadv $ifa

layo:=souddussno Human Capital
Management Program ¢iuusun

gouAoUSUN Wulu Tsadud d1na

Tau PRTR GoKu 60% na: | AM
GoRuSn 40% By PINNO Tddadv
ISuusounasiuidoununiwusidu
U1 asynuoan:idyu 50 ajluuin
Taunowsouiiolo:snIVATUESSA0
software as a service |d0\|01n5u
U PRTR TRUSN1sanA10ynas nd
fuounaathanAdounisinalulay
IVIUGYAUUAUUNISUSKISVIU
diu HR Ao:=10uToniatunisasiv
s1wld na:dussnonivInIWLAIY
awnsnmisiriisius:auay Buwas
niuosvou PRTR Ao | AM 10uusSGn
AdA2IWIGYoBITUNIVAIUTOR Tay
lawIzNIsWauuUsowWanosnaztiA
UsSnundiusowanoas nazidugwasun
5OWGAN2S “IPOP” BuIDUGOWANDS
Human Capital Management A
PINNO 9:801VAaIWoTRUSN1SSSNo
TKdnAanAdoTU naudiioRuTHn
vou | AM Aonau TIS INTEC Group
Us:inAUu BuiduusBneanziduuiu
aaiakannswdauszinAtgyunaziiu
KUVTUUSGN IT dutihfuuszinAtodu
Us:noussnoNIsusKislazIougiy
usnmisauinaluladansauinda na1oa
MISWaUUNBoWaNa$ Tsasuniussne
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PRTR

1InM:s1A1 IPO 7.2 uanGoKuU
1WWaoovs0 '8 - 10 |:J'.n.
iInsa 15 i.Aa.u

utidn Wansfion$ nfu o (umnou)

ful 2565 nawu TIS INTEC Group i
s1wlana1 120,000 awuuin naxnls
ansns1 10,000 dwuunidudsou
aynun PRTR 18usidfinuniwiunis
cloyoassNoTKIUSOUNU

qAiludanisaltuviuvou PRTR Tu
gov 3 URduw Guusltunisiculan
Q nuoIAsuINovouus:INFAlNY2:KQ
a291NanIuNIst COVID-19 1cisy
a9 nNistHusnisvou PRTR s:K91V
U 2563-2565 guavaiuisniaulaao
IdoviaaudoU (CAGR) i 12.1% fisy
a9 nnistHusnas 4,866.3 awuuln
5,555.9 a1uunn na: 6,111.7 aauuin
aaNau unfsansaiKsul 2563-
2565 IN1NU 120.7 a1uun 183.2 au
U1N lia: 199.4 aauunn lausigladou
TRouinaonanATfuus:inAlny

lavdadousivlau 2565 nuvaly
Us:innssno fann ssno Outsource
dadou 95.9% ssno Recruitment
3.8% lla: ssn? Integrated Learning
Service 0.2% vovusiylasou nas
udasimisans 3.3% idasiua
aounnugtioRu (ROE) oyn 51.9%
ITOV9INMISIWLVULINNISVYIYTIU
swidnvanAlnna:anATHL

dHsulasuasSghoru tu 13 NuMwus
2566 lla:NYKaAVNISIFUOVIYRUCGO
UsS:616U UStNOUQGOY NAUATUSFS)
10SEUWNUL dadounouliazkav IPO oy
A 21.4% na: 17.8% aWaAU nanau
AUPISISSTU dadounouliazHav IPO
oun 22.4% na: 7.5% awadu doun
IKAoA0dToRUSWAUY

Avl tu Su IPO o:iin1sBoviuku
PRTR uuns:aus1yiKu (Big Lot)
fusam IPO Tayusun 19 VASh 91NQ
(UK6U) anavo:8oRuU PRTR $1uou
90,000,000 Ku Aaidudadou 15%
voudusuRURFIKUWIANAoNVKUA
voy PRTR muHKav IPO 9nghioHu
IGUVOV PRTR 91UduU 3 s1u (Atuwoa
1030 5OUQ, ATUYISISSTU WITBIOSTY
lna: Atussisa 3o 1wuua) fusim
INNNUs1IA1 IPO na=o:tnKkuvou PRTR
AVIudUGUNaIdINTUUUGGovIY

KannsSwyunuusuvnKannswy 1n910
(Us:infTny) 9100 (UKIsU) 91dy
INtuA Silent Period alwvoUvAU
aararannsSwyllHvUs:INAThY

2 PRTR

" reeeerre—




sinuluntianasie ke
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BAY snaaladuisofuus:inAWaulus

dau 19au0 Iwnuus (SB Finance)

NSYAS (SUIAISNSUFAISOYSYI 91NQ
(UKBU) NausSUNTUIASD) 1IAUKUISN
aa1aduBoTuus:INAWAUTUS diu 10
40 TWnuus (SB Finance) ssnoduiio
IWosutioy GuIDUUSENSoUNUSEKIW
NSUAS 1a:GIAY2Sa U AoSUDISBU
(SBC) anmiudunisivusutifuus:zine
waddud wsoualuayugus:nounas
IAUKUNE0NIBYUNUNSYAS’ (Go ASEAN
with krungsri) aonvhoadufunisidu
“sunAISIIKYNDNIA”

uswygouua snidlas Us:siu
naussnoanAIswYoYlia:anm
uana SUNAISNSJYFISOYSYI 91Na
(UKBU) BAY na1291 nsyrsIau
RUVY1IYSSNods=aunNitn1noIBuuu
oyvdoItiov IWo2WsINgauvoumsidu
sUIMSIIKVNTNIATREIVYIINSY d1KSU
WaUUud nsyrs Naz1odau wnuus Aow
Uail duaA (SB Finance Company, Inc.
K$0 SBF) BuiJuusGnsSouUNUS:KHIW
NSUAS 1a:GIAYoSa U AoSUDISBU
(SBC) amiUunisiudutirfuuszine
Wadlud riviusaunuiuniswealunlia:
duuouuanAuAZUIBoIWoSWwHOUNT
AtuNwIINGUSInAfuus:InAWaUUUS

Al WaUOudiduus:InARGUs:51NsN31
111 duaAu SuuNidududun 12 vou
Tan na=A1a219:iddasnisiaulavoy
GDP 103uns:au 6.0 - 8.0% TUS:K3W
U 2566 - 2571 lauidUadudratuonnis
IWLVUVOJINUTOURINIISWIUWAUUUS
Tuduus:inARGoUNS:AUN1ISIUTY

T6aou na:nisusinanwiuus:inA na:
SNKUVOOAIHNSSUQ1SUVOUWAUTUS

AO0SSNOSUYIVUSKISYaNISSSNY
(Business Process Outsourcing) Tann
usnisanAduwWus (Call Center) na:
usmisINuoAUasauInA (IT Services)
guillussnonidnusiiunisidiulacioltiov
INNISAWAUTUATISWIURGANU:
nMudunqundnaziiAdwoulus:aud
soufivmisatiuauuoinnmasguianviu
INUTYUIWANSUSTusunNBiaz:Ns
auuauudulAsyasSWUZIU WaUOUS
Junawiluaaraiuiduaivoy nazi
TonaniussnouINUY

Tonia na=:Anvniwiunasiaulanav
IFiSUYNoVOUWaUUuUd Us:nouluaoy

T noulasvaswugu mulduluuiy
“Build, Better, More” S2URVKUQNIN
100 TAasynis 91N NMISNOASWIUTYS)
N101NIAYIU SONDVS:UUVUaJUIa
suduq 10udu TavA1a319:89uNs:GuU
IFISUINYUIUNISaYNUIIATNISAS WU
JIUdUNIN

(] ssfoMs&uooniiAUIVIIINSY l1as
dasinisvuudondouvay Taviawa:
auAd1annsolind 1a=3UA190aIKNS
sudu9

(1 gaaKNSsSUMSHovINYaMavWU
a2 la:iaula Kavlasudans:nu
91nlA2Q-19

QIYUFANYNIW
funasiaula
NWIFASUIND
Us:nounu

A WIBYIBIUTUONANQWAUTUSVOUT
IAY9Sa nuvA na:guinussnoauIBo
IWosutiouTuUs:INATNYVOUNSUAS
foldudoaudratyfunisiasuasivaoiu
nvuInsyiuiSounisaala govnnis
V1Y 11a:N1SUSKISAIWIAUY QUAIUISD
20NIIVUUAOATUAZUIBOIWOAVIASI
A2EISOVOUB1OWAUTUAIANINUIY
TautudundnsuASIVAGoRU 50% Tu SBF
i0oqa1Au 2563 yoadulBosouvou
usuniaula 38% nasawsnvyiygiu
anANIWUVUNSUREGD

J,..a

A Y
# -

"'ib“‘
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BAY snaaladuisofuus:inAWaulus
dau 10d0 Iwnuus (SB Finance)

AlinsuASTAIUaGoHaINKaWUAAATUA
dnalaWauvlud old FuiBoiwonAs
doudis:duAi (Hoologan) AuiGo
U0I00STsA (MotorsikLOAN) AuIBoIwo
AUiJsn AS WosiAt (Car4Cash) nas
auBodouunna 10udU Tul 2564 Taia
usnisTuLWIDUWAIAGU “Zuki” IWoun
stQuUs:aunIstivovanATWaUUUATH
aisnivitivusnisnivnisivulaouv
JY a:09n na:s2a1$28uVU uon9IN
GluU 2565 duldvuiunistRusnisdu
IGoIwowlinuuUSENNa=auIBoINuIGouU
A49UKUNKS0 eSALAD na:zus:Aundo
IT0V9INAUIBO SOUNVVYIYEOUNIINIS
TRUSN1sdIuwusizasaaIinuINKUIYsn

N

Snsyuvuad nassuARTRUSNIS3UIBo
IWONISUOUBIS:FUAIDNADY

“NIJ21IASUINOWAUUUSTUNIWS DU

nuSTUUAGVUNGASUGOVILTIUAUUTY
AMNMYINSAas100n1TY 11a=5aSINUIWD
AIWUZUVUIBUIGUOAU oY WISAaU NSy
ASwSouTEAWIBYIBIUTUGAI0FUIGO
IWosiwgou funisativauunisiaula
vou SBF Tuus:InAWaUulud soutvnisi
InSoVuNaAWIBYdBInUTUNISGITU
ssNovou MUFG Ao:nofRinan1usou
Jos=HoWUstINAlIa:asSwlonmalkanAn
NSUASVYIYSSNoTUNiNIATADLICIO

Itoy 01 nasiUaloniatRidNIswuU:

19S9INSASEHIWAUSs:NoUNIsTnula:
dus:nounisTudIBuudiuIASoVIYIIa:
USN1ISYUASSN? (Business Matching)
misiBoudolasuviussnssuN1sBis:
INuUs:HIWUS:INA NIswasullsasu
NNISNUNIKU:aUIWo TRNsdItU
ssnvfudvus:infAvovanAiduluodiy
swsu soutivmisiktihniduwusioas
ATRUSNIsVoya AdIuSHazAMUSnuUl
NIMSNUIUUASU2Y9S IWokjudnisidu
“gmUumsiuTnunibunkdviutoanAi
wSouIBoUTUYA2IWGOUNISVOUaNAIND
AVNITNIADTYU” DU WIINOSY”
ulwwWIgouUA Naid

krungsri
ns4As

A member of (=) MUFG
1 glebal financial group
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GO ith
S (®) MUFG nisiu

oo UvdsdrAtunduindoulAsusnowaldud @

mistdulavovssialiusnis Outsourcing

. ¥
i v - 4 e
4 ' ** ; uwuwesurlnsoasio
= s I i
Msdovunauuoy 5 wusumeldulove

usovufudous:ine : “Build, Better, More” SOU
Us:s7ns 111 awunau : nokuan31 100 lasonas

(& % = 2admnNSSUMS (¢ gsnon1sdvoan

] = g -
(.. novifeomdaidula vgnedIan

Js:s1nsndi1 82% 10100 Social Media

U299n1n1¢

ADWIEEY g, MSIEDv
dasvuIiWdLa: o {usigwuan1o s 7 8 s:uulasvasv
das10onlogy 5SSUTG WuguRsna

¢ - . el Phmt T
UENETINTVUSNIS STUANEULTDIWD Us:nuncattav

nisHaudis:Fumua:siudnserusud nduita

d1nsSuUanAIS1980Y Hoologan
auiiaiwanisWouds:aun

Zuki Application = MotorsikLOAN
U 2563 fRanANgIfousnISNW | AuiBouaiaaslud
msuldagoone a:aon '

50%50% 1a:saa580du > )

Personal Loan y Car4Cash

5 : G d ) - - e % |
nsoASiinUusifioriu 50%  duiadouynna duigawonudsn dulBawunNVIUUSYN Ua:3uitd
! wulGaualvrnui
v ( sbfmance

sb finance PHAAANUN veNaNAaNUN uazgaon1vNIsiKuUsSNS

- — i, | Dt i
Wuwusiasn (i usnisdola

USNISIUASSA?D 72\ lasouiessnssuy R e e s
(Business Matching) J=.. 27/ n1sds:9US:HIUS:INA o v u
ILUUASUIVDS

U290uIASau1ensvAS ta: MUFG fuaBeu AsaunauuIniiv 9 Us:nAlASUINKan vnnvkua 10 Us:inAluaudeu
lagdssnoua:awr/dinvuvoonsvAsiu 5 UsinAoudeu Us:naudde fiuws) ald.a1d Wwaudud ideuu na:i3equiu®

AUBIAG: 98{uns:usuMSAMISIUIDUUGEINKUIBUAMNEITY
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KKP Uldu snusnisavna
1GUSUIIUU

uosa KKP Iwivuoduua
3.25U./HU -1I9NKKP-W5,KKP-W6 WS
dadou 12601 sovSunaynsSNIsvuy
ssnNofuounAaVOUSUNIAIS AUIUIWOSA
AUIBOULUTO13% duBnsunAis Dliauns
aunUIWoUNS:AUANYMWMISIIVUTU
vousunAs Taglawi:nissnNKUNUSNIs
asnalGusuliuu

uvonuun INavasuguun Us:siu
I9IKUNAUSKIS ndussionisivu
INgsuriAunAns 10a10y31 ALu:
NSSUN1S suNAISINYsAuNAUANS 91NQ
(UKBL) TaduaIRusouIWoTRUNIaUDGD
AUs:suaItuQtioRuUIWoWoIstuoula
ISoumsduRiubluuadiHsul 2565 Tu
dasiHua: 3.25 unfHINgHoKuvov
sums TauidoRniiubdudas:H3uma
dHSudanisatiunugoQ 6 1aoUlISN
vouU 2565 RlddwiRnndtioRulunastu
dasiKua: 1.75 uln 2:idasvuduua
AVIKAoTuvoaliinAuRUa: 1.5 uIn

uonvntiu AruznssuNMIsIVIaoUaIRU
souwoTRUNIauodonUs:=guadudiio
RuiWowo1stunoulda 18ounisooniias
dadass ‘20Slsun’ KsofudrAatunaaw
ANSN0:B0RUANDUIWUNUVOUSUIATS
IfusauiAuAns $1Aa (UKIsU) ASUA 5
(KKP-W5) n1a=nsui 6 (KKP-W6) 01y
10 16ouna: 2 U 10 160U cnuwaiau tHin
dhoHuIaumudadounistioru fudas
nisYadss 12 Huiauaofudiatunaay
anS KKP-W5 na: KKP-W6 oulva: 1
Kuoy TayludrAtuniaavansiidazKuoy
UAnSBoRuaUtUIWUNUVoUsumsTa
1 Ru As1MN1sT3anS 70 undoRu

Aull IWosouSunaynsmsvuiussnofu
oulAQVoOYsSUIATS AIUVUIYWOSaaU
1I50Sova: 13 Tuul

“uaus:nounisTus:usAduuiawgou
TRiGusiynsAaasvounaussnod i
uuidulalays:=uas:=3v (Smart Growth)
lauTRA I IAUNUNISUSKISAI Y
1duy N1sdanduanAlnazgA1ouvD
Us:anSN1w (Segmentation) aada
QUNMISVIBUAQATUAINYIVOVU (Cross-
Selling) TauTgus:lusUdo1nA2U
IVVINSYIUSSA?0Ma1aNUVOJUSEN
mutundussnod dudalRauiBolumw
SOUVOUSUNAISIGUIQ0 U WUIWUWOTR
15U U 2565 AZUIBOVOUSUNAISVYNY
GotivSova: 21.4 9NUNDUKUN QOYIKQ
U naussnod JulviaSuuaswwsou
fTudiunu WoaswaowdaKkyuTunis
VuIuSSno souSunisvuluauBolr
iauTaldiGudinuniw SnAvdvaiuisn
Snumstudalus=dundoyivdoitiov
TavtubtauitTaduiBodnsSova: 13~
unyonlun Nalo

c

Aull sunmsingunisavnuiWouns:=au
ANYNIWNISIIVIVUVOUSUIA1S Tay
lawzN1ISSNKUIUSNISGINaIGusUNIuU
TuodunoU KKP Mobile vousuiais
KSousn1s Edge (10a9) na: Dime
(Tald) BuIBo319:6ouVvYIUIIU
anA1vousunsiuaunau
anNA1S1WEYouUdN
10uduouuni
NOVKINUdIN
aonidugy
AoUATUAU

KIATNAKIN
PHATRA

usnisduNIsavnunazaan aoulond
na:iGo13udIaSunIsyouSUVOuIRYST
unAuAns TagusnisiKatiozriKUNAIOU
New S-Curve K80HUOUSSNoN0:aS 1y
nisiaulafruTHAUNAUSSNoY
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19030U LuKUNdn1SuouIDuAUY viu:n
Husluudaus:NouNISVovnauwawu
KuuBvuiudinas1e:nauuauia Tay
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Microsoft Thailand Partner

of the Year 2022
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== Microsoft

Deal of the Year Award 2022
Bluebik Group PCL.
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