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Idusyula Q1/65 1a 21%
vulnuuisSinanssvay LPG
dJrududuaqu 1

PTG Tusdswlialasuna 1 U 65 no1 3.9
KOUAUUN IWUVU 20.8% ASOUEoUlIUY
vavlAa LPG diuantiusnisidududu
KUy AVIUY EBITDA Ta 15-20% KauAn
Nsaa1aWudd na:ssio Non-oil 1Gula
a 1duwudadouritlsssno Non-oil 10u
50%

UNYWNNU Ssnous:N1s Us:siu
191KUIA USHISIIAsNSSUNAS

dgdansTHOUUSEN W9 1I9UIUOg
97:NQ (UK6U) KSO PTG iwaiuusn
daus:nounisiasuia 1 U 2565 usund
Uswiaonnisvavliaz:n1sTRUSNISSou
3.90 Kijudwuuin IWUVU 6.70 Wuaiu
UN K80 20.8% IOIRYUAULIVIGYINAU
vouUnou wronsiwlassnotnBuniwu
Vu 19.8% 91nUnou 91ns1Atiduno)
Tfus:auav Taussiouluiddadousiy
TaRaidu 95.4% iboifvuansuTdsou
na:iisiwidoinssnoniiisudu (Non-
0il) oyh 1.80 Wuaiuuin AaIJuIWy
VU 44.1% nazAaifudadousvia 4.6%
ioIRvuoINswIdsou tuidunmisidula
ovdoitiovonMsvuwavidooUuil
a1V1SoUAVAU 1,228 a1V IWUVU 255
av1 1loIRvuAUGOVIGYUIAUVOUUnou

drsSuaununisvavlia:nN1sTRUSNIs oY
A 3.64 KJUAUUIN IWUVU 6.96 Wuau
UIN K80 23.6% ItovoINAUNUSIALITU
AUSUGIWUEUVU Us=nounuUTuuIuvoy
MASITUNISVOAIIUSIUITODINUSLN ¢
AUANUDU TRSNus=dusMUbuGisa
IWosovaanis:nngusina MIRUSBNY
luausnususimMviguaniKiKUILaU
AudunuAUSUMLVUTG duualiusene
UrisnournnGiazAdou (EBITDA)
oyn 1.26 Wuaiuuin na:rifsans 163
a1uUTN aaav 368 a1uuin oy lsAay
ANIsaaaidnusTiuGvunsifulasuna
4 Adwuw 9nuTvubUsSKIsTasuasy
sImududiunovnuUiu9INNIVNIA
Sgdundidouduiny 2565

FHSUUSUNUMIsSIKUNwUUTUTasua
U 04 1,264 d1uaas aaav 5.5% IJ0IRYU
AUBOVIGYIAUVOVUNoU NUUSENY Sy
Snuidauluvnisaala (UsSInanss)
I0uduGu 2 druUsSNITUNISIKUNY
nfia LPG Uu odin 106 awaas WU
VU 69.2% 1J0IRYUAUBIVIGYIAUVOUU
nou 10unisiGulaodvdolliovoInnis
IWUBOUNWNISIadKUNUNAE LPG Tay
duisinanssdiunsdKuyiunnsov
N dudu 5 Aaidudadou 6.5% nazi
uIsSiInanssdiusovnIvNIsIIKUNYTU
aodusnis (Oudiu) 10udSudu 1 Aa
I0udadou 23.8%
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TRIGulaouIvAIoNs:Iaa A2YNISEYUIOU
AuATIa:USNISAATUNIW WSOUAUNIS
vurwmstiusmsidodunotiv 010 ms
vyussnosunImwwusiny 1valuiu
usIoruTonawidouuINVu 18U YiuFau,
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IGoYUINVU 3NAVIWOSOUSU Lifestyle
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Idswu3siiinisaousunaoInanA
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PT Max Park fiiaiun anmidusnisAsu
2u9sIIHUIISN uUs:NouTUGoy oy
usnisUnbuRoNIUUTRITAWAUAITY
wSouGaduRIFUUNITUS:UUGINASIU
30 K91y IWOTRAIWISnSOUSUUSUITU
QuTBUSNIsamGusSnIsUITUTUBOY
10a11SUSUTQOUIIWYYWO l1asusSuny
gvlafKnowdratununiIstKusnisvou
wlnviudoduitdusnisiduodvuin
laudafKidwunuiu PT Service Master
IVAINI31UDUAIINE=aoNfudouvouNIS
TRUSNIsFIKUWUIOU Tay PT Service
Master Buwlnvyiunnaue:Iasunisiin
ousUIJUWIFIY
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vusnmutuduid PT Max Park fawn Suus:nouTudausiuAfuin§ovouussnioy 15U S1uniwwusiny, $1u Coffee World,
$1ua:0onBo Max Mart, StuHUwLIDBAUANa:oUNsNINISIWNG Nexx Pharma $1udKuwiAaKydu Max Gas liazAud
gouursusnuudvunaldn Autobacs HazdviiS1UATWUSTAsSINUINWAY 18U McDonald’s 1a: Otteri Wash 10udu Snnudvid
anunUvriviu K8o Co-working Space dHSusousulawalaavouausuTkia:susulausoudndoy

“Tasunis PT Max Park fiiaiyn nKvld ustBndg 15091 2:10udunuuvovanidusnis PT Tuounna Tauiditkuuno=vurvaol
UsSNIsAsUIvosiUgunianidAinuNwcvgouvaoltioy clunuuaiygkanvouus:inAlnyfuoulna” ulgwnny nald

UNUWANG Na193Nn31 uoNoINUYVIl SSAPAUNSWYA900a, SSNPvUaY sSsNeguddoutIsusnvud SSAPAIUNSQIAZVAW NIas
SSNPAMUWAWIUKLUISEU (humsvyigavaaswuaTRusnIsuinguvu soutiv ustng 1aSuun1ssauavnuAUWUSIashil
ANuMw IWoIWNS1WIdeINssNoaunan Tavdvavwuaunulussio Non-oil na:ssnofHiodn 1,500-2,000 d1Uuin Ha:uith
Tunisiwudadourilsonssiodunais Aaidu 50% vourilsnvKua

“Uo9Uu Tulaswia 1 U 2565 Adiuu usBn«idaiva Non-0il soUAVAUFIUSU 1,228 a1V U

10u amtiusnisiAa LPG J1uou 223 aiva, amtidaus:9Iwwa (EV Charging) 9iuou 17 ava,

SuNIwWWwusTny $1usu 358 avi, SIunwaowi 13ad (fuus:ind nazdivus:ing) s1uou 34

a1v1, $1Ua:a9NBO Max Mart $1usu 277 @, StudKuwifAE LPG ASaiSou 193 avn, fud

USMIsBoNIGUUISYSNUT sDuud Autobacs 91uou 34 a v, AUIIVABUGNYUIIU Maxnitron

Lube Change $1U2U 40 a1V lla: Max Camp (Rest Area) $1usu 52 ava TauUtguadiUn
EBITDA Ta 15-20%"” uigwnnu nald
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na souus:S1UITIKUINUSKISaY
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Opportunity Day uUs:z91lasurd
1/2565 10aIduiiv ssnolnduysov
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Tauidunis9wusBnnivuon (OEM)
uaalunou IWonaaovaanatuus:ineA
Tayo:IsSuVIYTUUSUITUTLLUIN Buviu:
GinSoudnsAdauuoInidk3u TaIvaua
DUUSUNISYUSOUIIAD OUSHIIINIS
dady A1as19:aGadvinSoudnsian
1aSotuvaiulasuia 2 naze:aiuisn
Susswidaundlasuia 3 10uduly

audadouvovyoaviussnaliduy
SOUUDUUFAOS Tul 2565 usBno
uluulynisIKUYAUAITUUSEINA
liazcihuus:inAIOU 10 : 90 Buludadou

anAcUS:INANUYIOU 13uauiu Su
TatiiBy twlu nazooaiasiav layuow
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5190:iiswideinssiolin 290 au
uInN1yful 2565
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AtunaauansnoGoRuaItUVo
USUN uosSnd4 SUIUdS 91Na (VKBU)
(NER-W1) Ns1uU91USBNVOIIdUNIS
13ansnvavaniwasvganiy fudun
25 wnuniAu 2565 lauids:uzioan
MsndvAUFIUTUNISTEANSASY
danus:H33un 11 - 25 wquniAu
2565 tu aniundadolunis’dans
AD USUN udsSNd4d SuUIudS 9Na
(UK1BU) tu 01AISIBUNSaBaUIILT
U 28 nsuinwd Nl fTugrAtunaa
ANS 1 KUoy BoRUaUtUVoUUSBNIa
1 Hu Tus1M383nS 1.80 UINGOHU
dHSuswasidyalazionaisus:Nou
N1sT6aNS awnsnqlaoinNionasioy
msTdansasSuaanuvouludAry
IAQVANSN9:6oRUANTTUVOJUSEN
uo$n3da Suluos 91Ma (UKIBU) ASY
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Retail-Led Mixed-Use Development

ASOUAaU 30 JuK3anaUs:INFA

1Walgyon
USUNYIaWIUUAITUSSNOSTYUUND
5 U Taumao1o:isyuavnusio 1.2 nidu
awuuin IWolddKSuwauuiTasunis
Retail-Led Mixed-Use Development
ASOUAAUN3T 30 SuKSaNoUs:INA

1WaIgy31 usSBngidoanvytunisilu
Center of Life mTRiJA2WIVATORDT9
f1Auvouniswaulidndya Budou
sina 10uRatedrAtuNIBouTuunnovA
Us:nou Synergy IVIKINU UOU new
solutions NBavuNs:GuAUNIWESQ
voudAu BUBU llazus:ind aounayns
d1Atuno 1) Develop District: uniOn
daS1WYu 1Uaiidov LnwiAI9stuluuy
nnﬁ:ﬁ:IS‘lTUl"iu 2) Strong Synergy and
Ecosystem: N1siJ Ecosystem S:HOWNN
ovAUs:nauTulAsYN1S JOUADIUE:=QIN
auluna: privilege TRAUIGVIUTUNNEDU
souTuBivmisaiindiaviunauidunsany
nIsHUvOUA2WIBYIBINUIA=NSTS Big
Data 91n The 1 miRIsTIVAToaa1ana
Us:infi l1a: 3) Community at heart: 8a
KannN1s co-create AUROVAU NVIUdIU
N1sasv Local Wealth naznisaviasu

Local Essence vounovhuuue

AUuYdlINYsa 1as:uvAaINdWuU
Head of Community Mall Business
CPN 1UaIgu31 dHSussnonouydd
uoaa usundulono:USunaunsiaztoy
oafRavVudaunuosAa Center of Life
wsouuns:=qQulawalaatkivativanAlna:
susuuINVU Taussio Small Retail Tox
IVIIESUANIIVIIINSYTRAUTASYNIS
vulalknifisidoynas miRvuiuiug
rafinuniwaunaztau CBD Tdouwno
Guuinvu TasunisTKRo:IUQTRUSNIS
tulasuna 4/65 Ao Tasunis Marche
Thonglor N9:=aouUToNg neighborhood
RdngafuguNovKao

aunguvuglasynisiucvus:ine
IBunsawcuunauiuidu Regional Retail
Platform Athwassfiedivg dovoa
A2IWAIS9souNU UogUuuldilalasunis
AugmsATnuiKviIsn Ao 1I3unsa To-Ga
AullaIGy uononid JuavAnuilona
TR TugnAIBya=Sudoniduvia lay
lawuNIaIGunadvauiy dovoaoini
nauidunsalaivaluuniOnnisiissie

nand
1 ssiowauiTasynishogolfAuiiu
sfNonuouAUNIWE3afun1soLofY
langafRAUTNY na:yaAIWUVUlus:u:

Y19 VuWIASYNISAVIIUDSIUNA UG
sou 68 Tasunisnaus:inA Taussno
Residential 10uktiviussnoRasiuaouy
IVINSYIRNAUIGUNSaWwUUIUINNOY

8 U Sutiusinwsouniagnisidu Top
Developer Wauualasunisnidatuniw
ASOUAAUNVIIUISIUNIAzIUdEY Tauid
naynstunmiswauudouoanulainsu
vovAudgnisAvovidunSawaiul la:
duibonulAasuNIStig SOUAUIASONAU
1Gunsa soutivniswauunTasunsiau
Snuin usBniduduhaoulabitivunaz
IasvynasKyuudaassuuiafdnuNIw
gunoytak$oTnanuAUINISAT Buuou
AdWaqanauyAsunniawalaalkrnu
anuu

3nAvjubuno:duuouTAsuMsATUMW
mutdnusudna:wosiuansainHaw
AVIIUSEIazIuUasIU Tann Aoulaiditivw
Jhuidus NoUTou na:Touoowwa ws
uonudvidonriandngavoutiuna:
idoutiugq BuduteTastozdyaAIWuvU
1auo 1ISundnasiduanUiuiunsanan
(Ao “AtUMWNMSOY0IAUAG aunu
AduAv” TRUUIBunSaldudhundnagalu
nNYu NNIJoV llaznnNdvKk3avoulny
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Retail-Led Mixed-Use Development

ASOUAaU 30 JuK3anaUs:INFA

UoQuu Central Pattana Residential
AVKUQ 22 TAsunissauyaAInga 3 Kidu
auuin Buiduoalounas 1 Kjudauuin
llazydasosSusswia 3.7 wuaiuunn idan
Uuigunsanaosn3an 10,000 sy

Na291 SSNo
IsulisuuNIONAnuNMWIIazas WUasIu
TRUTHAUSSNPISUIISU A2UWOSIIUATKIC
AaouTondnnniswndounaznisnou
INYD Wauunsau 37 Tasunis 4,000 Ko
AsOUAAUNNIGNILUA

dnsussnolsuisuidudnkiivssnon

IBunSawcuuiindWIBYIBINY Uo9UU
IS10IGUN1sY @ass1l na=3adu Wnun
TauusBNIAVIBUTVNISIWLANYNWVOU

ssnolsviisufunndvK3aTRouIasT U

uns:autKidulidovriovinuold Tauisiio
A2WIUTETUNISVENUSSARTSUIISUND

UszinA Gauganvuvovriianavotuu
rialaaidutonaviijouiduvaisuduvou
nnNIsIGUNWHoVIRYaWNCoU SNAvMS
IBOUTUVAUAUTMSATOUAINEQIN
dauiuAsuAsSu TavusBnvaoulonunauy
anAfunda:wunniw?d 3 nusud Tann
Centara HUSUGs:Au Upscale AU
wsSoudouduuunnaznisdaIauy, IUsUG

Lifestyle Midscale Raiuisnaoulond
anATanniuunVRWIUNa:Wndou nas
Snnusudilu Premium budget ogfu
riianlaqidu a:aon a:01a Uaoaiy fvi
IsTe:WeuunIsulisURTds=auuIasgIu

wsSounvatumMwia:msTRUSN1s muld
NMISUSKISVOVIBUISUIISUTRNUNNIVYKIQ
TauiinunuuitalulAsuNISAUINISATVOY
IGUuNSawauuNTUdUK3advg lazweuun
sounuAUINIsATUIBUNSanSUGoY”

Chief Financial Officer and Senior
Executive Vice President, Finance,
Accounting and Risk Management CPN
na1a31 ssneoimsdinuuidunistn
nis1I0udun weuuisou 13 TasunmisiOu
The Most Preferred Workplace Voun
usSUNdIBIazAURWIU QoYUS:aUNIS
No1 40 U sSNo00WWrvouusBhiasu
AdWIBoUINSSAYBULNAVIIGOVANS
Corporate vurafKnufuouyusuniia:
amsSndwsufkL

TavusGnAasovAd1WiIdu Leading
Player Tugiu Bangkok CBD na: Prime
Locations 130UGOIVIAUWURAUINISAN
ﬁﬁdog:uu Financial & Business District
RAd1Any TauAdiuuioiaisditinuiu

VouusSunsSnul Occupancy Rate Ta
UINN31 90% wlauaaoa WSOULITU
wauunnaz:usSuusylAsyNIsvouIs10u
doitiov aoulondgnisiviuyATKUGoY
A2WIBY2BIUTUNISWaUUN Space SU
NUUTKUq nlazAdTalofuntunIwdda
nnAuRdovIVANATEWUR uonoINTIY
Luduwauroimisdinuiuidu LEED
Green Building niyTa3dunAuaiu
Sustainability vouusGnaoy

uvtIwnadAuAonisusulay The
Offices at centralwOrld na=ovlnau
vuwlusionfuourna Tann Central Park
Office mutulAsynisqda 1IGunsa was
A Ne:wanlaug Professional Hub s:au
Tan na:lasunisniufdussn GLAND
fuduws:s 9 CBD Ainumway IWo
aousSuinsudillKyoulAa uonoin 4
ssnoKkann1wla Retail-Led Mixed-
Use Development 16unSawcuulgvi
naussno Alternative Assets IWOUOV
Kilonmatunisvuivlia:avnufussno
THUq Ro:1IGUIGU Ecosystem llazIGou
TyuNUSSNOKAaN 16U N1ssouNuU Grab
AI0U Delivery Platform na: Common
Ground RiIdu Co-Working Space lia:
IaSuUUFANUINISavnuiu Venture Capital
RlIoSuuIlalgyswa:I3uaI$oq U
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usSun ooaa dudlus aioaaouiuu
n 91010 (UKsU) UszniFinisavnufu
SSNOAISUDUIASGN WSOUavLNUOURN
voanavA21usouido (MOU) Jadv
ssnoAsSuouiasaaiuds:infliny AU
wusidass:qGulan ussh GSI 191vou
IwaawosudamisssiosoviumsSuou
InsGadovuaonisusiviisnvovdlan
IWodniGunisBo-viua1SuoulAsaa
Tuus:infAlny K3YTRKNNNAdEOUIVALTID
douson aswssnondudiu 1aula as
adamisfrAudnavnuiazgiiojulaou
dioitiovdolu

ATUSUINS SUDSNS Us:s1u
191HUNUSH1S USGN 00a3
dudlus aroaaouiyun d1na
(UKBU) 1Walwys3 9nnusAa All
New Era" 00aa dualus uafHL" N
TURyanAddUKISUNSWIdNGoIU lia
nasvkilonanisavnuikiug funasun
wiovAnsTUgmisiulaoywadviun

wsSousumsiuasunuavvoulanUooUu
AfM&uioIvidnisaanmisasuuanios
fumisuaounisiSouns:ontRITUAUY
Net-Zero Future dvidnisus:znarfiav
uwoUNNVoanavA2IusoOuiio(MOU)
Jadussnomsuouinsaaiuus:inATny

nuwusiass:aulanfAd usun GSI
ISvoulwaawosudanisssnoBoviy
AISUSUIASOOGOYUADNIBUSIYIISN
vovlan nidyaAIN1sBoviunsa 100
ATUIKSYUTUaKSY cioU

tuidud1ofndiAtuvouustng AMIK
00aa dualus 10ulinaynusiyisn
vouus:inATnunivagssnonsuou
InsGa AVUiNISdaduuSENSoUNUTHLO:
Us:NoUQoY USBNsounufuus:InAiny
na:fudualusSIWonsounaussAoNY
muluus:inATnunaziunidnia

ZKSUs=U:z19a luNIsdItUVIUGU

govlasunan 4 U 2564 v Tasuiain
1/2565 nIN1sasIvnNUUSKISYaN1s
llazPartnership Agreement taulfu
Tasuian 2-3/2565 2:10unIsWauun
S:UU infrastructure voJliwaawosu
naznoUwWaIAGU AlRYoVoVY 21nlu
tuTasuiain 3/2565 9:rinN1sIUaG)
Marketplace / Platform TRIOUR$IN
nazsuIitamsidviuanAauISnIvALY
Tsuwaawosula veuziduanuno=aItiu
NISWEUUIUSUUSUUS:ENSNIW 1WW
IGU features dvq TRIGUSUNIUULUIN
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@ DEVELOPMENT

Class of Living

Vu mufulasuian 4/2565 9:in1sda
(v Investment Fund IwWoIviavnufu
ssNoAunaldIwuItuGolu

A1aNMISDIUSUItUNISGo-viudiu
Marketplace vouyusgnd fuu 2022
(Q4) Innnu 1 aauaumsuaulaoonlsa
INyuiINn U2023 1nhnu 15.28 audu
A1Suoulaoonlsalinuuinl U 2024
INNNU 28.86 aauaumsuoulaoonisa
INvuIini U 2025 In1nu 44.95 aiuau
A1SuoulaoonfsAinuuini a:u 2026
INNAU 50.77 aauaunisSuoulaoonlsa
INYUIN

Taut) 2565 U USUNY doumisussaith
KuyusunufunisAAsSuouinsaa
(Trade Carbon credit) T3A 1 audu
a1suouTaodonTsdiRvuIn nazdund
Taswnan 1/2566 10udulu wSouvuny
ssnolud Global Market ciiuno1USoU
JoAuwusiDasssno Buidusovioan
2:aSIAWIIVNIINSY KINOUTUuIUn
KW HANUUNISA9 WIS USBNIUKSN
2:=UusUnAISUDUIASQaIVIRQN:ITYU
TuaarakannswalKuUs:InATNY 10U
arqunalu
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ASIAN Us:1Juu65

goaviula 19% - auituisSnuidasa
Alsvuduis=au 17-18% Rav Q1/65
goavivla 35%, Nnifsuvia 15%

ASIAN 10uvU Q1/65 yoavivoiin 2,837
au. IWUVU 35% IRYUAUJIQIGUIAUVO
Unou Unidrinlsgns 248 au. 1aula 15%
doudasimlsvuduoyn 16.8% wnau
91IKIsda31auviduaididu sawlalawn
doitiovtiv 63% NazoHIsNzIangIgon
Hvula 51% Us:1iounualuuNIwsoussno
AU 65 yoavavla 19% na:auidisnun
Sasimisvuduns:au 17-18% 21Juu
660 au. aunuvyYIASOUdINS NazIWu
Us:ansniwlunmisuaalRavuninunisis
lIsWuAU

ulvionnua uUs:zawaadgosa
Us:SIUIDKUNAUSKISa1uNIsiU

USUN 1018YUS AOSUDISBU F1Na
(UKBU) KSO ASIAN Us:noussiio
GAaQNaz9IKUNYOIKISIIBITONIVY O1K1S
Fa5Uh nu1 na:olK1sdadiauuniy

fTainsSouKuIYNISATVOYanAIlavoy
auiov 1UaI0YI1 aus:NdUNISVOUUS

Und nasustvnyoyfuvoalasuia 1/2565
UrihfsanSoyn 248 d1uuin IWUVU 33
auun k$oAaIdu 15% ITOIRYUAULIY
1duanuvoulnou dKSurilsvuduoy)
A 477 3UUnn IWUVU 34% 1JoIRvUAU
vaaiduanuvouUnou Aaidudasiniils
vudu 16.8% TnaiAgvnulasuialduonu

UnouxtihlavniisidunusiAdandu
guvunddvaiuisnsnudasiiilsiaon
misiidadouduAmTunduauAwuyann
UINVU BuAA00KISTOSIauVIAz0HS
noausigonivy

VIuzAs1widoInNIsvVviia:usn1soy

A 2,837 d1UUIN IWUVU 35% I00IAYU
AuBauIduanuvovdnounijuoaviuna:
usMs 2,095 aauun launauoiKkisaad
iavvswidaifiulaguuintv 63% 91nms
Aawstiduialaniuinsy fuvouzinau
oIKIsn:lansigonivynidyoavayiGula
guvuiiv 51% 9InuaaAuATunduKion
llazvovnoansigonnvy odwisnd nau
oHIsdadthiduoavavaaay 31% 910
ulyurwnisusudadouanailuwsougnu
MsUSuUsUAtUMWOIKIsUaT Tuviusi
naunuiyoavivaqavsid 7%

dKSululasuna 1/2565 dadousiy
TAKANU191NSSN9P01IKISFASIAUY Na:
ssN0KISIGIToNIVY Taviddadousio
48% la: 36% vovswlasoumuaiau
Avld ASIAN UOUSSN901IKISFASIAUY
2:10ussivNiidadouuininaanuiudi
goaviwiauladoitiovoinaoulivunas
JIUDUFASIAVIIWUVU SOUTVADITYL

V.

auAfunduwsiduuidunsvuanaudifcty
AMTRSadouyoavivoIKIsIadIauuvol
NduUSBNWUauVU TauusSuitunIsvay
0MKISFOSIAVIIWUVUEY 38% U10LNS1D
9,660 iU “monchou” NUSUQDIKISFOD
IAuJs=GUWSIDYUVOUUSUNGUoavIY
IWLVUGY 133% IRYUAUGIVIDAIGUIAU
vouUnou 21nNisAaIuIsnoWHHUWY
TatusauAoIKISFa3IAUVIAUINVU Nas
guoaviviludadou 2% vousiwldsou
vounauoiKisdadiauy TuvruzAidou
wOuNIAL USBNY 1IJQGIWSIGUIOOSA
isnvoulusud uiduloaoaBoduiwo
asiunissdniiazoadnnusu@ aadaoau
ganquuoaviylKidulanions:laamu
vy

TudoUVoUOIKISFAIIAUVIIUSUG
monchou vouusSUnd Unisusunayns
fumsvaviwosnaalanwiuus:inFAuIN
Vu 1tdunisvyivaalasiuArdasiau
nazlviasuinsavulafkny Tavaiuasn
9 WFKUNLTANAoUINN31 200 SIUATHD
Us:inA nafuidouwquniaul UsGn«
9 NIUUR0ONUAANTUADIKISTAIIAUY
funau “complete and balance” Ny
fanusua “Monchou balance” (WovY
unaud) IWoIduduAnaunividon
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goavayla 19% - auitisSnuidas

Alsvuduis:=au 17-18% Kau Q1/65

goavivla 35%, Nnifsuvia 15%

uon9Inl USENTA2WINUUUSUASTUATNAUSSIATUAVOV
AUA0IKISFSIAUUNUSUG “Hajiko” IUSUGDIKISEUVAIKSU
aanaduAsiAMgouivd TavaumisSusKkunuluidouwquniaw
U IWwoaswoanvuikliodvy na:svusunaygnsniinisaala
asunusudiRidungdnnazeadh wolonratunisBuadouiiuy
nNIsaala uononl UsBng TdoonuaaAtuAoIKIsas
1auvdHSugUvIaznIuaNUsuUdiHnividnusud “PRO” Tu
IGouuvvundIuL IWoI9:aa1aTuaarafijuiiunIsiIvvu
dusim MIRUSENY BauAmoIKIsdasiauuniwidnusudvoy
auIdYASOUAAUNNNANAAIQ

AVl USBNoS:HIWN1S Spin-off SSNP0KISEOSIAUY BUUSEN
1018yU0:Tadus dulaosiudunua J10a (UKIBU) KSo AAI Gy
Us:noussnoSudNuaauaantuAnduotKkisdasiavuna:nui
TaUTWAVIWOIAUDVIURUAITTUVOUUSUNCGOUS:516UNDTU
1W0uAsuiisn (IPO) nazthiuivavan:iGuufuaaiakannswido
drunviun.a.a.iIsvusounas lavidusBhrannswy Naln 91na
IJunUSNUININISRIU

&

“ful) 2565 91nuyaus:noums Q1 Auuw Manisniuaus:nNou
n1svou ASIAN nisivasunuaviuoiniay 1iovoindody
MYUON INANUNISTUAUVAIIYNSIHIWSHIBYIAYIASU &y
gaTRsIMWANWIUNEA:SIASANGUINN2:IUIWONITaNS UG
Us:=InATny na=3nUodudAtu Ao lisunaduaindasinisaaiso
na:misidussavouinda-19 awwusloTuasou AnandivAu
Tundazniania MiRinaAcwWkntuou Sudvuans:nudodasa
||an|Ué’uun"l|GU|H's'un_JaH§<_nﬁuuﬁuﬁumnﬁnmuﬁuuouzj\l
oy WIsAG 11ToWISUISIUAUMSIAUTO0EH WITUAYVOUSSTAD
oKIsdadiauviiaznisWudovovoUuavATunduoIKIsIGibon
uylsu USGNY JuavA1anIstisINdUoIKIsIadIavuia:
oKsnBIGonnvozivoavividuiauinvu na:msusudagou
uanAMulunduoikisdasto:mikAowiFvKiiatuaaay
Tuvruzndasimislayusouvounauusina1a319=ainaidasa
Mlstull 2564 TauArasrdasiilsvudue:ounsid 17-18%
na:masiwoavaviulitifiulasis 19% cannauoiKisdadiavy
10ud1Aty douvuaunuduavidn 660 auuin doutknildavnu
TunsvuuinSoudns Hazwuus:ansnwiunisuaafRavunnu
misT3lIswuAu IWoIWUUS:anSnwnasSnuidasiniisiRado
Iiov” unwIonnua Nano
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FTI 163WoSuUI9V!

IUainsa3unsnwyiktiooou 60%
ounAalna AtUEUUaASUNY
KU Growth Stock lla:Dividend Stock |,

utiovlKuU uNaY UN92. WuABU
duiaosiudunua (FTI) WaBovaulu
aalasanNSwllKuUs:INATNY(SET) Su
nsnlsdAnuniwgads:=nulo 1Wainsa
SIATWVIKUOP0U 60 % 9Ins1Aowlo
2.50 UIN/Ku a:RounWIGoNutinavNu
vunnuduhaaiaiidy (B2B) uaaitun
INYoAUs:UULITAUIASUIUISOUNAC
Ina wan “as.3ns nowus “Edlo s:u
Uutetul-3 UvavkiiGiuTadoitiov 910
JIUNUAIWLVU ISUWQUUNWAQATUA ay
VYI8aa1a6WUSEINA IWUEOUNIES Y
swla na=rfs wsouduiJowusidascioy
oassio KuudavulalidingUa: 25-
30%aswuaaounnunaiRAugtioRulu
s=y:=u10 llazAtuauUtasulJukulousa
AV Growth Stock na:Dividend Stock

as.3ns NOWsS Us:s1UIDIKUIN
USK1s USUNn WJA3U 3ulaos
udunua s1na (VKIsU) KSo FTI
IWaigy3IRu FTI TaivarinisSovauiu
aararannsSwyalKuUs:InAlny (SET) Tu
5ui 19 wouniAw 2565 1Tusulisn Usin
n31s1mMItaBovivldikiiosiAoovsdo

atuUs:=AUTe TaviUaBoviunsiAi
4uNcioRU IWUVU 1.50 UINGoRU K$o
AaIdu 60 % IboifvunusIAToOWTo 2.50

AT -=

undoRu BuazRouAdWIBoNUVoulin
avnuniddousenyfugu:AIduduindiu

UAQATUANINYIVOUAUUNOUINASUIIDS
Avluus:infAna:fugiiniAoIBuu Nl
as1AUAIVOUUSUNY NVKUadIuou 23
IUSUG AUUYTUWUIURIVIINSY Taui
nisiGulavousiuldiaauUa: 25-30 %

vl NwKavonmisszaunuiunsull o:
MTRUSGNY TfinunIwdIugUINUNUN
guvu na:9vudunIsIWUANYNIWSSAD
TRawsnsovsunisiaulafuouina
WSO AUNISWCIUNUAQATUA SOV
IWUUs:anSNwlunisusmisTiAuanm
INNsasAavnazdoudue RINYovVol
aaoaoumisiauktIWosnvuuTuiu
nauuszinFiWouUu 1A a1d wi nas
AuWB Buozativayumisidulanviugou
vouswIa nazfils 91NuIUno:IvANIWL
uINVuodAons:Taa

“uudovvovouamulinavnuiiRns
ouSURU FTI 0d1voudu 1aUNUQUSKIS
HazWUNUIUWSOUR:IQUKUNATWIUQDY
A2WVIIU IWoasSMisiGuTaotvduEu
lla:uAY 020QUASINLAADUIINUNGTR
AugtioRu TauiBosKauoINtludn 1-3
UVAVKUNUSENY 9:0A2WUNVIIINSUAIU

JUNISRUIWLVU 11a:WSoU9=UaNAUTR
UnsiciuTalddoitiov IWoussalUHUY
vounisiduduhaalaAidy (B2B) dum
INyaAUs:uuUUaL (Water Treatment)
ounAaTna nazawnsnasvuaaouinui
afknnunavnuius:y:y19”as.oNsNald

awwuwds1 Tavau: nssunisgaanas
AUNIUNTUBSUNDY USBNhKaANNSWY Wa
au (Us:=inFlnw)91na (UKsu) Tugius
AUSNUINIINIsRUNiazTugu=nINUUNTU
N1SYQIKUNYIIA:SUUS:NUNISIKUY
RuaiJruiwunu usGn Wundu duiaos
usunua $1na (UKIsU) Ko FTI na1d
31 msitaBoviwKuluSunsnus:aunoy
dSo10uoua 1azas$1vAIUSNUTOTR
AUQToRU BuTugIU:AUSNUINWNMISINUID
A9UNDTPOLWBY afiollugaiSuAUna
VOUUSUNd Guozauisntininuniasuan
miss:aunufuasuliiUdovoassno asv
AV WSoURVUaNnGuUNIsIGuIalR
IOUTUOURGUIUNKUNY SOURVIBOIN FTI
2:10uURURDAUALUGASUIDURUTOUSQ
NJ Growth Stock nlia:Dividend Stock
fqaouunuuou

FUNCTION INTERNATIDNAL
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ttb analytics AassNos1UdIKISU 65
gvlala 5.4% TuusunnavAUMUVUIQSSND

nvnawnanssunisusinaliazniavsoniJavulu

FUYIIASIIKIASUINY NNU KSO
ttb analytics Us:ounusluussno
$1uo1K1sU 2565 wanwu 5.4% Tu
USUNNGWAUMUVUIASSAY KAUKAGD
9Inamunisniladacdioldioy 2 U Ama
HUSIUUINNISUSUGIVOUNAUS5IBU
nauudnduddainainuvund 116Q2Y
woainssugusinanRUUTTSIwaawosy
1031908 IWoduoK1soouTatlWwuVu
3nvs1IMAUANGVVTUNQAURAVED
dusinafRaaaviuoun3dy Nszhukun
Tunaugus:nounissivyoy 1dovoNn
Anuniwlunisivuvundounsina:
Urukhdunuauiwuvudoiliou

ssfv$1UoIH1S 10uNIASSAYKUVATA
Suuans:nuklniga fugou 2 U 15U
dulidnisiwss:=unavoulsaln3a-19

Ul 2563 Auiasnisdona1od nista
KIJaSSWAUAT 11a:$1U0HKISEoAS1D
TavTuoururafRSuUs:nIuoIKIsTUSIU
nJtul 2564 UIASNISAUALNISIIWS
szulQISUdouAatyay nddaudolav
tinnoviRyadsIGRSVTIWUGINAULN
la:A2IWMAYIaNIAUS:5I5U9INNISSU
Us=nudK1sTUWUNa1SIstu: avaali
sWIASSN9S1U0IKISKAAD 11.5% Tul
2563 l1a: 4.7% TuU 2564 oy wisnaiy
nAwFuSoTunisiSuaadABuIWO

ASWAITAUNUKY llazMsUSUaavoumn
Us:s1sURGUTGUBIanuNaIuNISIIwe
szunavaovulsAlAdQ-19 soyavlasuiy
ssNosuoIH1sTUU 2565 Garurutuiwu
Gonsalouvu Tayus:uaun1s319:Wu
don 5.4% douyan 3.85 nauauuin

Bovus:y: 2 U IKundwuInawiniunis
AIgussSNYNIUNAIKNIASNISAIUAY
Isaszurafulidazsovidoal lwaawosu
1031908 IVINIDUVO0dATUNGEIUTH
NoNSsSUSIUOIKISTVaIIsnIUGolan
unadnQa ||a:U§U|Ué’uquﬁnssu
nIsusinAavoudauTHawiuoINIay &y
gacioNISWUGIVoUSSNS1U0KISNID
sunuundwAulu Taunaudus:nounis
AUszaunowduSotumsriaaladiu
IWaawosu 10a19089:0NsWudona
lasauIsnvewFIuanAIGIWUVU Gy
Uu misusinadiunwaawosuaunad
Junarwiduwndnssuundvoudaufu
Uo9Uu BuU 2565 U 91uougiBusnis
Suliivavunuavouwiity Gudu AN
misiauTaduiuotnuAsWauIsniu
NISUSKIsYaNIsaiunisaalafiaou
TondgidusnIsuINNga nunano:
dununa:AlAsovBWAUSUGIEY Tau ttb
analytics 5\1Us:|ﬁumsﬁuﬁovou§sﬁo
S1uoHIsuvunanonisiaavl

1) ndudus:nouNIsvUNaTKd 159N
gavovdnnalnda-19 U 2563 Tasu
dgans:znusalrulausiwianwsouusu
aqav 28.1% na:1tioy9INWnaNssUVo
JAURIVAIGUSNISS1U0IKISVUNQTHIU
UnidwnanssuNIsSuUs:NusdIuNuU

(GuuSuoIKISATUSSYINANIAzENIW
19030UG IWOIWUAIIWWIWOTTUNIS
SUUS:NUS:HIWASOUASD NAUIWOU
K$0 IWoUSIUWIU BUUSNISTaduoIHIS
ATEWISNOOUAUDUAIIAOUNISIKAN
GuTa MTRTUD 2564 NnauQus:nNouNis

t b a-n-a-l-y-ti-c-s

$1U0IKISVUNQTKOUSVTUWUGD TR
s1wldmanisnikadodoltiovi 5.0%
oy Isnauiul 2565 Ao UMNYdIavol
Us=s1suina1udoravaniunisnila
3anana1Y soutivnisivaus:INASUUN
novINyad WG MTKIAavBonauva
UIKUUTHNAUSSN9S1U0IKISVUNQTKIU
TRwanWu 12.0% Gouyarl 1.35 nau
ajuuln

2) naugus=nounisvuianaiiazvuia
gouw 10undunldsudans:nuoINNis
sonanodnadvuaciononssuvoussion
Kyaduwauluusovvoul 2563 dvua
aonwsouswiausuaaav 24.7% na
2INUNUNVOYMSUSMIsdaaduoiKisi
IWuguVuoudoltiou sautivnisusu
IVUOIKISVOUGUS:NOUNISNAUUTRT
sIANa:USUIUNIKU:aUAUUSNIsda
dv soufunmisitaaanafkuoINNIsvuy
AnuMwWuRUSMIschunwaawosuiaa
1908 dvualhiu 2564 sawiavounau
gus:nounisvunanawiiavuiayuou
IWUVUR 20.0% GouyaAl 8.96 Kiu
auun na:l 2565 MsWudavounau
dUs:NOUNISSIUDIKISVUNONaWIIA:
vumtjoumuﬁvnssumsugﬁor‘i'nﬁu
dn12:UndivINVu A1a31gvWudado
1tiouRswIa 9.24 KJuAUUIN KSOIWW
Vus19 3.2% uuvodifnavoudiusunis
T3usmsIwaawosuI0a1908ISUIVNE
202Udd
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gvlala 5.4% TuusunnavAUMUVUIQSSND
nvnawnanssunisusinaliazniavsoniJavulu

3) naudus:nounissivdoy Tull 2563 NS1uoIKIsVUNayouTuwunc 9 TaSuuausnoiNNMsEINSUUS:NMUDIKISASIU
urasnisdonaial na:nisginanisiauny avaalRnwsauswIawuvu 15.3% ndfusovl 2564 dus:noumsvuianaty
llazvUNabouISUUSUNaYNSTRIKUN:auAUNISIaduoIKIsGausUNuusIAIIasUSUItURaouTondgusTnalaansa dudaliwuin
aaaiduvougus:noumssiwtouniAulduSuuINfIaNavISuaaunUINaviazISuaIFUFIUaNATRAUNAUGUS:NOUMS
vulanawiiavuiauouadiunwaawosuiaalnos iR 2564 nawsouvoudus:nounissivdoudvusSuaaay 14.6% IKa0
1.56 naudiuuin nud Jull 2565 NUIAsMsSAdUANANIUNISTITSATASA-19 NAATYAD 11a:3GE3AVOUMAUSIEIBURANAU
IWATnadn19:und nddnuniwnIsivevundinaInaudus:nounisvulananiia:vuiabouTunwaawosuiaaloosno:souy
VYWWUNNISTRUSNISiiAWAUGoUAUIWUEUVUOEWIUIN SoubivuiasmisAua:ASvRIlaRugouTKdIVagsweoutulidnia
SdaINuBoYIKA0SIU9:anay dvualRswIdvoudus:noumsswHouvywaatunsouliAu i 1.5% K80 1.58 nauauuin

IRUTA31TUD 2565 U ShuoKsdviilodumnivAns:nudonisddussio Tavlaw1:gus:nounss1wHouuINN3IGUS:N0U
misvunadu g TanA 1.0tukIRuIWonguvusaai$saanoumavsoniaus=s1su Taviawrznduausividdovniduaalaxkan
VouQUS:NOUNISS1H0Y 019US:NOUDIKISIoVIWoaaA 1391w 2.mazdunuiusuimuaudiolliov 1iovonidgnusividna:
JadourifsNdin3naudus:nounisnauduuin 3.019:Msivevugulussne Us:innoiKishidanutuznaiuliiiloavivoe
Ususimiauinnan

Guliu QUS=NOUMISOIKISSWHOUAISISYWEUUNIUUOIKISTRIIASWIaNdwazdionanundiaw: IW0dSWATUAIIA=9aVIY
SuidulodudrAruTunisiWuWURESWATSIIA:AIWAIUISOTUNISIVUVU SOUTINIWUADIUKAINKAIUVOUOIKIS 11a6oV
nmumsTRUsSNIsIWoIWUYoavy IKate:awisnaouTondgwndnssunivavuluna:snuiwunaaianinmsivevuiwuauvu
2INQUs:NoUNISVUNaNaWia:vunagounsnAUdIUIwaawosuIaaI0sTaIWUUINYU

A10ssNPS1UIHIST 2565 evlala5.4% tu usunnmonumuuumssno b | analytics
rnunatowgdnssunisusTaauazAdvdoaanantuaaulu |

muou 2564E | 2565F

nanado aus:inAlGusUuuu

» Wudodailiov 9nn1sSuds:nuansistudruitWugodurdononufivoaln

Wus:nonsyunaitied 100 5.0 120 3atiogav Dloniala§oontiniovinaotdsIanaudinun
wus=noun1suuliananv 39 268 20.0 39 o ssivvadvorrisinaludodaryutudnousududonsuougidniula
Ha=yulQsou ' . : IWUUU uma’mfosuwauaﬂmnumSﬂ'}snoununmaunmaLUua'mu

e : 303 490 14.6 15 ° lt'lulomumwsouooaammnanaomﬂms@ﬂwunaﬂmTHﬂu
WUS=NaUNISsgdad ' S - wWUsS:NoUNISSIENAVLASIgEaoUWIULWAAWDSUYQEVOIHIS

JUove '!CIOCI'IUSSHOS'IUO"IH"IS 2565

- = . e
wuwanoludsSuaogotu dunudagdugodoliioo naswodugons:nulasvasiosiala
Ansovdwigoluns:nuderavso $1A15090UDIHISUSUGDg VU yus:nounssiagoalaSuwans:nu
8% Lstol) 80% (% YoY) ANSUTOIULINDUY
x
» lUD2HL Ea
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IWOAUIASUNISIAUDVITAasS1aIsKUNaAUYJuU

alnuiuAtuzNssUNIsSNINUKaNNSwylla:
aaraskannswy (n.a.q.) donUs:NIFAVYIYIdAINIS
UNISUA1SSSUITGYUNISTUATVOOUTUIANIAIIVUIEQY
swnIsvoyanisiauoviy (IUUTwav) oonfudn 3 U
Aunddun 1 0nuiwu 2565 Budun 31 wouniAy 2568
wsSounuusuusuidouTvmistdRuTulasunmisiinuavou
AUNTSOUSNUAVIINAAOUIIA:NISWAIUNSIALIWOAIIY
Judu IWodvIasuNIsIauovIvas1aIsKinaudviu
ovwdoitioviazitan3vnisavnuiunnus:ineA

UNJaNoSUdQ dasstulvAna 1avasnas
N.a.C. naroo1 "n.a.a. IRUGivaw&dIAtUTunisay
IdSUN1IsavnuIia:NIss:auNUNMTVEVAWSIEU
BuIDUUNUINVOUOA10NUNBEIUVUIAAOUNISWCUUN
IfisygNoNaSuANoYIVEU FuTldoonus=NIAVYY
stuIvaINISYNIdUA1SssUItivuMsdufvoourua
nazAsssuitivunisdunuuiwag d1KSunisooniauo
vivasiaiskiKksoRuAnaudviu Tann asiaiski
IWoouSnGaAuIDadou (Green Bond) asiaiskuUIWo
Weuunduau (Social Bond) asiasKiiWonoWaviu
(Sustainability Bond) lla:as1asKUaviasundvaiu
(Sustainability-linked Bond) cioitioviWuonIauTu
on 3 U 2udviaouwnuniay 2568 Tavus:N1AQY
naoo:duatvauldsun 1 Dnuvu 2565 Nnazausisne
uIUNWAdIToSui 17 wouniAu 2565

Avld n.a.a. TauSuusuidouTvnistdRiuavnudiKsu
Green Bond Social Bond na: Sustainability Bond
IWolsdTuTasunisAINuIVOUAUNISOUSNGAUIIDAA0U

lazN1sWaundvAuiwonowdviu TauTudinaus:ing
Ravnu o1nIdunfmKualRtdRiuTuus:inATnuKSonau
Us:infi CLMV Tann Auws a1 1idyuuns nazidvauiu

WovuiwTomatunisaunudHSuniassionviu
nazuonQiiniA na:aonygiunuinaalanulnufijy
daviasunisatussnolavAtiviivnisinivdouk
nasiavunvavaniwnidoiniAvovlan sounv
sovsSulUKuIyA2wWIdunalvnivAsuou (Carbon
Neutrality) TuU 2593 naziuhKuIyNIsaan1suasuns
AaisuouladonlsakSoMusISouns:onanSIKIOUAUY
(Net Zero Emission) TuU 2608 dnaoy"”

uononl GuoINAINCUASOVSURUANEUSVEUTUaUUAU
131Ul 2561 ouiiv tu Ful 2564 GdooniduovivRun
naudvdunnus:inn saUNVAU 21 s1w AalduyaAlsou
Js:uitu 3 nauajuuin

25325 2555
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N.a.0. USUUSUYHKaNINUAIWOIWINWIAoN
TRJooniauoviy DR TunmisinuSnuINSwWY AU
fuauus:ine

n.a.q. 0onuUs:=N1AUSUUsSYKanintun Depository Receipt (DR) |ﬁuoﬁus:uuu1un13|lduc'|=\lcjr"i
mKUAIAUSNUINSWYAUTUGIVUS:INFA (global custodian) IWoIWUNWIAoNTRJIauoviy DR
(DR issuer) TunisinuSnuKannSwaludus:INATRBUS:aNSNIwunvunazsavaadunuiu
nIisatduviu

UnvuAtuznssumsinukannswadna:aaiasannswy (n.a.q.) TAUSUUSUKANINUAINYIAU
s:UUVURINYVOUAUNISIIGUAVRRKUhAIRUSNuINSWEAUTUGIUS:INA (global custodian)
WoIdunisiWuNWIZonTK DR issuer a11SOW91STUNIIGUGY global custodian Talauasy KSo
INGUAADIINUATS:UUNISWOISTUNAQIZONJNTA9IUWSOUVOUS:UULILTUNISIAUSNUIKENNSWY
GUSEHINA 1a:0S:UUN1SAS2940UIWO40UNIUAIINONGOUVOVKANNSWEGWUSEINARANTS
Aus1wmsiusInnfudtuBh DR issuer darivu soutivids:uunisquana:aadouszaiuviuiu
global custodian TRaW1snURUGKUNATGoEIONAOVASUGOUATASUUOUKINY

Nul KanintuAnusuusvavnaislaus:niAaviusisnoouiunuiiazijaalsuvAauaunadun
16 wquniAu 2565 10udulu

2535 - 2565
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Vu KSonuslUuAKawUs:INARSTanAAvIvA
davAuus:sInsavony layonvoyanasidula
vouus:sinslanvovovAnisakus:s161a U
2562 wu:nUs.mnsnoTannumumnnm 65
1691wuINVuUiiv 3 |m?umso||aavmw SouU
Gun1anisnisiN1wiul 2593 Kiviuknvou
Autulano:ioyInu 65 KsSoAaIdu 16% Vou
Us:zsnslan zs\lo.uﬂUams?umuo||aavmw
nmnvumuamu onn\locls-lmsmcﬂ'snm\l
g nlwuvumnmS|UauuuUauwnnnssums?zs
Gdavouus:sIns aadaouUNMSWaIUINISNY
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SouRnaaviRIGuBivinunIwnasiGuTa soudiv
nisavnuodwiilivy=dr1AtyodWIRUIGEQ

Ganuvn Tugiuzanidunivnisidus:zaulan
uTHusmsmuusmsnmuuunu (Wealth
Mcmqgement) uBo “GdlnaG” (Citigold)
UsznouTuaouusmsTRAUSNUIaIUNIS
aunu IWoQoUauoYAIWGoYNISIIA: d1uoy
no1ua~oon||nanm?unnamumsm|wo

Us: aumsmmsaununqnao o:uMu=n 5
noununlnuovounumsm|aavmwn\|mucls\|
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(SCB Global Health Care Equity Fund)
novnuniduavnufuKuYYavnuvovNovnu

SOUCGUSEHINFAIWYYNOVNUIOYD Taln novnu
Ran Janus Global Life Sciences Fund Tay
v:IduavnuiuasIaIsSNUVOVUSENGI 9 "o
Tannun:numuovounuonmmansmsm|uu
g5alavnaluna:mansfinuavouiunissnul
KSouNsS:QUATUNIWEIQ 18U NIsdduNa:
wasungaanazskuiygaaantui KSousnis
AINYOVOVEVNIW daantuAlwonisqQliaad
10V NMISIIWNYKSOINdsNSSY soUTUDvuSGn

AGfANuNIWIUNMSIGUIOKANUI9INUAAATUA
InAlulag NMsoaa@nsSUas 10udu Tayonvoya
W91STUIUAA0UIINUYOUKAUVOUNOVNUKAN 3
U wu31INOvNUAIUISNASWUAadUIINUIAY
$19 10.51% cioU

™ — —dh

(Krungsrl Global Healthcare Equity Dividend
Fund) novnusaunavnufuKkusyavnuUVoJNoy
nusosudvus:inANdvnukan JPMorgan
Funds - Global Healthcare Fund ll]ua\lnu
Tuns1:—nsnuvouusunnauona1Hnssum\l
muavmwnoTan IBU NAVINABNSSU Nau
inAluTagGonw nqumnTuTaumsuwnu nas
nawnisusnisawunisiwnyg Tagoinvoya
wmsm‘luanouunuuouria\l 1U wusinovnu
A1SNASIVUANDUINUIAAYSTD 6.44% ua:
nour!unsyns]'nauoaldasunsononloomow
1I9n3 (Krungsri Global Healthcare Equity
Hedged FX Fund) novnusaunavnufukuoy
aynuvouvnovnusdy JPMorgan Funds -
Global Healthcare Fund, Class C (acc)
- USD uuTUU‘lU|uua\lnu'fuc1$1a1anHuoq
ona'lHnssum\lmuavmwnoTanmumuonu
zs\lvouawmsru‘luanou||nUUOUHa\| 1U
AWNSNASWUANdUIINUIAAYSTD 9.82%

AvltisalnaddvilalonalRanAavnuasudiu
novnusaufucvus:InA Tuanaiiuadaaison
QoY 15U novnu JPM Global Healthcare Fund
A (Acc) USD zsmUunounUHanvo\lnoununsu
nsnna‘lon\lvwnu Tquunounusoumu
Us.lnnn|uuaunu?uns1a1snuvo\|usunnaTan
nlnuovounumscmaavmw 0N INdvNssuy
INnAluTatizonNw USNISAUGVNIW mnTuTau
NNISHIWNY HAzUSBNAUNISQIIagvVNwW Gy
vouawmsnnuanou||nuuouriau 1 U wuo
A11SNASWUAaoUNNUINAYSID 9.55%

noynu BGF World Healthscience Fund
A2 USD novnusoucvus: mnnluuaunu?u
ns1a1snuvo\|usunnauusunnunonssu
mu|nsuonon\'cm|c1u?ucnumso||aavmw
INdsnssy INATUTAGNWNISIWNINAIDBATUA
nazniswaulinalulagdonaw lTavvoya
W9ISUNUAaDUIINUYOUKAY 1 U awisnasiy
gaaoulinuiaays1d 10%

V onN
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The Stock Exchange of Thailand
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Market for Alternative Investment
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Al ada wlasuulag Yuldasuuilag goda @dn USua yaal
("000 14u) (a@uum)
SET 1.605.98 -14.35 -0.89 1,611.67 1,592.10 20,994,081 62.664.04
SETS0 966.84 -10.17 -1.04 971.48 961.58 1,222,738 33,139.14
SET100 219025 -25.13 -1.13 2,209.01 2,185.51 1,998,991 42 117.15
sSET 1,064 60 -5.48 -0.38 1,069.94 1,064.19 674,289 277373
SETCLMV 1.008.01 -9.71 -0.95 1,011.76 997.44 519,839 22.106.09
SETHD 1,157.14 -13.13 -1.12 1,164.94 1,152.71 597,974 1. 437.77
SETTHSI 1.013.47 -11.08 -1.08 1,018.15 1,007 .48 1,533,421 33.833.83
SETWB 992.38 -6.37 -0.64 996.19 961.60 610,129 14,040.39
mai 616.15 -5.64 -0.91 621.83 606.42 1,879,055 h,b42 62
SET mai
wangeanulssummiannsmg wuasley v _. Go
:,gm-‘i'wfam‘m 10 duau syAiudu 10 dudu
uanuswe yaa1 AOM adge wasuuilag uanuswe UZuna AOM ada ulasuwlag
(000 uw) (%) (vu) (%)
FTI 3,736,199.26 3.64 +1.34 (+53.60%) | FTI 885,029,100 3.84 +1.34 (+53.60%)
BEDMS 2.168,800.20 26.75 - (-} INSURE 1,300 131.00 +30.00 (+29.70%)
PTTEP 2 045,965 55 155 50 -3.00 (-1.89%) CPH 4,531,000 11.50 +2.60 (+29.21%)
KBANK 1,663,647 .55 142.00 -2.00 (-1.39%) JTS 721,100 368.00 +60.00 (+19.48%)
AOT 1,644 927 23 68.00 - (-} URBNPF 2,100 2.48 +0.26 (+11.71%)
GULF 1,474,683.82 46.00 -1.00 {-2.13%) B52 1,298,200 2.44 +0.14 (+6.09%)
BANPU 1,446,871.22 11.70 -0.20 (-1.68%) NKI 1,900 49.00 +2.75 (+5.95%)
CPALL 1,345,806.38 64.00 -0.25 (-0.39%) SFP 100 117.00 +6.50 (+5.88%)
JMT 1,338,5642.15 7150 -3.50 (-4.67%) EKH 10,195,100 7.65 +0.40 (+5.52%)
BH 1,262,026 .80 173.00 +1.00 (+0.58%) RT 18,167 500 1.68 +0.08 (+5.00%)
Usuaudfanna 10 dudu siAaaad 10 dudu
uanuswe Uy AOM ade wasuulae uanuswa sy AOM ada uldsuuilag
(viu) (%) (viu) (%)
FTI 885,029,100 3.84 +1.34 (+53.60%) | SF 69,600 7.70 -0.70 (-8.33%)
KC <C= 438,402,200 042 MIA (NTA) TNPC 84 562 800 322 -0.22 (-6.40%)
BIOTEC 154,263,100 1.51 +0.01 (+0.67%) CMAN 19,194,300 2.16 -0.14 (-6.05%)
BANPU 124,414,200 11.70 -0.20 {-1.68%) THREL 12,655,200 4.90 -0.30 (-5.77%)
TTB 119,713,700 1.22 -0.02 (-1.61%) ILINK 3,482,700 8.60 -0.50 (-5.49%)
SUPER 118,932 500 0.82 -0.01 (-1.20%) AS 3,376,300 16.00 -0.90 (-5.33%)
BEM 112,430,600 8.85 +0.05 (+0.57%) CFRESH 20,836,200 3.58 -0.20 (-5.25%)
GUNKUL 95,950,900 525 -0.10 (-1.87%) ASK 1,359,700 40.75 -2.25 (-5 23%)
TRUE 86,729,000 4.44 -0.08 (-1.77%) TRITN 35,229,500 0.20 -0.01 (-4.76%)
TNPC 84,562,800 322 -0.22 (-6.40%) JMT 18,415,400 71.50 -3.50 (-4 67%)



HOONINSIDE

I ﬂﬂiﬁﬁls'lﬂ'l

s:nm 1u:runuhumswu|ﬂ LT
wSdn fi wa Waradaa F1fia (UHEy) “TMILL"

Ws@@@@m@

a1 Magazine Hooninside [annaaaoud

[ m@ WWWHOONINSIDECON] m INER HOONINSIDE

NEWSCENTER [PROGRAM|INEWSICENITER)
Gaaodiwwlvsrun 02-276-5976 Audy |@|
E-mail: reporter@hooninside.com —



