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บมจ.กนักลุเอ็นจเินยีริง่ (GUNKUL) มัน่ใจพืน้ฐานธรุกจิ

ทกุภาคส่วนเตบิโตแขง็แกร่ง เนือ่งจากวางรากฐานธรุกจิ

ได้อย่างดีเยี่ยม ขณะที่ผลการด�าเนินงานและสินทรัพย์

เติบโตสม�่าเสมอ ด้าน “ดร.สมบูรณ์ เอื้ออัชฌาสัย”ซีอี

โอ ระบหุลงัปรบัองค์กรครัง้ใหญ่ตัง้ทมีผูบ้รหิาร ลยุงาน

เชิงรุก 4 ธุรกิจหลัก ตั้งงบลงทุน 7 พันล้านบาทต่อปี 

เลง็ศกึษาธรุกจิพืชเศรษฐกิจ กญัชง กญัชา  เพิม่โอกาส

ช่องทางสร้างรายได้ สนับสนุนองค์กรติดปีกแข็งแกร่ง 

หนุนผลงานปีนี้ทะลุเป้าเติบโตไม่ต�่ากว่า 20 %

ดร.สมบูรณ์ เอื้ออัชฌาสัย ประธานเจ้า
หน้าที่บริหาร บริษัท กันกุลเอ็นจิเนียริ่ง 
จ�ากัด (มหาชน) หรือ GUNKUL เปิดเผย

ว่าภาพรวมธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ ทุกภาคส่วนขยาย

ตัวและเติบโตได้อย่างแข็งแกร่งอย่างต่อเนื่องทุกปี เห็น

ได้จากฐานะทางการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 มี

สินทรัพย์รวม จ�านวน 46,032.16 ล้านบาท เทียบจาก

งวดเดยีวกนัของปีก่อน 39,041.54 ล้านบาท   ส่วนก�าไร

สทุธเิท่ากบั 3,425 ล้านบาท เทยีบจากงวดเดียวกนัของ

ปีก่อน 2,222 ล้านบาท ขณะทีร่ายได้รวมเท่ากบั 10,975 

ล้านบาท จากงวดเดียวกันของปีก่อน 7,195 ล้านบาท  

และก�าไรต่อหุน้อยูท่ี่  0.39 บาทต่อหุน้ จากงวดเดียวกนั

ของปีก่อน 0.24 บาทต่อหุ้น

ทั้งนี้ในปี 2564 บริษัทฯ ยังคงมองหาโอกาสการลงทุน

ในธรุกจิอปุกรณ์ระบบไฟฟ้า รบัเหมาก่อสร้าง โครงการ

โรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน ทัง้โซลาร์และพลังงานลมทัง้

ในและต่างประเทศอย่างต่อเนื่อง   ขณะที่ธุรกิจงานรับ

เหมาและวางระบบทางด้านวิศวกรรม (EPC) ยังมีงาน

ประมูลใหม่ๆ เข้ามาอย่างสม�่าเสมอ จากปัจจุบันมีงาน 

EPC ในมอื (Backlog) ประมาณ 8,500 ล้านบาท  โดยปี

นี้ตั้งเป้างาน EPC ในมือไว้ที่ประมาณ 10,000 ล้านบาท

พร้อมกันนี้ยังได้ตั้งเป้ารายได้จะเติบโตไม่ต�่ากว่า 20 % 

ซึ่งเป็นการเติบโตในธุรกิจทุกด้าน ทั้งในส่วนของธุรกิจ

เทรดดิ้ง และธุรกิจ EPC โดยปีนี้ตั้งเป้าขยายก�าลังการ

ผลิตไฟฟ้าเพิ่มขึ้นมากกว่า 100 เมกะวัตต์ ส่งผลท�าให้

ปี 2566 ก�าลังการผลิตจะเป็นไปตามเป้าหมาย 1,000 

เมกะวัตต์  ภายใต้งบลงทุน (3 ปี) 2564-2566 ที่ 

20,000 ล้านบาท หรือประมาณปีละ 7,000 ล้านบาท

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร กล่าวต่อว่า เพื่อการเติบโต

อย่างยั่งยืนของกลุ่มบริษัทฯ GUNKUL จึงได้ ปรับ

องค์กรคร้ังใหญ่ โดยแต่งตั้งทีมผู ้บริหารที่มีความ

เชี่ยวชาญในแต่ละด้าน เพื่อดูแลบริหารงานเชิงกลยุทธ์

และด้านปฏิบัติการของธุรกิจต่างๆ  เพื่อก้าวไปสู่ความ

เป็นผู้น�าในธรุกจิแต่ละด้าน  แบ่งเป็น 4 ธรุกจิหลกั ได้แก่ 

ธุรกิจพลังงานทั้งในและต่างประเทศ  ,ธุรกิจพาณิชย์ 

ธรุกจิรีเทล ธรุกจิแพลตฟอร์มอคีอมเมร์ิซ ดจิิทลัโซลชูัน่

ส์ และธุรกิจการบริหารจัดการด้านพลังงาน ส�าหรับ 

Smart Community และ Smart City  ,ธุรกิจรับเหมา

ก่อสร้างระบบสายส่ง สถานไีฟฟ้าแรงสงู ก่อสร้างสถานี

ไฟฟ้า และ ระบบไฟฟ้าใต้ดิน ระบบไฟฟ้าเหนือดิน และ

ธุรกิจด้านผลิตอุปกรณ์ไฟฟ้า แรงดันกลาง และแรงดัน

สูง เพื่อรองรับการขยายตัวของผู้ใช้ไฟและการพัฒนา

ระบบโครงข่ายไฟฟ้าทั้งในประเทศไทยและต่างประเทศ    

นอกจากนี้กลุ่มบริษัทฯ ยังสนใจและอยู่ระหว่างศึกษา

เกี่ยวกับพืชเศรษฐกิจ กัญชง หรือ กัญชา เพื่อเพิ่ม

โอกาสทางธุรกิจและสร้างจุดแข็งให้กลุ่มบริษัทฯ และ

สร้างความได้เปรียบด้านการแข่งขันทางธุรกิจ จาก

ข้อได้เปรียบด้วยพื้นที่กว่า 5,000 ไร่ ท่ีพร้อมส�าหรับ

การพัฒนาแหล่งน�้าที่มีไว้ส�าหรับการเพาะปลูกรวมถึง

นวัตกรรมในระบบการเกษตร โดยใช้ไฟฟ้าจากพลงังาน

แสงอาทิตย์ ซึ่งมีต้นทุนต�่า ส�าหรับใช้ในระบบควบคุม

แสงและอณุหภมูใินโรงเรอืนปิด ท�าให้ต้นทุนในการผลิต

ต�า่ รวมถึงวางแผนลงทนุท�าโรงสกดั CBD บรสิทุธ์ิ 99% 

ทีม่กี�าลงัผลติ 1 ตนั ต่อวันอกีด้วย โดยวางแผนจ�าหน่าย

ในประเทศและต่างประเทศต่อไป การท�างานร่วมกันใน

การด�าเนินงานจากการจัดหาพลังงานหมุนเวียนของ

บริษัทส�าหรับการท�าสวนในโรงเรือนพร้อมที่จะเติมเชื้อ

เพลิง เพื่อสร้างผลิตภัณฑ์ที่เกี่ยวข้องพร้อมให้บริการ

“ท่ีผ่านมากลุ่มบริษัทฯ มีการวางพื้นฐานธุรกิจแต่ละ

ภาคส่วนได้เป็นอย่างด ีและมคีวามชดัเจน  ขณะเดยีวกนั

ก็มองถึงธุรกิจใหม่ๆ ที่เกี่ยวเนื่องที่จะเกิดขึ้นในอนาคต 

เพือ่สร้างฐานรายได้ และก�าไรให้เตบิโตอย่างมีศักยภาพ

ในระยะยาว  จงึท�าให้เกิดการปรบัโครงสร้างองค์กรใหม่ 

รวมถึงการปรับกลยุทธ์ทางธุรกิจ โดยผนึกก�าลังกันใน

แต่ละภาคธรุกจิ เพือ่มุง่สูเ่ป้าหมายเดยีวกนั อันจะน�ามา

ซึง่การเตบิโตอย่างยัน่ยืน่ของกลุม่บรษัิทฯ” ดร.สมบรูณ์ 

กล่าวในที่สุด

GUNKUL ล่ัน!เสริมทัพคร้ังใหญ่ลุย 4 ธุรกิจ

หลักเต็มสปีด-ทุ่มงบลงทุน 7 พันล. ต่อปี   

ดันผลงานปีน้ีทะลุเป้าโต 20%
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BCH คาดก�าไรปีนี้ดีกว่าปีก่อนที่ท�าได้ 1.22 พันลบ.   ประเมินรายได้โต 2 digit หลังเปิดรพ.ใหม่-ผู้ป่วยประกันสังคมเพิมหนุน  เล็งตั้งศูนย์กัญชาทางการแพทย์ 

ราวปลายปี64 

ศ.ดร.นพ.เฉลิม หาญพาณิชย์ ประธานกรรมการ และประธานกรรมการบริหาร บริษัท บางกอก เชน ฮอสปิทอล 
จ�ากัด (มหาชน)  BCH เปิดเผยว่าบริษัทฯคาดว่าภาพรวมผลประกอบการปี 2564 จะเติบโตดีกว่าปีก่อนที่มีก�าไรสุทธิ 1,229.40 ล้านบาท และมีรายได้

อยู่ที่ 9,024.35  ล้านบาท  โดยคาดว่าก�าไรสุทธิปีนี้จะดีกว่าปีก่อน ขณะที่ประเมินรายได้รวมเติบโต 2 digit  โดยมีปัจจัยสนับสนุนจากการเปิดโรงพยาบาลใหม่  

อาทิโรงพยาบาลเกษมราษฎร์อินเตอร์เนชั่นแนลเวียงจันทน์ ที่สปป.ลาว  ในไตรมาส 2/2564 ขณะที่ได้เปิดบริการโรงพยาบาลเกษมราษฎร์ ปราจีนบุรี เมื่อวัน

ที่ 1 มกราคม 2564  ที่ผ่านมา   ขณะที่บริษัทฯ คาดว่าจ�านวนผู้ป่วยประกันสังคมปีนี้จะเพิ่มขึ้น  โดยคาดว่าจะอยู่ที่ 9 แสนราย จากปีก่อนอยู่ที่ 8 แสนราย   

ขณะที ่สถานการณ์โควดิ-19 ทีปั่จจุบันมีการการกระจายวคัซนีแล้ว ซ่ึงส่งผลการฟ้ืนตวัเศรษฐกจิ ท้ังภาคการท่องเท่ียวและบรกิาร ท�าให้บรษิทัฯ คาดว่าจ�านวน

นักท่องเที่ยวเชิงสุขภาพชาวต่างชาติและอัตราการใช้บริการทางการแพทย์ของคนไข้ชาวไทย โดยเฉพาะการใช้บริการศูนย์การแพทย์ทางเลือก อาทิ ศูนย์

ศัลยกรรมความงาม ศูนย์เวชศาสตร์ชะลอวัย ศูนย์ภาวะผู้มีบุตรยาก และศูนย์ทันตกรรม รวมถึงศูนย์เบาหวานที่ปัจจุบันผู้ป่วยกลับมาใช้บริการจ�านวนมาก 

พร้อมกันนี้ บริษัทฯ มีแผนจะเปิดศูนย์มะเร็ง โดยคาดว่าจะมีความชัดเจนในไตรมาส3/64 ส่วนการน�ากัญชามาใช้ทางการแพทย์ บริษัทฯ คาดว่าจะสามารถเปิด

ได้ภายในปลายปีนี้ 

BCH คาดก�าไรปีน้ีพุ่งสวย-รายได้โต 2 digit 

หลังเปิดรพ.ใหม่-ผู้ป่วยประกันสังคมเพ่ิมหนุน

/ เล็งต้ังศูนย์กัญชาทางการแพทย์
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นายแพทย์วิ เ ชียร แพทยานันท์ 
ประธานเจ้าหน้าที่บริหารกลุ่มบริษัท 
เจ้าพระยามหานคร จ�ากัด (มหาชน) 
CMC เปิดเผยว่า "เมื่อปีพ.ศ. 2563 ที่ผ่าน

มาบริษัทได้มีการลงทุนในกิจการโรงพยาบาล 

ป.แพทย์ จังหวัดนครราชสีมา โดยโรงพยาบาล 

ป.แพทย์ ได้เริ่มด�าเนินการมาตั้งแต่ปีพ.ศ. 2534  

เป็นซึ่งเป็นกลุ่มโรงพยาบาลท่ีมี 2 แห่ง คือ โรง

พยาบาล ป.แพทย์ 1 และ โรงพยาบาล ป.แพทย์ 2 

ทัง้สองแห่งมกีารด�าเนนิการโดยมีจ�านวนเตียงรวม

ทัง้สิน้ 282 เตยีง ถอืเป็นโรงพยาบาลทีม่ขีนาดใหญ่

ล�าดับต้นในจังหวัดนครราชสีมา   

ปัจจุบันบริษัทฯ ได้ลงทุนในโรงพยาบาล ป.แพทย์ 

แล้วกว่า 170 ล้านบาทในสัดส่วน 25% โดยในปี 

พ.ศ. 2562 โรงพยาบาล ป.แพทย์ มีรายได้รวม 

กว่า 636 ล้านบาท มีก�าไรสุทธิกว่า 33 ล้านบาท 

และยงัมแีผนท่ีจะจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ใน

อนาคตอันใกล้  

ส�าหรบัการลงทนุในกลุม่การแพทย์ในอนาคต คณะ

กรรมการบริษัทฯ ได้มีมติอนุมัติให้จัดต้ังบริษัท

ย่อยเพื่อด�าเนินการในธุรกิจนี้ บริษัทฯ ต้ังเป้าจะ

เป็นผู้ประกอบการที่มีการเติบโตอย่างต่อเนื่อง 

และมีแผนที่สร้างการเติบโตให้แก่กลุ่มด้วยการหา

พันธมิตร ร่วมทุน รวมถึงการท�า M&A ในอนาคต

อันใกล้นี้อีกด้วย"

อนึ่ง ผลประกอบการปี 2563 CMC  มีก�าไรสุทธิ 

รวม 59.57 ล้านบาท เติบโตจากปี 2562 ที่มีก�าไร 

35.44 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 146.72 หรือ 1.46 

เท่า มาจากรายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์

และรายได้จากก่อสร้าง รวม 1,164.74 ล้านบาท 

ถึงแม้ว่าจะลดลงจากปี 2562 ที่มีรายได้ 1,383.18 

ล้านบาท ลดลงคิดเป็น ร้อยละ 15.79 โดยมีสาเหตุ

หลกัมาจากการท่ีตลาดอสังหารมิทรพัย์อยู่ในภาวะ

ชะลอตวัต่อเน่ืองมาตัง้แต่ปี 2563 ตลอดจนปัญหา

จากการแพร่ระบาดของเช้ือไวรัส COVID-19 ตัง้แต่

ต้นปี 2563 ทีผ่่านมา ส่งผลกระทบต่อการตดัสนิใจ

ซื้ออสังหาริมทรัพย์ จึงได้รับผลกระทบอย่างเลี่ยง

ไม่ได้ ถึงแม้การรับรู้รายได้จะไม่เป็นไปตามที่ตั้งเป้า

ไว้ แต่ CMC สามารถท�าก�าไรสุทธิเติบโตได้ถึง 1.46 

เท่า มาจากความสามารถในบรหิารงาน ซึง่สามารถ

ลดค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารได้ถึงร้อยละ 24 

สาเหตุหลักมาจากการขายอสังหาริมทรัพย์ที่เพิ่ม

ขึน้ เนือ่งจากมโีครงการคอนโดมเินียมก่อสร้างเสร็จ 

พร้อมโอนกรรมสทิธิใ์นไตรมาสสดุท้าย คอื โครงการ 

แบงค์คอก ฮอไรซอน ไลท์ @ สถานีเพชรเกษม 

48 (Bangkok Horizon LITE @ Phetkasem 48 

Station)

CMC สยายปีก ขยายฐานรายได้ใหม่ 

สู่ธุรกิจการแพทย์
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CMC ปรับกลยุทธ์พลิกวิกฤติให้เป็นโอกาสของผู้ที่

ต้องการบ้านในราคาที่คุ้มค่า โดยการจัดแคมเปญ

ส่งเสริมการขายให้เหมาะสมกับความต้องการของ

ลูกค้าเน้นระบาย Inventory ยูนิตพร้อมอยู่ และ

ในส่วนโครงการพรีเซลล์ได้จัดแคมเปญช่วยผ่อน

เพือ่ลดภาระให้กบัผู้บริโภคในช่วง COVID-19 มกีาร

ปรบัลดค่าใช้จ่ายในการใช้สือ่ออฟไลน์ และเน้นการ

ท�าการตลาดผ่านสื่อออนไลน์มากขึ้น มีการพัฒนา

เว็บไซต์และแอปพลิเคชันให้ลูกค้าสามารถเข้าถึง

ข่าวสาร/ โปรโมชนั CMC ได้ทกุช่วงเวลา ตอบสนอง

การใช้ชีวิตแบบ New Normal รวมถึงการเพิ่มช่อง

ทางการขายออนไลน์ให้มีความหลายหลาย เพื่อ

อ�านวยความสะดวกให้แก่ลูกค้าได้ตัดสินใจก่อน

เข้ามาเยี่ยมชมโครงการจริง นอกจากการพัฒนา

ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ CMC เรายังมองหาโอกาส

และแผนในการพัฒนาธุรกิจในรูปแบบใหม่ ๆ รับรู้

รายได้ให้เติบโตอย่างต่อเนื่อง อย่างไรก็ตามในช่วง

ปี 2563 ที่ผ่านมา ถือว่าเป็นปีแห่งความท้าทาย

ในการเผชิญกับการเปลี่ยนแปลงครั้งส�าคัญในการ

ด�าเนินธรุกิจ ทัง้นี ้CMC เรายงัสามารถก้าวข้ามผ่าน

อุปสรรคในครั้งนี้ได้อย่างงดงาม สะท้อนให้เห็นถึง

ความแข็งแกร่ง เพื่อรองรับการเติบโตอย่างยั่งยืน

โดยการด�าเนินงานภายในปี 2564 นี้ CMC มีแผน

จะน�าโครงการที่ชะลอไว้ในช่วงปีที่ผ่านมา กลับ

มาทบทวนการเปิดโครงการใหม่อีกครั้ง จ�านวน 

3 โครงการ มูลค่าประมาณ 2,800 ล้านบาท ซึ่ง

ก�าลงัรอสถานการณ์ ไวรสั COVID-19 คลีค่ลาย ซึง่

ขณะนีม้โีครงการ เดอะควิเว่ ตวิานนท์ (The Cuvee 

Tiwanon) ทีพ่ร้อมโอนกรรมสทิธิ ์และจะเริม่ทยอย

รับรู้รายได้ในช่วงไตรมาส 2 ซึ่งเป็นคอนโดมิเนียม 

"Affordable Luxury" เจาะกลุ่มลูกค้าระดบัไฮเอนด์

ทีต้่องการคอนโดมเินยีมลกัซรูีต่ดิรถไฟฟ้าในราคาท่ี

จบัต้องได้ และมแีผนเปิดตวัโครงการใหม่บนท�าเลที่ 

CMC มีความช�านาญและครองส่วนแบ่งการตลาด

มาก่อน ได้แก่ ชาโตว์ อินทาวน์ รัชโยธิน (Chateau 

In Town Ratchayothin) คอนโดมเินยีม Low Rise 

ตอบสนอง "Urban Lifestyle" การใช้ชีวิตของคน

รุ่นใหม่บนท�าเลใจกลางเมือง ใกล้สถานีรถไฟฟ้า 

BTS รัชโยธิน ในราคาคุ้มค่าเฉล่ียตารางเมตรละ 

85,000 บาท ท้ังนีม้โีครงการท่ีก�าลงัก่อสร้าง ได้แก่ 

เดอะเคลฟ ริเวอร์ไลน์ เจ้าพระยา-วงศ์สว่าง (The 

Clev Riverline Chaophraya - Wongsawang) ได้

ฤกษ์ลงเสาเอกเม่ือเดือนกุมภาพันธ์ท่ีผ่านมา ซ่ึง

เป็นคอนโดมิเนียม High Rise ตอบโจทย์ลูกค้าที่มี

ไลฟ์สไตล์สมัยใหม่ที่มีแนวคิดการลงทุนแบบคุ้มค่า 

ความสะดวกสบายในการเชื่อมต่อทุกการเดินทาง 

และ Facility ครบครัน นอกจากนี้ CMC มีโครงการ

ทาวน์โฮมย่านสาทร - กัลปพฤกษ์ที่เป็นส่วนขยาย

จากโครงการเดมิ ซึง่มลีกูค้าให้ความสนใจเข้าเยีย่ม

ชมโครงการอย่างต่อเนื่อง พร้อมกันนี้ได้มีการเพิ่ม

ความแข็งแกร่งในด้านบริหาร โดยมีแผนการปรับ

โครงสร้างของการบริหารใหม่ สรรหาบุคลากรที่มี

ความช�านาญในสายอสงัหารมิทรพัย์เข้ามาบรหิาร

ในองค์กร และยกระดับการบริการหลังการขายให้

เข้าถึงง่าย อย่างรวดเร็ว และทันสมัยยิ่งขึ้น

"ปัจจบุนั CMC มโีครงการทีเ่ปิดการขายทัง้หมด 29 

โครงการ มลูค่ารวมประมาณ 6,000 ล้านบาท และ

เตรยีมพบกบัการเปลีย่นแปลงครัง้ส�าคญัของ CMC 

เพือ่ก้าวเข้าสู่ปีท่ี 27 อย่างยัง่ยนืในเรว็ ๆ  นี ้ทีส่�าคญั

ต้องขอขอบคุณลูกค้าทุกท่านส�าหรับความเชื่อมั่น

และไว้วางใจในคุณภาพสินค้าและการบริการของ

บรษิทั เจ้าพระยามหานคร จ�ากดั (มหาชน) ตลอด 

26 ปีที่ผ่านมา CMC เรามุ่งมั่นสู่ความเป็นเลิศแห่ง

การเป็นผู้พัฒนาการอยู่อาศัย ตามวิสัยทัศน์ที่ตั้ง

ไว้" นายแพทย์วิเชียร กล่าว

CMC สยายปีก ขยายฐานรายได้ใหม่ 

สู่ธุรกิจการแพทย์
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นายวสันต์ อิทธิโรจนกุล กรรมการ
ผู้จัดการ บริษัท ไพโอเนียร์ มอเตอร์ 
จ�ากัด (มหาชน) หรือ PIMO-ไพโม่ 
ประกอบธุรกิจหลักได้แก่ผลิตมอเตอร์ไฟฟ้าเครื่อง

ปรับอากาศ (Air Conditioning Motor) มอเตอร์

ที่ใช้ในอุตสาหกรรมทั่วไป (Induction Motor)  

เครื่องสูบน�้า ปั ๊มหอยโข่ง มอเตอร์ส�าหรับสระ

ว่ายน�้า มอเตอร์ส�าหรับปั๊มบ้าน (Submersible 

Pump,Pool Spa Pump and Home Pump) 

เปิดเผยว่าคณะกรรมการบริษัทฯ มีมติอนุมัติออก

ใบส�าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญเพิ่มทุนขอ

งบริษัทฯ ครั้งที่ 2 (PIMO-W2) จ�านวนไม่เกิน 

176,133,046 หน่วย เพื่อจัดสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม

ตามสัดส่วนการถือหุ้น ในอัตราส่วน 7 หุ้นสามัญ

เดิม ต่อ 2 หน่วยใบส�าคัญแสดงสิทธิ โดยไม่คิด

มูลค่า

การออกใบส�าคัญแสดงสิทธิให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมใน

ครั้งนี้ บริษัทฯ ได้รับเงินประมาณ  308.23 ล้าน

บาท ถ้าผู้ถือหุ้นใช้สิทธิครบตามจ�านวน ซึ่งจะช่วย

รักษาสภาพคล่องเงินทุนหมุนเวียนของบริษัทฯ 

ส่งผลให้มีโครงสร้างทางการเงินที่แข็งแกร่งและ

มั่นคงมากยิ่งขึ้น รวมท้ังยังช่วยให้มีความพร้อม

ทางด้านเงินทนุ เพ่ือรองรบัการขยายธรุกจิเดมิและ

การลงทนุในธุรกจิใหม่ๆ ส่งผลให้รายได้และผลก�าไร

ของบริษัทฯ ปรับตัวดีขึ้น ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อ

บริษัทฯ และผู้ถือหุ้นในอนาคตอีกด้วย

"บอร์ดยังอนุมัติให้เพิ่มทุน อีกจ�านวน 59.03 ล้าน

บาท โดยออกหุ้นสามัญเพิ่มทุน จ�านวน 236.13 

ล้านหุน้มูลค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 0.25 บาท เพือ่รองรบั

การใช้สิทธิวอร์แรนต์ จ�านวนไม่เกิน 176.133 ล้าน

หุ้น และเสนอขายให้กับบุคคลในวงจ�ากัด แบบ

มอบอ�านาจทั่วไป 

จ�านวนไม่เกิน 60 

ล ้ านหุ ้ น "  นาย

วสันต์ กล่าว

อย่างไรก็ตาม

คณะกรรมการยัง

ได้อนุมัติให้ลดทุน

จดทะเบียน โดย

การตัดหุ้นจด

ทะเบียนที่ยังไม่ได้

น�าออกจ�าหน่าย  

7,534,339 หุ ้น 

มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 0.25 บาท เป็นหุ้นส่วนที่

เหลือจากการจัดสรร เพื่อรองรับการใช้สิทธิตาม

ใบส�าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท 

คร้ังท่ี 1 (PIMO-W1) ซ่ึงจะครบก�าหนดอายุของ

ใบส�าคัญแสดงสิทธิแล้ว จากทุนจดทะเบียนเดิม

จ�านวน  156,000,000 บาท เป็นทุนจดทะเบียน

ใหม่จ�านวน 154,116,415.25 บาท แบ่งออกเป็น

หุ้นสามัญ  616,465,661 หุ้นมูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 

0.25 บาท

บอร์ด PIMO ไฟเขียว 

อนุมัติเพ่ิมทุน คลอดวอร์แรนต์

แจกฟรีผู้ถือหุ้นเดิม 7:2
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บริษัท ณุศาศิริ จ�ากัด (มหาชน) NUSA เปิดเผยว่า ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ณุศาศิริ จ�ากัด (มหาชน) 
(“บริษัทฯ” หรือ “NUSA”) ครั้งที่ 2/2564 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 11มีนาคม พ.ศ. 2564 ได้มีมติอนุมัติให้โอนขายหุ้นของบริษัท พานาซี 

เมดิคอล ฮ่องกง จ�ากัด (“บริษัทย่อย” หรือ PNCH ) ที่บริษัทฯถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 92.50 ของทุนจดทะเบียน 7,000,000 USD ให้กับ บริษัท 

เวิลด์ เมดิคอล แอ็ลไลแอ็นซ์ (ประเทศไทย) จ�ากัด (WMA TH)ทั้งจ�านวน

ทั้งนี้ เนื่องจาก บริษัท เวิลด์ เมดิคอล แอ็ลไลแอ็นซ์(ประเทศไทย) จ�ากัด มี NUSA เป็นผู้ถือหุ้นร้อยละ 100 ด�าเนินธุรกิจเพื่อการลงทุนในธุรกิจ

ทางด้านสุขภาพ การแพทย์ และเทคโนโลยีทั้งในประเทศและต่างประเทศ ดังนั้น เพื่อให้จัดโครงสร้างการถือหุ้นในบริษัทย่อยเป็นไปตามกลุ่มธุรกิจ

ที่ชัดเจน บริษัทฯจึงโอนขายหุ้นของ PNCH ให้กับ WMA TH ทั้งจ�านวน

บริษัทฯ ขอรับรองว่าข้อความในสารสนเทศฉบับนี้ถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ และได้จัดท�าขึ้นด้วยความรอบคอบระมัดระวัง โดยยึดถือ

ผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นเป็นส�าคัญ

NUSA โอนขายหุ้น 

พานาซี เมดิคอล ฮ่องกง ท่ีถือท้ัง 92.50% 

ให้ เวิลด์ เมดิคอล แอ็ลไลแอ็นซ์ 

เพ่ือจัดโครงสร้างถือหุ้นในบริษัทย่อย
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ก.ล.ต. เพ่ิมใบอนุญาตประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ใหม่อีก 2 ประเภท ได้แก่ ใบอนุญาตในการเป็นตัวกลางด้านตราสารทุน 

หรือ ใบอนุญาตแบบ จ (ใบ จ) และใบอนุญาตการจัดการกองทุนส่วนบุคคล (ใบ PF) เพื่อส่งเสริมการแข่งขันโดยเปิดให้ประกอบธุรกิจได้ตามความ

ถนัดและช่วยลดต้นทุนของผู้ประกอบธุรกิจ มีผลใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 3 มีนาคม 2564

สืบเนื่องจากมีผู้ประสงค์จะให้บริการธุรกิจหลักทรัพย์เฉพาะด้าน เช่น การเป็นตัวกลางให้บริการนายหน้า ค้า จัดจ�าหน่ายเฉพาะตราสารทุน หรือ 

การจัดการกองทุนส่วนบุคคล แต่ไม่สามารถท�าได้ด้วยต้นทุนที่เหมาะสม เนื่องจากโครงสร้างใบอนุญาตตามกฎกระทรวงท่ีมีอยู่ปัจจุบัน เป็นใบ

อนุญาตประกอบธุรกิจหลักทรัพย์รวมหลายประเภทธุรกิจและทุกหลักทรัพย์ซึ่งมีค่าธรรมเนียมการขอใบอนุญาตที่สูง และไม่สอดคล้องกับรูปแบบ

การด�าเนินธุรกิจที่ประสงค์จะให้บริการเฉพาะด้าน

ส�านกังานคณะกรรมการก�ากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ (ก.ล.ต.) จงึปรบัปรงุกฎกระทรวงโดยเพิม่เตมิใบอนญุาตแบบ จ ส�าหรบัการประกอบ

ธุรกิจหลักทรัพย์เป็นตัวกลางเฉพาะตราสารทุน และเพิ่มใบอนุญาตเฉพาะการจัดการกองทุนส่วนบุคคล ซ่ึงจะช่วยสนับสนุนให้ผู้ประกอบธุรกิจ

สามารถขอรบัใบอนญุาตท่ีสอดรับกับรูปแบบการประกอบธรุกจิด้วยต้นทนุทีเ่หมาะสมมากยิง่ขึน้ และไม่เป็นภาระกับผูป้ระกอบธรุกจิเกนิความจ�าเป็น 

โดยจะส่งเสริมการพัฒนาธรุกจิและการแข่งขนัในตลาดทนุ ในขณะเดยีวกันจะช่วยให้ผูล้งทุนมโีอกาสเพ่ิมขึน้ในการเลือกใช้บริการจากผูป้ระกอบธรุกจิ

ที่มีศักยภาพตรงกับความต้องการอีกด้วย โดยกฎกระทรวงดังกล่าวมีผลใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 3 มีนาคม 2564

นอกจากนี้ ก.ล.ต. ได้แก้ไขประกาศที่เกี่ยวข้องเพื่อให้ผู้ประกอบธุรกิจรายเดิมสามารถเปลี่ยนใบอนุญาตเป็นใบ จ หรือใบ PF เพื่อให้เหมาะสมกับรูป

แบบธรุกจิทีป่ระสงค์จะด�าเนนิการ โดยสามารถน�าค่าธรรมเนยีมใบอนญุาตท่ีได้ช�าระแล้วในอดตีมาเป็นส่วนลดของค่าธรรมเนยีมใบอนญุาตใหม่ รวม

ทั้งปรับปรุงให้สถาบันการเงินที่มีกฎหมายเฉพาะสามารถขอรับใบ จ และใบ PF ได้ ทั้งนี้ ผู้ประกอบธุรกิจที่ได้รับใบ PF สามารถขอรับใบอนุญาต

การเป็นผู้จัดการเงินทุนสัญญาซื้อขายล่วงหน้าได้โดยไม่มีค่าธรรมเนียมใบอนุญาต

ก.ล.ต. เพ่ิมใบอนุญาตตัวกลางด้านตราสารทุนและการจัดการกองทุนส่วนบุคคล 

เพ่ือส่งเสริมการแข่งขันและลดต้นทุนภาคธุรกิจในตลาดทุน
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กองทุนบัวหลวง เสนอขาย IPO กองทุนเปิด

บัวหลวงทริกเกอร์ 3-22 หรือ TRIGGER 3-22 

เพียงครั้งเดียว ระหว่างวันที่ 15-17 มีนาคม 

2564 รองรบัผู้ท่ีมองหาโอกาสในการแสวงหาผล

ตอบแทนจากการจับจังหวะลงทุน ตั้งเป้าหมาย

ลงทุน 12 เดือน เพื่อโอกาสรับผลตอบแทน 8%

นายพีรพงศ ์จิระเสวจีนิดา ประธาน
เจ้าหน้าที่บริหาร บริษัทหลักทรัพย์
จดัการกองทนุรวม บัวหลวง จ�ากดั 
หรือ กองทุนบัวหลวง  เปิดเผยว่า 

กองทุนบัวหลวงเตรียมเสนอขายหน่วยลงทุน

ครั้งแรก (IPO)  กองทุนเปิด บัวหลวงทริก

เกอร์ 3-22 หรือ TRIGGER 3-22 เพียงครั้งเดียว 

ระหว่างวันที่ 15-17 มีนาคม 2564 โดยมีเป้า

หมายการลงทุนเพื่อโอกาสรับผลตอบแทน 8% 

ภายในระยะเวลาลงทุนไม่เกิน 12 เดือน รองรับ

ความต้องการของผูล้งทนุท่ีคาดหวงัผลตอบแทน

ที่ดีจากการลงทุนในหุ้น ท่ามกลางภาวะอัตรา

ดอกเบี้ยต�่า และสภาพคล่องท่ีมีอยู่ท่วมท้นใน

ระบบ 

ส�าหรับปัจจยัทีม่ผีลต่อการลงทุนในตลาดหุน้ไทย

เวลานี้ ได้แก่ การที่ประเทศไทยสามารถควบคุม

การแพร่ระบาดของโควิด-19 ระลอกใหม่ได้ดี 

ประกอบกบัรฐับาลออกมาตรการพยงุการบรโิภค

ในประเทศ จึงคาดว่าจะเป็นแรงสนับสนุนการใช้

จ่ายในประเทศได้  นอกจากนีย้งัมปัีจจยัเร่ืองการ

แจกจ่ายวคัซนี ทีเ่ริม่ทยอยด�าเนนิการ แม้จะต้อง

ใช้เวลาอกีระยะหนึง่ในการสร้างภมูคิุม้กนัหมู ่หรือ 

Herd Immunity ในประเทศ แต่ถือเป็นความ

หวังเชิงบวกต่อภาคการท่องเที่ยวที่จะเริ่มกลับ

มาเปิดรบันกัท่องเทีย่วต่างชาตเิตม็รปูแบบได้อกี

ครั้ง โดยปัจจัยเหล่านี้จะส่งผลให้ตลาดหุ้นไทย

ปรับตัวแบบ Sideway Up ซึ่งกองทุนบัวหลวง

มองว่า เป็นโอกาสในการจับจังหวะการลงทุน

แบบ Selective play และสร้างผลตอบแทนให้

กับกองทุน TRIGGER ได้ 

กองทุน TRIGGER 3-22 จะเสนอขายในช่วง 

IPO เพียงครั้งเดียว หน่วยลงทุนละ 10 บาท 

ก�าหนดการซื้อขั้นต�่า 10,000 บาท เป็นกอง

ทุนรวมผสม ที่ไม่ได้ไปลงทุนในต่างประเทศ โดย

ตราสารทีเ่ข้าไปลงทนุ ได้แก่ ตราสารหนี ้ตราสาร

กึ่งหนี้กึ่งทุน ตราสารทุน หน่วยลงทุนกองทุน

รวม เช่น กองทุน CIS กองทุน Infrastructure 

กองทุน Property/REITs กองทนุ Private Equity 

และ/หรอืกองทนุ ETF เป็นต้น ซ่ึงผูจ้ดัการกองทนุ

จะพิจารณาปรับสัดส่วนการลงทุนตามความ

เหมาะสมกับสถานการณ์ โดยกองทุน TRIGGER 

3-22 จะเสนอขายครั้งแรกเพียงครั้งเดียว จาก

นัน้นกัลงทนุจะต้องถอืหน่วยลงทนุจนกระทัง่เลกิ

กองทุน

กองทุนนี้มีอายุประมาณ 12 เดือน นับจากวันจด

ทะเบียนกองทรัพย์สิน ซึ่งบริษัทจะเลิกกองทุน

เมือ่ครบอายโุครงการ โดยเงนิทีผู่ถ้อืหน่วยลงทนุ

ได้รับคนื  จะเป็นไปตามการบริหารกองทนุในระยะ

เวลา 12  เดือน หรือในวันท�าการที่ 2 ถัดจากวัน

ทีค่รบเงือ่นไขทัง้หมด คอื มมีลูค่าหน่วยลงทนุไม่

ต�่ากว่า 10.95 บาท เป็นเวลา 2 วันท�าการติดต่อ

กัน มูลค่าหน่วยลงทุนที่จะรับซื้อคืนโดยอัตโนมัติ 

ต้องไม่ต�า่กว่า 10.80 บาท และทรพัย์สินของกอง

ทุนเป็นเงินสดหรือเงินฝากธนาคารทั้งหมด  

ผู้ที่สนใจสามารถสอบถามข้อมูลรายละเอียด

กองทนุ TRIGGER 3-22 หรอืติดต่อขอรบัหนงัสอื

ชี้ชวนและคู่มือการลงทุนได้ที่  กองทุนบัวหลวง 

โทร. 0 2674 6488 กด 8 หรือตัวแทนสนับสนุน

ขายหน่วยลงทนุ ได้แก่ ธนาคารกรุงเทพ ตวัแทน

ขายของกรุงเทพประกันชีวิต บมจ.หลักทรัพย์ 

บัวหลวง บริษัทหลักทรัพย์ เอเชีย  พลัส บมจ.

หลักทรัพย์ โนมูระ พัฒนสิน บมจ.หลักทรัพย์ 

ฟิลลิป (ประเทศไทย) บมจ.หลักทรัพย์ เกียรติ

นาคินภัทร  

นอกจากนี้ ลูกค้าของกองทุนบัวหลวงที่มีบัญชี

ซือ้ขายหน่วยลงทนุกองทนุรวมทัว่ไป กบัธนาคาร

กรุงเทพ (เลขที่บัญชีขึ้นต้นด้วย 888) สามารถ

ซื้อในช่วง IPO ผ่านระบบอินเทอร์เน็ตได้ ทั้ง 

Bualuang iBanking และ Bangkok Bank 

Mobile Banking เวลา 8.30 – 16.00 น.

บลจ.บัวหลวง ลุยขาย IPO ‘TRIGGER 3-22’ วันท่ี 15-17 มี.ค. น้ี

หวังจับจังหวะลงทุน เพ่ือเป้าหมายผลตอบแทน 8% ใน 12 เดือน 
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ทมีวจิยั บมจ.หลกัทรพัย ์เมยแ์บงก์ 
กิมเอ็ง (ประเทศไทย) ให้ความเห็นว่า 

นักลงทุนส่วนใหญ่มักจะค้นหาบริษัทที่น่าสนใจ

จากการดูข้อมูลทางการเงินเป็นหลัก ซ่ึงที่จริง

แล้วข้อมูลดังกล่าวอาจจะสะท้อนความสามารถ

ในการด�าเนินการในอนาคตเพียงแค่ระดับหนึ่ง

เท่านั้น แต่หากเราพิจารณาสิ่งที่นอกเหนือจาก

งบการเงิน อาจจะท�าให้เราเห็นแง่มุมท่ีน่าสนใจ

ของบริษัท ที่อาจน�าไปสู่การด�าเนินธุรกิจแบบ

ยัง่ยนื เช่นการพัฒนาด้านสงัคม สิง่แวดล้อม และ

ธรรมาภิบาล ด้วยแนวคิดดังกล่าวจึงน�ามาสู่บท

วิเคราะหเ์ชงิกลยทุธ์การลงทุน “ESG Focus” ใน

ฉบับนี้

ESG คืออะไร? : ESG ย่อมาจาก Environment 

Social Governance ซึ่งก็คือแนวคิดการ

ด�าเนินธุรกิจแบบยั่งยืน โดยประกอบไปด้วย E: 

Environment การจัดการและความรับผิดชอบ

ต่อสิ่งแวดล้อม คือ การเน้นใช้ทรัพยากรอย่างมี

ประสทิธภิาพ รกัษาและฟ้ืนฟูสภาพแวดล้อมทาง

ธรรมชาติที่ได้รับผลกระทบจากการด�าเนินธุรกิจ

ของบริษัท S: Social การจัดการด้านสังคม คือ

การบริหารทรัพยากรบุคคล อย่างเป็นธรรมและ

เท่าเทียม ดูแลความปลอดภัยและอาชีวอนามัย

ของพนักงาน รวมถึงการมีความสัมพันธ์ท่ีดีกับ

ชมุชนรอบด้าน G: Governance การจดัการด้าน

ธรรมาภบิาล คอืการมนีโยบายก�ากบัดแูลกจิการ

ท่ีดี ต่อต้านการทุจริต ด�าเนินงานอย่างโปร่งใส 

และดูแลผลประโยชน์ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

เราสามารถคัดกรองหุ้นที่มี ESG น่าสนใจจาก

อะไรบ้าง เบื้องต้นของการคัดเลือกบริษัทที่มี 

ESG เด่นนั้น เราคัดจากบริษัทที่ได้รับ CG Score 

จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

(IOD) ในระดับ 4-5 ดาว และพิจารณาเพิ่มเติม

ในเนื้อหาของบริษัทในแต่ละด้านทั้งสิ่งแวดล้อม 

(E), สังคม (S) และธรรมาภิบาล (G) ผสานกับ

ดูเพิ่มเติมในแง่มุมมของการท�าก�าไรของบริษัท 

และความสามารถในการจ่ายปันผลในช่วง ปี 

2564-65 เพือ่ให้มัน่ใจว่าบรษิทัทีเ่ลอืกเป็นบรษิทั

ที่มี ESG ดี และมีแนวโน้มการเติบโตเด่น ผสาน

อัตราการจ่ายปันผลที่น่าสนใจแนะทยอยสะสม 

SCB, M, SCC

SCB: (ราคาเป้าหมาย 115 บาท) ตัวแทนด้าน

สิ่งแวดล้อม (E) ให้ความส�าคัญกับความยั่งยืน

และพลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ให้สิน

เช่ือส�าหรับอุตสาหกรรมสีเขียว (เช่น โรงไฟฟ้า

พลังงานลม โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสง

อาทิตย์ โครงการโรงไฟฟ้าชีวมวล โครงการโรง

ไฟฟ้าขยะเป็นพลังงานและโครงการระบบขนส่ง

สาธารณะ) คิดเป็น 10% ของสินเชื่อทั้งหมด 

ณ สิ้นปี 2562 นอกจากนี้ยังให้เงินสนับสนุน

โครงการไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ในเวียดนาม

ในปี 2562 คาดว่าโครงการนี้จะมีก�าลังการผลิต

ท่ี 50 เมกะวัตต์ ซึ่งสามารถลดการปล่อยก๊าซ

เรือนกระจกได้ 20,000 ตัน และจัดหาเงินทุนให้

กบัโรงไฟฟ้าพลงัความร้อนทีใ่ช้ขยะเป็นเชือ้เพลงิ

ก�าลังการผลิต 6 เมกะวัตต์ คาดว่าโครงการนี้จะ

ก�าจัดขยะได้ 90,000 ตันและลดการปล่อยก๊าซ

เรือนกระจก 84,000 ตัน

M: (ราคาเป้าหมาย 66 บาท) ตวัแทนด้านสงัคม 

(S) ให้ความส�าคัญของพนักงานทุกคนเท่าเทียม

กนั และเปิดโอกาสการร่วมงานโดยไม่น�าข้อจ�ากดั

ของเช้ือชาติ สัญชาติ เพศ สีผิว ศาสนา เข้า

มาตัดสิน อีกทั้งยังเปิดโอกาสให้ผู้ทุพพลภาพ

ได้เข้ามาเป็นส่วนหนึ่งขององค์กรในขอบเขต

ความสามารถที่ปฏิบัติงานได้มีประสิทธิภาพ 

นอกจากนี้ในช่วงวิกฤต Covid-19 บริษัท M ไม่มี

นโยบายปรับลดพนักงานประจ�า โดยใช้วิธีเพิ่ม

ประสิทธิภาพการท�างาน ให้ไปท�างานด้านอื่นที่

มีประสิทธิผลที่มากกว่า อีกทั้งเพื่อเป็นการช่วย

สังคมในการแบ่งเบาภาระปัญหาคนตกงาน

SCC: (ราคาเป้าหมาย 430 บาท) ตวัแทนด้านธร

รมาภิบาล (G) บริษัทให้ความส�าคัญกับประเด็น

ด้านธรรมาภบิาล โดยมนีโยบายก�าหนดมาตรการ

ควบคุมภายในที่ดีทั้งด้านการควบคุมป้องกัน

การทุจริต คอร์รัปชัน การปฎิบัติที่ละเมิดต่อกฎ

ระเบียบด้านจริยธรรม สิทธิมนุษยชน รวมถึง

การต่อต้านการผูกขาด โดยจนถึงปัจจุบันมีการ

สอบสวน 29 กรณีที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติตาม

กฎหมายและการละเมิดกฎระเบียบด้านจรรยา

บรรณ ค่านยิมหลกั 4 ประการของ SCG และการ

ต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน สิทธิมนุษยชนและ

การต่อต้านการผกูขาด ความเสยีหายโดยรวมอยู่

ที่ 0.67 ล้านบาทและมีการปลดพนักงาน 17 คน

บล.เมย์แบงก์ กิมเอ็ง ชี้เป้า SCB -M-SCC ดาวเด่น 

ตัวแทน ESG มุ่งหน้าสู่การด�าเนินธุรกิจแบบย่ังยืน
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อินไซด์ Business
ผู้บริหาร TM รับมอบโล่รางวัลเกียรติคุณ 

จากโครงการหนึ่งล้านกล้าความดี
ตอบแทนคุณแผ่นดิน

IND คว้างานใหม่ 
"ที่ปรึกษาก่อสร้างสนามบินพะเยา" 

2.89 ลบ.

กรุงศรี ออโต้ ตอกย�้าแบรนด์ผู้น�าสินเชื่อยานยนต์

ครบวงจร เดินหน้าคว้ารางวัล Best Car & Bike 

Finance of the Year แปดปีซ้อน

THG ลงนามเอ็มโอยู บมจ.การบินไทย 
เพ่ือมอบสิทธิประโยชน์ด้านการใช้บริการ

แก่พนักงานทั้ง 2 ฝ่าย
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สรุปมูลค่าการซื้อขาย
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สรุปมูลค่าการซื้อขาย
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